CaAmara Municipal de Jaguariuna

Estado de Sdo Paulo

Dispde sobre a majoracdo do vencimento
basico dos servidores publicos da Camara
Municipal. e dé outras providéncias.

A Camara Municipal de Jaguariuna aprova:

Art. 1°. Fica majorado em 3,75% (trés e setenta e cinco por
cento), a partir de 1° de margo de 2.019, o salario mensal dos servidores da

Camara Municipal de Jaguariuna.

Art. 2°. Em virtude do contido no artigo 1° desta Lei, o Anexo |
da Lei 2.497 de 19 de abril de 2.018, fica substituido pelo Anexo I que
acompanha esta lei, desta fazendo parte integrante.

Art. 3° As despesas decorrentes desta lei correrdo por conta de
dotagdes proprias do orgamento vigente, suplementadas, se necessario.

Art. 4°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicac@o,
surtindo efeitos retroativos a partir de 01 de margo de 2.019.

Art. 5°. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Mesa da Cadmara Municipal de Jaguaritina, 03 de maio de 2019

VEREADOR WALTER LVIS [FOZZI DE CAMARGO
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Estado de Sdo Paulo

ANEXO |

} Camara Municipal de Jaguariuna

QUADRO PERMANENTE DE EMPREGOS E CARGOS PUBLICOS

(vigéncia a partir de 12 de margo de 2019)

GRUPO QUANTIDADE FUNGAOQ l CLASSE | SALARIO
DIRETORIA GERAL
K 1 Diretor Geral I 7.104,77
G 1 Assessor de Imprensa v 4.544 38
H 1 Técnico Legislativo Il 4.974,00
E 13 Assessor Parlamentar Vv 2.660,92
F 2 Controlador de Expediente Il 4.153,81
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO
J 1 Diretor Administrat, e Financ. I 5.966,42
D 2 Técnico em Contabilidade Il 2.452,80
D 2 Técnico em Informatica Il 2.452 .80
| 1 Coordenador Adm. e Financeiro Il 5.756,33
C 4 Vigilante Patrimonial 1l 2.252 37
B 2 Recepcionista 1 2.328,15
B 2 Motorista Il 2.328,15
A 1 Assistente Administrativo I 1.904,53
DEPARTAMENTO JURIDICO
J 1 Diretor Juridico v 5.966,42
J 1 Diretor Financeiro — Relotado (*) [l 5.966,42
G 2 Advogado Il 4.544 38
DEPARTAMENTO DE COMPRAS, LICITACAO E PATRIMONIO

GRUPO QUANTIDADE FUNGAO CLASSE | SALARIO

J 1 Diretor de Compras, Licitagdes e | 5.966,42
Patriménio
F Controlador Patriménio e Compras | 4.153,81
C Servente Continuo (*) 1l 2.328,15
QUADRO SUPLEMENTAR DE SERVIDORES
GRUPO QUANTIDADE FUNGCAO CLASSE | SALARIO

&
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} Camara Municipal de Jaguariuna
Estado de Sdo Paulo
K 1 Diretor de Secretaria (M) Inativo 7.104,76
J 1 Diretor Financeiro (*) 5.966,42
J 1 Diretor de Secretaria () 1l 5.966,42
QUADRO SUPLEMENTAR DE GRATIFICACOES
GRUPO QUANTIDADE FUNGAO CLASSE | SALARIO
1 Pregoeiro 1.867,50
1 Presidente da Comisséo de Licitagcdo 518,75
2 Membros da Comisséo de Licitacdo 259,37
1 Controlador Interno 1.245,00
1 Ouvidor 622,50

(*) cargos que serdo extintos apds vacancia.




Camara Municipal de Jaguariina

Estado de Sdo Paulo

JUSTIFICATIVA

O intuito deste projeto de lei ¢ majorar em igual indice a todos os
servidores publicos efetivos e comissionados da Camara Municipal de Jaguariuna
reajustando a remunera¢io do quadro permanente de empregos ¢ cargos publicos

do ANEXO I (vigéncia a partir de 1° de margo de 2.018) da Lein. 2.497/2018.

Considerando que os indices econdmicos demonstram que o0s
indices inflacionarios, embora estejam sob controle, persistem num patamar anal

que contribui para a perda do poder aquisitivo dos servidores;

Considerando ainda que os gastos com pessoal, referidos no
presente projeto de lei, estio em acordo com a Lei de Diretrizes Or¢amentarias,
Plano Plurianual, Lei Or¢amentaria em vigéncia, bem c6o os ditames da

Constituicao Federal e Lei de Responsabilidade Fiscal;

Considerando também que o presente projeto tem o intuito de
reajustar em 3,75 (trés e setenta e cinco por cento) a remuneracao dos servidores
deste Legislativo e que o indice aplicavel corresponde a inflagio acumulada
durante os ultimos 12 (doze) meses de acordo com o IPCA/IBGE, Indice

Nacional de Precos ao Consumidor;

Cabe ao Poder Legislativo, a iniciativa de aumento salarial em
comento, obedecendo-se aos principios constitucionais de legalidade e igualdade
que devem nortear a Administracao Publica Municipal, uma vez que o Executivo

Municipal reajustou os vencimentos de seus servidores.
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Camara Municipal de Jaguariina 7

Estado de S3o Paulo

Pclo exposto é que estamos encaminhando o presente Projeto de
Lei e contamos com a aprovagao por esta edilidade, visando efetuar a majoracao
salarial aos servidores publicos efetivos e comissionados da Camara Municipal de

Jaguariina, com o escopo de corrigir as defasagens.

Apresentamos ainda, a Estimativa de Impacto Otrcamentitio
Financeiro que o reajuste causard, de onde se pode obsetvar que as despesas com
pessoal, no quadro da Camara municipal, permanecerio dentro dos limites
estabelecidos pela Lei de Responsabilidade Fiscal, nio acarretando qualquer

prejuizo as contas publicas.

Pelo exposto, solicitamos o apoio dos Nobtes Pares para que a

concessao do reajuste seja aprovado por esta casa de Leis.

Mesa da Camara Municipal de Jaguariina, 03 de maio de 2.019.

DZZ1 DE CAMARGO

VEREADORA CASSIA MURER MONTAGNER

Vice-presidente
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Rua Alfredo Bueno, 1235 — Centro — Caixa Postal 20 — CEP 13820-000 — Tel. (19) 3867-9700 — Fax (19) 386':.'12&;6
Jaguariina- SP

LEI N° 2.497, de 19 de abril de 2018.
(De autoria da Mesa da Camara Municipal).

Dispde sobre majoragao do
vencimento bésico aos servidores publicos
da CéAmara Municipal, e da outras

providéncias.

MARCIO GUSTAVO BERNARDES REIS, Prefeito do Municipio de Jaguaritina,
Estado de Sao Paulo etc.,

FACO SABER que a Cémara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a
seguinte lei:

Art. 1° Fica majora&o em 2% (dois por cento), a partir de 1° de margo de 2018, o
salario mensal dos servidores municipais da Camara Municipal de Jaguaritna.

Art. 2° Em virtude do contido no art. 1°, desta lei, o Anexo I da Lei n® 2.423, de
26 de junho de 2017, fica substituido pelo Anexo I que acompanha est.. lei, desta fazendo parte

integrante.

Art. 3° As despesas decorrentes com a execugdo desta lei correrdo por conta de

dotacdes proprias do orgamento vigente, suplementadas, se necessario.

Art. 4° Esta lei complementar entraré em vigor na data de sua publicagdo, surtindo

efeitos retroativos a partir de 1° de margo de 2018.

Art. 5° Revogam-se as disposigdes em contré?
d
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Prefeitura do MumclpLo de Jaguarluna aos 1

\\}NCIP/O \\

ARCIO GUSTA e BERNJéDES REIS

/Prefelto

na data supra.

Secretario de Governo

Prefeitura do Municipio de Jaguaritina >
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}.. Camara Municipal de Jaguariuna >~

Estado de Sao Paulo

Jaguariuna, 03 de maio de 2019.

Projeto de Lei 12019

DIRETORIA FINANCEIRA
PARECER TECNICO N°003/2019

De autoria da MESA DIRETORA desta Camara Municipal de
Jaguariina, o presente Projeto de Lei dispde sobre a majora¢do do vencimento basico
dos servidores publicos da Camara Municipal.

A Diretoria Financeira, 6rgdo técnico que tem a competéncia exclusiva
de se pronunciar sobre matérias de cunho contabil e financeiro do Legislativo, informa
através deste Parecer que o acréscimo de 3,75% nas despesas com pessoal serd no
montante de R$ 140.865,82 (cento e quarenta mil, oitocentos e sessenta e cinco reais e
oitenta e dois centavos).

O impacto or¢amentario com o  acréscimo de 3,75% sob as
remuneragdes dos servidores retroativos a margo/2019 ndo atinge os 70% do art.29" §1°
CF ¢ 0s 6% da LRF conforme constam na planilha em anexo.

E o Parecer.

SANDRA RE A CAVALCANTI NERI

Diretora Administrativo e Financeiro

Rua Alfredo Bueno, 1189 — Centro — Telefones (19) 3847-4336 — 3847-4322
EMAIL — Sandraneri_cmj@hotmail.com




ESTIMATIVA DE IMPACTO ORCAMENTARIO E FINANCEIRO
(Artigo 16, I, da Lei Complementar n°101, de 04 de maio de 2000)

SITUACAQ ATUAL- DESPESA COM PESSOAL — MES DE

REFERENCIA: JANEIRO/2019

ERVIDORES

QTD. CARGO GRUPO | REMUNERACAO | ATS. [ GRATIFICACAO | BNk ,00% |
01 | DIRETOR GERAL K 6.847.97 | 6.733.81 1.086,54 2.987,99
01 | ASSESSOR DE IMPRENSA G* 4.380,13 350,41 963,63
01 | TECNICO LEGISLATIVO H 479422 | 3.595,65 671,19 1.845,77
13 | ASSESSOR PARLAMENTAR E* 33.341,62 2.667.33 7.335,16
02 | CONTROLADOR DE EXPEDIENTE F 8.007,32 | 2.402,18 250,00 852,76 2.345,09
01 | DIRETOR ADM.FINANCEIRO J 5.750,77 | 1.150,14 552,07 1.518,20
01 | COORD.ADM.FINANCEIRO I 554827 | 2.219.30 621.41 1.708,87
04 | VIGILANTE PATRIMONIAL 5 8.683,84 868,36 8.217,47 1.421,57 3.909,33
02 | SERVENTE CONTINUO ¢ 4.488,00 |  1.346.40 750,00 526,75 1.448,57
02 | RECEPCIONISTA B 4.488.00 897,60 1.200,00 526,85 1448.83
01 | DIRETOR COMPRAS, LICITACOES E | 5.750,77 |  2.300,30 644,09 1.771,24

PATRIMONIO
02 | MOTORISTA B 4.488.00 448,80 177,53 409,15 1.125,15
01 | DIRETOR JURIDICO J* 5.750,77 460,06 1.265,17
01 | DIRETOR FINANCEIRO(RELOTADO) Jr¥ 5.750,77 | 9.784,19 1.242.80 3.417.69
01 | ADVOGADO G 4.380,13 350,41 963,63
02 | TECNICO DE INFORMATICA D 4.728,30 378,26 1.040,23

Sandra Réé%jc. Neri QO

Contadora
CRC 1SP183283/0-3

At
N~



SOMA 117.178,88 | 31.746,73 10.595,00 12.761,65 35.094,53

DESPESA ANUAL soMA x 13,666) 1.601.366,58 | 433.850,82 144.791,27 174.400,71 479.601,85

(*) CARGO EM COMISSAO , ]
(**) CARGO SERA EXTINTO APOS VACANCIA

VEREADORES
QTD. CARGO VALOR | VALOR ot. || INS! i
01 | PRESIDENTE 6.262,86 6.262,86 1.377,83
12 | VEREADOR 523533 62.823,96 13.821,28
SOMA 69.086,82 15.199,11
DESPESA ANUAL (soMa x 12) : 9.041,84 |

RESUMO ANUAL — RS

FOLHA DE PAGAMENTO .009.050,51
OBRIGACOES PATRONAIS 36.391,88
SOMA 3.845.442,39

indice CF 70%: R$ 3.009.050.51/5.310.000,00 = 0,57%
indice LRF 6%: RS 3.845.442,39/423.277.055,37 = 0,9084%

Sandra i Va C. Neri
Contadora
CRC 1SP183283/0-3



SITUACAQ PROPOSTA
PREVISAO ANUAL DAS DESPESAS COM REAJUSTE DE 3.,75%

SERVIDORES
QTD. CARGO GRUPO | REMUNERACAO | A.JS. | GRATIFICACAO | = -
01 | DIRETOR GERAL K 7.104,77 6.986,36 1.127.29 3.100,05
01 | ASSESSOR DE IMPRENSA (& o 4.544,38 363,55 999.76
01 | TECNICO LEGISLATIVO H 4.974,00 4.310,80 742,78 2.042,66
13 | ASSESSOR PARLAMENTAR E* 34.591,96 2.767,36 7.610,23
02 | CONTROLADOR DE EXPEDIENTE F 8.307,62 2.492,28 259,37 884,74 2.433,04
01 | DIRETOR ADM.FINANCEIRO J 5.966.,42 1.193,28 572,78 1.575,13
01 | COORD.ADM.FINANCEIRO I 5.756,33 3.645,68 752,16 2.068.,44
04 | VIGILANTE PATRIMONIAL B 9.009,48 900,96 7.733,04 1.411,48 3.881,57
02 | SERVENTE CONTINUO C 4.656,30 778,12 778,12 546,54 1.502.98
02 | RECEPCIONISTA B 4.656,30 931,28 1.245,00 546,61 1.503,17
01 | DIRETOR COMPRAS, LICITACOES E J 5.966,42 241428 670,46 1.843,75
PATRIMONIO
02 | MOTORISTA B 4.656,30 465,64 1.000,00 489,76 1.346,83
01 | DIRETOR JURIDICO J* 5.966,42 477,31 1.312,61
01 | DIRETOR FINANCEIRO(RELOTADO) I 5.966.42 | 10.151,09 1.289,40 3.545,85
01 | ADVOGADO G 4.544 38 363,55 999,76
02 | TECNICO DE INFORMATICA D 4.905,62 392,45 1.079,24
{
Sandra%ia C. Neri
Contadora

CRC 1SP183283/0-3




SOMA 121.573,12 | 34.888,95 11.015,53 13.398,21 36.845,07

DESPESA ANUAL (s0MA 13660 1.661.418,25 | 476.583,06 150.472,14 183.099,94 503.303,66
SOMA i s

(* CARGO EM CQMISSAO ) ]
(**) CARGO SERA EXTINTO APOS VACANCIA

VEREADORES
QTD. CARGO VALOR YALUK | Lo RN i
01 PRESIDENTE 6.262,86 6.262,86 1.377,83
12 VEREADOR 5.235,33 62.823,96 13.821,28
SOMA 69.086,82 15.199,11
DESPESA ANUAL (s0MA x 12) - 8293}41,54

RESUMO ANUAL - RS§

FOLHA DE PAGAMENTO

OBRIGACOES PATRONAIS

SOMA "~ 3.986.308,21

indice CF 70%: R$3.117.515,29/5.310.000,00 = 0,59%
Indice LRF 6%: R$ 3.986.308,21/423.277.055,37 = 0,9417%

/

Sandra Re na C. Neri
Contadora | e
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COMPARATIVO ENTRE A SITUACAO ATUALE A SITUACAQO PROPOSTA COM O ORCAMENTO DO LEGISLATIVO
T DESCRICAD TANGD oy Do 02t
a) Total da previsdo das despesas correntes ¢ capital 5.310.000,00 5.765.000,00 6.260.000,00
b) Total da Previsdo das Despesas de Capital 80.000,00 86.000,00 95.000,00
¢) Total da previsdo para manuten¢ao despesas correntes 5.230.000,00 5.679.000,00 6.165.000,00
d) Dotagdo para despesas com pessoal 4.355.000,00 4.729.000,00 5.135.000,00
e) Dotag#o para as demais despesas 875.000,00 950.000,00 1.030.000,00
macﬁo de pessoal e obrigagdes patronais+pensdes em 2020 ¢ 2021 proporcionais a 2019, em relagio ao total da previsdo para manutengao —61% e 21% respectivamente. J
1) Total da folha de pagamento 3.009.050,51 3.129.412,53 3.254.589,03
2) Total das obrigagdes patronais 836.391,88 869.847,55 904.641.,46
3) Despesa total com pessoal (1 +2) 3.845.442,39 3.999.260,08 4.159.230,49
Despesa com pessoal de 2020 e 2021 acrescida de 4% conforme meta de inflagio no Brasil
Despesa total com pessoal em relaciio a dotagio para despesa com pessoal (3/c) 88,29% 84,56% 80,99%
Total da folha de pagamento em relagio ao total da previsdo das despesas (1/a) - Limite 70% 72,41% 69,37% 66,44%
Despesa total com pessoal em relagiio a receita corrente liquida (3/RCL) - Limite 6% 0,91%
— SITUACAO PROPOSTA-Criagio do Cargo Dirctor de Compras, Licitacbes e Patrimdnio
1) Total da folha de pagamento 3.117.515,29 3.242.215,90 3.371.904,54
2) Total das obrigagdes patronais 868.792,92 003.544.64 039.686.43
3) Despesa total com pessoal (1+2) 3.986.308,21 4.145.760,54 4.311.590,97
Despesa com pessoal de 2020 ¢ 2021 acrescida de 4% conforme meta de inflagio no Brasil
Despesa total com pessoal em relagiio & dotacio para despesa com pessoal (3/c) 91,53% 87,66% 83,96%
Total da folha de pagamento em relagiio a0 total da previsdo das despesas (1/a) - Limite 70% 75,07% 71,91% 68,87%
Despesa total com pessoal em relagiio a receita corrente liquida (3/RCL) - Limite 6% 0,94%
Obs: Previsdo da Receita Corrente Liquida para 2019 R$ 423.277.055,37
Sandra Regina C. Neri
Contadora

2 1SP183283/0-3 /-
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Camara Municipal de Jaguariina

Estado de Sz‘a‘o Paulo

Projeto de Lei n® 36 /2019

PARECER DA RELATORIA ESPECIAL DESIGNADA AO PROJETO
DE LEI N° 36/2019.

Autoria: MESA DA CAMARA MUNICIPAL
Relatoria Especial: VEREADOR ALFREDO CHIAVEGATO NETO

Parecer: FAVORAVEL

De iniciativa Da Mesa Diretora da Camara Municipal, o Projeto
de Lei n° 36/2019 dispoe sobre majoracao do vencimento bésico mensal dos
servidores da Camara Municipal e substitui o Anexo I da Lei 2.497 de 19 de abril

de 2.018

No mérito, o Projeto dispde que fica majorado em 3,75% (trés e
setenta e cinco pot cento) o vencimento basico mensal dos servidores da Camara

Municipal, a pattir de 1° de marco de 2019.

Na exposi¢ao de motivos, a Mesa Diretora aduz ¢ majorar em igual
indice a todos os servidores publicos efetivos e comissionados da Camara
Municipal de Jaguariina reajustando a remunerac¢io do quadro permanente de¢
empregos ¢ cargos publicos do ANEXO T (vigéncia a partir de 1° de mared /de

2.018) da Lei n. 2.497/2018.




Camara Municipal de Jaguariina

Estado de Sz"?o Paulo

Projeto de Lei n® 36/2019

Considerando que os indices econémicos demonstram que o0s
indices inflacionarios, embora estejam sob controle, persistem num patamar

anual que contribui para a perda do poder aquisitivo dos servidores;

Anexo ao projeto veio a Estimativa de Impacto Orgamentario-

Financeiro, bem como o Anexo ja atualizado.

Com este relatorio, compete a esta relatoria designada exarar
parecer sobre a legalidade, conveniéncia e oportunidade do projeto de lei em

epigrafe.
Em relacdo a iniciativa, verifica-se que ¢ de competéncia exclusiva
da Mesa Dirctora, consoante determina o Regimento Interno desta Casa, em

especial o disposto no artigo 20, I11, «.

No mais, verifica-se que a presente proposta veio acompanhada

de todos os requisitos necessarios para sua discussio ¢ votagao.

Assim, o Substitutivo ao Projeto de Lei n® 36/2019 ¢ legal,

conveniente ¢ oportuno.

Desta forma, esta apto a ser apreciado pelo Egrégio Plenirio.

e

Portanto, favoravel é o parecer, ad referendum do Plenatio. /

el
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Camara Municipal de Jaguariiina

Estado de Sao Paulo

Projeto de Lei n® 36 /2019

Camara Municipal de Jaguariina, 07 de maio de 2019.

m/&’\\

EADOR ALFREEQ/CHIAVEGATO NETO

Relator Especial Designado



Camara Municipal de Jaguaritna =~ —~°

Estado de Sdo Paulo

PROJETO DE LEI N°. 036/2019.-

Dispde sobre a majoracéo do vencimento basico dos
servidores publicos da Céamara Municipal, e da

outras providéncias.

A Mesa da Camara Municipal de Jaguariuna, Estado de Sao Paulo, etc..

Faz Saber que a Camara Municipal aprovou a seguinte lei:

Art. 1°. Fica majorado em 3,75% (trés e setenta e cinco por cento), a partir de 1°
de margo de 2.019, o salario mensal dos servidores da Camara Municipal de Jaguariuna.

" Art. 2°. Em virtude do contido no artigo 1° desta Lei, o Anexo | da Lei 2.497 de 19
de abril de 2.018, fice substituido pelo Anexo | que acompanha esta lei, desta fazendo parte
integrante.

Art. 3° As despesas decorrentes desta lei correrdo por conta de dotagdes
proprias do orgamento vigente, suplementadas, se necessario.

Art. 4°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, surtindo efeitos
retroativos a partir de 01 de margo de 2.019.

Art. 5°. Revogam-se as disposi¢gdes em contrério.

Mesa da Camara Municipal dé Jaguaritina, 7 de maio de 2019.

VEREADOR CRISTIANO|JG CON

i
= .=u'll'rlTl0 .Lf,‘—l»\‘?"i

Registrado na Secretaria € afixao\ﬁa nesma data no quadro de avisos da

portaria da Camara Municipal( ’ l \
B £ - ;
% JzZ# TURINI

ALZIRA ELEANI DE CAMBO
{ Di etora Geral

O



Estado de Sdo Paulo

ANEXO |

QUADRO PERMANENTE DE EMPREGOS E CARGOS PUBLICOS

(vigéncia a partir de 12 de margo de 2019)

GRUPO QUANTIDADE FUNGAO CLASSE | SALARIO
DIRETORIA GERAL
K 1 Diretor Geral l 7.104,77
G 1 Assessor de Imprensa A% 4.544 .38
H 1 Técnico Legislativo Il 4.974,00
E 13 Assessor Parlamentar [\ 2.660,92
F 2 Controlador de Expediente Il 4.153,81
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO
J 1 Diretor Administrat, e Financ. I 5.966,42
D 2 Técnico em Contabilidade Il 2.452 80
D 2 Técnico em Informatica Il 2.452 .80
I 1 Coordenador Adm. e Financeiro I 5.756,33
C 4 Vigilante Patrimonial Il 2.252.37
B 2 Recepcionista 1] 2.328,15
B 2 Motorista [l 2.328,15
A 1 Assistente Administrativo [l 1.904,53
DEPARTAMENTO JURIDICO
J 1 Diretor Juridico v 5.966,42
J 1 Diretor Financeiro — Relotado (*) Il 5.966,42
G 2 Advogado Il 4.544,38
DEPARTAMENTO DE COMPRAS, LICITACAO E PATRIMONIO

GRUPO QUANTIDADE FUNGCAO CLASSE | SALARIO

J 1 Diretor de Compras, Licitagdes e | 5.966,42
Patriménio
F Controlador Patriménio e Compras Il 4.153,81
o Servente Continuo (*) Il 2.328,15
QUADRO SUPLEMENTAR DE SERVIDORES
GRUPO QUANTIDADE FUNGCAO CLASSE | SALARIO

(




flont Camara Municipal de Jaguaritna

g @ Estado de Sdo Paulo
K 1 Diretor de Secretaria (M Inativo 7.104,76
J 1 Diretor Financeiro () 5.966,42
J 1 Diretor de Secretaria ™ 5.966,42
QUADRO SUPLEMENTAR DE GRATIFICACOES
GRUPO QUANTIDADE FUNGAO CLASSE | SALARIO
1 Pregoeiro 1.867,50
1 Presidente da Comisséo de Licitacdo 518,75
2 Membros da Comisséo de Licitacdo 259,37
1 Controlador Interno 1.245,00
1 Quvidor 622,50

(*) cargos que serdo extintos apds vacancia.




Camara Municipal de Jaguariuna

Estado de Sdo Paulo

Jaguaritina, 8 de maio de 2019

Oficio n.° 346/2019 - PRE

Senhor Prefeito

Passamos as maos de Vossa Exceléncia para sangdo e promulgagéo, o
autografo do Projeto de Lei n°® 036/2019, de iniciativa da Mesa da Camara Diretora, que dispde
sobre a majoragéo do vencimento basico dos servidores publicos da Camara Municipal, e da outras
providéncias, o qual foi aprovado por unanimidade de votos, em Primeira e Segunda Discussao, em
Sessdes Extraordinarias, realizadas aos 07 de maio do corrente, por esta Edilidade.

Encaminhamos cépia da justificativa apresentada pelo autor, bem como o
Parecer do Relator Especial designado.

Atenciosamente,

VEREADOR W R 0ZZI DE CAMARGO

A Sua Exceléncia o Senhor
Marcio Gustavo Bernardes Reis
Prefeito Municipal

Jaguariuna — S.P.

Rua Alfredo Bueno, 1189 — Centro — Telefones (19) 3847-4336
Www.camarajaguariuna.sp.gov.br



