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⑧
Cimara Municipalde Jaguari6na

Estado de S5o Paulo

Projeto dgJ:ei u.;.t./2.02g

Diso6e sobre a maloracio do vencimento
bfsico dos servidores pQblicos da samara
Municipal, e da outras provid6ncias

A Cimara Municipalde Jaguariana aprova

Art. I.'. Fifa majorado em 4.5 % (quatro e cinco por cento), a
partir de OI ' de marco de 2.020, o salfrio mensal dos servidores da Cfmara
Municipal de Jaguariana.

Art. 2'. Em virtude do contido no artigo I ' delta Lei, o Anexo I
da Lei 2.603 de 14 de maio de 2.019, rica substituido polo Anexo I que
acompanha asta lei, desta fazendo parte integrante.

Art. 3'. As despesas decorrentes desta lei correr5o por conta de
dotag6es pr6prias do orgamento vicente. suplementadas, se necessfrio.

Art. 4'. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao
surtindo efeitos retroativos a partir de 01 de margo de 2.020.

An. 5' Revogam-se as disposig6es em contrfrio

2020
Mesa da Cimara Municipal

:#WAA'EK
6si

de Jaguariana, 16 de margo de

VEREADOR



C6mara Municipalde Jagyari6na
Estado de S3o Paulo

VE READORACASSIA MURER MONTAGNER
Vice-presidente
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Cimara Municipalde Jaguari6na
Estado de S3o Paulo

ANEXOI
QUADRO PERMANENTE DE EMPREGOS E CARGOS PUBLICOS

jvig6ncia a partir de le de margo de 2020)

GRUPO QUANTI DADE PUN9AO
DIRETORIA GERAL

Diretor Gera

Assessor de Imprensa

I T6cnico Legislativo

13 IAssessor Parlamentar

2 ICgptrolador de Elpgdiente
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO

Diretor Administrat, e Financ.
T6cnico em Contabilidade

T6cnico em Inform6tica

Coordenador Adm. e Financeiro

Coordenador de Tecnologia da
InformaQao, Informdtica e Audiovisual

CLASSE SALARIO

K

G

H

E
F

J
D

D

lv
11

lv
11

7.424,48

4 . 748 .88

5.197,83

2.780,66

4.340,73

11

11

11

11

6.234.91

2.563,18

2.563,18

6.015,36

6.015,36

2

2

C
B

4

2

2

Recepcionista
Motorista

Assistente Administrativo

11

11

11

11

2.353,73

2.432.92

A

2.432,92

1.990,23

inanceiro -- Relotado
2 do

'ACAODE PyTO DE COMPRAS
FUNQAOQUANTIDADE

Diretor de Compras. Licitag6es e
Patrim6nlo

6.234.91

6.234.91

4.748.88

SALARIO
6.234.91



C6mara Municipalde Jaguari6na
Estado de S3o Paulo

1*) cargos que serif extintos apes vacincia

F 2 Oontrolador Patrim6nio e Complas
Servente Continuo

11 1 4.340.73

C 2 11 2.432.92
UADRO SUPLEMENTAR DE SERVIDORES

GRUPO QUANTIDADE FUNCAO CLASSE SALARIO
K l Diretor de Secretaria lllnativo 7.424.48

J l Diretor Financeiro 11 6.234.91

J l Diretor de Secretaria   6.234.91

UADRO SUPLEMENTAR DE GRATIFICACOES
GRUPO QUANTIDADE FUNCAO

Preqoeiro

CLASSE SALARIO
1.951.54  l

  l PresidentedaComissiodeLicitacio ll 542.09

 
l

Membros da Comissio de Licitacio
Controlador Interns

271.04

  1.301.03

  l Ouvidor   600.00



C5mara Municioalde Jaguari6na
Estado de Sio Paulo

JUSTIFICATIVA

O intuito dente projeto dc lci6 inajorar ctl\ igualindice a todos os

scrvidorcs p6blicos cfedvos c comissionados da Cimara f\runicipalde Jaguari6na

rcajusrando a rcmunt'ragao do quadro pcnnanctlte de cinpregos c cargos p6bhcos

do ANEXO I (vig6ncia a pardr de I ' de margo de 2.020) da Leia. 2.603/2019.

Considcrando quc os indices ccon6micos demonstram que os

indices infl2tcionirios, embora estejam sob controle, persistem num patamar anal

quc contribuipara a pcrda do poder aquisidvo dos serviclores;

Considcrando ainda quc os gastos com pessoal, referidos no

prcsente pro)eto dc lei, estio em acordo com a Lei dc Diretrizcs Orgamcntfrias,

P[ano [']utiarlua],]-ei Orgamcntaria em vig6ncia, bcm c6o os ditamcs da

Constituigio I'edcrale Lei de Responsabihdade Fiscal;

Considcrando tamb6m que o presente proJeto tcm o intuito de

reajustar em 4,5 nyo(quatro c cinco por cents) a remuncrag:io dos scn'idorcs dente

Lcgislativo c que o indict aplicavel corresponds iinflagao acumulada dul-ante os

tlltimos 12 (doze) memes dc acordo com o IPCvTBGE, Tndice Nacional dc

Prcgos ao Consumidor;



C6mara Municipalde Jaguari6na
Estado de Sio Paulo

Cabe ao Podcr Legislativo, a iniciativa dc itumcnto malarial em

comento, obedcccndo-sc aos principios consdtucionais dc legalidade e igualdade

clue devem nortcar a Adininistragio Pibhca Municipal, uma vez que o Executivo

Nlunicipalreajustou os vencimentos de deus servidores

Pele exposto 6 que estamos cncaminhando o presetlte Projeto de

Leia contamos com a aptovagao por este edihdade, visando efetuar a majoragao

malarial aos selvidores p$blicos cfctivos e comissionados da Cimara Nlunicipalde

Jaguari6na, com o cscopo dc conigir as defasagens

Apresetltamos kinda, a Estimativa dc Impacto Orgamentario

Financeiro quc o reajuste causara, de onde se pods obscn ar que as despesas com

pessoal, no quadro da Cinaara municipal, permancccrao dentro dos limites

estabelecidos pda Lei dc Rcsponsabihdade Fiscal, nio acarretando qualquer

prejuizo is costas p6blicas

Polo exposED, solicitamos o apoio dos Nobrcs Peres para que a

concessio do reajustc sein aprovado por este casa dc Leis

Nlcsa da

VEREADOR WAj#EnlMJ
i.esid6n

dc .J3$Walliuii;l, 16 dc margo

IDE CAMARGO

de 2.020



Cimara Municipalde JaguarjtlDg
Estado de S3o Paulo

VEREADO CASSIA MAURER MONTAGNER
Vice-presidente

/@'
VEREADOR AFONS@'LOPES DA SILVA

I' secr&frio

VEREA] tECON



ESTIMATIVA DE IMPACT0 0R(AMENTAR10 E FINANCEIRO
(Artigo 16, 1, da Lei Complementar n'lOI, de 04 de maid de 2000)

COM PESSOAL -- Janeiro/2020
SERVIDORES

GnUP I ,REmuNTKxcAOHJElgBA.T.s.
0
K 7.104,77 1 6.986,36
G* 4.544,38 1 o
H 1 4.974.00 1 4.310.80

0

.892,24

.193,28

317,24

0

686,21

396,90

931,26

386,56

QTD. C/\RGO REMUNERACAO ax.ATIFicACA.o

OI IDIRETOR GERAL
OI ASSESSOR DE IMPRENSA

0

0

l

l

127

363

106

896

572

805

481

495

553

588

668

29

55

34

36

00

78

89

.26

66

01

11

24

3

3

7

2

l
2

l

4

l

l

l

100

999

042

610

463

575.

216.

323

113

520

617.

837

05

77

42

24

98

14

19

46

06

77

29

66

259,37

0

859,37

1.763,75

0

l

465,62

0

151,09

0

0

0

0

0

409,76 1.126,83

1.312,62

3.545,86

1.999.53

477,32

1.289,40

i727,io

Sandl#Rbfina C. Ned
Contadora

CRC ISP183283/0-3

13 ASSESSOR PARLAMEN T.\R I E+
CONTROLADOR DE EXPEDIENTE I F

34.591.96

8.307.66

 

 02

 
DIRETORADM.FINANCEIRO IJ IS.966.42
COORD.ADM.FINANCEIRO 15.756,33
COORD.DETIEAUDIOVISUAL 15.756,33

 
 

04 VIGILANTE PATRIMONIAL C 9.009.48  
02 SERVENTE CONTINUO C 4.656.30  
()2 RECEPCIONISTA B 4.656.30  
01 DIRETOR COMPRAS, LiCiTAGOES E F 1 5.966,421 2

PATRIMONIO
MOTORISTA I B 1 4.656.30

DIRETOR JURIDICO J+ 1 5.966.42

DIRETORFINANCEIRO(RELOTADO) I J#+ 1 5.966.421 IC

ADVOGADO I G 1 9.088,76

02

 



OI ITiCNICO DEINFORMATICA D 2.452.80 0 0 539.62

129.421,05 44.717,56 2.882,49 38.944,73
1.768.668,07 611.110,]8 39.392,] ] 175.913,54 532.2]8,68

2.41:9.]:70i$6 708.132,22

COMA
DESPESA ANUAL (sON.IA x 13,666)

COMA
(*) CARGO EM comissAo
(d'+) CARGO SERA EXTINTO AP6S VACANCIA

196,23

12.872.35

VEREADORES
QTD.CARGOVALOR

1 01 PRESIDENTE '
12 IVEREADOR

SOMA

INGS pi%)
6.140,68 1.350,95

5.132,68 61.592,16 13.550,28
67.732,84 14.901,23

DESPESA ANUAL 60UA x iU 8t2.194,08 178.814,76

Sandra.j#fha C. Ned
Contadora

CRC ISP183283/0-3

RESUME ANUAL - R$
FOLHA DE PAGAMENTO  
OBRIGA(0ES PATRONAIS    

SOMA 4.]18.9] ] .42



SITUACAO PROPOSTA
PREVISAO DE DESPESA COM PESSOAL - REAJUSTE SALARIAL MARgo/2020

SER\ADORES
oTn
01

01

01

13

02

CARGO
DIRETOR GERAL
ASSESSOR DE IMPRENSA
TECNICO LEGISLATIVO
ASSESSOR PARLAMENTAR
CONTROLADOR DE EXPEDIENTE
DIRETOR ADM.FINANCEIRO
COORD.ADM.FINANCEIRO

COORD.TIE AUDIOVISUAL
VIGILANTE PATRIMONIAL
SERVENTE CONTINUO

RECEPCIONISTA

DIRETOR COMPRAS, LICITAGOES E
PATRIMONIO.
MOTORISTA

GRUPO R£MUNERA

7.424,48

4-748,88

S.197,83

36.148,58

8.681,46

7.300,74

4-504,79

()

2.604.44

l 178,02

379,91

776,21

891,89

902,87

598,55

842,15

502,91

.614,47

575,73

614,57

698,31

l

7

2

l

2

l

4

l

l

l

3 239,55

044,75

134,58

952,69

482,90

646,02

315,91

383,01

439,80

583,26

690,07

920,35

6.234,91

6.015,36

6.015,36

9.414,92

4.865,84

4.865,84

6.234,91

1.246,98

4.511,52

271,04

0

871,04

.843,12

0

C
C

l0.765,97

1.459,75

973,17

2.493,96

l

02

02

B 4.865,84 486,58 0

0

0

0

428,19

498,79

0

759,82

1.177,53

1.371,68

3.705,42

Of l0iKETOR JURIDICO J*
OI I DIRETOR F'INANCEIRO(RELOTADO) J+'
OI IADVOGADO I G

6.234,91 1 o

6.234,91 1 l0.607,89

9.497,76 1 0 2.089.51

andra.kgXMa C. Ned
Contadora

p183283/0-3



OI TECNICO DE INFORMATICA D 2.563,18 0

COMA
205,05 563,90

40.740,91
DESPESA ANU'AL (SONIA x 13,666)

135.244,97 1 46.955.79

SOMA
1.848.257,76 641.697,86 40.795,74

2153a751 ⑥

2.985.20 13.467,45

184.046,21 S56.765,30

740.8}1i5](*) CARGO EM COMiSSAo
(++) CARGO Sana EXTINTO APES VACANCIA

QTn
01

12

ADORES
VALOR

6.140,06 6.140,68 1.350.95
5.132,68 61.592,16 13.550,28

67.732,84 14.901,23
DESPESA ANUAL oo lx * iu sizi704iao

CARGO
VERE

PRESIDENTE
VEREADOR

SOMA

Valor Previsto na LOA para o Exercicio de 2020 (Gaslos coin Pessoal) R$ 4.287.000,00 (qualro milh6es- duzentos e oitenta e gere milreais)

fontadora
q' ] 3P:83283/0-3

C. Ned

liESUMO ANUAL - RS
FOLHA DE PAGAMENTO  
OBRIGACOES PATRONAIS $26 

SOMA 4.263.171.71



COMPARATIVO ENTRE A SITUACAO ATRIAL E.A SITUACAO PROPOSTA COM O ORCAMENTO DO LEGISLATIVO

Obs: Receita Corrente Lfquida dez/2019 RS 368.734.998,89

ndm nEZ8f c. Ned
Contadora
SP183283/0-3

nESCKiC O/ ANO 2020 202] 2022

a) Totalda previsao das despesas correntes e capital 5.765.000.00 6.024.425.00 6.295.524,13
b) TotalPrevis5o das despesas de capital 53.000.00 55.385.00 57.877.33
c) Totalda previsao para manutengao despesas correntes S.712.000,00 S.969.040.00 6.237.646.80
d) Dotagao de pessoal 3.365.000.00 3.516.425,00 1 3.674.664,13
e) Dotagao de obrigag6es patronais 922.000.00 963.490.00 1.006.847.05

1) Dotagao para Despesa com Pessoal(d+e) 4.287.000.00 4.479.915.00 4.681.511,18
g) Dotagao para as demais despesas 1.425.000,00 1 1.489.125,00 1.556.135,63
Dotagao de pessoalc obriga96cs patronais cm 2021e 2022 propo£111lnais a 2020, em !clagio ao lolalda prcvisao das despesas corremH e capital-74.36% e 58,36% respeclivanlente.

SITUA   O ATt)AL
1) Totalda folha de pagamentg 3 .23 1.964.44 3.377.402.84 3.529.385.97
2) Totaldas obrigag6es patronais 8 86.946,98 926.859.60 968.568,29
3) Despesa tata! com pessoal (1 + 2) 4.118.9] 1.42 4.304.262.44 4.497.954,25
Despesa totalcom pessoalem rclagio a dotagao para despesa com pessoal(3/e) 96,07%    
Totalda folha de pagamento em relagao &lo totalda previsao das despesas (I/a) - limits 70% S6.o6%    
Despesa totalcom pessoalem rclagao ireceita corrente liquids (3/RCL) - Limits 6% 1.11%    

SITUACAO PROPOSTApREAJUSTE MALARIAL EXERC C10 2020 ndice 4,5%
1) Totalda folha de pagamento 3.343.545.44 3.494.004.98 3.651.235,21
2) Total das obrigag6es patronais 919.626.27 961.o09.46 1.004.254.89
3) Despesa total com pessoal {i+ 2) 4.263.] 71.71 4.455.1)14.44 4.655.490.10
Despesa total com pessoalem relagao idotagao para despesa com pessoa1(3re) 99,44%    
rotalda folha de pagamcnto em relagao ao totalda previsao das despesns (I/'a) - Limits 70% 57,99%    
Despesa totalcom pessoalem relaWao a receita corrente liquids (3/RCL)- Limitc6% 1 1.15% I



Cfmara Municipalde JaguariOna
Estado de Silo Paulo

Projeto de Lei Complementar n ' 012/2020

PARECER DO RELATOR ESPECIAL DESIGNADO ao Proieto de Lei
ot2Z2020.

⑤
n'

4utona: MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE JAGUARIUNA

Relator Especial Designado:
NASCIMENTO SILVA.

ILUSTRJSSIMO VEREADOR ROMILSON

Parecer: FAVORAVEL

De iniciativa da Nlesa da Cfmara blunicipal. o ProjeEO de Lei n ' 012/2020

que disc(5e sabre a majorag:io do vencimento bisico dos sel:vidores pQbhcos da Cfmara

Nlunicipale df outras provid6ncias

Polo teferido proleto de lei seri concedido aumenrn de 4,5% (quauo e

indio por cerro) sobtc os \-encimentos b6sicos mensaldos senidores pabhcos municipms

da Cimara b'municipal, constante do ANEXOS I da rcferida Lei 2.603 de 14 de maio de
2.019

Na JustiRicativa, da hlesa Dirctora da Cimara infonna que o proJeto \Fisa

majorar os vcncimentos dos servidores p6blicos da Cimara de acordo com o induce

corrcspondcnte a innagfio acumulada durante os 61timos 12 mescs, de acordo coin o

IPCA INGE, indict nacionalde pregos ao consumidor.



⑨
Climara Municipalde Jaguari6na

mplementar n ' 012/2020

Cnbc ressaltar que o referido pt

mpacto orgamentfrio-Rmanceiro

Quanto ao m6rito, nio hfi aparente inconsdtucionalidade ou ilegalidade ao

proleEO apresentado, sends o Projeto dc Lei n ' 012/2020 6 legal, conveniente e oportuno.

Diante do exposto, o Projeto de Lei em epigrafe estii apto a ser apreciad(

lenfirio, sends fa\ orivelo Parecer.

Cimara Nlunicipalde Jaggari6na, 17 de margo de 2020

Paul

Prnietn de I .ei ('n:feta ae

de lei acotnT)anhado daoleto \rena rnp

estimativa de ii f'n n ri i

peso egr6gio l=g

VEREADOR ll6WiLSON NASCIMENTO SILVA

Relator EspeciaIDesignado

LIPO EM S ESSAY
ot..].]. / OA l:,&ai.,u



C6mara Municjpalde Jaguariana
Estado de S3o Paulo

Proieto de Lei n. 012 de..2:Q2Q

①

outras provid6ncias

A Mesa da Cimara Municipalde JaguariOna, Estado de Sio Paulo, etc.

Faz Saber que a Cimara Municipalaprovou a seguinte lei
Art. lo. Fica majorado em 4.5 % (quatro virgula cinco por cents), a partir

de I ' de margo de 2.020, o sa16rio mensal dos servidores da Cimara Municipal de
JaguariOna.

Art. 2o. Em virtude do contido no artigo I ' desta Lei, o Anexo I da Lei
2.603 de 14 de maio de 2.019, fica substituido pelo Anexo I que acompanha esta lei

desta fazendo parte integrante.
Art. 3'. As despesas decorrentes desta lei correrio por conta de

dotag6es pr6prias do orgamento vigente, suplementadas, se necessdrio.

Art. 4'. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicaQao, surtindo

efeitos retroativos a partir de 01 de margo de 2.020

Art. 5'. Revogam-se as clidposlg6es em contr6rio
18 de margo de 2020.

da portaria da Ca

no quadro de avisos

ALZIRA BECJKii



⑧'C6mara Municipalde Jaguari1llD
Estado de Sio Paulo

ANEXOI

jvig6ncia a partir de le de margo de 2020)

GRUPO FUN9A0
DIRETORIA GERAL

K I I IDiretor Gerd

G I IAssessor delmorensa
H I I ITicnico Legis at vo
E I 13 IAssessor Parlamentar

F 1 2 IControlador de Expediente
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO

Diretor Administrat, e Financ
T6cnico em Contabilidade

T6cnico em Informdtica

Coordenador Adm. e Financeiro

Coordenador de Tecnologia da

Informagao, Informdtica e Audiovisual

QUANTIDADE CLASSE SALARIO

lv

11

lv
11

7.424,48
4 . 748 .88

5.197,83

2.780,66

4.340,73

6.234.91

2.563,18

2.563,18

6.015,36

6.015,36

11

11

Vigilante Patrimonia

Recepcionista
Motorista

Assistente Administrativo

DEPARTAMENTO JURIDICO

I IDiretor Juridico I IV
I IDiretorFinanceiro-Relotado(*) llil
2 IAdvogado I ll

DEPARTAMENTO DE COMPRAS, LICITAGAO E PATRIMONIO
QUANTIDADE I FUNCAO I CLASSE

I IDiretor de Compras, Licitag6es e
Patrim6nio

Controlador Patrim6nio e Compras

Servente Continua (*) l

11

11

11

11

2.353,73

2.432,92

2.432,92

1.990,23

J
J
G

6.234.91

6.234.91

4.748.88

GRUPO
J

SALARiO
6.234.91

2

2

4.340,73

2.432,92

⑤ⓐ



Cimara Municipalde Jaguari6na
Estado de Sio Paulo

DE GRA '

FUNCAO SALARiO
1.951

542.09

271 04

1.301.03
600.00

P residente da Comissio de L

Membros da Comiss8o de
Controlador Interns

1+) cargos que serif extintos apes vac6ncia

ⓒ''=.=.,'

QUADRO SUPLEMENTAR DE SERVIDORES
GRUPO IQUANTiDADEI FUNCAO ECLAsse SALARIO

K l Diretor de Secretaria I(*)llllnativo 7.424.48
J l Diretor Financeiro I (') lll 6.234.91

J I I Diretor de Secretaria I (') I 6.234.91

QUADRO SUPLEMENTAR DE GRATIFICACOES

GRUPO IQUANTiDADC I FUNCAO FCLASSCISALARiO
I Preaoeiro 1 1 1.951.54

I PresidentedaComissiodeLicitacgo 1 1 542.09

1 2 IMembrosdaComissiodeLicitacio 1 1 271.04

I IControladorlnterno 1 1 1.301.03

I IOuvidor 1 600.00



JaguariOna, 18 de margo de 2020

Oficio n.o 134/2020 - PRE

Senhor Prefeito

Passamos is mios de Vossa Exce16ncia para sangao e promulgagao, o

aut6grafo do Projeto de Lei n ' 0012/2020, de iniciativa da Mesa da Cimara Municipal, que
disp6e sobre a majoragao do vencimento bgsico dos servidores pOblicos da Cimara Municipal, e
dd outras provid6ncias, o qualfoi aprovado por unanimidade de votos, em Primeira e Segunda
Discussaa, em Sess6es Extraordin6ria, realizadas, respectivamente, aos 17 de margo do corrente,
por esta Edilidade.

Encaminhamos c6pia da justificativa apresentada pda autora, bem como o

Parecer do Relator Especialdesignado. ,,,,-\
Atenciosamente, / /

/

VEREADOR WALTER L!
SI

FIDE CAMARGO

A Sua Exce16ncla o Senhor

Mdrcio Gustavo Bernardes Reis

Prefeito Municipal
JaauariOna - S.P.

Rua Alfredo Bucno, 1189 -- Centro -- Telex'ones (19) 3847-4336
w w w.camaraiaauariun a.sp. gov.bt


