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ASSUNTO: /%UZ:

Name

a-
MROVADO EM.

AUTUACAO

Aos:... do m6s de20 , nestacidadedeJaguariOna
na Secretaria da Cimara Municipal, autuo o processo acima referido como adlante se v6
Do que para constar, faso este termo.
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Prefeitura do ;N4:llnieipio.
I'c1. (19) 3867-9700 -- 1;a\ (19) 3867Rua All'redo Bucno. 1235 - (:intro - (:ai\a Postal 20 - CI.:P 13t910-027 -

Jaguari(ina- SP

PROJETO DE LKiCOmPLKMENTaR N ' oa3/2020

Disn6e soble a ievisio gerRI anual do
vencimento base dos servidore8 pQblicos
municioais. st.ibstitui anexos da Lei
Complementar unis:pal n1 09/2012
Regime Juridico Unico EstatL116fjQL g d4

outras provid6ncias

MARCIO GUSTAVO BERNARDES REID, Prefeito do Municipio de .iaguariana.

Estado de Silo Paulo etc.,

FA(;0 SABER que a Cfmara Municipalaprovou e eu sanciono e pronlulgo a

seguinte lei complementar:

Art. I ' Fica mqjorado em 4.5% (quatro inteiros e cinco d6cimos por cento) o

vencimento base dos servidores pablicos clo Mt.tnicipio de Jaguariana, calculados sobre a

refer6ncia do m6s de fevereiro de 2020

Art. 2' Os Anexos I, lll, IX, X, Xll, Xlll, XIV, XV e XIX da Lei Complementar

Mtmicipal n' 209, de 09 de maio de 2012, e o Anexo Unico da Lei Complementar Municipal n '

312, de 19 de abril de 2018, ficam alterados pecos anexos desta lei complementar

Art. 3' rica vedado o desconto de pontos por atrasos superiores a 15 (qttinze)

minutes nas avaliag6es peri6dica de desempenlio e especial de desempcnho dos servidores

pablicos de Jaguari6na

Art. 4' O Poder Executi\ o dex eri instiluir. no puzo de 30 (trinta) dias, Comiss6es

Tem6ticas, visando o levantamento de dados, estudos, t)rojeg6es, debates e apresentagao de

propostas ])ara modernizagao da Lei Complementar Municipaln ' 209, de 09 de maio de 2012

Paragrafo 6nico. As comiss6es temfticas servo paritarias e compostas por

servidores pablicos indicados peso Chefe do Poder Executivo e Sindicato dos Servidores

PQblicos Nlunicipais de Jaguari(tna

Art. 5' As despesas com a execugao desta lei complementar correr5o por conta de

dotag6es pr6prias do orgamento vicente, suplementadas, se necessgrio.

Art. 6' Esta lei complementar entlarg em vigor na data de sua publicagao, surtindo

efeitos retroativos a I' de margo de 2020.

Art. 7' Rcvogam-se as disposig6es em contrAri

'ittna. aos IJ(cycle nlz#c(yde£OgO. / IPrefeitura

XMARCIOHGUSIA.VO BERNARDES LEIS
Prefeito
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nicfoio de
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JaguariOna- SP

OfTcio DER-n ' 025/2020

.laguariana, aos 16 de margo de 2020

Senhor Presidcnte

Por mao deste, encaminhamos, conforms anexo, o ['RO.VETO DE LE]

COMPLEMENTAR, que disp6e sabre a revis5o geralanualdo vencimento base dos servidores

pablicos municipais, substitui anexos da Lei CompleJllentar Municipal n ' 209/2012(Regime

Juridico (Jnico Estatutaiio), e da outras plovid6ncias

Visa, a Materia, conceded un] aumento de 4,5%(quatro e mao por canto) sabre o

vencimento bgsico mensaldos servidores pablicos municipais concursados e comissionados

Insta salientar, que o IPCA acumulado dos Qltimos 12(doze) nleses gird em tome

de 4,01%. Ja o INPC teve uln {ndice acumulado ainda manor, cle 3,92%. Portanto, ap6s
democrftica discuss5o da Administrag:io com o Sindicato dos Servid6ics 1)0blicos Municipals:

prop6e-se a reposigao da inflagao e ainda um aumcnto real aos scrvidoics.

Destaque-se que a proposta vem cercada de excessivo cuidado a l:im de prejudicar

o nlenos possivel os servigos p6blicos essenciais, pois, a ])resents Gestio Municipal, tem

buscado alteinativas financeiras para n:io prqudicar os cidad5os nas areas primordiais, quais

spam, saade, educagao e scguranga publica.

Inobstante, a Municipalidade tamb6m conceded aumento no Vale Relbig:io dos

servidores municipais, contribuindo com a redugao desses gaston no orgamcnto familiar dos

servidores

Representa, assim, todd o esforgo do atual Governs Municipal, no liinitc do que

pode dispor linanceiranlente e com responsabilidade, dentro da Lei de Responsabilidade Fiscal:

a16m dc agimaos coRI prud6ncia administrativa

Assam, 6 nccessgria e prudence a presente majoragao, deiltro da responsabilidade

administiativa, e .juste aos servidores p(tblicos municipals que s5o respon4iveis diretos pda

consttt.igao dc uma cidade mellor para a grci jaguariunense.

Esperando contar com a aprovag:io dessl//gasp j6./LejX, .plr-'qportuilidade,

.+,+ t

rro NO --- 1;xcelentissimo Senhor
@X: '' ......VEREADOi{ WALL'ER LUIS TOZZiOE CAMARGO
'gb":=i;Bile..bD. Presidents da Cimara Municipal

NESTA

COLO renovamos a Vossa Exce16ncia e demais Vereadorcs nossQ6H.otest

P

rSTAVO 13ERNARnES lEiS
[)iefbito

:RCTO



⑤
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE

SECRETAI{IA DE ADNIINISTRAQAO E FINANGAS
Rua Alfredo Bucno, ; 235 -- Centro -- Jaguariana - SP -- CEP: 13820-000

FolIC:({llo) 3:;679700 - F:tx:(19) 38672856

ESTIMATIVA DE IMPACTO OKGAmENTAKIO FINANCElltO

Interessados: Servidores do Municfpio de Jaguariana

Assunto: Demonstrag:io do Impacts Orgamentario e Financeiro reference a majoragfio de 4,5% do

vencimcnto base dos Servidores PQblicos Municipals da I'leGeitura do Municipio clc Jaguariana a

parter de Margo de 2020.

Considcrando quc a presents estimativa de impacto revere se a majorag:io de 4,5% do

vencimento blisico dos Servidoies PQblicos Municipals de Jaguariana, scgue a demonstlag€io da

despesa;

DEMONSTRA(AO DA DEBI'ESA

Valor da folha de pagamento atual= R$ 10.851.380,57 (mcnsal)
Valor da t'osha dc pagamcnto apes majoraglio = RS 11.367.780,09 (mcnsal)

TOTAL I)A DESPESA N'IENSAL A SER IMPACTADA: R$ 516.399,52

TOTAL I)A I)ESPESA PARA O EXERCICIO I)E 2020: R$ 5.83S.314,58

COMPATIB]I,IDADE COM A LEIDE ORCAMENTO - 2020

OR(:AmENTO 2020
GRUPO I

faldo Orgamcnt:ido + !
Sup[ementagiio .]; ].
Despesa Total Prevista Propoicional(11,3 moses) I =
Salvo Orcamcntfrio n6s Desnesa I -

R$
R$
R$
lt$

156.o62.o34.42
o,oo

5.835.314,58
150.226.719,84

\



PREFEITURA DO MUN]CfPIO DE JAGUAMO
SECRETAI{IA DE ADMINISTRAQAO E FINANQAS

Rua Alfredo Buena. 1235 -- Centro -- Jaguariana -- SP -- CEP: 13820-000

F'one: :lolo) 38670700 -- f'ax: (19) 38672856

ViGEnCiA - 2020, 2021 E 2022

Supcrivit Financciro considcrado nos quadros abaixo: Null

Exel'ciao 2020
Rcccita plcvista em 2020
Despesa Estimada

IMPACTO PIIEVISTO
R$ 1 479.486.0oO,OO
R$ 1 5.835.314,58 1.21'Z

Exercicio 2021
Receita Drevista em 2021
Despesa Estinlacla

IMI'ACTO PREVISTO
RS 1 517.844.8SO,OO
R$ 6.868.113,62

'.

Exercicio 2022
]teceita prevista em 2022
Desoesa Estimada

IMPACTS PREVISTO
R$ 1 559.272.470,40
R$ 1 6.S6S:113:@ 1,22%

A Despesa a que se refers asta Estimativa de ]mpacto ].]iD!: adequagao orgamentaria c

[inanceira e atende todos os requisites da Lei Complementa] n '. IO1/2000 (LRF)

A.o [)epartanlcnto de T6cnica Legislativa

Emil ] 6 de margo de 2020

DE MOIZA[S SISSIHtLENA ROQUE

Sccretiit'ia dc Administraglio e Finangas Diretora de Dcpto. I)c Contabilidadc c Ortamcnto

EI,ISANITA
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Pagina 2 de 4

Agente Social 5 Ensino m6dio complete 1 1 1''2:3i3:7ZI'"'Zij
Prot6tico 3 Ensino m6dio complete com cults 5 2.563.19 40

T6cnico Agricola 2 Ensino m6dio complete com cults(
t6cnico em agrot6cnico OI

5 2.563.19 40

T6cnico Ambiental 2 Ensino m6dio complete com curb(
t6cnico em memo ambiente. gestac
ambientalou educagao ambiental

5 2.563.19 40

T6cnico de Contabilidade 2 Ensino m6dio complete com curse
t6cnico em contabilidade e registrc
pronssiona

5 2.563.19 40

T6cnico de Enfermagem 52 Ensino m6dio complete com cursc
t6cnico de enfermagem com registry

5 2.563.19 40

T6cnico de Gravagao 5 Ensino m6dio complete 5 2.563 19 30
T6cnico em Tecnalogia de Infarmagao 3 Ensino m6dio complete com curse

16cnico em informatica. processamento
Je dados ou tecnologia da infarmagao

5 2.563.19 40

Top6grafo 2 :nsino m6dio complete com curse
:6cnico em topografia ou agrimensura  2.563.19 40

Agente Educaciona 97 :nsino m6dio completo 7 3.325.75 30
T6cnico de Enfermagem do Trabalho 2 :nsino m6dio complete com curse

6cnico de enfermagem e
)specialzagao em enfermagem do
rabalho. com reglstro profissiana

6 2.793.57 40

F6cnico de Seguranga do Trabalho   :nsino m6dio complete com curio
icnico em seguranQa do trabalho com
egistro no Minist6rio do Trabalho   3.969.68 40

 
Analista de Gestio Publica 5 Curse superior complete err

administraQio pOblica, administragac
de empresas. economia. sociologia E
ciencias sociai$

9 4.340.74 40

Analista de Saneamento 11 Curse superior complete em Quimica
Biologia ou Engenharia com registrc
ou curse de tecn61ogo em saneamento

9 4.340.74 40

Assistente Social 30 Curse superior completo em service
socialcom registry profissional

9 4.340.74 30

Bibliotecirio 3 C:rso superior complete em
biblioteconomia com registry
profissional

9 4.340.74 40

Bi61ogo 3 Curio superior complete em biologia
;om reglstro pronssiona

9 4.340.74 40
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  Educador Esportivo 5
fisica com registro professional

  Fisca ]5 Ensino superior compete e CN 9 4.340,74 40

  Fisioterapeuta 7 Curse superior complete e
fisioterapia com registry proHssional

9 4 340.74 30

  Fonoaudi61ogo 7 Curse superior compbto er
fonoaudiologia com registr

9 4.340.74 30

  Ge61ogo 2 Graduagao Superior em Geologia co 9 4 340.74 40

 
Jornalista 4 Curso superiaf compbta en

comumcagao social com registr(
nrnfiRqinnn

9 4.340.74 25

  Vutricionista 5 Curse superior complete em nu rigs( 9 4.340.74 40

 
Pedagogo 6 Curso superior campleto en

pedagogia com registry corn
especializagao em psicopedagogia

9 4.340.74 40

Psic610go 16 Curse superior complete em ps cc lock
com registro profissiona

9 4.340.74 20

Terapeuta Ocupacional 4 Curse superior complete em erapla
ocupacionalcom registry profissional

9 4.340.74 30

Farmaciutico   Curse superior complete em fb mach 10 5.197.83 40

Enfermeiro 30 ;urso superior cohpi8to em
3nfermagem com registry profissiona

11 5.691.67 40

Procurador   3urso superior complete em d reith 15 9.497,78 40

Arquiteto 4 3urso superior caipi8i8"'i=
lrquitetura com registry profissiona

12 6.234.91 40

Auditor Fiscalfributdrio 5 ;urso superior complete em D reith
\dministragao de Empresas
!conomia. Ci6ncias Cont6beis ou

12 6.234.91 40  
Contador 2 ;urso superior campleta em c incas

ontdbeis com registry profissiona
12 6.234.91 40  

Dentista 27 ;urso superior compieta em
dontologia com registry professional

T2 6.234,91 20  
Engenheiro 14 urso superior complete em

igenharia com registry professional
12 6.234.91 40  

Mddico 75 urso superior complete em medicine
)m registry profissiona

urso superior complete em medicina
)m especializaQao em medicina do
abalho e registry piofisslonal  

6.234.91

    
4



( 19) 3867

Pdgina 4 de 4

M 6dico Veterindrio 4 Curio superior complete em veterindria
Gom registry proHssiona

12 6.234.91 20

Engenheiro de Seguranga do Trabalho 3 Curse superior complete em
engenharia com especlalizagio na
area com registry no Minist6rio da
Trabalho

13 7.765.99 30

M6dico da Familia   Curse superior completo em medicina
com registry professional

14 12.210.51 40
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Rua Allrcdo Buena, 1235 - Centro -- Caixa I)osta120 -- CEP 13910-027 - '1'e1, (19) 3867-9700 -- 1;ax (19) 3s67-28sa

Jaguariana- SP

ANEXO Xll
TABELA DE VENCIMENTO PELE EXERCiCIO DE rUNQAO DE CONFiANQA DE
SUBCOMANDANTE E INSPETOR

Pigina I de I

                                   
Sub Comandante R$ 6.165,63

nspetor da Guarda Municipal R$ 5.643.13



B 1235 - Centro - CHiNa I'osta120 - CEP 13910-027 - Tc1. ( 19) 38a7-9700 - 1;ax ( lg) 3867-2856

Jaguariana- SP

ANEXO X
TABELA DE VENCIMENTOS DO CORPS DE BOMBEIROS CIVIL MUNICIPAL

P6gina I de I

 
Bombeiro CivlIMunicipal l:
Clause 3 R$ 3.459.75 R$ 3.632.73 R$ 3.814.37 R$ 4.005.08 R$ 4.205.32

Bombeiro CiviIMunicipa12:
Clause 2 R$ 2.730.43 R$ 2.861.42 R$ 2.998.97 R$ 3.143.37 R$ 3.295.01
Bombeira CiviIMunicipa13'
Classe l R$ 2.163.33 R$ 2,265.98 R$ 2.373.74 R$ 2.486.9 R$ 2.605.68



0
<Z

00

Z
<
Z0
UJ

0
<
Z

UJ

0

UJX
0.J
lu
Q.
0
<
<

b-
<

UJ

<.J

}-

⑤

ru

'6

a)

><
0
><
LUZ
<



0

3 Q.ⓕE

Z

0
>
0
UJ

0 0

a)

0

m<
bo<0

'E

ⓕa

230

IU UJ

       



0Z

0

<
LU
CDZ
LU

LH

<

LH
= LLZ0
()

}-z:
<
LLZ
0

LH

[-Z
LU

2:
LL

0Z
Z
LH

.1

LH
n.
LU

<
c)

LH

<
LU
F-

0
0
>
LH
a.

F-
2:
LLZ
0.<
<:

c)

LH

<
0
LH

0
L-

E:<FQ. Z
uj <
C] u-Z
LH -no

Q LH

0
F-Z

0<

M LC00bz

0
LH

LU

0
F-
LH

LH

>

LH LU

<:

0
LH
LH

a:0
L-
LU

.. . I

08

OT
CD -

oa
u .<Q. m

UJ (D

n. Q.



PIS18181b=:

cn I v I -- I -- 1 N
-- lc6 1b.. loa IU

Ol⑤l10lF..lq"
1=1819181818

calc'ulol--le '⑥l+lcololm

£l£l£lgl£
u lu I u I a I cr

© l© l© I(o l©celcolcola-la-
alululala

ai I ⓕ I m I N I m
o191blR181k

.- I un I a) I tJ) I l-.
n I © I q" I q ' I ⓕ(Dlmln-lolalⓕ

lgTElmv1818 Ol09llf)
lo181818lX

818181818
a lu la loc lu

iO IL0 1(0 1(0 1(0
u$.1t41co.leoplaop
o( lu la la lu

=& I N I -- I q ' I --ol©l--l(olF-
(olOl©loo l©Olo)I(OI'el'vu.loIN'It'-.lolco

q' I cn

®

aJ

0)

0

gl!

<

IElgl£lglg
d I w' I q' I q' I ©n.le41cQlayla)alalulala

t61t61nl© 1(0Coin.la#la+lco
a: I a I a I u I u

m I r.... I c'xi I -- I u 'cnlolnl--l(o ;l al cn I N.. I N
© lcn lc0 1<0 1'q

b- g'18101£lSUJ In- l-- lc0 l© lr'-
d I cn I © I ⑥ I ⑤lx I(n la) I(o lvwli"-.lul'+lr--lo

glg181818
a lu lo( la lu

v' I © I u") I © I ⓕt41(0lcelco.lco
u loc la la lu

-, I © I cn I © I nuo la> 1(0 lcn I(oc] I ⓕ I cn I N I '+ lr-

6iRioH i61cn IF.-
E?5 1(6 lcn I co I(o

£l£l£lgl£
alu la la lu

q' I q ' I © I u") I ©c4.1t41col(nICo
K la la lula

lghlnlb18 iqT6T61Blcnr IC) 1(0 ICn ICO

lglglglglgl
olⓕl©lcnl©-+ I(o lo) I(o la)OI($1Rlcnlnl'q

(61c61m IU ' lq 'a+lcolColcQlc0alulalalu
e' I q ' I e' I © I ⑥e41c41c41allto
ulu la la la

0
}-

<

0

8181glbls a3 1,- 1m l© lcn
I.alglXlg1818

[!TE'Rg] s]g
d laj 1(6 1c6 1q 'colallcolcolcn
o( loc la la la

gl&lg1818
M la lu lula

lqTglg181n 25 1;; 1-- 1© l©d)l©l©lol©

0}-Z
IH

Z
lu
>

g1?18191b
< I -- I '+ 1 © I l"- lcn

nlm I(o lco lcoailcolallc01n-
oc Inc la la lu

1.1g SlgiPli
oo lxq lq ' l-q ' l-qc+lc41cole01co
o( Inc IK la lu

Z Z

xu
z<<h

0l
0

<
a:0
1:



aJ

C

n.

      l     
          
          
          
          
          
          

<      <     
      q'       
   



al
dT

Z
dl
Z
HI

£l
EI

nlJI
HI
QI
ol
UI
'=

01
XI
HI
z:

0

0

0

0
..]

0$....1ll K
11

p-d I

n..I j

 

          

   
             
            
                        
             
            



'a

('N

ol'
bq I

--+-alp+l

01
bdl

③

i'

    
. .g'.a

  
     
      
       
       
       

      



⑧Cimara Municipalde JaguariOna
Estado de Sio Paulo

EMENDA n ' AO PROTETO DE LEIN ' 005/2020

A.Iteta o artigo 2' do Projeto de Lei n ' 005}/2020, que "Zz.P& lain a rr//Ab

Herat annul (to t'ctlciinento base doF senidorei I)il7Licos mnnidpaii, snbstitui anexos da \-ei

Colnp[enietiLar Muni.ipad n' 200jZ0 t2(ReyP7ie ]uridico \]nico E.sta]utdrio) e c]d ouLras proadlncia?' .

quc passe a vigour com scguinte redagao

;Art. 2' Os anexos I, lll, IX, X, Xll, Xlll, XIV, XV e XIX da Lei
Complementar Municipal n ' 209, de 09 de maio de 2.012, 6icam alterados pecos
anexos desta Lei Complementar.

Cimara Nlunicipaldc Jaguari6na, 17 de margo dc 2.020
LIDO EM S ESSAY

oc --]3.J.g;2z/:©Bt2 JUSTiPiCATiVA

.\ presence emenda supressiva tcm o intuito de mantel os atuais valores

dos cargos cm comissao, tendo em vista quc hi um excesso dos referidos cargos,

necessitando a re\dsio do r)6lllero existente c quc nessa gestio cm quake sua totalidade

os mesmos estio provides.

Cimara IN£unicipaldeJaguariana, 17 dc margo dc 2020

VEREADORES

'??..Ju



C5.mara Municjt);olde JaguariQn a
Estado de Silo Paulo

Projeto de Lei Complementar n ' 005/2020

Cimai:a Nlunicipalde Jaguari6na, 17 de margo dc 2020.

&h/
VEREADOR RODRIGO DA SILVA BLANCO

Relator EipeciaIDesignado

LIDO EM SESSAO



Cfmara Municipal de JaguariQna
Estado de Sio Paulo

Prdeto de Lei Complementar Ro 005/2020

PARECER DO RELATOR ESPECIAL DESIGNADO ao Proieto de
Comolementar n ' 005/2020.

①
Lei

\utopia: EXCELENTISSIMO SENHOR PREFEITO

ltelator f.:speciaIDcsignado; ILUSTRISSIMO VEREADOR RODRIGO DA SILVA
BLANCO

Parecet FAVORAVEL

Dc iniciati\ a do Excelendssimo Prcfeito, o Projeto de Lei Complementar

n' 005/2020 quc ' disp6e sobrc a rcvisio gerd anual do vencimento base dos senridores

p6blicos municipais, substitui ancxos da Lei Complementar b'municipal n ' 209/2012

(ltegimc Juridico tl:lied EsEatut6do) c d6 OLltras prolrid6ncias

I'clo projcto de Lei Complementar seri concedido aumento dc 4,5%

(quauo e meir por cento) sobrc os vencimentos bisicos mensaldos sen'idores piblicos

municipais concursados constantes dos ANEXOS I, lll, IX, Xll, Xlll, XIV, XV c XIX
da referida Lei Complementar, tatBb6m para na mesma proporgao para os ser\idorcs

comissionados coilstantes do Ane\o Unico da LeiComplemcntar n ' 312/2018



⑤ Cfmara Municipalde JaguariOna
Estado de Sio Paulo

Projeto de Lei Complementar n ' 005/2020

Na Justificativa, o ExcelentissiJno Prefeito informs que o pfojeto visa

majorar os \ encimcntos dos setvidores ptlblicos !nunicipais no limite do que pods dispor

Rlnanceiramentc c com responsabitidade, dentro da Lei dc Responsabilidade Fiscal.

O projeto velo cn= cstimativa dc impacto orgamcntatio Rinancciro

A iniciad\:a legislativa da materia do proJeto dc lei colnplemcntar em

epigrafe 6 exclusive do Prefeito, conforms disposto no artigo 43, inciso 11, da Lel

Organica do blunicipio de Jaguaridna

Quanto ao m6rito, nio ha aparcntc inconstitucionalidade ou ilegalidade ao

prolcto apresentado, sends o Projeto de Lei Complementar n ' 005/2020 6 legal,

convenience e oporn.ino

Por6nl, por se qatar de pro)eto de Lei Complemcntar, neccssfria 6

aplovagio da malaria absolute dos membros da Cimara h4unicipal, consoantc disposto

no ar ngo 42 da Lei Organica Nlunicipa!.

Diante do exposto, o Projeto de Lei Complemcntar cm epigrafe csti apto

a scr apreciado polo egr6gio Plenfrio



⑤ Cfmara Municioal de JaeuariQn

PROJETO DE LEICOMPLEMENTAR N ' 005 DE 2020

Disp6Q.sobre a revisio feral anual do vencimento base

dos servidores pOblicos municipals. substitui anexos da

Lei Complementar Municipal n ' 209/2012 (Regime
Juridico Unico Estatut6rio), e da outras provid6ncias

A Mesa da Cimara Municipalde JaguariOna, Estado de Sio Paulo, etc.

Faz Saber que a Cimara Municipalaprovou a seguinte lei:

Art. lo Fifa majorado em 4,5% (quatro inteiros e cinco d6cimos par cento)
o vencimento base dos servidores pOblicos do Municipio de JaguariOna, calculados sobre a
refer6ncia do m6s de fevereiro de 2020

Art. 2' Os Anexos I, lll, IX. X, Xll, Xlll, XIV, XV e XIX da Lei Complementar
Municipaln ' 209, de 09 de maid de 2012, e o Anexo Unico da Lei Complementar Municipal

n' 312, de 19 de abrilde 2018, ficam alterados pelos anexos desta lei complementar.

Art. 3' Fica vedado o desconto de pontos por atrasos superiores a 15
(quinze) minutes nas avaliag6es peri6dica de desempenho e especialde desempenho dos
servidores pOblicos de JaguariOna

Art. 4' O Poder Executlvo deveri instituir, no puzo de 30 (trinta) dias
Comiss6es Temdticas, visando o levantamento de dados, estudos, projeg6es, debates e
apresentagao de propostas para modernizagao da Lei Complementar Municipal no 209, de
09 de maio de 2012

Paragrafo Onico. As comiss6es temiticas servo paritarias e compostas por

servidores pOblicos indicados pelo Chefe do Poder Executivo e Sindicato dos Servidores
POblicos Municipais de Jaguariana

Art. 5' As despesas com a execugao desta lei complementar correrio por
conta de dotag6es pr6prias do orgamento vigente, suplementadas, se necessgrio

Art. 6' Esta lei complementar entrar6 em vigor na data de sua publicaQao,

surtindo efeitos retroativos a I ' de margo de 2020.

Art. 7' Revogam-se as dis contr6rio

Mesa da Cimara Municipal na, 18 de margo de 2020

DE CAMARGOVEREADOR W. :ER LU
iden ⓒ



Cfmara Municit)al de
Estado de Sio Paulo

PROJETO DE LEICOMPLEMENTAR NO 005 DE 2020.

VEREADORA 9XSSiA M

VEREADOR AFO.

ro de avisos da

portaria da Cdma



® Estado de S?io Paulo

ANEXOI QUADRO GERAL DE CARGOS

'ALINCOMPLETOENSINO
Valor JornadaGrupoExigenciaCarlos Vagas
.689.83 4035 FAgents de de

40FAgents de ServiQos In 4068 Ensino FAgence
40Ensino F19
40F :to4
40325 IncompletoAgente de
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eBillllPLlbqlqlllJH [Kejilil;l le

Agente de Apoio a SaOde 27 Ensino FundamentalCompleto 2 1 990.23 40

Vigilante Patrimonial 78 Ensino FundamentalCompleto 4 2.353.74 40

Pajern 220 Ensino FundamentalCompleto   1.689.83 30

Eletricista 10 Ensino FundamentalCompleto 3 2.163.33 40

Mecinico de Veiculos 3 Ensino FundamentalCompleto 3 2 163.33 40

Motorista 90 Ensino FundamentalCompleto 3 2.163.33 40

Auxiliar de Enfermagem 24 Ensino FundamentalCompleto e curse
de auxiliar de enfermagem com
registry profissiona

4 2.353,74 40

Cuidador de Idoso 2 Ensino FundamentalCompleto e curse
de formagao de cuidador de Idoso com
carga horgria minima de 80 horan

4 2.353.74 40

Operador de Maquinas 23 Ensino Fundamental Complete com
curse profissionalizante

4 2 353.74 40

Operador Locutor de Radio   Ensino FundamentalCompleto   2.793.57 25

 
Agents Comunitario de SaOde 50 Ensino M6dio Complete 2 1.990.23 40

Operador de Bombay 13 Ensino m6dio complete 2 1.990.23 40
Auxiliar de Spade Bucal 19 Ensino media complete e curse d€

auxiliar de saQde bucal com registrc
profissiona

3 2.163.33 40

Inspetor de Alunos 45 Ensino media complete 3 2.163.33 40

Operador de ETA 29 Ensino m6dio complete 3 2.163.33 40
C)perador de ETE 21 Ensino mddio complete 3 2.163.33 40
Telefonista 14 Ensino m6dio complete 3 2.163.33 30

Agents de Mobilidade 15 Ensino m6dio complete 4 2.353.74 40 ou 12X36
Assistente de Gestio Publica 225 Ensino m6dio complete 4 2.353.74 40
Agente de Desenvolvimento Infants 135 Ensino m6dio complete 4 2.353.74 40
Desenhista 4 Ensino media complete com cursc

t6cnico em desenho ou editica96e:
com registry

4 2.353.74 40

T6cnico de SaOde Buca 7 Curse m6dio complete com curse
t6cnico em saOde bucal com registry
proHssional

4 2.353.74  
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Agente Social 5 Ensino m6dlo complete 4 2.353.74 40

Prot6tico 3 Ensino m6dio complete com curse
tdcnico em pr6tese dent6ria

5 2.563.19 40

T6cnico Agricola 2 Ensino m6dio completo com cursc
t6cnico em agratdcnico ou
agropecuario  

2 563.19 40

T6cnico Ambiental 2 Ensino m6dio complete com cursc
t6cnico em meld ambience. gestac
ambientalou educaQao ambienta   2.563.19 40

T6cnico de Contabilidade 2 Ensino m6dio completo com cursc
t6cnico em contabilidade e registrc
proHssiona

5 2.563.19 40

T6cnico de Enfermagem 52 Ensino m6dio complete com curse
t6cnico de enfermagem com registry

5 2.563.19 40

T6cnico de GravaQdo 5 Ensino m6dio complete 5 2.563.19 30

T6cnico em Tecnologia de InformaQao 3 Ensino m6dio complete com cursc
t6cnico em informdtica. processamentc
de dados ou tecnologia da informaQaa

5 2.563,19 40

Top6grafo 2 Ensino m6dlo complete com curse
tdcnico em topograHa ou agrimensura
cam registry

5 2 563,19 40

Agente Educaciana 97 Ensino mddio complete 7 3.325.75 30

T6cnico de Enfermagem do Trabalho 2 Ensino m6dio complete com curse
E6cnico de enfermagem e
especializagao em enfermagem da
Irabalho. com registry profissional

6 2.793.57 40

T6cnico de Seguranga do Trabalho

  Ensino mddio complete com curse
t6cnico em seguranQa do trabalho com
egistro no Minist6rio do Trabalho

8 3 969.68 40

 
Analista de Gestio Publica 5 Curse superior complete err

administragao publica. administragac
de empresas. economia* sociologia E
clenclas SOCla IS

9 4.340.74 40

Analista de Saneamento 11 Curse superior complete em Quimica
Biologia ou Engenharia com registrc
ou curse de tecn61ogo em saneamento

9 4 340.74 40

Assistente Social 30 Curso superior completo em servigc 9 4.340.74 30

Bibliotecirio 3 Curse superior complete err
biblioteconomia com registrc
profissiona

9 4.340.74 40

Bi61ogo 3 Curse superior complete em biologic
com registro profissiona

9 4.340.74 40

Educador Esportivo   Curse superior complete em educagac
fisica com registry proHssiona

9 4.340,74 40

Fisca 15 Ensino superior complete e CNH 9 4.340.74 40

Fisioterapeuta 7 Curso superior complete em
nsioterapia com registro profissiona

9 4.340,74 :②
   



(:fmara Municioalde Jaguari6na
Estado de Sio Paulo®

②
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Ge61ogo 2 Graduagao Superior em Geologia con
reqistro profissiona

9 4.340.74 40

Jornalista 4 Curse superior completo en
comunicaQao social com registry
professional

9 4.340.74 25

Nutricionista 5 Curse superior complete em nutrigac
Gom registro profissional

9 4.340.74 40

Pedagogy 6 Curse superior complete err
pedagogia com registry carr
especializaQao em psicopedaqogia

9 4.340.74 40

Psic61ogo 16 Curse superior complete em psicologi:
com registry profissiona

9 4.340.74 20

Terapeuta Ocupaciona 4 Curse superior complete em terapiz 9 4.340.74 30

Farmac6utico 10 Curse superior complete em farmiciE
com registry profisslonal

10 5.197,83 40

Enfermeiro 30 Curse superior complete err 11 5.691,67 40

Procurador   Curse superior completo em direitc 15 9.497.78 40

Arquiteto 4 Curse superior complete em 12 5.234.91 40

Auditor FlscaITributirio 5 Curse superior complete em Direito
Administragao de Empresas
Economia. Ci6ncias Cont6beis ou
Gestio POblica

12 6.234.91 40

Contador 2 Curse superior completo em ci6ncias
=ontdbeis com reaistro proHssional

12 6.234.91 40

Dentista 27 :urso superior complete em
)dontologia com reqistro profissiona

12 6.234.91 20

Engenheiro 14 3urso superior complete em
3nqenharia com reqistro orofissional

12 6.234.91 40

M6dico 75 :urso superior complete em mediclna
:om registry proHssiona

12 6.234,91 20

M6dico do Trabalho 4 =urso superior complete em medicina
]om especializagao em medicina dQ
rabalho e registry proHssiona

12 6.234.91 20

M6dico Veterindrio 4 =urso superior complete em
reterindria com reqistro proHssiona

12 6.234.91 20
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M
Estado de S:io Paulo

TABELA DE VENCIMENTOS DO CORPO DE BOMBEIROS CIVIL MUNICIPAL
ANEXO X

⑤
OENOntNAQAO DO

CARGO/HIERARQUIA

Bombeiro Civil Munlcipa13
Clause

,.G. ;:':\

Pigina I de I



⑤ Estado de Sdo Paulo

ANEXO Xll
TABELA DE VENCIMENTO PELO EXERCiC10 DE FUNQAO DE CONFIANQA DE
SUBCOMANDANTE E INSPETOR

Fungal de Confianga Vencimento
R$ 6.165.63Sub-Comandante
R$ 5.643,13etor da Guarda Muni

./.:=='-\
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Cfmara Municipal delagua!:j6n:4
Estado de Sio Paulo

JaguariOna, 18 de margo de 2020

Oficio n.o 132/2020.- PRE

Senhor Prefeito

Passamos ds mios de Vossa Exce16ncia para sanQao e promulgagao, o
aut6grafo do Projeto de Lei Complementar n ' 005/2020, dense Executivo Municipal, disp6e

sobre a revisio gerd anual do vencimento base dos servidores pOblicos municipais, substitui

anexos da Lei Complementar Municipal n ' 209/2012 (Regime Juridico Unico Estatutirlo), e da

outras provid6ncias, o qualfoi aprovado, em Primeira e Segunda Discussao, por unanimidade de

votos, em Sess6es Extraordin6rias realizadas, respectivamente, aos 17 de margo do corrente, por
esta Edilidade

Na oportunidade apresentamos a Vossa Exce16ncia os nossos reais

protestos de elevada estima e distinta consideragag/' .I

VEREADOR WAI,fER LMS #O@/'DE CAMARGO

A Sua Exce16ncia o Senhor
Mgrcio Gustavo Bernardes Reis

Prefeito Municipal
JaauariOna -- S.P.

Rua Alfredo Bucno, 1189 -- Centro -- Tclcfoncs (19) 3847-4336
.v.camaralagu&n una.SD.gov.for


