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MOÇÃO Nº  112/2011 

 

Senhores Vereadores 

 

 

Para comemorar o “Dia Mundial da Pessoa com Deficiência“, ocorrido no dia 

3 de dezembro, a Prefeitura de Jaguariúna, por meio da Secretaria de Relações do Trabalho, 

realizou na segunda-feira, 5, um encontro para debater a inclusão do deficiente no mercado 

formal de trabalho. 

Para isso, representantes de empresas que lidam com pessoas com 

deficiências em seus quadros de funcionários, tais como Ambev, Max Lav Lavanderia, de 

entidades como Apae, Escola Senai de Jaguariúna, e da escola Wycliff Brazil apresentaram os 

trabalhos desenvolvidos atualmente. 

O prefeito de Jaguariúna, Gustavo Reis, presente ao evento, lembrou que a 

Administração municipal, por meio da própria Secretaria de Relações do Trabalho, atua o ano 

todo com Programa de Apoio ao Deficiente (Padef) encaminhando essas pessoas ao mercado 

de Trabalho. “Esse é mais um fator que faz aumentar a geração de emprego no município, 

além da chegada de novas empresas”. 

O secretário de Relações do Trabalho, Afonso Lopes da Silva, salienta que 

o evento, realizado pelo terceiro ano consecutivo, é uma forma de mostrar que a Prefeitura, as 

empresas e entidades do município demonstram preocupações em inserir esse público no 

mercado de trabalho.  A Secretaria também dispõe de uma oficina para inclusão do deficiente 

no mercado de trabalho, por meio do Padef, conforme apresentado por Selma Soriano, 

responsável pelo programa em Jaguariúna. 

O evento contou com a presença de representantes de várias empresas. A 

Ambev, por exemplo, com a coordenadora de Inclusão Social, Priscila Valéria de Souza Costa, 

disse que a empresa começou esse trabalho em 2004, e atualmente conta com portadores de 

necessidades especiais em todas as unidades do País. 

Outra empresa presente foi a Max Lav, que atua no ramo de lavagem 

hospitalar, com Robson Silva Clemente. Segundo ele, a empresa criou um projeto de inclusão, 

para, assim, conseguir, ter em seu quadro de funcionários dois deficientes. “Esse projeto se 

originou com um curso de 20 alunos que depois foi reduzido a 15 com condições de ser 

contratados, desses, quatro aceitaram, e, no final, dois continuaram e estão até hoje”. 

Para completar as informações sobre a inclusão do deficiente no mercado 

de trabalho, entidades como o Serviço Nacional de Aprendizagem Industrial (Senai) esteve 

presente. O representante do Senai, Adriano Ribeiro, que atua como agente de treinamento, 

contou que a escola é pioneira em ações de inclusões. “Hoje temos cursos abertos com a 

presença de pessoas com deficiências. O requisito de acesso aos cursos, tanto para quem tem 
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e para quem não tem alguma deficiência é o mesmo. A única exigência é a escolaridade em 

cada curso”. Além disso, o evento contou também com Eddie Camilo, da escola de idiomas 

Wycliff que oferece o curso de Língua Brasileira de Sinais (Libras). “É uma forma de incluir o 

surdo na sociedade. Costumo dizer que o tradutor e o intérprete são os intermediários do 

mundo que pertencem ao surdo e ao ouvinte”. 

Por fim, o evento contou ainda com a professora Rita Khater, da Pontifícia 

Universidade Católica de Campinas (Pucc), que oferece o curso de extensão nessa área. 

“Atualmente temos mais facilidades em incluir o deficiente no mercado de trabalho se 

compararmos com anos anteriores. Pois hoje temos a lei da cota em que as empresas estão 

cumprindo e contratando”. Também esteve presente ao evento a diretora regional da Sert-SP, 

Sonia Regina Nunes da Camargo, e a coordenadora Estadual do Padef da Sert-SP, Marinalva 

Cruz. 

Diante do exposto, apresento à Mesa, dentro das formalidades de praxe e 

ouvido o Plenário, Moção de Congratulações de Louvor à Secretaria de Relações do Trabalho 

e à Prefeitura Municipal, pelo evento realizado em 05 de dezembro corrente, em comemoração 

ao Dia Mundial da Pessoa com Deficiência. 

Deliberado favoravelmente, seja esta moção encaminhada à Secretaria de 

Relações do Trabalho e ao Senhor Prefeito, para conhecimento. 

Secretaria da Câmara Municipal, 09 de dezembro de 2011. 

Ass.) VEREADORA MARIA NALVA VIEIRA GAMA 

VEREADOR AIRTON BRAULINO JORGE  

VEREADOR ALFREDO CHIAVEGATO NETO 

VEREADOR ANTONIO MAURICIO CORDEIRO HOSSRI 

VEREADOR EDISON CARDOSO DE SÁ 

VEREADOR FÁBIO AUGUSTO PINA 

VEREADORA KARINA VALÉRIA RODRIGUES 

VEREADOR RAINERO VENTURINI 

VEREADOR RUBENS DAS VIRGENS 

Cópia conforme o original apresentado nesta Edilidade em Sessão 

Ordinária de 12 de dezembro corrente. 

Câmara Municipal de Jaguariúna, 14 de dezembro de 2011. 

 

 

 
VEREADOR ANTONIO MAURICIO CORDEIRO HOSSRI 

Presidente 

 

 
 


