
Câmara Municipal de Jaguariúna
SECjiETA]UA

Processo Na. o#l Exercício de: c:2(:)2\)

ASSUNTO

AUTUACAO

Aos.Jl! ias do mês o-S.a&\-o de 20.22. nesta cidade de Jaguariúna.
na Secretaria da Câmara Municipal, autuo o processo acima referido como adiante se vê.
Do que para constar, faço este termo
Eu, : : :: : ' ,Secretário.asubscrevi



EXCELENTISSITVIO SENllOR PRI'lSll)ENTE l)ES']'/\ C/\N'1,4RA N]UN]C]PAL
DE JAGUAIUIJ N,4

Câmara Municipal dç Jauuariúna
ll;slatio de São Paulo

Venho atrás.és desta crlilegtir a V.l:x" {} llstudo Prelinlitiat c lerilto de Referência elaborado pelo

Coordenador de TI desta Casa de Leis solicitando a contratação de l:l\4Pl<ESA liSPECIALIZADA PARA
LOCAÇÃO DE LICENÇA Dl: LISO l.)E INFORMÁTICA

O coordenador de 'r'lSt'. .lot'gc ort iz é o i'csponsável})cla pai'te tecnL-ilogicildcsla C.asa de Leis, cabe a ele

toda responsabilidade sobre (it.ialquct serviço coíttratado na arca de TI. })ois. elc detém o conhecimento

específico sotlfc esta ateu.

Caso V.E).' cstcia (ic acortlo cill l1lzer a conttataçiio cicslc !.crviço. favor encaminhar pa

Departamento cle Conlfli'as. Licitaçõtis c })}ttt'iinõtllo para quc solicitcli )s oiçallleiitos e I'açam a Licitação.

Sem mais, aploveil:o l:ta.ra extctrlai votos de estima e consicJet-tição.

I'a o

riitna, i4 de agosto cle 2020

...,' u
S/\NI)ltA Rll:(;í NA CAVAL('AN'rl Nl:lil

l)il'cí-ora Adiilin istrativo e Filtaitceii'o



CâJnara }dunicioalde Jaauariúna
Estado de São Paulo

Estudo Técnico Preliminar (ART. 24, IN 05/2017)

CONTRATAÇÃO DE LOCAÇÃO DE SOFTWARES PARA AS ÁREAS DE
DN!.ÍNl$TRAÇÃ(} E CONTABILIDADE PÚBLICA, RECURSOS HU:CANOS/ FOLK.A

OU P.ÇC.A.BIEX'rOS, AlIDESP., PORTAL DA TRANSPARÊNCIA 1} SUPORTE TÉCNICO

XECF,$siDJÜE DA CONTRATAÇÃO(iNCiSa i, AR'r. 24, iN 05/2017)

O' bjet.o

(.) c!)loto .:ít presente Estudo Técnico Preliminar -- ETP é referente à contratação empresa
e$tle':balizada para locação de licença de usc de pl'ogramas de informática (softwares)
atestado abrangendo migração de dados, conversão de dados {jinclusive de exetcic.ios
tltíniales), i:lstalação, atualização e manutenção, bem como treinarnento e st.iporce téc',nil:o

:=is ài:eas de Cai\habilidade Pública, Compras, Licitações, Património, Almoxarifàdo, Porta
íla íransparênç:ia e Recursos Humanos/Folha de Pagamento, sendo os arquivos çonlpatÍ-.'eis
:ollt a Coicto{ de Dados do TCESP, para transporte e amlazenamento das inü)reações: cle
ótlis a.s fases do AI.JDESP, para atender as necessidades da Câmara NTunicipal tjc
:r gi.ial'iúxnil - CMJ, conforme condições, quantidades e exigências estabelecida:! neste

i:.]l. .i çtslificütlva

)ntratação dc empresa para execução dos serviços aqui descritos justifica-sc pel:t
:le: i::;,;idade de hcllitar a administração das infnmiações referentes a cada um =k)s si:l\)ies

itadcjõ: df: maneira integrada, bem como a emissão de relatórios fundamuluis para
[i] ;â.dlriicistração. Sua utilização aperfeiçoará a gestão de dados e contribuirá para acelerar

3 r' illzc'.ção de várias tarefas cotidiananaente executadasl

A aão integração.} dos processos de negócio acaixçta retrabulho, custo ele\'ado, flLlta d.:
coníiabi:idade nas informações, necessidade extra de informações, e acilTia tle tudo..
nfin'inaçõcs desatualizadas que podem gerar decisões equivocadas;

3in. a implantação de um sistema integrado nas áreas de Contabilidade: }:iiianças c
çaiüe:fito, (':.nlpras e Licitações, Contratos, Almoxarifado e Património € par:t áie ! de

Kectii'sos flua.:àocs. a inst:.tuição pretende solucionar estes problemas ao agrega!, etl! uítla
.In;.;a t.}ü!;c de dados e ferramenta tecnológica, funcionalidades que suportem as ai.is'idade!
dc tive.r:;cl$ procesf;os d.e negócio;

diante da existência de \'árias soluções de mercttdo e de ilêrramentas com tecnologia
s ll\:;lente pttt'a atender as demandas da CMJ, entende-se que a solução é a contratação dt:
,tl} srllt'À.:uc t:=i$1:c'ntc. cela el'lpresa especializada (lue' pclssüa kl\ow ho'a' suficiente para

:r tais di:} iitlidas e entrega uma solução que possa supra-tas; Ulâ

ronca.Amcil\cio Ruetto. 446 - Cet+ r. Ja8l&al'ii;nü - SF - {l:EP: }391t!-fiG9
F'ottt'' (}9) 38't7-4336 L/



Câmara Municipal de Jaauariúna
Estado de São Paulo

2.

'4

Instrumento de Plane.jamentn da CMJ ou outra Entidade (Inciso 11, Art. 24, IN 05/2017)

(.:olho instrumento de planejamento foi utilizado o Contrato n' 013/2016;

Requisitos da Contratação (Inciso 111, Art. 24, IN 05/2017)

3.1. A empresa que vier a vencer o processo licitatório deverá prover solução de soRware
integrado para a gestão da Administração da CMJ, conforme se detalhará adiante;

3.2. Os serviços possuem natureza continuada, visto que em decorrência de sua essencialidade
visam atendem a uma necessidade pública de forma permanente e continuada, tendo em
vista que sua paralisação acarretará incalculável prejuízo ao bom andamento das atividades
desta Casa de Leis:

flügina 2 Je 3

A duração do contrato será de 12(doze) meses e seguindo a regra prevista no incisa ll do
mt. 57 da Lei n' 8666/93, segundo a qual a duração do contrato relativo à prestação de
serviço de execução continuada poderá ser prorrogada por iguais e sucessivos períodos,
com vistas à obtenção cle preços e condições mais vantajosas para a Administração,
liJnitada a 48 (quarenta e oito) meses;

A CONTRATADA deverá cumprir todas as obrigações constantes no Editale seus anexos:
assuntir a execução da sua proposta, responsabilizar-se por todos os riscos e despesas
decorrentes da boa e regular execução do objeto e ainda, cumprir a legislação pertinente ao
objeto deste ETP, bem como as cláusulas e condições avençadas entre as partes;

1-havendo transição contratual entre empresas distintas, há a necessidade de transferência da
base de dados, sendo esta base, em sua totalidade, de propriedade da CMJ;

:3.3

3.4

3.S. Soluções de mercado que atendam aos requisitos especificados;

Trata-se de serviço especializado e complexo, mas nem por isso há de ser considerado
limitador da participação de demais empresas especializadas no ramo. Assim, temos por
bem manter os requisitos da contratação pretendida, visto que não são restritivos, mas sim
essenciais à qualidade do serviço que se espera com a contratação;

3.6. Metodologia de Avaliação da Execução dos Serviços

(:)s serviços deverão ser executados com base nos parâmetros mínimos a seguir
estabelecidos

.4. .\ qualidade do serviço será avaliada pela aferição do cumprimento dos níveis de
serviço, critérios objetivos e mensur@eis estabelecidos entre a CONTRATANTE e a
C'ONTRATADA, com finalidade de avaliar diversos fatores relacionados aos serviços
contratados, tais como: qualidade, desempenho e disponibilidade;

As avaliações se darão mensalmente, realizando-se a primeira 60(sessenta) dias, após
o inicio da execução do contrato;

I'J

c- ntai!: .iíu

446-- Celttro - Jaguariúna - SP -- C[P: }391Q-0Q9
Pane: (19) 3847-4336



Câmara Municit)a:Lçb JaguarjúlB:
Estado de São Paulo

C. Os primeiros 60 (sessenta) dias de execução do contrato serão considerados fase de
adaptação;

D. A ânalidade do indicador será a de permitir que a Gestão e/ou Fiscalização Contratual
adiram objetivamente e de forma contínua o nívelde qualidade do serviço prestado pela
CONTRATADA;

E. Durante a execução do contrato a CONTjiATANTE poderá, em comum acordo çom a
CONTRATADA, alterar os parâmetros de atendimento, pna adequar a realidade da
CNI.J;

ü stiinativa de Quantidades, memórias de cálculos e documentos (Incíso IV, Art; 24, IN
05/2017)

4.1. Esi:imativa de quantidades

4.

encíário)}1

MóDUIDS

Software para Contabilidade Pública e AUDESP

Módulo para Planejamento e Orçamento

Nlódulo para Tesouraria

Módulo para Administração de Estoque

Módulo para Gestão de Compras e Licitação

Módulo para Gestão do Património

Módulo para Administração de Frotas

Módulo para atendimento à Lei Complementar 131/2009

Nlódulo para atendimento à Lei de Acesso a Informação 12.527/2011

Softw'are para Gestão de Recursos Humanos

Ato Legale Efetividade

PPP(Perfil Proflssiogránico Previd

Concurso Público

Contracheque WEB

Rwi Coranet Atnâncio gReI\o. 446 -- Centro -- Jaguariúna - SP-- CEP: 1391Q-QQ9
Pane: {19) 3847-4336
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Câmara Municipal de JaguB:riúlB
Estado de São Paulo

Controle de Ponto Eletrânico

Geração de arquivos AUDESP

E-SOCIAL

4.2. Utilização da Contratação Anterior

Foi utilizado como base o Contrato n' 013/2016

4.;3. iVlemói'ia de cálculo

Custo anualatualmente: R$ 57;000,00 (Cinquenta e Sete Mil Reais)

Escüliia da Solução (Inciso V, Art. 24, IN 05/2017)

Con«i o aumento das obrigações mensais a cada exercício, a contratação de um sistema de
contõbilldade capaz de integrar dados automaticamente proporciona uma melhor qualidade
nos resultados e menor gasto de tempo.

A possibilidade daintegração do software de contabilidade com outros sistemas
infbrmatlzados (talha de pagamento, património, orçamento, licitação, etc.) é de extrenaa
nllportância

Funcionalidades como controle e importação automática de saldos, conciliação bancária
automática, geração de allexos do balanço automatizados, dentre outras, fazem toda a
di:nerença ao tomar o processo o mais automatizado possível

Estimativa dc Preços (Inciso VI, Art. 24, IN 05/2017)

I'ara Q presente estudo 6oi pesquisado as seguintes Câmaras Municipais:

FORNECEDOR CNPJ

i )voei Vier

i-'ed feira

Cecam Consult. Econ. Contabile Adm. Municipal l 000.626.646/0001-89

Amêndola &x .A.mên(bola S/S Ltda

l
RS 95.617.22

R$ 17.520,00

R$ 23.584.92

004.326.049/0001-90

iRolarübra l Fiorilli Sociedade CiviILtda

l)cscrição da Solução (Incisa Vll, Art. 24, IN 05/2017)

7.]... Implantação de Programas

A. Conversão de Bases de Dados

0o 1.707 .233/000 ] -38

7

Rua Co} anel/imãncio B\ ), 446 -- Centro -- Jaguariüna - SP -. CEP: !39 !Q-QQ9
Fotle. (19} 3847-4336
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Câmara Municipal de JaauariúDB
Estado de São Paulo

Os dados que compõem as bases de informações do exercício anual e anteriores
deverão ser convertidos para a nova estrutura de dados proposta pelo licitante que for
vencedor do certame;

A Cl\IJ não fomecerá as estruturas dos dados a serem convertidos; O licitante
vencedor deverá realizar a engenharia reverso para obter os dados a partir das bases
atuais que são utilizadas. Esses dados serão disponibilizados imediatamente após a
assinatura de contrato ou a critério da CONTRATANTE;

O sistema deverá integrar os módulos proporcionando, aos profissionais responsáveis
para administrar os serviços oferecidos, mais agilidade e melhoria do processo;

Implantação de: Programas

A implantação dos programas deverá ser no prazo máximo de 30(trinta) dias, já com
as bases contendo os dados convertidos e os sistemas de processamento adaptados à
legislação;

B.

c. I'reinamento de pessoal

Simultaneamente à implantação dos programas, deverá ser feito treinamento dos
ser\ idores, demonstrando a funcionalidade do programa, seus recursos e limitações:

A CMJ disponibilizará o local e condições adequadas para o treinamento do pessoal
No anal do treinamento será feito um documento que atesta o nível de qualidade do
treiriamento realizado. No caso de nível da qualidade não atingir o nível desdado pela
CMJ, deverá ser agendado novo treinamento;

D. Suporte técnico

Esclarecer dúvidas que possam surgir durante a operação e utilização dos sistemas:

Será aceito suporte técnico via acesso remoto mediante autorização prévia, sendo de
responsabilidade da CONTRATADA o sigilo e segurança das infomlações;

Deverá ser garantido atendimento para pedidos de suporte telefónico no horário das
08:0Ciàs 18:00, de segunda a sexta-feira, exceto feriados

'7.2. Requisitos N'mínimos

Os piograinas deverão apresentar, no mínimo, as seguintes condições

A. Ser executados em ambiente multiusuário, em arquitetura cliente-servidora

B.

c.
Possuir interface gránlca;

Possuir opção que permita o gerenciamento do sistema, no servidor de aplicações
contendo, no mínimo:

Registro completo de cada acesso de cada usuário identificando suas ações

Rua Ci 1l.{máncio Buello, 445 -- Centro - Jaguariúna -- SP -- CEP. í3910-Q(}9
Fotlc: {19) 3847-4336
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⑤
Controle de direitos ou pemlissões dos usuários ao nível de comandos disponível
na interface e

Possibilidade de habilitar e desabilitar qualquer peintíssão de usuário;

Possuir fenamenta que permita atualizar automaticamente os programas e tabelas
legais, no servidor de aplicações, a partir do site do tbrnecedor;

Possuir tela de consultas ou pesquisas através de comandos SQL interativas

Conter nos relatórios a possibilidade de personalização de layout e impressão de
logotipos;

Possibilitar a geração dos relatórios em impressoras laser, matricial e jato de tinta,
arquivo para transporte ou publicação e em tela;

Possuir histórico (log;) de todas as operações efêtuadas por usuário (inclusões,
alterações e exclusões) pemútindo sua consulta e impressão para auditoria;

E.

F.

G.

1!.

1.

K.

Pemlitir quantidade ilimitada de usuários simultâneos com totalintegridade dos dados.

Os sistemas deverão manter uma integração entre os módulos;

O sistema de Compras deve estar desenvolvido em linguagem (lue permita o
ftlncionamento via WEB;

L.

M.

Todos os sistemas deverão estar integrados entre si, permitindo a troca de informações
e evitando a duplicidade de lançamentos de registros pelos diversos setores envolvidos;

Além disso, a empresa a ser contratada deverá fomecer solução para atualização
automática dos sistemas através da rede mundial de computadores, mediante
mensagem de alerta exibida de forma automática ao ser disparado evento de
atualização, informando aos usuários da contratante quanto a existência de versões
mais novas, çom exibição de numeração da versão em uso, versão atualizada e data de
disponibilizaçãot

Concomitante, em decorrência das atualizações dos sistemas, o CONTRATADO
de\erá remeter infomlativos demonstrando, além das funcionalidades técnicas
alteradas ou acrescentadas nos sistemas, os fundamentos determinantes da manutenção
do conhecimento técnico mínimo suficiente à execução e utilização eficiente dons

sis:amas informatizados. Pelo menos um informativo já utilizado, deverá f'azer parte da
proposta.

O sistema deve estar de acordo e atender as Normas Brasileiras de Contabilidade
ap[icadas ao Setor Púb]ico -- NBCASP, bem como normas e padrões do Tribunal de
Contas;

N

0.

Rt&a Cot'ünet .4mãncio B. 446 -- Gentio -- Jugua\
F'üne: {: 9} 3S4?-4336

SP -- CEP: 13910-{)09
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Câmara Municioal de Jaguari(DB:
Estado de São Pauta

P. O sistema de'/e sega.ir modelos de relatórios e permitir a criação de novos conforme
orientações do Tribunal de Contas do Estado São Paulo - TCE-SP, Secretaria do
Tesouro Nacional-- STN, do Ministério da Fazenda;

Q.

R.

O sistema deve atender as legislações federais, estaduais: municipais, estatutos, beiti
como resoluções e nomiativas de órgãos da Câmara, permitindo a criação de novas
funcionalidades conforme orientação e solicitações da CONTRATANTE;

Possuir ferramenta para elaboração de relatórios a ser disponibilizada aos usuários,
para confecção rápida de relatórios personalizados.

'7.3. Descrição dos Sistemas

Os proponentes não precisam possuir programas com os nomes indicados, nem
distribuídos na forma abaixo especificada, entretanto, os programas ou módulos
apresentados pela ])roponente deverão atender todas as exigências especi6lcadas nos itens
que compõem esta parte;

A. SOFTWARE P,:\RA CONTABILIDADE PUBLICA E AUDESP

Contabiliza as dotações orçamentárias e demais atou da execução orçamentária
flinanceira;

Utiliza' o Empenho para

Comprometimento dos créditos orçamentários

Emitir a nota de empenho ou documento equivalente definido pela entidade
pública para a liqt.iidação e a posterior Ordem de Pagamento para a
efetivação de pagamentos;

Permitir que os empenhos globais e estimativos sejam })assíveis de
complementação ou anulação parcial ou total, e que os empenhos ordinários
soam passíveis de anu]ação parcial ou total

Possibilitar no cadastro do empenho a inclusão, quando cabível. das informações
relativas ao processo licitatório, fonte de recursos, detalhamento da fonte de
recursos, número da obra, convénio e o respectivo contrato:

Pemlitir a incorporação patrimonialna emissão ou liquidação de empenhos

Permitir & utilização de objeto de despesas na emissão de empenho para
acompaílharriento de gastos da entidade;

Permitir o controle de reserva das dotações orçamentárias possibilitando o seu
complenlertto, anulação e baixa atrai'és da en\issáo do e:mpenho;

Permitir a contabilização de registros no sistema compensado de fomta
concomitante ao$ movimentos efetuados na execução orçamentária

Rua Calorie} Amarelo Buena. 446 -- Centro -- Jugttaril]na -- SP - CEP: }39]0-9{)9
Folle: {lç) 3847-4336
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Câmara Municipal de JaguBt.iúlB
Estado de São Paulo

Permitir a emissão de etiquetas de empenhos;

Pemaitir que os documentos da entidade (notas de empenho, liquidação, ordem de
pagamento, etc.) sejam impressas de uma só vez através de uma alia de impressão;

Permitir a alteração das datas de vencimento dos empenhos visualizando a data
atual e a nova data de vencimento sem a necessidade de efetuar o estorno das

liquidações do empenho;

Permitir a contabilização utilizando o conceito de eventos associados a roteiros
contábeis e partidas dobradas;

Não permitir a exclusão de lançamentos contábeis automáticos da execução
orçamentada;

Permitir a utilização de históricos padronizados e históricos com texto livre;

Permitir cancelar/estomar registros contábeis feitos independentes da execução
orçamentária nos casos em que se apliquem;

Permitir a reapropriação de custos a qualquer momento;

Permitir a informação de retenções na emissão ou liquidação do emperro;

Permitir a contabilização de retenções na liquidação ou pagamento do empenhei

Pennitir a utilização de subempenho para liquidação de empenhos globais ou
estimativos

Permitir a configuração do formulário de empenho de forma a compatibilizar o
formato da impressão com os modelos da entidade;

Pemlitir controle de empenho referente a uma fonte de recurso;

Permitir controlar empenhos para adiantamentos, subvenções, auxílios
contribuições, convénios e repasses de recursos antecipados;

Permitir controlar os repasses de recursos antecipados, limitando o empenho a
uma quantidade limite de repasses, de forma parametrizável para todos os tipos de
recursos antecipados;

Permitir controlar os repasses de recursos antecipados limitando o número de dias
para a prestação de contas, podendo esta limitação ser de forma informativa ou
restritiva;

Perml.tir bloquear um fomecedor/credor para não permitir o recebimento de
reculsü antecipado caso o mesmo tenha prestação de contas pendentes com a
contabilidade;

Rutl Corcrtel 4mãncio Bucho, 446 - Cen11'0 -- Jaguariüna - SP -- (llEP.
Fonte: {!9} 3847-4336
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Câmara Municioal de Jaauariúna
Estado de São Paulo⑤

Emitir documento final(recibo de prestação de contas) no momento da prestação
de contas do recurso antecipado.

Emitir relatório que contenham os recursos antecipados concedidos, en] atraso e

pendentes, ordenando os mesmos por tipo de recursos antecipados, credor ou data
limite da prestação de contas;

Utilizar calendário de encerramento contábil para os diferentes meses, para a
apuração e apropriação do resultado, não permitindo lançamentos nos meses já
encerrados;

Assegurar que as contas só recebam lançamentos contábeis no último nível de
desdobramento do Plano de Contas utilizado;

Disponibilizar rotina que permita a atualização do Plano de Contas, dos eventos, e
de seus roteiros contábeis de acordo com as atualizações do respectivo 'tribunal
de Contas;

Permitir que se defina vencimento para recolhimento de retenções etttuadas
quaJido a mesma é proveniente de Folha de Pagamento;

Pemlitir cadastrar os precatórios da entidade;

Permitir acompanhar a contabilização das retenções, desde a sua origem até o seu
recolhimento, possibilitando ao usuário saber em qual documento e data foi
recolhida qualquer retenção, permitindo assim a sua iastreabilidade.

Permitir elaboração e alteração da ordem de pagamento dos empenhos sem a
necessidade de efetuar do pagamento;

Permitir restringir o acesso a unidades orçamentárias e unidades gestoras para
determinados usuários;

Possibilitar a contabilização automática dos registros provenientes dos sistemas
de anecadação, gestão de pessoal, património público, licitações e contratos;

Permitir contabilizar automaticamente as depreciações dos bens de acordo com os
métodos de depreciação definidos pelas NBCASP, utilizando vida útil e valor
residualpara cada um dos bens;

Permitir contabilizar automaticamente a reavaliação dos valores dos bens
patrimoniais de acordo com o processo de reavaliação efetuado no sistema de
património;

Permitir a exportação, na base de dados da Câmara, de dados cadastrais para as
demais unidades gestoras descentralizadas do município;

Rua Coi'onelÁmãncio Btieno. 446 - Centro -- Jagual
F'opte. (19) 3847-4336
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Câmara MuniciDêLdç.JêglyltitúlB
Estado dc Sãc Pauta

Permitir a importação de dados cadastrais nas ullidades gestoras descentralizadas
do município a partir das inforn\ações geradas pela Câmara;

F'ermitir a exportação de movimento contábil cona o bloqueio automático dos
meses nas unidades gestoras descentralizadas do município para }){lsteii(}r

ilnportaçãc na Câmara, permitindo assim a consolidação das contas públicas do
município;

Pennitir a importação, na base de dados da Câmara, do movimento contábil das
unidades gestoras descentralizadas do município, permitindo assim a
consolidação das contas públicas do municípios

Permitir que ao final do exercício os empena:ios que apresentarem saldo possam
ser inscritos em restos a pagar, de acordo com a legislação, e que posterior.ente
possam sei liquidados, pagos ou cancelados no exercíciclseguinte;

Permitir iúciar a execução orçamentária e financeira de um exercício, mesmo que
dão telüla. ocorrido o fechamento contábil do exercício anterior, atualizando e
mantendo a consistência dos dados entre os exercícios;

Possibilitar ã transferência automática das conciliações bancárias do exercício
para o exercício seguinte;

Possibilitar a transferência automática dos saldos de balanço do exercício para o
exercício seguinte

Possibilitar a íeimplantação automática de saldos quandc} a implantação là tiver
sido realizada de modo que os saldos já implantados soam substituídosl

Emitir todos os âlicxos de balanço, global e por órgão, fütdo ou entidade da
administração direta, autárquica e fündacional, exigidos pela l-,ei N' 4320/64 e
suas atualizações

Emitir relatório Comparativo da Receita Orçada com a Arrecadada;

Emitir relatóriciComparativo da Despesa Autorizada CGm a Realizada

,hlexo 12 -- Balanço Orçamentário;

4cnexo 13 -- Balanço Financeiro;

Anexo 14 -- Balanço Patrimonial;

Anexo 15 -- Demonstrativo das Variações Patrimoniais

Anexo ] 6 -- Demonstração da Dívida Fundada Intema;

Anexo 17 - Demonstração da Dívida Flutuante;

Perlriitir a criação de relatórios gerenciais pelo próprio usuário;

=io Buetto, ]46 -- Cet\tro -- Jagua}
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⑤ Câmara Municipal de JaeuariúlD
Estado de São Paulo

Permitir a impressão de demonstrativos com valores em milhares e em tnilhões de
Cais

Pemlitir a criação de relatórios a partir de dados informados pelo usuário;

Amlazenar os modelos dos relatórios criados pelo usuário diretamente no banca)
cle dados do sistema;

Emitir relatório da proposta orçamentária municipal consolidada(administração
direta e indiieta), conforme exigido pela Lei 4;320/64 e suas atualizações:

Gerar arquivos para prestação de contas aos Tribunais de Contas;

Emitir todos os Relatórios Resumidos da Execução Orçamentária da Lei de
Responsabilidade, conforme modelos definidos pela Secretaria do Tesouro
Nacional;

Emitir todos os Relatórios de Gestão Fiscalda Lei de Responsabilidade. conforme

modelos definidos pela Secretaria do Tesouro Nacional;

Módulo para Planejamento e Orçamento

Disponibilizar, ao início do exercício, o orçamento aprovado para a execução
orçamentária. Em caso de ao início do exercício não se ter o orçamento aprovado,
disponibilizar dotações conforme dispuser a !egislação municipal.

Permitir elaborar a LOA utilizando informações do PPA ou da LDO em vigência;

Manter cadastro düs leis e decretos que aprovam, alteran] ou incluem os itens na
OA

Permitir a abertura de créditos adicionais, exigindo informação da legislação de
autorização e resguardando o histórico das alterações de valores ocorridas:

Permitir d atualização total ou seletiva da proposta orçamentária através da
aplicação de percentuais ou índices

Permitir o bloqueio e desbloqueio de dotações, inclusive objetivando atender ao

artigo 9 da Lei Complementar IO1/'2000 (LRF);

Possib;fitar a Projeção das Receitas e das Despesas ras peças de planejamento;

Permitir a utilização de cotas de despesas, podendo sei no nível de unidade
orçameritária ou dotação ou vínculo, limitadas às estimativas de receitas. Permitir
também a utilização do Cronograma de Descmbolso Mensal(AUDESP);

Armazenar (lados clo orçamento e disponibilizar consulta global ou detalhada pol
órgão, filado ou entidade da administração direta, autárquica e fündacional

Módulo para Tesouraria

Rua Ct !t .Ar«(incite BuellíJ. 4+6 .- Centra -- Jagt ariútw - SP -- CEP: !391Q-Q09
Pane: {19) 3847-4336
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Câmara Municioalde Jaguariútl⑩
Estado de São Paulo

Pemliti] a configuração do formulário de cheque, pelo prós)rio usuário, de forma a
cl\mpatibilizar o formato da Impressão com os modelos das diversas entidades
bancárias;

Possuir controle de talonário de cheques;

Permitir a emissão de cheques e respectivas cópiast

Conciliar os saldos das contas bancárias, emitindo relatório de conciliação
bancária;

Perlllitir conciliar automaticamente toda a movi.mentação de contas bancárias
dentro de um período detenninado;

Geração de Ordem Bancária Eletrõnica ou Borderõs em meio magnético:
4ustávelconforme as necessidades do estabelecimento bancário;

Possuir total integração com o sistema de contabilidade pública efetuando a
contabilização automática dos pagamentos e recebimentos efetuados pela
tesouraia sem a necessidade de geração de arquivos:

Permitir agrupar diversos pagamentos a um mesmo fornecedor em um único
cheque;

Permitir a emissão de Ordem de Pagamento;

Permitir que em uma mesma Ordem de Pagamento possam ser agrupados
diversos empenhos para um mesmo fornecedor;

Possibilitar a emissão de relatórios para conferência da movimentação diária da
Tesouraria;

Permitir a emissão de cheques para contabilização posterior;

Permitir parametrizar se a emissão do borderõ ef'etuará automaticamente o
pagamento dos empenhos ou não;

Pemlitir a autenticação eletrânica de documentos

Módulo para Administração de Estuque

Permitir o gerenciamento integrado dos estoques de materiais existentes nos
diversos almoxarifados:

Utilizar centros de custo na distribuição de materiais, para apropriação e controle
do consumo

Possuir controle da localização Hsica dos materiais no estoquc;

Permitir a geração de pedidos de compras para o selar de licitações;

P'
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Câmara Municioal de Jaguariúna
Estado de Sãc Paulo⑤

Permitir que ü.o realizar a entrada de materiais possa ser vinculada caiu o
respectivo Pedido de Compra, controlando assim o saldo de imaterial a entregará

Manter controle efetivo sobre as requisições de materiais, permitindo atendimento

parcial de requisições e mantendo o controle sobre o saldo nãa atendido das
requlsiçoes;

Efetuar cálculo automático do preço médio dos materiais;

Controiu o estoque mínimo, máximo dos materiais de fauna individual;

Manter e disponibilizar em consultas e relatórios, informações históricas relativas
à movimentação do estuque para cada materia], de forma analítica

Permitir o registrar inventário

Tratar a entrada de materiais recebidos em doação ou de\,'olução;

Possuir integração com o siste:na de administração de frotas efetuando entradas
automáticas nos estoques desse setor;

Pennitir controlar a aquisição de materiais de aplicação imediata;

Pemlitir bltoquear as movimentações em períodos anteriores a uma data
selecionada;

Possibilitar a definição parametrizada através de máscara dos locais Hsicos e de
classificação de materiais;

Possibilita restringir o acesso dos usuários somente a almoxarif'ados específicos;

Possuir tota] integração com o sistema de compras e licitações possibilitando o
cadastro único dos produtos e fornecedores e ehtuando a visualização dos
pedidos de compras naquele sistema;

Emitir real)c de elltrega de materiais;

Permitir a movimentação por código de barras;

Elaborar relatórios de Consumo Médio e de Curva ABC

\módulo para Gestão dc Compras c Licitação

Registrar os processos licitatórios identificando o número do processo, objeto:
tnodalidade dp- licitação e datas do processo;

Possuir meios de acompanhamento de todo o processo de abertura e julgamento
da licitação, registrando a habilitação, proposta corilercial, anulação, adjudicação
e emitindo o mapa comparativ'o de preços; q]

ia Corolle! . maneio B\iene, 446 - Centro - Jagual
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Câmara Municioalde Jaguariúna
Estado de São Paulo

Pennitir o cadastramento de comissões juigadoras: especial, permanente,
servidores e leiloeiros, informando as portarias e datas de designação ou
exoneração e expiração, com controle sobre o prazo de investiduras

Permitir consulta ao preço praticado nas licitações, por fornecedor ou material;

Disponibilizar a Lei de Licitações em ambiente hipertexto=

Possuir rotina que possibilite que a pesquisa de preço e a proposta comercial
soam preenchidos pelo próprio fomecedor, em suas dependências e,
posteriormente, enviada em meio magnético para entrada automática no sistema,
sem necessidade de redigitação;

Pemlitir efetuar o registro do extrato contratual, da carta contrato, da execução da
autorização de compra, da ordem de serviço, dos aditivos, rescisões, suspensão,
cancelamento e reajuste de contratos

Integrar-se com a execução orçamentária gerando automaticamente as
autorizações de empenho e a respectiva reses'a de saldo;

Utilizar registro geral de fomecedores, desde a geração do edital de chamamento
até o fbmecimcnto do ''Certiâlcado de Registro Cadastral'', controlando o
vencimento de documentos, bem registrar a habilitação por suspensão ou rescisão
do contrato, controlando a data limite de habilitação

PerTnitir o parcelamento e cancelamento das Autorizações de Compra e Ordens de
Serviço;

Permitir que documentos como editais, autorizações de fornecimento, ordens de
execução de serviços, extrato contratual, cartas contrato, deliberações e pareceres
possam ser formatadas pelo usuário, permitindo selecionar campos constantes
bem sua disposição dentro do documento

Permitir a cópia de solicitações de forma a evitar redigitação de dados de
processos sitnilares;

Todas as tabelas comuns ao$ sistemas de licitações e dc materiais devem ser
únicas, de modo a evitar a redundância e a discrepância de informações;

Registrar a Sessão Pública do Pregão;

Permitir o controle sobre o saldo de licitações;

Permitir fazer aditamentos, e atualizações de registro de preços

Permitir cotação de preço para a compra diretal

!módulo para Gestão do Património

P,
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Câmara Municioalde Jaguariúna
Estado de São Paulo

Permitir o colltrole dos bens patrimoniais, tais como os recebidos em comodato a
outros órgãos da administração pública e também os alugados pela entidade;

Pennitir ingressar itens patrimoniais pelos mais diversos tipos, como: aquisição,
doação, damão de pagamento, obras em andamento, entre outins, auxiliando assim
no mais preciso controle dos bens da entidade, bem como o respectiva impacto na
contabilidade;

Permitir a utilização, na depreciação, amortiz®ão e exaustão, os métodos: linear
ou de quotas constantes e/ou de unidades produzidas, em atendimento a
NBCASP;

Permitir registrar o processo licitatório, empenho e nota físcalre6erentes ao item

Permitir l.rans6erência individual, parcial ou global de itens;

Pemlitir o registro contábil tempestivo das tralisações de avaliação patrimonial,
depreciação. amortização, exaustão, entre outros fatos administrativos com
impacto contábil, em conformidade com a NBCASP, integrando de íbrma online
com o sistema contábil

Pennitir o amiazenamento dos históricos de todas as operações como
depreciações, amortizações e exaustões, avaliações, os valores correspondentes
aos gastos adicionais ou complementares, bem como registrar histórico da vida
útil, valor residual, metodologia da depreciação, taxa utilizada de cada classe do
Imobilizado pwa fins de elaboração das notas explicativas correspondentes aos
demonstrativos contábeis, em atendimento a NBCASP;

Pemútir a avaliação patrimonialem atendimento a NBCASP(Normas Brasileiras
de Cc ntabilidade Aplicadas ao Setor Público), possibilitando o registro do seu
resultado, independente deste ser uma Reavaliação ou uma Redução ao Valor
Recuperável;

Permitir o controle dos diversos tipos de baixas e desincorporações como:
alienação, permuta, furto/roubo, entre outros;

Permitir a realização de inventário

Ntanter o controle do responsávele da localização dos bens patrimoniais;

Emitir e registrar Termo de Guarda e Responsabilidade, individual ot.i coletivo
dos bens:

Permitir que o termo de guarda e responsabilidade possa ser parametrizado pelo
propno usuano

Emitir etiquetas de controle patrimonial, inclusive cona código de barras;

alia Corutle! .An\ãncio BuCHo. 446 -- Centro -- Jaguariúna -. SP -- CEP: i3(91tl-QQ9
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⑧Câmara Municioalde Jaguariúna
Estado de São Paulo

Permitir que a etiqueta de controle patrimaTlial posta ser paralnetrizada pelo
próprio usuário, pemlitindo-lide selecionar campos a serem !mpressos bem como
selecionar a disposição desses campos dentro do corpo da etiqueta;

Registrar e emitir relatórios das manutenções preventiva.s e coirctivas dos bens,
ccn] campo para informar valores;

Permitir que em qualqtiter ponto do sistema um it.em possa ser acessado tanto pelo
seu código interno como pela placa de identiâlcação;

Disponibilizam consulta com a visão contábil paa viabilizar a comparabilidade do
controle das bens com os registros contábeis, apresentando no mínimo a
composição do valor bruto contábil(valor de aquisição mais os valores
çorrespondetltes aos gastos adicionais ou complemeíltares); do valor líquido
contábil(valor bruto contábil deduzido as depreciações./amortizações/exaustões)
no período e acumuladas no ãnaldo período:

Emltii relato.rios: bem como gerar relatórios, destinado,s à prestação de contas em
conft)unidade com os Tribunais de Contas;

Módulo Administração de Frotas

(}ererlcia e contraiu gastos referentes a Jltota de veículos, máquinas
equipatne:fetos:

Gastos cam combustíveis e lubrificantes(Materiais i)róprios ou de terceiros);

Gastos com manutenções

Eiilitíí balancete de gastos de fonTia analítica, por veiculo, ou geral;

Permitir controlar o abastecimento e o estoque de combustível mantido em
tanques própriosl

Permitir registrar serviços executados por veículo;

Ernttir e controlar a execução de planos de revisão pera(5dicos e de manutenção
prcveintiva a serem efetuados nos veículos, máquinas e equipamentos pemlitindo
gelar as respectivas ordens de serviço a partir desses planos;

Registrar toda a utilização dos veículos, pennitindo registrar o motorista. setor
requislLante, terripo de utilização e distância percorlidal

Manter ccontFo]c efetivo sobre o vencimento das ]aabilitações dos motoristas;

Manter controle eí'etivo sobre os seguros e garantias incidentes diretamente sobre:
os v'eicuios; /'i\.

Níanter controle físico do estuque de peças e matelialde consumo;

;io Buztlo. 446-- Celttrü - Jclgual'iúna -- SP -- CeP: {3918-009
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Câmara Municipal de Jaauariúna
Estado de São Paulo

Mantem. cálculo exato e efetivo do consulllo de combustível por veículo,
calculando o consumo médio, custo médio por unidade de utilização;

Permitir o controle das obrigações dos veículos corno !PVA, seguros e
licellciamento;

Permitir o registro das ocorrências envolvendo os veículos, colmo multas:
acidentes, ctc;, registrando datas e valores en'í'olvidou;

Permitir a substituição de marcadores(Hodâmetros e Holímetros);

Permite cadastro e controle de veículo bicombustível

Permite o cadastramento e gerenciamento de roteiros da frota

Permite a anexação de documentos e imagens às ocorrências dos veículost

M.ódulo para Atendimento à Lei Complementar 131/2009

Itens obrigatórios que o sistema de Contabilidade deve fornecer ao sistema de
Informações em 'tempo real' na WEB, para que este permita ao cidadão
visualizar as seguintes informações:

Possibilidade de impressão de todas as informações que são disponibilizadas;

Possibilidade de mergulhar nas infomlações até chegam ao empenho quc originou
a despesa orçamentária;

Possibilidade de mergulhar nas informações até chegar aos credores com seus
respectivos empenhos que originaram a despesa orçamentária;

Resumo explicativo em todas as consultas da Receita e da Despesa. Esta
informação deve ser parametrizável. ficando a critériti do administrador do
sistema informar o conteúdo que achar necessário;

Mlovimentação diária das despesas, contendo o número do empenho, data de
emissão, tlnidade gestora e credor, a]ém do va]or empenhado, ]iqui(lado, pago e
anulado relacionado ao empenho;

Movimentação diária das despesas, com possibilidade de impressão dos
empenhos orçamentários, extra orçamentários e de restos a pagar;

Movimentação diária das despesas, com possibilidade de selecionar os registlos
por

H

Período;

Órgão.

Unidades

Rua Coronel/iináncto Bueno, 446 - Centro - Jugitat
one: (!9) 384?-4336
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⑧ Câmara
Estado de São PaulQ

Função;

Sul)função:

Programa;

Categoria Económica;

prometo/Atividade;

Grupo;

Elemento;

Sub-elemento;

Credor;

Aplicação;

Fonte de Recurso;

Restos a Pagar;

Extra Orçamentária;

Empenho;

Dados cadastrais do empenho com as seguintes informações:

areão;

Unidade Orçamentária;

Data de emissão;

Fonte de recursos;

Vínculo Orçamentário;

Elemento de Despesa;

Credor;

Exercício;

Tipo, número, ano da licitação:

Número do processo de compra;

[)escrição da conta extra (para os empenhos extra orçamentários)

Histórico do empenho;

Valor Empenhado;

0

0

0

0

0

0

0

0

0

Rifa CoronelÁínãp cio Buena, 44ó -- Centro - Jagt+a
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Câmara Municipal de Jagtwlúiu
Estado de São Paulo

lteils do empenho com as suas respnectivas quantidades, unidade e valor
unitário;

Dados de movimentação do empenho contendo os valores: liquidado, pago e

anulado;

Filtros pⓑa setecionar o exercício, mês inicial e final, e l.Jrtidade Gestora;

Movimentação das Despesas por Classiãcação Institucional, contendo valores
individuais e totais por Poder, órgão, Unidade, Categoria Económica e Credores;

Movimentação das Despesas por Função de Governo, contendo valores
individuais e totais por Função, Subfunção, Programa de Govemo, Categoria
Económica e Credores;

Nlovimentação das Despesas por Programa de Governo, conten(to valores
individuais e totais por Programa de Govemo, Ação de Governo, Categoria
Económica e Credores;

Movimentação das Despesas por Ação de Govemo, contendo valores individuais
e totais por Tipo da Ação(Projeto, Atividade: Operação Especial), Ação de
Governo, Categoria Económica e Credores;

Nlovimentaçãc das Despesas por Categoria Económica, contendo valores
ndividuai3 e totais por Categoria Econâmic% Grupo de Despesa, Modalidade de

Apli<laçãcl, Elemento de Despesa e Credoresl

Movi-mentíLção das Despesas por Fonte de Recursos, contendo valores individuais
e tcPtais por Fonte de Recursos, Detalhamento da Fonte, Categoria Económica e
Credores''\

Movimenl:anão das Despesas por Esfera Administrativa, contendo valores
individuais e totais por Esfera, Categoria Econânlica e Credores

Movimentação de Arrecadação das Receitas por Categoria Económica, contendo
valores individuais e totais por Categoria Econâinica, Origem, Espécie, Rubrica,
Alínea, Subalínea e Detalhamento;

Movimentação de Arrecadação das Receitas por Fonte de Recursos, contendo
valores individuais e totais por Categoria Económica, Origem, Espécie. Rubrica,
Alínea, Subalínea e Detalhamento;

NI.ovimentação de Arrecadação das Receitas contendo os valores de Previsão
Inicial, Previsão das Deduções, Previsão Atualizada Líquida, Arrecadação Bruta,
[)e(]uções da Receita e Anecadação Líquida;

R A nêntia Bue':o. +46 -- Centro -- Jaguariütla -- SP -- CEP: }39iG-{)e,
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Câmara Municipal de Jⓓuariúna
Estado de São Paulo

Movimentação das Despesas contendo os valores da Dotação Inicial, Créditos
Adicionais, Dotação Atualizada, Valor EiTlpenhado, Valor Liquidado e Valor

Movimentação diária de anecadação das receitas, contendo os valores totais de
arrecadação no dia, no mês e no período selecionado;

Pago

Movimentação diária das despesas, contendo os valores totais efetuados no dia,
no mês e no período selecionado:

Exportação dos dados para fonnatos eletrõnicos e abertos;

Acesso à inclusão de relatórios, permitindo o usuário complementar os dados
disponíveis

Módulo Lei de Acesso à Informação 12.527/20111.

Transparência Atiça
O sistema deverá atender

Informações institucionais e organizacionais da entidade compreendendo
suas funções, competências, estrutura organizacional, relação de autoridades
(quem é quem), agenda de autoridades, horários de atendimento e legislação
do órgão/entidade;

0 Dados dos Repasses e Transferência onde são divulgadas infómlações sobre
os repasses e transferências de recursos 6nanceiros efetuados pela Entidade;

Despesas:

Apresentação de Adiantamentos e diárias. As informações dos
adiantamentos e das diárias são obtidas automaticamente do sistema de
Contabilidade, não necessitando nenhuma ação do responsável pelo
portalpara disponibilizar essas infomlações;

Dados dos servidores públicos onde serão divulgadas informações
sobre os servidlores da entidade como o nome, cargo, filnção e os

valores das remunerações;

Em Licitações apresenta todas as licitações, com possibilidade de anexar
qualquer documento referente àquela licitação, e apresenta também todos os
registros lançados no sistema daquela licitação, como editais, contratos e
resultados;

Contratos provenientes de Licitação ou não, serão apresentados, bem como
seus aditamentos e a possibilidade de anexar aos registros anexos contendo o /.:\
contrato assinado: Lk+\
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Câmara Municit)al de Jaguariúna:
Estado de São Paulo

Ações e Programas são apresentados junto aos proyetos e atividades
implementadas pela Entidade. Para que as infonnações de ações e programas
sejam divulgadas por coillpleto, ou seja, tanto as metas estabelecidas quantas
as metas realizadas, a entidade precisa além das iní'omiações do Sistema de
Contabilidade, informar a execução dos indicadores e das metas físicas
completando assim as infbmiações necessárias ao atendimento da lei e que
serão devidamente apresentadas ao cidadão;

Perguntas Frequentes sobre o órgão ou c'ntidade e ações no âmbito de sua
con)potência, cujo órgão/entidade deverá fazê-lo e tnantê-la constantemente
atualizada; O portal já disponibiliza as principais questões referentes ao
poltalda transparência e o acesso à informação;

Em Atos e Publicações Oficiais da Entidade são disponibilizados estes
documentos oficiais para que possam ser localizados e baixadost

Possibilidade de disponibilizar outros documentos específicos às
necessidades da Entidade;

0

0

Divulgação dos Documentos digitalizados pelo processo de digitalização da
Entidade;

Transparência Passiva

E-SIC, possibilitando a solicitação do cidadão à Entidade, acompanhamento
de sua solicitação via Protocolo e um gráfico apresentando estes

atendimentos pela entidade, também um gerenciador para a Entidade lidar
com estas solicitações;

MODELO PARA GESTÃO DE RECURSOS HUMANOS

Ser inulti empresa

Permitir a troca de empresa sem necessidade de fechar o sistema. Pemlitir a
captação e manutenção de informações pessoais e ftlncionais de pessoal ativo,
inativo e pensionista, registrando a evolução histórica;

Permitir o cadastramento de um ou mais contratos de trabalho para um mesmo
servidor(temporários e efetivos), mantendo o mesmo número de matricula
alterando apenas o contrato para não alterar futuras integrações

Permitir liberação das funcionalidades por usuário e com controle de acesso
restrito por lotação, permitindo acesso exclusivo das informações por lotação de
acesso, para descentralização das atividades;

Garantir a disponibilidade e segurança das informações históricas das verbas e
valores de todos os pagamentos e descontos;
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Câmara Municioal de Jaguariüna
Estado de São Paulo

04 clE}.

Permitir o cadastramento dc cursos extracurriculare:i dos funcionários

Permitir a criação e fonnatação de tabelas e campos para cadastro de informações
cadastrais complementares, e que o sistema disponibilize de forma automática,
telas de manutenção destas informações, com possibilidade de parametrizar
layouts diversos, para emissão de relatórios e geração de arqt.uivos;

Permitir o reg.!soro de fitos de advertência e punição;

Permitir o controle dos dependentes de servidores/funcionários;

Possuir cadastro de beneficiários de pensão judicial e das verbas para pagamento

l)or ocasião de férias, ]3' e folha de pagamento, com suas respectivas f'órmulas,
conforme determinação judicial;

Possuir cadastro de pensionista do trabalhador, possibilitando vincular quem será
o pensionista principal e gerador da pensão;

Permitir o conta'ole de histórico da lotação, inclusive de servidores cedidos, para a
localização dos mesmos;

t)er]niti] o conta:ole das funções em caráter de confiança exercida e averbada, que
o servidor tenha desempenhado, dentro ou fora do órgão, para pagamento de
quintos ou décimos de acordo com a legislação;

Pennitir o controle do tempo de serviço efetivo, emitir certidões de tempo de
serviço e disponibilizar infonnações para cálculo e conde.suão aposentadoria;

Permitir parametrização para abatimentos em tempo de serviço com af'astameritos,
selecionando por tipo de afastamento

Possuir c ontro]e do quadro de vagas por cargo(pre-/isto, realiza(]o e saldo)

Pemaitir o registro e controle da promoção e progressão de cargos e salários dos
servidores

Possuir rotinas que permitam administrar salários, possibilitando reajustes globais
e parciais;

Possuir rotina que permita controlar limite de piso ou teta salarial;

Permitir o controle automático dos valores relativos aos benefícios dos
depeltdentes tais como salário família, vale alimentação. etc.;

Permitir o controle de benefícios concedidos devido ao tempo de serviço
(anuênio, quinquênio. licença prémio, progressões salariais e outros) com controle
de prorrogação ou perda por f'altas e af'astamentos;

Permitir o cálculo automático da concessão de adicionais por tempo de serviço; '
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Câmara Municioal de Jaeuariúna
Estado de São Paulo

Permitir Controle de Licença Prêmio, por períodos aquisitivos, controlando o
gozo de cada período e, caso necessário, transformação em abono pecuniário;

Permitir o registro e controle de convênios e empréstimos que tenham sido
consignados em folha, caso o trabalhador tenha mais de uln empréstimo, controlar
no mesmo evento demonstrando as parcelas pagas e a pagar no holerite, para cada

empréstimo;

Permitir a inclusão de valores variáveis na folha, como os provenientes de horas
extras, periculosidade, insalubridade, faltas, descontos diversos e ações judiciais;

Possuir rotina de cálculo de Vale Transporte, controlando as empresas e suas
linhas com seus respectivos valores;

Possuir rotina de cálculo de Auxílio Alimentação, podendo analisar
automaticamente somente dias úteis ou dias úteis trabalhados

Possuir controle de Tomadores de serviço;

Possuir controle de Autónomos, contendo pagamentos por RPA, integrando essas
infomlaçõc's para SEFIP/DIRFI

Permitir o controle de diversos regimes jurídicos, bem como contratos de duplo
vínculo, quanto ao acúmulo de bases para IRRF, INSS, etc

Pemútir lançamentos de verbas de forma coletiva;

Permitir simulações parciais ou totais da folha de pagamento;

Possuir rotina para programação e cálculo do Décimo Terceiro(Adiantamento
Fechamento e Complemento):

Possuir rotina para programação e cálculo de Férias nonnais e coletivas

Possuir rol,ina apara programação e cálculo de rescisões de çontFdto de trabalho e
demissões

Permitir cál.culo e emissão de Rescisão Complementa, podendo ter vários
cálculos separados por data, controlando também para integração contábil e
crédito bancário, emitindo todos os relatórios tais como Holerite, resumo mensal,
folha analítica, etc.;

Permitir o cálculo de Folha Complementar COMI encargos(IRRA/Previdência),
para admissões do mês anterior, ou lançamentos diversos que chegaram com
atraso para o setor;

Permitir o calcula de Folha Complementar SEM encargos(IRRA''/Previdência),
para pagamento das diferenças de meses anteriores;

/')
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Câmara Municipal de Jaguariúna
Estado de São Paulo

Permitir o cálculo para pagamento do pessoal ativo, tratando adequadamente os
diversos regimes jurídicos, adiantamentos, pensões e beneHcios, permitindo
recálculos gerais, parciais ou individuais

Possuir bloqueio do cálculo da Folha Mensal (Com mensagem de Alerta) para
servidores com término de contrato(Temporário/Estágio Probatório) no mês, o
qual deverá ser rescindido ou prorrogado;

Após cálculo mensal fechado, não deve permitir lnovilnentações qt.te afetem o
r.esultado do cálculo ou histórico mensal, mas deve permitir que uin usuário
autorizado consiga abrir o cálculo mensale liberar a movimentação;

Permitir cálculo e emissão da provisão de Férias, 13' Salário e Licença Prêmío,
considerando os encargos por período

Permitir emissão de relatórios da provisão, de forma analítica e sintéticas

Manter o registro das informações históricas necessárias às rotinas anuais, 13'
Salário, rescisões de contrato e férias;

Permitir a geração de informações mensais para Tribunal de Corras, Fundo de
Previdência Municipal, GRRF, SEFIP e CAGED;

Pemaitir a geração de informações anuais como RAIS e DIRF, com emissão dcp
informe de rendimentos conforme layout da receita federal;

Permitir a forlnatação e emissão de contracheques, etiquetas, folha analítica, etc.
com livre fomlatação desses documentos pelo usuário;

Permitir geração de arquivos para crédito bancário, contendo as configurações de
layout por banco e, quando disponível pelo banco, a geração de arquivo para
holerite em terminal bancário;

Permitir utilização de logotipos, figuras e formatos como imagem nos relatórios;

Permitir a parametrização de documentos legais e admissionais. com uso de um
editor de texto;

Permitir configuração e controle de margem consignável

Possuir elaboração de carta margem com código de autenticidadel

Permitir o lançamento de diárias, contendo informações da data de pagamento
destino e motivo, possibilitando demonstrar o pagamento no contracheque

Permitir cadastro de repreensões;

Permitir cadastro de substituições;

Permitir cadastro de Ações judiciais, possuindo exportação para a SEFll';
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Câmara Municioalde Jauuariúna

Permitir criação de campos do usuário para inclusão no cadastro de trabalhadores:
afastamentos e eventos;

Possuir gerador de relatórios disponívelem menu;

P :nniiií l)arametrização de atalhos na tela iniciando sisLenla de f'olha;

Permitir validar a chave de habilitação do sistetna através cle checagem via
íntclnet sem necessidade de cópia de arquivos;

Possuir históricos de atualizações ef'etuadas no sistema;

Possuir consulta de log com vários meios de consulta;

Separar os cálculos por tipo de referência e.x: íblha tnensat, adiantamento,
rescisão, bolha complementar e 13' salário;

I'eiinitir c] usuário efêtuar o encerram)lento e reabertura de retêrências já
encerradas, mediante controle de permissões;

Possuir coinparatlvn mensal, podendo co11aparar duas referências com eventos

Possuir exportação para folha de pagamento ela! arquivo Excel;

Possa-tir exportação dos empenhos da folha de pagamento para a contabilidade.
através de arquivo XML, com validação de eventos sem classificação antes de
gerar o arquivo;

Possuir cadastro de EPls cona controle de entrega, devolução e validade dos

equipamentos;

Permitir a manutenção e conferência do cálculo en] tela podendo incluir, alterar e
excluir qualquer tipo dc mol imentação tais como t'árias, licença prêinio, eventuais
e ülxos, sem que haja a necessidade de abertura de nova tela;

Permitir calcular o funcionário sem precisar sair da tela de cadastro;

Emissão de ficha .Rnanceira do funcionário sendo emitida por períodos:

Emissão de ficha financeira de autónomos

Ato Legale Efêtividade
Permitir o registro dos documentos de .\tos Legais (Portarias, Decretos,
Requisições e outros)

Permitir a manutenção do movimento de Ato Legalpor servidor;

Através do Ato Legal, pera)aitir alterações cadastrais, afastamentos
mo'\'imentação de férias do funcionário;

K.
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① Câmara Municioal de JaeuariúDB
Estado de São Paulo

Permitir o controle de visualização dos Ates ligados ao hncionáricl a serem
considerados para Efetividade. cona'orme tipo e opções parametrizadas pela
empresa

Permitir emissão da Certidão Tempo de Serviço de Efetividade, podendo
considerar empregos anteriores;

Permi.tir qualquer alteração em layout para qual sda o documento;

PPP(Perfil Pronissiográfico Previdenciárío)

Permitir registrar os dados dos responsáveis pelas informações de monitoração
Biológica por período

Permitir registrar os dados dos responsáveis pelas informações de monitoração
dos registros Ambientais por período;

Permitir gerenciar todas as informações cadastrais, pertinentes ao PPP, como
alteração de cargos, mudança de agente nocivo, transferências, descrição dos
cargos e Uividades exercidas pelo funciotaário;

Permitir registra! as técnicas utilizadas para neutralização de agentes nocivos à
saúde

Permitir regi.strar os exames periódicos, clínicos e complementares e manter os
dados históricos:

Pernaitir registrar o histórico da exposição do trabalhador à fatores de riscos

Petanitir a emissão do PI'P individualou por grupo de funcion&ios.

M. Concurso Público

Possuir manutenção dos concursos públicos para provimento de vagas,
registrando a avaliação dos candidatos do concurso e indicando a
aprovação/reprovação e a classiÊlcaçãol

Cadastrar concursos: cargo, concursados por cargo, órgão solicitante, disciplinas
do concurso e editais;

Cadastrar candidal:os inscritos: dados pessoais, dados de endereçamento,
dot:umentos pessoais, classificação, situação(aprovado/reprovado), cona
possibilidade de importação de dadcls do cadastro da empresa organizadora do
concurso;

Cadastrar candidatos classificados; /'"il\.

Contracheque WEB " l
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Câmara Municipal de Jaguariúna
Estado de São Paulo

Permitir controle da disponibilidade das informações para c(-)nsulta, por
competência e Tipo de Cálculo:

Pemlitir consulta e emissão do contracheque via internet, deHlnição do logon por
funcionário e critérios para geração da senha inicial, permitindo alteração da
senha após primeiro acesso;

Permitir lançamentos de eventuais como: horas extras, adicionais e outros
eventos, mediante a homologação pelo usuário adrriinistradorl

Pemtitir registrar procedimentos administrativos;

Pemitir registrar agendamento de perícias médicas;

Permitir visualizar a acha funcionaldo trabalhador;

Permitir visualizar a ficha financeira do trabalhador;

Permitir emitir margem consignávellimitando emissões dentro do mês;

Permitir veri$car a autenticidade da margem consignável;

Permitir visualizar e imprimir o informe de rendimentosl

Permitir consultar faltas;

Permitir consultar afastamentos;

Permitir registrar batida do cartão de ponto;

Permitir o funcionário alterar a senha de acesso sem intervenção do usuário do
RH;

Permitir consulta dos resultados de concursos/processo seletivo que foram
registrados no sistema:

Permitir relatório de contribuição previdenciária;

Permitir o funcionário solicitar alteração cadastral com validações do usuário do
RH

Integração direta com o portal transparência parametrizável por evento podendo
disponibilizar os valores nas colunas de proventos, descontos e liquido;

Permitir solicitações de férias, licença prêmio e faltas abonadas com aprovação do
usuário do RH;

Permitir solicitação de curso Extra Curricular;

Permitir solicitação de adiantamento de salário;

Permitir solicitação de adiantamento de décimo terceiro;

ⓒ
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Câmara Municioalde Jaguariúna
Estadc] de São Paulo

Permitir iegistrai avaliação de desempenho;

Conta-ole de Ponto Eletrânico

Integração dos cadastros com o software de folha. de pagamento

Perlíiitir conülgurar dia de frequência inicial e final

Permitir conülguração de jornadas com vários tipos, com limites de tolerância por
jomada;

Permitir configuração de hora extra por jomada e por vínculo:

Permitir configuração de faltas por jomada e vínculo

Permitir cadastro de feriados e ponto facultativos

Permitir compensação de horas falta;

})ossuir além do layout portaria 1510 mais um tipo de layout de Importação do
relógio;

Pemlitir manutenção das batidas pelo usuário do RHI

Possuir expotl:ação do arquivo tratado para fiscalização;

Pennitir integração dos lançamentos do ponto(inclusão), com o movimento
rnensalda lblha de pagamento sem troca de arquivos;

Possuir controle de Banco de Horas parametrizável que permita a configuração de

limites (teta) para os saldos dentro do mês e no ciclo do banco:

Emitir relatório de espelho de ponto e demais relatórios de corttrolel

Possibilitar lançamentos avulsos no banco de horas, a creditcl ou a débito;

Permitir o pagamento parcialdo saldo do banco de horas;

Ser multiusuário com a possibilidade de descentralização do tratamento pelas
gerencias;

Geração para a fase 1, 11, 111 e IV da Audesp

Permitir geração de arquivos referentes às f'ases 1, 11, 111 e IV do Sistema Audesp;

['odes arquivos gerados deverão conter va]idações cadastrais antes de serem
encaminhadas ao coletor Audesp;

Todo o sistema deverá ser parametrizado e as configurações de integração
ccntábil deverão ser feitas conforme a classificação das despesas, com suporte
Dará a geração de arquivos à AUDESP e com identificação automática das contas r'
i nr- Aon i. .....]' .n. . nl...:l;..nHn ria rinrnnrn' Ldo PCASP, de acordo com a classillcação da despesa; t"\f')
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Câmara Municipal de Jaeuariúna
Estado de São Paulo

Caso haja parâmetros repetitivos o sistema deve oferecer opções de replicação

E-SOCIAL

E-Social: A empresa deverá se comprometem a se adequar a todas as exigências

!egais do e-Social;

Geração e emissão de Relatórios e Arquivos para importação de inf'onnações
exigidas pelo sistema E-Social;

Pemlitir realizar o diagnóstico da Qualiülcação Cadastral antes da geração do
arquivo, realizar a geração arquivo de infomlações para envio ao PortaINacional
do e-Social rehrente a Qualificação Cadastral e receber arquivo de retorno do e-
Sociale emitir relatório com as críticas apuradasl

Permitir realizar o cadastramento do responsável pelo e-Social com todas as
informações exigidas pelo e-SociaINacional

Permitir realizar o relacionamento dos códigos de verbas do sistema com as
rubricas dcn e-Social;

Pemiitir gerar o relatório de Diagnóstico das informações do Empregador,
Cargos, Escalas, Horários, e listar as inconsistências encontradas;

Permitir gerar o rel;atório de Diagnóstico do Emf)regado com dados pessoais,
documei\ração, endereço, formação, informações contratuais, e listar as
inconsistências encontradas ;

Permitir a parametrização das rubricas do e-Social com a bases legais (IRRA'
INSS) e gelar relatórios de divergências;

Parcelamento da Solução (Inciso Vlll, Art. 24, IN 05/2017)

Justificativa do Parcelamento ou não dos Serviços

8.

A contratação do serviço/fomecimento será de forma global, não parcelada, uma mesma
empresa deverá fornecer a solução e materiais necessários e executar os serviços
necessários para o perfeito funcionamento do mesmo;

Por objetivar a sustentabilidade e atender ao princípio da eficiência, este modelo foi
escolhido de modo a evitar a excessiva dependência de fornecedores, lançando filão de
elemenl:os que reduzem o custo de mudança de fomecedor e assegurando-se da posse
efêtiva de todos os recursos necessários;

Justifica-se a realização deste certame eln LOTE UNICO para maior possibilidade de
gestão, evitando o tempo despendida pala pera'eira fiscalização e excessiva e desnecessária Í
t-i,iroGratização de processos, além de aglutinar o fornecimento integral de todo Sistema
que funciona de forma integrada, com configurações compatíveis e realizada por
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Câmara Municjoa] de Jaeuariúna
Estado de São Paulo

especialista unicamente responsável, conforme previsto no parágrafo I' do Art. 23 da
Lei n' 8.666/93;

9. Resultados Pretendidos (Inciso IX, Art. 24, IN 05/2017)

Benefícios Diretos e Indiretos

A sociedade exige que o Poder Público seja transparente nas ações e no uso dos
recursos 6nanceiros. Além disso, os cidadãos necessitam de serviços de qualidade e

que sejam acessíveis de forma rápidas

Esse cenário favorece a adoção de
diversas esferas governamentais

Isso porque os avanços tecnológicos ajudam a administrar com eficiência diversas
atividades relacionadas a esta Casa de Leis

Para acompanhar o ritmo das demandas sociais é fundamental que os gestores públicos
utilizem esses recursos de tecnologia da informação;

Alguns dos benefícios podem ser citados:

Transparência;

Controle Orçamentário;

Análise de indicadores e de metas;

Expansão dos serviços online;

Gerenciamento de diversos tipos de cadastros;

Gerenciamento adequado da demanda;

Melhoria nas tomadas de decisões

Aumento da produtividade;

10. Adequação do Ambiente (Inciso X, Art. 24, [N 05/2017)

A CMJ já dispõe de ambiente físico e lógico para toda estrutura necessária para comportar
os serviços desejados.

11. Contratações Correlatas e/ou interdependentes (Inciso XI, Art. 24, IN 05/2017)

Serviço semelhante executado cm 2016.

12. Declaração de Viabilidade (Inciso Xll, Art. 24, IN 05/2017)

Tendo em vista o serviço continuado já utilizado e ao exposto faz-se necessária uma nova
contratação dos serviços de locação e licença de uso de soRware de gestão pública, para
que esta Casa de Leis cojltinue atendendo, com excelência, as várias demandas, sempre
crescente, da sociedade
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⑤ Câmara Municipal de Jaauariúna
Estado de São Paulo

Entende-se como viável a contratação.

13. Indicação de Servidores para Fiscalização

Servidor Jorge Alexandre de Campos Lacerda Ortiz e Eduardo Botelho para atuar na
üscaiização do contrato e execução dos serviços.

Jaguariúna, 13 de agosto de 2020

Responsávelpela Elaboração do Estudo Preliminar

Jorre Alexand re det:ln poà Lacerda Ortiz

Coordenador da T.l., Informática e Audiovisual

pa\.L
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Câmara Municit)al de Jaguariúna
Estado de São Paulo

ANEXOS

TERMO DE REFERENCI,\ - I'R

l OBJETO
Conta'citação enipiesa especializada para locação de licença de uso de programas de
informática ($oftu.'u'es) integrado abrangendo migração de dadcls, conversão de dados
(inclusive de exercícios anteriores), instalação, atualização e manutenção, bcm como
[reiítamento e suporte técnico nas áreas de Contabilidade llública, Compras, L] citações,
Património, /\]moxarifhdo, Portal da Transparência e Recursos Humanos/F'olha de
Pagamento, sendíl os aicluivc)s compatíveis com o Colctor de l)ados do TCESP. para
transporte e armazenamento das informações, de todas as cases do AUDESP, para atÉ:nder as
necessidades da Câmai'a N'lunicipal de Jaguariúna -- CM.J, conforme condições,
quantidades e exigências estabelecidas neste TR;

J'tí$T{FICATI'VA
A contratação de empresa para execução dos serviços aqui descritos justil:ica-se pela
neccs.sida(]e de facilitam a administração das informações referentes a cada um dos setores
supracita(tt)s, de rnarteira integrada, bem como a emissão dc relatórios fundamentais para
esta Administração. Sua. utilização aperfeiçoará a gestão de dados e contribuirá para acelerar
a realização de várias tarefas cotidianamente executadas;
A não integraçãc} dos processos de negócio acarreta retrabullto, ci.isto elevado, :falta de
coníiabilidade nas infonnações, necessidade extra de informações, e acima de tudo.
inR)libações desatualízadas que podem gerar decisões equivocadas;
(onl a implantação de um sistema integrado nas áreas de Clontabilidade, Finançni -:

Orçaineilto. Compras e Licitações, Contratos, Almoxarifado c' PâtriHõtlicic para área de
Recursos Huntanos, a instituição pretende solucionar estes probternlas ao agregar, ein l.lula
úrlca base dc dados c hrramenta tecnológica, funcionalidades que suportem as atividades
de diversos piocessoÉ de negócio;
[)jante da existência dc vaias so]tlções de mercado e de ferramentas com tecnologia
suficiente para atender as demandas da CN'TJ, entende-se que a solução é a contratação de
um softwme exi:atente, com enapresa especializada que possua know hovv suficiente para
atender tais demandas e e':\tragar uma solução que Í)osso supra-las

}'l{.AZO DE 'VIGÊNCIA
:\ duração do contrato será de 12 (doze) meses e conforme a regra prevista no incisa il do
&Ht. S7 da !,ei n' 8666/93, segundo a qual a duração do contrato relativo à prestação de
seio'iço êe execução continuada poderá ser pronogada pcr iguais e sucessivos períodos.
liJllítada a 48 (quarenta e oito) meses;

DA ACEITAÇÃO DO OBJETO
4.1. A entrega dellnitiva do objeto dar-se-á com o Termo de Recebimento l)eHinitivo.

3.
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4.2. A aceitação do enlace dar-se-á em até 5(cinco) dias úteis após a entrega do olÚeto com a
observação, pela CONTRATANTE, através de pessoa designada

4.3. No recebimento e aceitação do objeto da Licitação serão observadas, no que couber, as
disposições contidas nos artigos de 73 a 76 da Lei 8666/93 e suas alterações

4.4. A execução do objeto deste TR deverá ser realizada seguindo todas as orientações e
exigências do Termo De Contrato, Autorização De Fomecimento e todas as especificações
determinadas pelo CONTRATANTE, de acordo com as especiâlcações técnicas contidas
neste TERMO DE REFERENCIA;

4.5. A CONTRATANTE poderá suspender ou mandar paralisar a entrega em andamento que
não esteja sendo executada dentro das exigências e orientações emitidas por esta;

4.6. Na hipótese de os serviços/entregas não estarem em conformidade com o solicitado, tal f'ato
será comunicado à CONTRATADA, com discriminação das providências imediatas a
serem dotadas, sob pena de adição das sanções administrativas cabíveis

4.7. O aceite ou aprovação do objeto pelo CONTRATANTE não exclui a responsabilidade da
CONTRATADA por vícios, defeitos ou disparidades com as especificações estabelecidas
neste Contrato, verificadas posteriormente, garantindo-se ao CONTRATANTE, inclusive:
def'esa previstas em Lei

4.8. Em caso de rejeição da entrega do objeto, o CONTRATANTE poderá solicitar a
suspensão do mesmo, até que o(s) possível(is) problema(s) seja(m) sanado(s), sem que isso
gere direito a CONTRATADA de protelar a entrega dentro dos prazos definidos.

CONDIÇOES DE PAGAMENTO E DA RETENÇÃO DOS TRIBUTOS
5.].. O pagamento será processado mediante apresentação, pela CONTRATADA, da Nota

Fiscal relativa à ao objeto e certidões cabíveis se solicitadas, documentação que deverá
estar devidamente acompanhada do ACEITE pelo CONTRATANTE, desde que não haja
pendência a ser regularizada

5.2. Verá.Hcando-se qualquer pendência impeditiva do pagamento, será considerada data da
apresentação da documentação àquela na qualfoi realizada a respectiva regularização;

5.3. A Câmara Municipal de Jaguariúna efetuará o pagamento no prazo de até 20 (vinte) dias
corridos, após o aceite da Nota Fiscal

5.4. Os pagamentos serão efetuados através de boleto bancário ou crédito em conta comente e
agência indicada pela CONTRATADA, preferencialmente ern banco de movimentação
o,Rcial desta Casa de Leis

5

5.5 A NF será recebida em até 02(dois) dias úteis, contados de sua recepção pelo Fiscal do

Havendo rejeição da NF, no todo ou em parte, a CONTRATADA deverá refazê-la no
prazo de 02(dois) dias úteis: observando as condições estabelecidas para a prestação
nos prazos estabelecidos neste instrumento, contados a partir da notificação expedida
pelo CONTRATANTE;
Em caso de recusa, no todo ou em parte, do objeto contratado, .üca a CONTRATADA
obrigada a refazer/reparar o serviço/entrega, às suas expensas,

Contrato
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Na in\possibilidade de serem refeitos/reparados os serviços entrega rejeitados, ou na
hipótese de não serem os mesmos executados, o valor respectivo será descontado da
importância mansa! devida à CONTR.ATADA, sem prquízo da aplicação das sanções
cabíveis.

6. DO LOCAL E DAS CONDIÇÕES DE FORNECIMENTO
6.1. O objcto deverá ser implantado,'executado em até 5(cinco) dias comidos, nos servidores

indicados pelo departamento de T.l. da Câmara Municipal de Jaguariúna CMJ, à Rua
Coronel Amârtcio Bueno, 446 -- Centro -- Jaguariúna/SP, CEP 13910-009, no horário das
8h30 à 16h30 de segunda a sexta-feira, mediante AUTORIZAÇÃO DE

FORNECIMENTO, juntamente com a respectiva NF
6.2. Correrão por conta da. CONTRA'l'ADA as despesas de seguros, transporte, tributos,

encargos trabalhistas e previdenciários decorrentes da execução do mesmo
FISCALIZAÇÃO7.

7.1. Não obstante a CONTRATADA ser a única e exclusiva responsável pela execução dos
serviços descritos no presente Tempo de Referência, a CMJ é reservado o direito de, sem
de qualquer forma restringir a plenitude dessa responsabilidade, exercer a mais ampla e
completa fiscalização sobre os serviços prestados

7.2. As atividades de acompanhamento e fiscalização não implicam em qual(quer exclusão ou
redução da Jesponsabi]idade da CONTRATADA, que é total e irrestrita em relação aos
serviços/entregas contratados, inclusive perante terceiros, respcnndendo a mesma por
qualquer falta, falha, problema, irregularidade ou desconformidade observada na execução
do contrato

7.3. .A Comissão de Fiscalização do objeto deste contrato ficará a cargo de servidor(es) de
carteira integrante(s) do quadro de füncionáiios desta Casa Legislativa, que deverá
acompanhar a entrega do objeto e dirimir as dúvidas que surgirem em seu curso

RESPONSABILIDADES E OBR]GAÇOES
8.1. CONTRAI'ANTlt

8.

Fornecer à CONTRATADA a Autorização de Fornecimento, que será expedida pelo
departatnento Compras, Licitações e Contratos;
Prestar à CONTRATADA todos os esclarecimentos necessários para a execução do

Efetuai os pagamentos nas condições e preços pactuados
Indicar, acompanhar e líscalizar a execução do Contrato por uma Comissão de
Fiscalização formalmente designada;
Notificar por escrito a ocorrência de irregularidades durante a execução dos serviços
Convocar a CONTRATADA para reuniões, setnpre quc necessário;
Mlanifestar-se formalmente em todos os atos relativ'os à execução do Contrato,
especialquanto à aplicação de sanções e alterações do mesmo

serviço

Rua Coronel Anlãncio Btteno, 446 - Centro -- Jaguariüna - SP -- CEP: }391Q-Q09
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Comprometer-se a usar os programas somente dentro das normas e condições
estabelecidas no Contrato, obedece:ndo as respecti.vas especificações
Obriga-se a não entregar os programas, nem permitir o seu uso por terceiros,
resguardando da mesma fomta, os manuais, as instruções e outros materiais atinentes
aos sistemas licenciados, mantendo-os no uso restrito de seus a,gentes e prepostos,
\ edando cópias, reproduções e divulgações, a qualquer título, e sob qualquer fobia.
por qualquer pessoa.
Todos os produtos ou materiais, excito banco de dados, íbrnecidos com base no
Contrato, são de propriedade da CONTRATADA, sendo vedada sua reprodução e/ou
divulgação de seu uso s terceiros, e deverão ser devolvidos peia CONTRATANTE
quando ainda ou rescindido este ajuste

Deverá manter constante vigilância sobre os produtos finais gerados pelos sistemas:
ficando a CONTRATADA obrigada a tomar as medidas corretivas que se fizerem
necessárias, tão logo seja cientiHicado de qualquer anormalidade mesmo constatada
após o término do contrato.

CONTRATADA
Indicar um proposto, em até 3(três) dias úteis do recebimento da Autorização de
Fomecimento, com poderes para representar a empresa CONTRATADA. em tudo o
que se relaciona com o serviço.
Fornecer à Comissão de Fiscalização os números de telef'odes celulares do proposto,
bem como do supervisor, vinculados à condução dos ser'çiços, com perfeito
conhecimento do objeto do contrato. para o pronto atendimento em situações de
em ergencla.
Não possuir administrador ou sócio com poder de direção, com vínculo de parentesco
cona agente político ou Vereador de Jaguariúna.
E responsável direta e exclusivamente pela períêita prestação de serviço objeto deste
(:contrato e, cclnsequentemente, responde civil e criminalmente, por todos os danos e
prquízos ocorrentes ern sua execução, quc venha, direta ou indiretamente, a provocar
ou c:ausar para a CONTRAI.ANTE ou para terceiros.
E responsável também pela qualidade na execução do objeto limitado, cabendo-lhe
l,eri6icar o ateilciimento dos padrões e condições exigidos no Pregão e seus anexos.
Se obriga a cumprir durante a execução contratual, todas as leis e posturas pertinentes e
vigentes, sendo a Única responsável por prejuízos decorrentes das infrações a que der
causa.

Se responsabilizará pelos recolhimentos de tributos que venham a incidir sobre o
objeto deste contrato, arfando inclusive com os tributos federais, estaduais e
municipais, qu-3 porventura incidam ou incidirão sobre o respectivo contrato be)n como
os encargos sociais, trabalhistas e previdenciários.
Se obriga a dar suporte à CONTRATANTE quando solicitado no prazo máximo de 6h
(seis floras), excito o atendimento "in loco" que será de até 48h(quarenta e oito horas)

8.2
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Se obriga a cumprir durante a execução contratual, todas as leis e posturas pertinentes e
vigentes, sendo a única responsável por prejuízos decorrentes das inüações a que der
causa
Obriga-se na vigência do Contrato, em fornecer à CONTRATANTE, versões sempre

atualizadas dos Sistemas objeto do mesmo, bem como a manutenção e suporte dos
mesmos

Obriga-se ainda, na eventualidade da descontinuidade da prestação dos serviços objeto
deste contrato por motivo de falência, decisões judiciais, cessação ou modificação do
ramo de atividade, ou outras situações análogas com a empresa contratada, a CMJ bica
autorizada a utilizar o sistema, cujos componentes deverão ser entregues, em mídia
digital, à Administração pela CONTRATADA no prazo máximo de 48 (quarenta e
oito) horas da solicitação, a saber

Código fonte da última versão do sistemas
Descrição das funcionalidades;
M.odclagem lógica e física de dados;
Dicionário de dados;
Views e procedures do banco de dados;
A última versão executável do sistema

9.

10

GARANTIA
Não será exigida a garantia contratual para esta contratação

ESPECIFICAÇÕES TÉCNICAS
10.1. Trata-se de serviço especializado e complexo, mas nem por isso há de ser considerado

limitador da participação de demais empresas especializadas no ramo. Assim, temos por
bem manter os requisitos da contratação pretendida, visto que não são restritivos, mas sim
essenciais à qualidade do serviço que se espera com a contratação;

l0.2. Metodologia de Avaliação da Execução dos Serviços
Os serviços deverão ser executados com base nos parâmetros mínimos a seguir
estabelecidos

e A qualidade do serviço será avaliada pela aferição do cumprimento dos níveis de
serviço, critérios objetivos e mensuráveis estabelecidos entre a CONTRATANTE e a
CONTRATADA, com finalidade de avaliar diversos fatores relacionados aos serviços
contratados, !ais como: qualidade, desempenho e disponibilidade;
As avaliações se darão mensalmente, realizando-se a primeira 60(sessenta) dias, após
o início da execução do contrato
Os primeiros 60(sessenta) dias de execução do contrato serão considerados fase de
adaptação;
A finalidade do indicador será a de permitir que a Gestão e/ou Fiscalização Contratual
adiram objetivamente e de forma contínua o nívelde qualidade do serviço prestado pela
CONTRATADA;

Rua CoronetAmãt\cio BuCHo. 446 - Ce tiro -- Jaguaiiúna - SP- CEP: i3910-0{]9
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Durante a execução do contrato a CONTRATANTE poderá, em comum acordo com a
CONTRATAM)A, alterar os parâmetros de a-rendimento, para adequar a realidade da
CMJ:

l0.3. Estimativa dos M(5dulos

Software para Contabilidade Pública e AUDESP

lyéqylp p!!a PlaJlçlj4J!!ç!!!LçlOrçamento

Módulo para Tesouraria

-]

Módulo para Administração de Estuque

Módulo Dar2 Gestão de Compras e Licitação

Módulo para Gestão do Património

l Módulo para Administração de Frotas

Blódulo para atendimento à Lei Complementar 131/2009 l

Módulo Dará atendimento à Lçi dç:Acesso a ]nformaçgq]Z,$?71114q:]:].]

1.0.4. Implantação de Programas
Conversão de Bases de Dados

Os dados que compõem as bases de infonnações do exercício atual e anteriores
deverão ser corivertidcls para a nova estrutura de dados proposta pelo licitante que for
vede.edor do ccl+ame
A CMJ não fomecerá as estruturas dos dados a serem convertidos; O licitante
vencedor deverá realizar a engenharia reverso pata obter os dados a partir das bases
anuais que são utilizadas. Esses dados serão disponibilizados imediatamente após a
assinatura de contrato ou a critério da CONTRATANTE;
O sistema deverá integrar os módulos proporcionando, aos profissionais responsáveis
para administrar os serviços oferecidos, mais agilidade e melhoria do processo;
Implantação de Programas

Rua Corottet Amarelo Buerto, 446 - Centro -- Jagt(ariana -- SP -- CEP: }3910-0Q9
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A implantação dos programas deverá ser no prazo máximo de 30 Ctrinta) dias, já com
as bases contendo os dados convertidos e os sistemas de processamento adaptados à

legislação ;
Treinamento de pessoal
Simultaneamente à implantação dos progratnas, deverá ser feito treinamento dos
servidores, demonstrando a funcionalidade do programa, seus recursos e limitações;
A (1)MJ disponibilizará o local c condições adequadas para o treinamento do pessoal
No final do treinamento será feito um documento que atesta o nível de qualidade do
treinamento realizado. No caso de nível da qualidade não atingir o nível desdado pela
CMJ, deverá ser agendado novo treinamentol
Suporte técnico
Esclarecer dúvidas que possam surgir durante a operação e utilização dos sistemas;
Será aceito suporte técnico via acesso remoto mediante autorização prévia, sendo de
responsabilida,de da CONTRATADA o sigilo e segui:alça das informações;
Dev'erá ser garantido atendimento para pedidos de suporte telefónico no horário das
08:00 às 18:G0, de segunda a sexta-feira, exceto feriados

Requisitos Mínimos
Os programas deverão apresentar, no mínimo, as seguintes condições:

Ser executados em ambiente multiusuário, em arquitetura cliente-servidor;
Possuir interface gráfica;
Possuir opção que permita o gerenciamento do sistema, no servidor de aplicações
contendo, no mínimo:

Registro completo de cada acesso de cada usuário identificando suas ações;
Controle de direitos ou permissões dos usuários ao nível de comandos
disponívelna interface e
Pot;sibilidade de habilitar e desabilitar qualquer permissão de usuário;

Possuir ferramenta que permita atualizar automaticamente os programas e tabelas
legais, no servidor de aplicações, a partir do site do fornecedor;
Possuir tela de consultas ou pesquisas através de comandos SQL interativas;
Conter nos relatórios a possibilidade de personalização de layout e impressão de
logotiF)os;
Possibilitar a geração dos relatórios em impressoras laser, naalriciale jato de tinta,
arquivo para transporte ou publicação e em tela:
Possuir histórico (log;) de todas as operações efetuadas por usuário(inclusões,
alterações e exclusões) permitindo sua consulta e impressão para auditoria;
Permitir quatüidade ilimitada de usuários silnultânco:{ com total integridade dos
dados
Os sistemas deverão manter uma integração entre os módulos;
O sistema de Compras deve estar desenvolvido ein linguagem que permita o
funcionamento via WEB;

l0.5.
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0 Todos os sistemas deverão estar integrados ent:re si, permitindo a troca de
informações e evitando a duplicidade de lançamentos de registros pelos diversos
setores envolvidos;
Além disso, a empresa a ser contratada deverá fornecer solução para atualização
automática dos sistemas através da rede mundial de computadores, mediante

mensagem de alerta exibida de fomla automática ao ser disparado evento de
atualização, infbmlando aos usuários da CONTRATANTE quanto a existência
de versões mais novas, com exibição de numeração da versão em uso, versão
atualizada e data de disponibilização;
Concomitante, em decorrência das atualizações dos sistemas, o CONTRATADO
deverá remeter informativos demonstrando, além das ftlncionalidades técnicas
alteradas ou acrescentadas nos sistemas, os ftlndamentos detenninantes da
manutenção do conhecimento técnico mínimo suficiente à execução e utilização
eficiente dos sistemas informatizados. Pelo menos um informativo já utilizado,

deverá fazer parte da proposta
O sistema deve estar de acordo e atender as Normas Brasileiras de Contabilidade
aplicadas ao Setor Público -- NBCASP, bem como normas e padrões do Tribunal
de Contas:
O sistema deve seguir modelos de relatórios e permitir a criação de novos
conforme orientações do Tribunal de Contas do Estado São Paulo -- TCE-SP,
Secretaria do Tesouro Nacional -- STN, do Ministério da Fazenda;
O sistema deve atender as legislações federais, estaduais, municipais, estatutos

bem como resoluções e nomiativas de órgãos da Câmara, pemiitindo a criação de
novas funcionalidades conforme orientação e solicitações da CONTRATANTE;
Possuir ferramenta para elaboração de relatórios a ser disponibilizada aos
usuários, para confecção rápida de relatórios personalizados.

Descrição dos Sistemas
Os proponentes não precisam possuir programas com os nomes indicados, nem
distribuídos na forma abaixo especificada, entretanto, os programas ou módulos
apresentados pelo proponente deverão atender todas as exigências especificadas nos
itens que compõem esta parte
SOFTWARE PARA CONTABILIDADE PUBLICA E AUDESP

Contabilizar as dotações orçamentárias e demais atos da execução orçamentária e
financeira;
Utilizar o Empetúo para:

Comprometimento dos créditos orçamentários;
Emitir a í\ota de empenho ou documento equivalente definido pela entidade
pública para a liquidação e a posterior Ordem de Pagamenl.o para a
efetivação de pagamentos;

0

0

l0.6.

'
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Permitir cine os empenhos globais e estimar.avos sejam passíveis de
complementação ou anulação parcial ou total, e que os empenhos ordinários
sqarn passíveis de anulação parcial ou total
Possibilitar no cadastro do empenho a inclusão, quando cabível, das informações
relativas ao processo licitaiório, fonte de recursos. detalhamento da fonte de
recursos, número da obra, convénio e o respectivo contrato;
Permitir a incorporação pátria)onialna emissão ou liquidação de empenhos;
Permitir a utilização de objeto de despesas na emissão de empenho para
acompanhamento de gastos da entidade;
Permitir o controle de reserva das dotações orçamentárias possibilitando o seu

complemento, anulação e baixa através da emissão do empenho
Permitir a contabilização de registros no sistetna compensado de forma
concomitante aos movimentos efetuados na execução arçamentária;
Pennitir a emissão de etiquetas de empenhos;
Permitir que os documentos da entidade(notas de empenho, liquidação, ordem de
pagará-ente, etc.) soam impressas de uma só vez através de uma fila de impressão
Permitir a alteração das datas de vencimento dos empenhos visualizando a data
anual e a nova data de vencimento sem a necessidade de ef'etuar o estomo das
liquidações do empenho;
Permitir a contabilização utilizando o conceito de eventos associados a roteiros
contábeis e partidas dobradas;
Não permitir a exclusão de lançamentos contábeis automáticos da execução
orçamentarta;
Permitir a utilização de históricos padronizados e históricos com texto livre;
Permitir cancelar/entornar registros contábeis feitos independentes da execução
orçamentária nos casos em que se apliquem;
Permitir a reapropriação de custos a qualquer momento
Permitir a informação de retenções na emissão ou liquidação do empenho:
Permitir a contabilização de retenções na liquidação ou pagamento do empenho;
Permitir a utilização de subempenho para liquidação de empenhos globais ou
estimativos;
Permitir a configuração do formulário de empenho de comia a compatibilizar o
formato da impressão com os modelos da entidade;
Permitir controle de empenho referente a uma fonte de recurso;
Permitir controlar empenhos para adiantamentos, subvenções, auxílios
contribuições, convênios e repasses de recursos antecipados;
Permitir controlar os repasses de recursos antecipados, limitando o empenho a
uma quantidade limite de repasses, de forma parametlizávelpara todos os tipos de
recursos antecipados;

0

0
0

0

ⓒ
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Permitir controlar os repasses de recursos antecipados limitando o número de dias
para a prestação de contas, podendo esta limitação ser de forma informativa ou
restritiva;
Permitir bloquear um fornecedor/credor para não permitir o recebimento de
recurso antecipado caso o mesmo tenha prestação de contas pendentes com a
contabilidade;
Emitir documento final(recibo de prestação de contas) no momento da prestação
de contas do recurso antecipado;
Emitir relatório que contenham os recursos antecipados concedidos, em atraso e
pendentes, ordenando os mesmos por tipo de recursos antecipados, credor ou data
limite da prestação de contas;
Utilizar calendário de encerramento contábil para os diferentes meses, para a
apuração e apropriação do resultado, não permitindo lançamentos nos meses já
encerrados;
Assegurar que as contas só recebam lançamentos contábeis no último nível de
desdobramento do Plano de Contas utilizado;

Disponibilizar rotina que permita a atualização do Plano de Contas, dos eventos, e
de seus roteiros contábeis de acordo com as atualizações do respectivo Tribunal
de Contas

Permitir que se defina vencimento para recolhimento de retenções efetuadas
quando a mesma é proveniente de Folha de Pagamento
Permitir cadastrar os precatórios da entidade;
Permitia acompanhar a contabilização das retenções, desde a sua origem até o seu
recolhimento, possibilitando ao usuário saber em qual documento e data foi
recolhida qualquer retenção, permitindo assim a sua rastreabilidade;
Permitir elaboração e alteração da ordem de pagamento dos empenhos sem a
necessidade de efétuar do pagamento;
Permitir restringir o acesso a unidades orçamentártas e unidades gestoras para
detemlinados usuários;
Possibilita a contabilização automática dos registros provenientes dos sistemas
de arrecadação, gestão de pessoal, património público, licitações e contratos;
Permitir contabilizar automaticamente as depreciações dos bens de acordo com os
métodos de depreciação definidos pelas NBCASP, utilizando vida útil e valor
residual para cada um dos bens;
Permitir contabilizar automaticamente a reavaliação dos valores dos bens

patrimoniais de acordo com o processo de reavaliação efetuado no sistema de
património;
Permitir a exportação, na base de dados da Câmara, de dados cadastrais para as
demais unidades gestoras descentralizadas do município;

0

0

ⓒ
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0 Permitir a importação de dados cadastrais nas unidades gestoras descentralizadas
do município a partir das informações geradas pela Câmara;
Pemiitir a exportação do movimento contábil com o bloqueio automático dos
meses nas unidades gestoras descentralizadas do município para posterior
importação na Câmara, pemütindo assim a consolidação das contas públicas do
município;
Permitir a importação, na base de dados da Câmara, do movimento contábil das
unidades gestoras descentralizadas do município, permitindo assim a
consolidação das contas públicas do município;
Permitir que ao final do exercício os empenhos que apresentarem saldo possam
ser inscritos em restos a pagar, de acordo com a legislação, e que posteriormente

possam ser liquidados, pagos ou cancelados no exercício seguinte;
Permitir iniciar a execução orçamentária e financeira de um exercício, mesmo que
não tenha oconido o fechamento contábil do exercício anterior, atualizando e
mantendo a consistência dos dados entre os exercícios
Possibilitar a transferência automática das conciliações bancárias do exercício
para o exercício seguinte;
Possibilitar a transferência automática dos saldos de balanço do exercício para o
exercício seguinte;
Possibilita a reimplantação automática de saldos quando a implantação já tiver
sido realizada de modo que os saldos já implantados sejam substituídos;
Emitir todos os anexos de balanço, global e por órgão, fundo ou entidade da
administração direta, autárquica e filndacional, exigidos pela Lei N' 4320/64 e
suas atualizações
Emitir relatório Comparativo da Receita Orçada com a Anecadada;
Emitir relatório Comparativo da Despesa Autorizada com a Realizada;
Anexo 12 -- Balanço Orçamentário;
Anexo 13 -- Balanço Financeiro;
Anexo 14 -- Balanço Patrimonial;
Anexo 15 -- Demonstrativo das Variações Patrimoniais
Anexo 16 nstração da Dívida Fundada Interna:
Anexo 17 -- Demonstração da Dívida Flutuante

Permitir a criação de relatórios gerenciais pelo próprio usuário;
Permitir a impressão de demonstrativos com valores em milhares e em milhões de

Permitir a criação de relatórios a partir de dados informados pelo usuário;
Armazenar os modelos dos relatórios criados pelo usuário diretamente no banco
de dados do sistema;
Emitir relatório da proposta orçamentária municipal consolidada(administração L
direta e indireta), conforme exigido pela Lei 4;320/64 e suas atualizações;

reais
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Gerar arquivos para prestação de contas aos Tribunais de Contas;
Emitir todos os Relatórios Resumidos da Execução Orçamentária da Lei de
Responsabilidade, conforme modelos definidos pela Secretaria do Tesouro
Nacional:

Emitir todos os Relatórios de Gestão Fiscal da Lei de Responsabilidade, conforme
modelos definidos pela Secretaria do Tesouro Nacional;

MÓDULO PARA PLANEJAMENTO E ORÇAMENTO
Disponibilizar, ao início do exercício, o orçamento aprovado para a execução
orçamentária. Em caso de ao início do exercício não se ter o orçamento aprovado,
disponibilizar dotações conforme dispuser a legislação municipal
Permitir elaborar a LOA utilizando informações do PPA ou da LDO em vigência;
Manter cadastro das leis e decretos que aprovam, alteram ou incluem os itens na

Permitir a abertura de créditos adicionais, exigindo informação da legislação de
autorização e resguardando o histórico das alterações de valores ocorridas;
Permitir a atualização total ou seletiva da proposta orçamentária através da
aplicação de percentuais ou índices;

Permitir o bloqueio e desbloqueia de dotações, inclusive objetivando atender ao
artigo 9 da Lei Complementar IO1/2000(LRF);
Possibilitar a Projeção das Receitas e das Despesas nas peças de planejamento;
Permitir a utilização de cotas de despesas, podendo ser no nível de unidade
orçamentária ou dotação ou vínculo, limitadas às estimativas de receitas. Permitir
também a utilização do Cronograma de Desembolso Mensal(AUDESP);
Armazenar dados do orçamento e disponibilizar consulta global ou detalhada por
órgão, hindu ou entidade da administração direta, autárquica e fundacional

MODULO PARA TESOURARIA
Permitir a configuração do formulário de cheque, pelo próprio usuário, de forma a
compatibilizar o fol'mato da impressão com os modelos das diversas entidades
bancárias;
Possuir controle de talonário de cheques;
Permitir a emissão de cheques e respectivas cópias;
Conciliar os saldos das contas bancárias, emitindo relatório de conciliação
bancária

Permitir conciliar automaticamente toda a movimentação de contas bancárias
dentro de um período detemlinado;
Geração de Ordem Bancária Eletrâníca ou Borderõs em meio magnético,
ajustável conforme as necessidades do estabelecimento bancário;
Possuir total integração com o sistema de contabilidade pública efetuando a /l.
contabilização automática dos pagamentos e recebimentos efetuados pela L{ \
tesouraria sem a necessidade de geração de arquivos;

0
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Permitir agrupar diversos pagamentos a um mesmo fornecedor em um único
cheque
Permitir a emissão de Ordem de Pagamento;
Pennitir que em uma mesma Ordem de Pagamento possam ser agrupados
diversos empenhos para um mesmo fornecedor;
Possibilitar a emissão de relatórios para conferência da movimentação diária da
Tesouraria;
Permitir a emissão de cheques para contabilização posterior;
Permitir parametrizar se a emissão do borderâ efetuará automaticamente o
pagamento dos empenhos ou não;
Permitir a autenticação eletrânica de documentos;

.DULO PARA ADXlINISTRAÇAO DE ESTOQUE
Permitir o gerenciamento integrado dos estoques de materiais existentes nos
diversos almoxarifados;
Utilizar centros de custo na distribuição de materiais, para apropriação e controle
do consumo;
Possuir controle da localização física dos materiais no estoque;
Permitir a geração de pedidos de compras para o setor de licitações;
Permitir que ao realizar a entrada de materiais possa ser vinculada com o
respectivo Pedido de Compra, controlando assim o saldo de materiala entregar;
Manter controle efetivo sobre as requisições de materiais, permitindo atendimento
parcial de requisições e mantendo o controle sobre o saldo não atendido das
requisiçoes
Efetuai cálculo automático do preço médio dos materiais;
Controlar o estoque mínimo, máximo dos materiais de forma individual;
Manter e disponibilizar em consultas e relatórios, informações históricas relativas
à movimentação do estoque para cada material, de forma analítica;
Permitir o rçgistrar inventário
Tratar a entrada de materiais recebidos em doação ou devolução;
Possuir integração com o sistema de administração de frotas efétuando entradas
automáticas nos estoques desse setor;
Permitir controlar a aquisição de materiais de aplicação imediata;
Permitir bloquear as movimentações em períodos anteriores a unia data
selecionada;
Possibilitar a definição parametrizada através de máscara dos locais físicos e de
classificação de materiais;
Possibilitar restringir o acesso dos usuários somente a almoxarifados específicos;
Possuir total integração com o sistema de compras e licitações possibilitando o
cadastro único dos produtos e fornecedores e efetuando a visualização dos
pedidos de compras naquele sistema;
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Emitir recibo de entrega de materiais;
Permitir a movimentação por código de barras;
Elaborar relatórios de Consumo Médio e de Curva ABC

MÓDULO PARA GESTÃO DE COMPRAS E LICITAÇÃO
Registrar os processos licitatórios identiHlcando o número do processo, olãeto,
modalidade de licitação e datas do processo
Possuir meios de acompanhamento de todo o processo de abertura e julgamento
da licitação, registrando a habilitação, proposta comercial, anulação, adjudicação
e emitindo o mapa comparativo de preços;
Pennitir o cadastramento de comissões julgadores: especial. permanente
servidores e leiloeiros, informando as portarias e datas de designação ou
exoneração e expiração, com controle sobre o prazo de investiduras
Permitir consulta ao preço praticado nas licitações, por fornecedor ou material
Disponibilizar a Lei de Licitações em ambiente hipertexto;
Possuir rotina que possibilite que a pesquisa de preço e a proposta comercial
soam preenchidos pelo próprio fomecedor, em suas dependências e,
posteriormente, enviada em meio magnético para entrada automática no sistema,
sem necessidade de redigitação;
Pemlitir efetuar o registro do extrato contratual, da carta contrato, da execução da
autorização de compra, da ordem de serviço, dos aditivos, rescisões, suspensão,
cancelamento e reajuste de contratos;
Integrar-se com a execução orçamentária gerando automaticamente as
autorizações de empenho e a respectiva reserva de saldo;
Utilizar registro geral de fomecedores, desde a geração do edital de chamamento
até o Fornecimento do "Certificado de Registro Cadastral", controlando o
vencimento de documentos, bem registrar a habilitação por suspensão ou rescisão
do contrato, controlando a data limite de habilitação;
Permitir o parcelamento e cancelamento das Autorizações de Compra e Ordens de
Serviço;
Permitir que documentos como editais, autorizações de fornecimento, ordens de
execução de serviços, extrato contratual, cartas contrato, deliberações e pareceres
possam ser formatados pelo usuário, permitindo selecionar campos constantes
bem sua disposição dentro do documento;
Pemlitir a cópia de solicitações de forma a evitar redigitação de dados de
processos similares;
Todas as tabelas comuns aos sistemas de licitações e de materiais devem ser
únicas, de modo a evitar a redundância e a discrepância de informaçõesl
Registrar a Sessão Pública do Pregão;
Permitir o controle sobre o saldo de licitações;
Permitir fazer aditamentos, e atualizações de registro de preçosl

0
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0 Permitir cotação de preço para a compra direta;
MÓDULO PARA GESTÃO DO PATRIMÓNIO

Permitir o controle dos bens patrimoniais, tais como os recebidos em comodato a

outros órgãos da administração pública e também os alugados pela entidade;
Permitir ingressar itens patrimoniais pelos mais diversos tipos, como: aquisição,
doação, damão de pagamento, obras em andamento, entre outros, auxiliando assim
no mais preciso controle dos bens da entidade, bem como o respectivo impacto na
contabilidade

Permitir a utilização, na depreciação, amortização e exaustão, os métodos: linear
ou de quotas constantes e/ou de unidades produzidas, em atendimento a
NBCASP;
Permitir registrar o processo licitatório, empenho e nota fiscalreferentes ao item;
Permitir transferência individual, parcialou global de itens;
Permitir o registro contábil tempestivo das transições de avaliação patrimonial,
depreciação, amortização, exaustão, entre outros f'atos administrativos com
impacto contábil, em conformidade com a NBCASP, integrando de forma online
com o sistema contábil;
Pennitir o armazenamento dos históricos de todas as operações como
depreciações, amortizações e exaustões, avaliações, os valores correspondentes
aos gastos adicionais ou complementares, bem como registrar histórico da vida
útil, valor residual, metodologia da depreciação, taxa utilizada de cada classe do
imobilizado para fins de elaboração das notas explicativas correspondentes aos
demonstrativos contábeis, em atendimento a NBCASP
Permitir a avaliação patrimonial em atendimento a NBCASP(Normas Brasileiras
de Contabilidade Aplicadas ao Selar Público), possibilitando o registro do seu
resultado, independente deste ser uma Reavaliação ou uma Redução ao Valor
Recuperável;
Permitir o controle dos diversos tipos de baixas e desincorporações como
alienação, permuta, furto/roubo, entre outros;
Permitir a realização de inventário,
Manter o controle do responsávele da localização dos bens patrimoniais;
Emitir e registrar Termo de Guarda e Responsabilidade, individual ou coletivo
dos bens;
Permitir que o termo de guarda e responsabilidade possa ser parametrizado pelo
proprio usuario;
Emitir etiquetas de controle patrimonial, inclusive com código de barras
Permitir que a etiqueta de controle patrimonial possa ser parametrizada pelo
próprio usuário, permitindo-lhe selecionar campos a serem impressos bem como
selecionar a disposição desses campos dentro do corpo da etiqueta;
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Registrar e emitir relatórios das manutenções preventivas e corretivas dos bens:
com campo para informar valores;
Permitir que em qualquer ponto do sistema um item possa ser acessado tanto pelo
seu código intemo como pela placa de identificação;
Disponibilizar consulta com a visão contábilpara viabilizar a comparabilidade do
controle dos bens com os registros contábeis, apresentando no mínimo a
composição do valor bruto contábil(valor de aquisição mais os valores
coiTespLlndentes aos gastos adicionais ou complementares); do valor líquido
contábil(valor bruto contábil deduzido as depreciações/amortizações/exaustões)
no período e acumuladas no final do período;
Emitir relatórios, bem como gerar relatórios, destinados à prestação de contas em
conformidade com os Tribunais de Contas;

MÓDULO ADMINISTRAÇÃO DE FROTAS
Gerenciar e controlar gastos referentes a frota de veículos, máquinas e
equipamentos;
Gastos com combustíveis e lubriílcantes(Materiais próprios ou de terceiros);
Gastos com manutenções
Emitir balancete de gastos de forma analítica, por veículo, ou geral
Permitir controlar o abastecimento e o estoque de combustível mantido em
tanques próprios;
Permitir registrar serviços executados por veículo;
Emitir e controlar a execução de planos de revisão periódicos e de manutenção
preventiva a serem efetuados nos veículos, máquinas e equipamentos permitindo
gerar as respectivas ordens de serviço a partir desses planos;
Registrar toda a utilização dos veículos, permitindo registrar Q motorista, setor
requisitante, tempo de utilização e distância percorrida;
Manter controle efetivo sobre o vencimento das habilitações dos motoristas;
Manter controle efetivo sobre os seguros e garantias incidentes diretamente sobre
os veículos;
Manter controle físico do estoque de peças e materialde consumo;
Manter cálculo exato e efetivo do consumo de combustível por veículo,
calculando o consumo médio, custo médio por unidade de utilização;
Permitir o controle das obrigações dos veículos como IPVA, seguros e
licenciamento;
Permitir o registro das ocorrências envolvendo os veículos, como multas,
acidentes, etc;, registrando datas e valores envolvidos;
Permitir a substituição de marcadores(Hodõmetros e Horímetros);
Permite cadastro e controle de veículo bicombustível;
Pemlite o cadastramento e gerenciamento de roteiros da frota
Permite a anexação de documentos e imagens às ocorrências dos veículos;
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M.ODULO PARA ATENDIMENTO A LEICOMI'LAMENTAR 131/2009

o Itens obrigatórios que o sistema de Contabilidade deve fornecer ao sistema de
Informações em 'tempo real' na WEB, para que este permita ao cidadão
visualizar as seguintes informações:

Possibilidade de impressão de todas as informações que são disponibilizadas;
Possibilidade de mergulhar nas infomtações até chegar ao empenho que originou
a despesa orçamentária;
Possibilidade de mergulhar nas infomiações até chegar aos credores çom seus
respectivos empenhos que originaram a despesa orçamentária;
Resumo explicativo em todas as consultas da Receita e da Despesa. Esta
informação deve ser parametrizável, ficando a critério do administrador do
sistema infomtar o conteúdo que achar necessário;
Movimentação diária das despesas, contendo o número do empenho, data de
emissão, unidade gestora e credor, além do valor empenhado, liquidado, pago e
anulado relacionado ao empenho;
Movimentação diária das despesas, com possibilidade de impressão dos
empenhos orçamentários, extra orçamentários e de restos a pagará
Movimentação diária das despesas, com possibilidade de selecionar os registros
por

0

Período;
Orgão;
Unidade;
Função;
Subfünção;
Programa;
Categoria Económica;
Projeto/Atividade;
Grupo;
Elemento;
Sub-elemento;
Credor;
Aplicação;
Fonte de Recurso;
Restos a Pagar;
Extra Orçamentária;
Empenho;

Dados cadastrais do empenho com as seguintes informações
Orgão;
Unidade Orçamentária;
Data de emissão;

ⓑ
J,.
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Fonte de recursos;
Vínculo Orçamentário;
Elemento de Despesa
Credor
Exercício;

Tipo, número, ano da licitação;
Número do processo de compra;
Descrição da conta extra (para os empenhos extra orçamentários)
Histórico do empenho;
Valor Empenhado;
Itens do empenho com as suas respectivas quantidades, unidade e valor
unitário;
Dados de movimentação do empenho contendo os valores: liquidado, pago e
anulado;

Filtros para selecionar o exercício, mês iniciale final, e Unidade Gestora;
Movimentação das Despesas por Classificação Institucional, contendo valores
individuais e totais por Poder, Orgão, Unidade, Categoria Económica e Credores;
Movimentação das Despesas por Função de Governo, contendo valores
individuais e totais por Função, Sub.função, Programa de Governo, Categoria
Económica e Credores;
Movimentação das Despesas por Programa de Govemo, contendo valores
individuais e totais por Programa de Governo, Ação de Governo, Categoria
Eiconõmica e Credores;

Movimentação das Despesas por Anão de Governo, contendo valores individuais
e totais por Tipo da Ação(Prometo, Atividade, Operação Especial), Ação de
Govemo, Categoria Económica e Credores;
Movimentação das Despesas por Categoria Económica, contendo valores
individuais e totais por Categoria Económica, Grupo de Despesa, Modalidade de
Aplicação, Elemento de Despesa e Credores;
Movimentação das Despesas por Fonte de Recursos, contendo valores individuais
e totais por Fonte de Recursos, Detalhamento da Fonte, Categoria Económica e
Credores;
Movimentação das Despesas por Esfera Administrativa, contendo valores
individuais e totais por Esfera, Categoria Económica e Credores;
Movimentação de Arrecadação das Receitas por Categoria Económica, contendo
valores individuais e totais por Categoria Económica, Origem, Espécie, Rubrica,
Alínea. Subalínea e Detalhamento;
Movimentação de Arrecadação das Receitas por Fonte de Recursos, contendo
valores individuais e totais por Categoria Económica, Origem, Espécie, Rubrica,
Alínea, Subalínea e Detalhamento;
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0 Movimentação de Arrecadação das Receitas contendo os valores de Previsão
Inicial, Previsão das Deduções, Previsão Atualizada Líquida, Arrecadação Bruta,
Deduções da Receita e Arrecadação Líquida;
Movimentação das Despesas contendo os valores da Dotação Inicial, Créditos
Adicionais, Dotação Atualizada. Valor Empenhado, Valor Liquidado e Valor
Pago;
Movimentação diária de arrecadação das receitas, contendo os valores totais de
arrecadação no dia, no mês e no período selecionado;
Movimentação diária das despesas, contendo os valores totais efetuados no dia,
no mês e no período selecionado;
Exportação dos dados para formatos eletrânicos e abertos;
Acesso à inclusão de relatórios, permitindo o usuário complementar os dados
disponíveis;

MÓDULO LEIDE ACESSO À INFORMAÇÃO 12.527/2o11

Transparência Atava

0

0
0

O sistema deverá atender

0 Informações institucionais e organizacionais da entidade compreendendo
suas funções, competências, estrutura organizacional, relação de autoridades
(quem é quem), agenda de autoridades, horários de atendimento e legislação
do órgão/entidade
Dados dos Repasses e Transferência onde são divulgadas informações sobre
os repasses e transferências de recursos ílnanceiros efetuados pela Entidade;
Despesas

Apresentação de Adiantamentos e diárias. As informações dos
adiantamentos e das diárias são obtidas automaticamente do sistema de

Contabi[idade, não necessitando nenhuma ação do responsável peia
portalpara disponibilizar essas informações
Dados dos servidores públicos onde serão divulgadas informações
sobre os servidores da entidade como o nome, cargo, função e os
valores das remunerações;

Em Licitações apresenta todas as licitações, com possibilidade de anexar
qualquer documento referente àquela licitação, e apresenta também todos os
registros lançados no sistema daquela licitação, como editais, contratos e
resultados:

Contratos provenientes de Licitação ou não, serão apresentados, bem como
seus aditamentos e a possibilidade de anexar aos registros anexos contendo o
contrato assinado;
Ações e Programas são apresentados junto aos projetos e atividades
implementadas pela Entidade. Para que as informações de ações e programas
sejam divulgadas por completo, ou seja, tanto as metas estabelecidas quantas
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as metas realizadas, a entidade precisa além das informações do Sistema de
Contabilidade, informar a execução dos indicadores e das metas físicas
completando assim as informações necessárias ao atendimento da lei e que
serão devidamente apresentadas ao cidadão ;
Perguntas Frequentes sobre o órgão ou entidade e ações no âmbito de sua
competência, Guio órgão/entidade deverá íhzê-lo e mantê-la constantemente
atualizada; O portaljá disponibiliza as principais questões referentes ao
portalda transparência e o acesso à informação;
Em Atou e Publicações Oütciais da Entidade são disponibilizados estes
documentos oficiais para que possam ser localizados e baixadas;
Possibilidade de disponibilizar outros documentos específicos às
necessidades da Entidade;
Divulgação dos Documentos digitalizados pelo processo de digitalização da
Entidade;

Transparência Passiva
E-SIC, possibilitando a solicitação do cidadão à Entidade, acompanhamento
de sua solicitação via Protocolo e um gráfico apresentando estes

atendimentos pela entidade, também um gerenciadcr para a Entidade lidar
com estas solicitações;

MODULO I'ARA GESTÃO DE RECURSOS HUMANOS
Ser multi empresa;
Permitir a troca de empresa sem necessidade de fechar o sistema. Permitir a
captação e manutenção de informações pessoais e funcionais de pessoal ativo:
inativo e pensionista, registrando a evolução histórica
Permitir o cadastramento de um ou mais contratos de trabalho para um mesmo

servidor(temporários e efetivos), mantendo o mesmo número de matricula
alterando apenas o contrato para não alterar futuras integrações;
Permitir liberação das funcionalidades por usuário e com controle de acesso
restrito por lotação, permitindo acesso exclusivo das informações por lotação de
acesso, para descentralização das atividades;
Garantir a disponibilidade e segurança das informações históricas das verbas e
valores de todos os pagamentos e descontos;
Permitir o cadastramento de cursos extracurriculares dos funcionários;
Permitir a criação e formatação de tabelas e campos para cadastro de informações

cadastrais complementares, e que o sistema disponibilize de forma automática,
telas de manutenção destas informações, com possibilidade de parametrizar
layouts diversos, para emissão de relatórios e geração de arquivos
Permitir o registro de fitos de advertência e punição;
Permitir o controle dos dependentes de servidores/ft.Lncionários;

0

0
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Possuir cadastro de beneficiários de pensão judicial e das verbas para pagamento
por ocasião de férias, 13' e folha de pagamento, com suas respectivas fórmulas,
conforme detenninação .judicial;
Possuir cadastro de pensionista do trabalhador. possibilitando vincular quem será
o pensionista principal e gerador da pensãol
Permitir o controle de histórico da lotação. inclusive de servidores cedidos. para a
localização dos mesmos;
Permitir o controle das funções eln caráter de confiança exercida e averbada, que
o servidor tenha desempenhado, dentro ou fora do órgão, para pagamento de
quintos ou décimos de acordo com a legislação:
Permitir o controle do tempo de ser\iço efetix o, emitir certidões de tempo de
serviço e disponibilizar informações para cálculo e concessão aposentadoria;
Permitir parametrização para abatimentos em tempo de serviço com af'astamentos,
selecionando por tipo de afastamento;
Possuir controle do quadro de \ agas por cargo (previsto, realizado e saldo);
Pennitir o registro e controle da promoção e progressão de cargos e salários dos
servidores;

Possuir rotinas que pennitun administrar salários, possibilitando reajustes globais
e parciais
Possuir rotina que permita controlar limite de piso ou teço salarial
Permitir o controle automático dos valores relativos aos benefícios dos
dependentes tais como salário família, vale alimentação, etc.;
Permitir o controle de benefícios concedidos devido ao tempo de serviço
lanuênio. quinquénio. licença prêmio. progressões salariais e outros) com controle
de prorrogação ou perda por faltas e afastamentos:
Permitir o cálculo automático da concessão de adicionais por tempo de serviço;
Permitir Controle de Licença Prêmio, por períodos aquisitivos, controlando o
gozo de cada período e, caso necessário, transformação em abono pecuniário;
Pemlitir o registro e controle de convênios e empréstimos que tenham sido
consignados em folha, caso o trabalhador tenha mais de um empréstimo, controlar
no mesmo evento demonstrando as parcelas pagas e a pagar no holerite, para cada
empréstimo;
Permitir a inclusão de valores variáveis na folha, como os provenientes de horas
extras, periculosidade, insalubridade, faltas, descontos diversos e ações judiciais
Possuir rotina de cálculo de Vale Transporte, controlando as empresas e suas
linhas com seus respectivos valores
Possuir rotina de cálculo de Auxílio Alimentação, podendo analisar
automaticamente somente dias úteis ou dias úteis trabalhados;
Possuir controle de Tomadores de serviço;
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Possuir controle de Autónomos, contendo pagamentos por RPA, integrando essas
informações para SEFIP/DIRÁ;
Pemaitir o controle de diversos regimes jurídicos, bem como contratos de duplo
vínculo, quanto ao acúmulo de bases para IRRA, INSS. etc.
Permitir lançatnentos de verbas de forma coletiva;
Permitir simulações parciais ou totais da folha de pagamento;
Possuir rotina para programação e cálculo do Décimo Terceiro (Adiantamento,
Fechamento e Complemento);
Possuir rotina para programação e cálculo de Férias normais e coletivas;
Possuir rotina para programação e cálculo de rescisões de contrato de trabalho e
demissões;
Permitir cálculo e emissão de Rescisão Complementar, podendo ter vários
cálculos separados por data, controlando também para integração contábil e
crédito bancário, emitindo todos os relatórios tais como Holerite, resumo mensal,
bolha analítica, etc.;
Permitir o cálculo de Folha Complementar COM encargos(IRRA/Previdência),
para admissões do mês anterior, ou lançamentos diversos que chegaram com
atraso para o setor;
Pennitir o cálculo de Folha Complementar SEM encargos(IRRF/Previdência)
para pagamento das diferenças de meses anteriores;
Permitir o cálculo para pagamento do pessoal ativo, tratando adequadamente os
diversos regimes jurídicos, adiantamentos, pensões e benefícios, permitindo
recálculos gerais, parciais ou individuais;
f'ossuir bloqueio do cálculo da Folha Mensal(Com mensagem de Alerta) para
servidores com témlino de contrato(Temporário/Estágio Probatório) no mês, o
qualdeverá ser rescindido ou prorrogado;
Após cálculo mensal f'echado, não deve permitir movimentações que afetem o
resultado do cálculo ou histórico mensal, mas deve pemaitir que um usuário
autorizado consiga abrir o cálculo mensal e liberar a movimentação;
Permitir cálculo e emissão da provisão de Férias, 13' Salário e Licença Prêmio,
considerando os encargos por período;
Permitir emissão de relatórios da provisão, de forma analítica e sintética;
Manter o registro das informações históricas necessárias às rotinas ani.tais, 13'
Salário, rescisões de contrato e férias
Permitir a geração de informações mensais para Tribunal de Contas, Fundo de
Previdência Municipal, GRRF, SEFIP e CAGED;
Permitir a geração de informações anuais como RAIS e DIRF, com emissão do
informe de rendimentos conforme layout da receita f'ederal; /I'k
Permitir a formatação e emissão de contracheques, etiquetas, folha analítica, etc, \"ÊU -l
com livre fomlatação desses documentos pelo usuário;
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Permitir geração de arquivos para crédito bancário, contendo as configurações de
layout por banco e, quando disponível pelo banco, a geração de arquivo para
holerite em tenhinalbancário;
Permitir utilização de logotipos, figuras e fomlatos como imagem nos relatórios;
Permitir a parametrização de documentos legais e admissionais, com uso de um
editor de texto;

Permitir conÊtguração e controle de margem consignável;
Possuir elaboração de carta margem com código de autenticidade;
Permitir o lançamento de diárias, contendo informações da data de pagamento,
destino e motivo, possibilitando demonstrar o pagamento no contracheque;
Permitir cadastro de repreensões;
Pemlitir cadastro de substituições
Permitir cadastro de Ações judiciais, possuindo exportação para a SEFIP;
Permitir criação de campos do usuário para inclusão no cadastro de trabalhadores,
afastamentos e eventos

Possuir gerador de relatórios disponível em menus
Permitir parametrização de atalhos na tela inicial do sistema de folha;
Permitir validar a chave de habilitação do sistema através de checagem via
intemet sem necessidade de cópia de arquivos;
Possuir históricos de atualizações ef'etuadas no sistema;
Possuir consulta de log com vários meios de consulta;
Separar os cálculos por tipo de referência ex: folha mensal. adiantamento,
rescisão, folha complementar e 13' salário;
Permitir o usuário efetuar o encerramento e reabertura de referências já
encerradas, mediante controle de permissões
Possuir comparativo mensal, podendo comparar duas referências com eventos
diferentes:
Possuir exportação para folha de pagamento em arquivo Excel;
Possuir exportação dos empenhos da folha de pagamento para a contabilidade,
através de arquivo XML, com validação de eventos sem classiâlcação antes de
gerar o arquivo;
Possuir cadastro de EPls com controle de entrega, devolução e validade dos
equipamentos;
Permitir a manutenção e conferência do cálculo em tela podendo incluir, alterar e
excluir qualquer tipo de movimentação tais como férias, licença prêmio, eventuais
e fixos, sem que haja a necessidade de abertura de nova tela;
Permitir calcular o funcionário sem precisar sair da tela de cadastro;
Emissão de bicha financeira do funcionário sendo emitida por períodos;
Emissão de ficha financeira de autónomos;

ATO LEGAL E EFETIVIDADE

0
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Pemiitir o registro dos documentos de Aros Legais(Portarias, Decretos,
Requisições e outros);
Permitir a manutenção do movimento de Ato Legalpor servidor
Através do Ato Legal, permitir alterações cadastrais, afastamentos e
movimentação de férias do ftlncionário;
Permitir o controle de visualização dos Aios ligados ao funcionário a serem
considerados para Efetividade, conforme tipo e opções parametrizadas pela
empresa;
Permitir emissão da Certidão Tempo de Serviço de Efetividade, podendo
considerar empregos anteriores;
Permitir qualquer alteração em layout para qual seja o documento;

ppp(PERfil PROFiSSIOGRÁi'iCO PREVDENCiÀRIO)
Permitir registrar os dados dos responsáveis pelas informações de monitoração
Biológica por período;
Permitir registrar os dados dos responsáveis pelas informações de monitoração
dos registros Ambientais por período;
Permitir gerenciar todas as infomtações çadastrais, pertinentes ao PPP, como
alteração de cargos, mudança de agente nocivo, transferências, descrição dos
cargos e atividades exercidas pelo funcionário
Permitir registrar as técnicas utilizadas para neutralização de agentes nocivos à
saúde

Permitir registrar os exames periódicos, clínicos e complementares e manter os
dados históricos;
Permitir registrar o histórico da exposição do trabalhador à favores de riscos;
Pemiitir a emissão do PPP individual ou por grupo de funcionários

CONCURSO PUBLICO
Possuir manutenção dos concursos públicos para provimento de vagas,
registrando a avaliação dos candidatos do concurso e indicando a
aprovação/reprovação e a classificação;
Cadastrar concursos: cargo, concursados por cargo, órgão solicitante, disciplinas
do concurso e editais;
Cadastrar candidatos inscritos: dados pessoais, dados de endereçamento:
documentos pessoais, classificação, situação (aprovado/reprovado), com
possibilidade de importação de dados do cadastro da empresa organizadora do
concurso;
Cadastral candidatos classificados;

CONTRACHEQUE WEB
Permitir controle da disponibilidade das informações para consulta, por
competência e Tipo de Cálculo;

0
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Pennitir consulta e emissão do contracheque via internet, definição do logon por
filncionário e critérios para geração da senha inicial, permitindo alteração da
selva após primeiro acesso;
Permitir lançamentos de eventuais como: horas extras, adicionais e outros
eventos, mediante a homologação pelo usuário administrador;
Permitir registrar procedimentos administrativos;
Permitir registrar agendamento de perícias médicas;
Pemtitir visualizar a bicha füncionaldo trabalhador:
Permitir visualizar a ficha Hlnanceira do trabalhador;

Permitir emitir margem consignávellimitando emissões dentro do mês;
Permitir veriHtcar a autenticidade da margem consignável;
Permitir visualizar e imprimir o informe de rendimentos
Permitir consultar faltas;
Permitir consultar afastamentos;
Permitir registrar batida do cartão de ponto;
Pennitir o ftlncionário alterar a senha de acesso sem intervenção do usuário do

Permitir consulta dos resultados de concursos/processo seletivo que foram
registrados no sistema;
Permitir relatório de contribuição previdenciária;
Permitir o funcionário solicitar a]teração cadastra] com validações do usuário do

Integração direta com o portal transparência parametrizável por evento podendo
disponibilizar os valores nas colunas de proventos, descontos e liquido
Permitir solicitações de férias, licença prêmio e faltas abonadas com aprovação do
usuário do RH

Pemlitir solicitação de curso Extra Curricular;
Pernaitir solicitação de adiantamento de salário;
Permitir solicitação de adiantamento de décimo terceiro;
Permitir registrar avaliação de desempenho;

NTROLE DE PONTO ELETRONICO
Integração dos cadastros com o software de folha de pagamento;
Pennitir configurar dia de frequência inicial e final;
Pemaitir configuração de domadas com vários tipos, com limites de tolerância por
jomada;
Permitir configuração de hora extra porjomada e por vínculo;
Permitir conâguração de faltas porjomada e vínculo;
Permitir cadastro de feriados e ponto facultativo
Permitir compensação de horas falta;

RH

RH
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Possuir além do layout portaria 1510 mais um tipo de layout de importação clo
relógio;
Pemiitir manutenção das batidas pelo usuário do RH
Possuir exportação do arquivo tratado para fiscalização;
Pemaitir integração dos lançamentos do ponto(inclusão), com o movimento
mensalda folha de pagamento sem troca de arquivos;
Possuir controle de Banco de Horas parametrizável que pennita a configuração de
limites(teço) para os saldos dentre do mês e no ciclo do banco
Emitir relatório de espelho de ponto e demais relatórios de controlei
Possibilitar lançamentos avulsos no banco de horas, a credito ou a débito
Permitir o pagamento parcialdo saldo do banco de horas;
Ser multiusuário com a possibilidade de descentralização do tratamento pelas
gerencias;

GERAÇÃO PARA A FASE l, ll, llIE IV DA AUDESP
Permitir geração de arquivos referentes às fases ], 11, 111 e IV do Sistema Audesp;
Todos arquivos gerados deverão conter validações cadastrais antes de serem
encaminhadas ao coletor Audesp;
Todo o sistema deverá ser parametrizado e as con:figurações de integração
contábil deverão ser feitas conforme a classificação das despesas, com suporte
para a geração de arquivos à AUDESP e com identificação automática das contas
do PCASP, de acordo com a classificação da despesa;
Caso haja parâmetros repetitivos o sistema deve oferecer opções de replicação;

E-SÓCIA.l,
E-Social: A empresa deverá se comprometer a se adequar a todas as exigências
legais do e-Social;
Geração e emissão de Relatórios e Arquivos para importação de informações
exigidas pelo sistema E-Social;
Pen)ütir realizar o diagnóstico da Qualificação Cadastral antes da geração do
arquivo, realizar a geração arquivo de informações para envio ao Portal Nacional
do e-Social reíêrente a Qualificação Cadastral e receber arquivo de retorna do e-
Social e emitir relatório com as críticas apuradas;
Permitir realizar o cadastramento do responsável pelo e-Social com todas
infomiações exigidas pelo e-SociaINacional;
Permitir realizar o relacionamento dos códigos de verbas do sistema com as
rubricas do e-Social;

Permitir gerar o relatório de Diagnóstico das informações do Empregador:
Cargos, Escalas, Horários, e listar as inconsistências encontradas;
Permitir gerar o relatório de Diagnóstico do Empregado com dados pessoais, ,..~
documentação, endereço, fbmlação, intbrmações contratuais, e listar as IÜ/l
inconsistências encontradasl

/
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Permitir a parametrização das rubricas do e-Social com a bases legais(IRRA
INSS) e gerar relatórios de divergências;

l0.7. Justificativa do Parcelamento ou não dos Serviços
A contratação do serviço/fomecimento será de forma global, não parcelada, uma mesma
empresa deverá famecer a solução e materiais necessários e executar os serviços
necessários para o perfeito funcionamento do mesmo;
Por objetivar a sustentabilidade e atender ao princípio da eütciência, este modelo foi
escolhido de modo a evita a excessiva dependência de fomecedores, lançando mão de
elementos que reduzem o custo de mudança de fomecedor e assegurando-se da posse
efetiva de todos os recursos necessários;
Justifica-se a realização deste certame em LOTE ÚNICO para maior possibilidade de
gestão, evitando o tempo despendida para perfeita fiscalização e excessiva e desnecessária
burocratização de processos, além de aglutinar o fomecimento integral de todo Sistema
que funciona de forma integrada, com configurações compatíveis e realizada por
especialista unicamente responsável, conforme previsto no parágrafo lo do Art. 23 da
Lei n' 8.666/93;

DO HORÁRIO E LOCAL PARA OBTENÇÃO DE ESCLARECIMENTOS
Maiores esclarecimentos poderão ser obtidos com a Comissão de Licitação, no
Departamento de Compras, Licitações e Contratos, na sede da Câmara Municipal de
Jaguariúna, endereço constante neste Termo, no horário das 8h30min às 16h30min, de
segunda a sexta-feira(dias de expediente), pelo telefone(19) 3847-4336, ou por e-mail
compras(ãcamaraiaguariuna.sp.gov.br ou rosangelaribeiro(ã:camaraiaguariuna.sp.gov.br

11

Jaguariúna, 13 de agosto de 2020

Vereador W
ií te

:ybe Camarão

/

Sangra Regida Cavalcanti Neri
Diretora de Finanças e Contabilidade

ⓒ
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Jbl:gei qrtiz
Coordenador da T.l.;l.n'foi(m.ética e Audiovisual
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Jaguatiúna, 25 dc agosto de 2020

Exmo Senhor
Walter Luis Tozzi de Camargo
Presidente desta.

Assunto: Pedido de desentranhamento de Processo

Prezado Senhor

Venho por meio deste solicitar desentranhamento e arquivamento de Processo
Administrativo da Secretaria desta Casa sob n. 071/2020 onde solicita contratação de Empresa

Especializada para colocação de licença de uso de infonnática, para serem utilizadas as peças nele contidas
parll abertura de processo administrativo de Comprasl Licitações e Património sob n' 087/20,
sendo necessário para este último processo se utilizar de peças originais.

Solicito ainda a assinatwa de todos os envolvidos com rubricas cín todas as peças

constantes no referido pmcesso para dar validade ao mesmo.

Sem mais, aproveito para me colocar à disposição pam quaisquer esclarecimentos

'''x

DÜ. pus, Licitações c Património

#'L 5:" "n'---
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