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PROJETO DE LEICOMPLEMENTAR N'0 t22202t

Instituio Regime de Previd6nQiB
Complementar no fmbito do Municipio de
JaauariQna; axa o limite miximo oara a
CQnfessiQ..df aposentadorias.e Dcns6es belo
regime de previd6ncia de que trata o art. 40
da ConstituiQio Federal; autoriza a adesio a
plano de benefTcios de previd6ncia
comDlementar; e da outras provid6ncias

MARCIO GUSTAVO BERNARDES REID, Prefeito do Municipio de Jaguariana,

Estado dc Sio Paulo etc.,

FA(;0 SABER que a Cfmara Municipalaprovou c cu sanciono e promulgo a

seguinte lei complementar

CAPiTULO IDO REGIME DE PREVIDiNCIA COMPLEMENTAR

Art. I' Fica institufdo, no fmbito do Municipio de Jaguariana, o Regime de

Previd6ncia Complemcntar RPC, a quc se referem os $! 14, 15 c 16 do artigo 40 da
Constituigao Federal

Paragrafo Qnico. O valor dos bencficios de aposentadoria e pensao devido polo

Regime I'r6prio de Previd6ncia Social -- RPPS aos servidores pablicos titulares de carlos

efetivos, incluidas suas autarquias e fundag6es, que ingressarem no servigo pQblico do Municipio

de Jaguari6na a partir da data de initio da vig6ncia do RPC de que trata asta lei complementar,

n5o podera superar o limits mgximo dos benefTcios pagos pelo Regime Gerd de Previd6ncia
Socia[ -- RG])S

Art. 2' O Municipio de Jaguariana 6 o patrocinador do plano de bene.Hcios do

Regime de Prcvid6ncia Complemcntar de que trata esta lei complementar, sendo represcntado

polo Prefeito que podera delegar asta compet6ncia.

Paragrafo Qnico. A rcprcsentagao de que trata o ca79z// deste artigo compreende

podercs para a cclebragao de convCnio de adcsio ou de contratos c suas alterag6es e para
manifestagao acerca da aprovagao ou da alteragao de plano de bone.fTcios de que trata asta lei

complementar e demais atos conclatos. r)
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Art. 3' O regime dc Prcvid6ncia Complementar dc quc trata etta lei

complementar teri vig6ncia c serf aplicado aos servidores pablicos titulares de cargos efetivos,

incluidas suas autarquias e fundag6es, que ingressarem no servigo p6blico a partir da data de

I -- publicagao da autorizagao, pelo 6rgao .Rscalizador de que trata a Lei

Complemcntar Federaln ' 109, de 29 de maio dc 2001, do conv6nio de ades5o do patrocinador ao

plano de beneflcios previdenciario administrado pda entidade fechada de previd6ncia

complementar; ou

11 -- initio de vig6ncia convencionada no contrato firmado com a entidade aberta

de previd6ncia complemcntar.

Art. 4' A partir do initio de vigencia do Regime de Previd6ncia Complementar de

que trata asta lei complementar, independentemcnte da inscrigao do servidor homo participants

no plano de beneHcios oferecido, aplicar-se-a o limits mgximo dos beneflcios pagos pelo RGPS,

de que grata o art. 40 da Constituigao Federal, is aposcntadorias e pens6es a serum concedidas

polo RAPS do Municipio de Jaguariana aos scgurados definidos no paragrafo Qnico do art. I '

Art. 5' Os servidores dcfinidos no paragrafo Onico do art. I ' desta lei

complementar que denham ingressado no servigo pablico at6 a data anterior ao initio da vig6ncia

do Regime de Previd6ncia Complementar poderao, mediante pr6via e expressa opgao, aderir ao

]iPC, na forma a ser regulada por lei especifica, no puzo mgximo de 180(canto e oitenta) dias,

contados da publicagao desta lei complemcntar.

Paragrafo 6nico. O exercicio da opgao a que se refers o capzlr deste artigo 6

irrevogavele irretratavcl, devendo observar o disposto no art. 4' dcsta lei complementar.

Art. 6' O Regime de Previd6ncia Complementar de que trata o art. I' serf
oferecido por meio de adesio a plano de bcneficios ja existence ou por meio da criagao de plano

de bend.Hcios, administrado por entidade fechada de previd6ncia complementar ou entidade

aberta de prcvidencia complementar.

')

CAPiTULO LIDO Pi,ANO OE BENEFiC10S

Segao I Das Linhas Gerais do Plano de Beneflcios

Art. 7' O plano de beneficios previdenciario estarf descrito em regulamento,

observadas as disposig6es das pertinentes leis complementares, e dos normativos decorrentes

disses diplomas legais, e deverf ser oferccido, obrigatoriamente, a todos os servidores do

Municfpio de Jaguariana de que trata o art. 3' desta lei complementar.
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Art. 8' O Municipio de Jaguari6na somente podera ser patrocinador de plano de

beneficios estruturado na modalidade dc contribuigao definida, culls beneficios programados

tenham seu valor permancntcmcnte ajustado a reserva constituida em favor do participants,

inclusive na f ase de percepgao de beneficios, considerando o resultado liquids de sua aplicagao:

os valores aportados, resgatados e/ou portados e os beneficios palos.

$ 1' O plano de que grata o capzlr deste artigo deverf prever beneHcios nio

programados desde que:

do participants; e

11 -- scja estruturado unicamente com base em reserva acumulada em favor do

assegure, polo menos, os benefTcios decorrentes dos eventos invalidez e mortel asigur

g 2' Na gestao dos beneficios de que trata o $ 1' deste artigo, o plano de
beneficios previdencihios podera prever a contratag5o de cobertura de risco adicional junto a

sociedade scguradora, desde que tenha custeio especifico.

$ 3' A conccss8o dos bcncflcios programados de que trata o capKf dente artigo aos

participantes do RPC disciplinado ncsta lei complementar 6 condicionada a concessio do

beneficio de aposentadoria polo Regime Pr6prio de Prcvid6ncia Social do Municipio de

Jaguarit.Ina.

$ 4' O plano de que trata o caper destc artigo podera prever cobertura de
sobreviv6ncia do assistido, desde que contratada junto a sociedade seguradora.

Scgao ll Do Patrocinador

Art. 9' O Municipio de Jaguariana 6 o responsavelpelo aporte de contribuig6es e

pdas transfer6ncias das contribuig6es descontadas dos sous servidores ao plano de beneficios

previdenciario, observado o disposto nesta lei complementar, no conv6nio de adesio ou no

contrato e no regulamcnto.

$ 1' As contribuig6es devidas polo patrocinador deverio scr pagas, de forma

centralizada, polos poderes, incluidas suas autarquias e fundag6es, e em hip6tese alguma poderao

ser superiores is contribuig6es nolmais dos participantes.

$ 2' O Municipio dc Jaguariana seri considerado inadimplente cm casa de

descumprimento, por quaisquer dos podcrcs, inclufdas suas autarquias e fundag6es, de qualquer

obrigagao prevista no convCnio de adesio ou no contrato e no regulamento do plano de
benefTcios. t/
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Art. 10. Sem prejuizo de responsabilizagao e das demais penalidades previstas

nesta lei complementar e na legislagao aplicavel, as contribuig6es recolhidas com atraso estario

sujeitas a atualizagao e aos acr6scimos, nos termos do regulamcnto do respectivo plano de

beneHcios.

Art. 11. Deverio estar previstas, expressamente, no contrato ou no conv6nio de

adesio ao plano de bencHcios administrado pda entidade de previdencia complementar,

clfusulas que estabelegam no minimo

I -- a nio exist6ncia de solidariedade do Ente Federativo, enquanto patrocinador,

em relagao a outros patrocinadores; instituidores, averbadores; pianos de beneficios e entidade de

previd6ncia complementar;

11 -- os prazos de cumprimento das obrigag6es peso patrocinador e das sang6es

previstas para os casos de atraso no envio de informag6es cadastrais de participantes e assistidos,

de pagamento ou do repasse das contribuig6es;

111 -- que o valor corrcspondente a atualizagao monethia e aos juros suportados

polo patrocinador por atraso de pagamcnto ou de repasse de contribuig6cs serf revertido a conta

individual do participante a que sc referir a contribuigao em atraso;

IV -- eventual valor de aporte .nnanceiro, a titulo de adiantamento de

contribuig6es, a ser realizado polo Ence Federativo;

V -- as diretrizes com relagao is condig6es de retirada de patrocfnio ou rescisio

contratuale transfer6ncia de gerenciamento da administragao do plano de beneflcios

previdenciario;

VI -- o compromisso da entidade de previd&ncia complementar de inforlnar a

todos os patrocinadorcs vinculados ao plano de beneficios sobrc o inadimplemento de
patrocinador em puzo superior a 90(novcnta) dias no pagamcnto ou repasse de contribuig6es ou

quaisquer obrigag6es, sem prquizo das demais providencias cabiveis.

.''\

Segao 111 Dos Participantcs

Art. 12. Podem se inscrcver homo participantes do Plano de Beneficios todos os

servidores do Municipio de Jaguariana.

Art. 13. Poderf permaneccr inscrito no respectivo plano de beneficios o

participante que: .X
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I -- esteja cedido a outro 6rgao ou entidade da administragao publica direta ou

indireta da Uniao, Estados, Distrito Federal e Municipios, inclusive subs empresas pablicas e

sociedades de economia mista;

11 -- esteja afastado ou licenciado do cargo efetivo tcmporariamcnte, com ou sem

recebimento de remuneragao, inclusive para o exercicio de mantado eletivo em qualquer dos

antes da federagaol

111 -- optar polo beneflcio proportional diferido ou autopatrocinio, na forma do

regulamento do plano de beneHcios

$ 1' O regulamento do plano de beneficios disciplinary as regras para a
manutengao do custeio do plano de beneficios, observada a legislagao aplicavel.

$ 2' Havendo cessio com anus para o cessionArio subsiste a responsabilidade do

patrocinador em recolher junto ao cessionfrio e repassar a contribuigao ao plano de bone.ficios,

nos mesmos niveis e condig6es que seriam dcvidos polo patrocinador, na forma deHinida no

regulamento do respectivo plano.

$ 3' Havendo cessio com anus para o cedente, o patrocinador arcarf com a sua

contribuigao ao plano de benefTcios.

$ 4' O patrocinador arcari com a sua contribuigao, somente, quando o

afastamento ou a licenga do cargo efetivo se der sem prejuizo do recebimento da remuneragao.

Art. 14. Os servidores referidos no art. 3' desta lei complcmentar, com

remuneragao superior ao limits mfximo estabelecido para os beneficios do Regime Gerd de

Previd6ncia Social, servo automaticamente inscritos no respcctivo plano de benefTcios de

previd6ncia complementar desde a data de entrada cm exercicio.

$ 1' E facultado aos servidores reftridos no c'apzzr deste artigo manifestarem a

aus6ncia de interessc em aderir ao plano de beneficios patrocinado pelo Municipio de
Jaguari6na, sends scu si16ncio ou in6rcia, no puzo de 90(noventa) dias apes sua inscrigao

automgtica na forma do caper destc artigo, rcconhecida como aceitagao tfcita a inscrigao.

$ 2' Na hip6tese de a manifestagao de quc trata o $ 1' deste artigo ocorrer no

puzo de at6 90(noventa) dias da data da inscrigao automftica, mica assegurado o direito a

restituigao integral das contribuig6es vertidas, a ser papa em at6 60(sessenta) dias do pedido de

anulagao atualizadas monetariamente nos termos do regulamento.

$ 3' A anulagao da inscriQao prevista no $ 1' dente artigo e a restituigao prevista

no $ 2' dcste artigo n5o constituem resgate. y

.'''x
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$ 4' No casa de anulagao da inscrigao prevista no $ 1' dcste artigo, a contribuigao

aportada polo patrocinador serf devolvida a respectiva conte pagadora no mcsmo puzo da

devolugao da contribuigao aportada polo participants.

$ 5' Sem prejuizo ao puzo para manifestagao da aus6ncia de interesse em aderir

ao plano de beneficios, flea assegurado ao participante o direito de requerer, a qualquer tempo, o

cancelamento de sua inscrigao, nos termos do regulamento do plano de beneficios.

Segao IV Das Contribuig6es

Art. 15. As contribuig6es do patrocinador e do participants incidirio sobre a base

de cflculo das contribuig6es ao TOPPS cstabelecidas na Lei Complementar Municipal n'

209/2012, que exceder o limits miximo dos bencficios pagos polo Regime GerRI de Previd6ncia

Social, observado o disposto no inciso XI do art. 37 da Constituigao Federal.

$ 1' A aliquota da contribuigao do participants seri por ele definida, observado o

disposto no regulamento do plano de beneficios ou no contrato.

$ 2' Os participantes podcrao realizar contribuig6es facultativas, de carfter

voluntfrio e eventual, sem contrapartida do Patrocinador, na forma do regulamento do plano de

beneHcios ou contrato.

Art. 16. O patrocinador somcnte se responsabilizara por realizar contribuig6es em

contrapartida As contribuig6cs normais dos participantcs que atendam, concomitantemente, is

seguintes condig6cs:

I -- sejam scgurados do RPPS, na forma prevista no art. I' ou art. 5' desta lei

complementar; e

11 -- recebam subsfdios ou remuneragao que exceda o limits mfximo a que se
refers o art. 4' desta lei complementar, observado o disposto no inciso XI do art. 37 da

Constituigao Federal

$ 1' As contribuig6es do patrocinador de quc trata o capz£r deste artigo incidir&o

sobre a parcela da base de contribuigao do participants que exceder ao limite miximo a que se

refers o paragrafo inico do art. I' desta lei complementar, observado o disposto no inciso IXI do

art. 37 da Constituigao Federal

$ 2' A contribuigao do patrocinador serf paritaria a do participants, observadas as

condig6es previstas no $ 1' deste artigo e no disposto no regulamento do plano de bcneHcios ou

no contrato, e nio podera cxceder ao pcrcentual dc 6,5 %(leis e lucio), sabre a parcela que

exccder o limite mgximo a que se rcferc o paragrafo 6nico do art. I ' desta lei complementar.

'3
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g 3' Os participantes que n5o se enquadrem nas condig6cs previstas no caper

deste artigo nio ter5o direito a contrapartida do Patrocinador.

$ 4' Sem prejuizo ao disposto no caper deste artigo, o Patrocinador dcverg realizar

o repasse das contribuig6es descontadas diretamente da remuneragao ou subsidio dos

participantes a ele vinculados, inclusive daqueles que, embora n5o enquadrados no inciso ll deste

artigo, estejam inscritos no plano de bcneficios.

Art. 17. A entidade de previd6ncia complementar administradora do plano de

bone.fTcios manterf controle individual das reservas constituidas em noms do participante e

registro das contribuig6es dente e das dos patrocinadores

CAPiTULO lliDISPOSiG6ES FINALS E TRANSIT6itiAS
Art. 18. As nomcag6cs de novos servidores de cargo efetivo do Municipio de

Jaguariana que possuam o subsidio ou a remuneragao do cargo arima dos valorcs do limite

mgximo estabelecido para os bencficios de aposentadorias e pens6es do Regime Gcral de

Previd6ncia Social, ficam condicionadas ao initio da vig6ncia do Regime de Previd6ncia

Complementar previsto na forma do art. 3' desta lei complcmentar, ressalvadas as nomeag6es

das areas de educagao, saOde e seguranga

Art. 19. As despesas decorrentes da execugao da presence Lei Complementar

onerario as dotag6es pr6prias do orgamento vigente do Municipio, suplementadas, se ncccssfrio.

Parfgrafo Qnico. O Poder Executivo rica autorizado a aportar recursos adicionais

para atender as despesas administrativas do respectivo Plano de Bene.Hcios enquanto as taxas

Hlxadas no regulamento ou no plano de custcio, revistas anualmente, forum insuficientes ao seu

suprimento

''1

Art. 20. Para a consecugao desta lei complementar, flea o Poder Executivo

autorizado a celebrar conv6nios ou outros tcrmos tendentes a adesio a plano de beneficios de

previd6ncia complementar com entidade destinada a esta

Art. 21. Esta lei complementar entrarf cm

Prefeitura do Municfpio de Jaguariana,

gao.

'AVO Bl:RNARDES REIS
Prefeitof P R O T O Cdti

N' ::: )rdem ]qS8
Fls.f!''. .!LL Livro NO qZ
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Oficio DER-n' 0063/2021

Jaguariana, aos 08 de novembro de 2021

Senhor Presidents

Atrav6s dcste, cncaminhamos a elsa Colenda Casa de Leis, o incluso PROJETO

DE LEICOMPLEMENTAR, quc instituio Regime de Prcvid6ncia Complementar no fmbito do

Municfpio de Jaguariana; axa o limits mgximo para a concess5o de aposentadorias e pens6es

polo regime de prcvid6ncia de que grata o art. 40 da Constituigao Federal; autoriza a adesio a

plano de bcncficios de previdencia complementar; e da outras providencias.

O sistcma previdenciario no Brasi16 formado por um tripe, constituido por

regimes previdenciarios. Dois doles sgo pablicos e possucm filiagao obrigat6ria para os

trabalhadores que se encaixam cm sous perfis. O Regime Gcral de PrevidCncia Social -- RGPS

pablico para os empregados da iniciativa privada, e o Regime Pr6prio de PrcvidCncia Social --

RPPS pablico para os servidorcs pablicos. O tercciro componente desse sistcma 6 o Regime de

Previd6ncia Colnplementar -- RPC, puja filiagao 6 facultativa e possui carfter privado e
contratual

')

O RGPS, conforme parecer formulado pelo Procurador MunicipalCleber Teixeira

de Souza para embasar asta Propositura, previsto nos arts. 201 e seguintes da Constituigao

Federal de 1988 c nas Leis Federais 8.212/1991 e 8.213/1991, 6 administrado por meir do

Instituto Nacional de Scguro Social-- INSS e se aplica de forma obrigat6ria aos empregados da

iniciativa privada, empregados da Administragao Dircta e Indireta, contratados temporariamcnte

e scrvidores ocupantes exclusivamentc de carlos cm comissao(art. 40, $ 13, da Constituigao

Federal).

'x

Jg, o RPPS este previsto no art. 40 da CF e se aplica aos servidores pablicos

titulares de cargos efetivos e aos scrvidorcs pablicos titulares de carlos vitalicios, sendo tratado

pda disciplina do Direito Administrative(MAllINELA, 2013)

Prev6 o carl// do art. 40, da CF

Art. 40. O regime pr6prio de previdencia social dos servidores titulares de carlos
efetivos teri cargtcr contributivo e solidario, mcdiante contribuigao do respectivo
ante federativo, dc servidores ativos, de aposcntados e de pensionistas, observados
crit6rios quc preservem o cquilibrio financeiro e atuarial. (B:gsl:afge..dada
lela Emcnda Constitucionaln ' 103. de 2019
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A partir da plomulgagao da Constituigao Federal de 1988, dada Cate da Federagao

possui autonomia para tratar da instituigao de regime pr6prio de previd6ncia para sous servidores

titulares de cargo efetivo, desde que submetidas is regras gerais estabelecidas polo poder central

Os regimes pr6prios est5o submetidos a Lei Federa19.717/1998, que estabelece

crit6rios para a organizagao e funcionamento dos RPPS's. De acordo com o art. 9' da referida lei

Art. 9' Compete a Uniao, por interm6dio da Secretaria Especial de Previd6ncia c
Trabalho do Minist6rio da Economia, em relagao aos regimes pr6prios de
previd6ncia social e aos sous fundos prcvidcnciarios: (Redacio dada pda Lei n
13.846, de 2019)
1 - a orientagao, a supervisao, a Hiscalizagao e o acompanhamento; (.RsdaQ8e
dada pda Lei n ' 13.846, de 2019
IT - o estabelecimento e a publicagao de parametros, diretrizes e crit6rios de
responsabilidade previdencihia na sua instituigao, organizagao e funcionamento,
relativos a custeio, benefTcios, atuaria, contabilidade, aplicagao e utilizagao de
recursos e constituigao e manutengao dos fundos previdenci&ios, para
preservagao do carfter contributivo e solidfrio e do equilibrio financeiro e
atuarial; (Redacio dada pda Lei n ' 13.846. de 2019
111 - a apuragao de infrag6es, por servidor credenciado, e a aplicagao de
penalidades, por 6rgao pr6prio, nos casos previstos no art. 8' desta
Lei; (RedaQio dada pda Lei n' 13.846, de 2019
rV a emissgo do CertiHlcado de Regularidade Previdenci6ria(CRP), que atestara,
para os fins do disposto no art. 7' desta Lei, o cumprimento, pelos Estados,
Distrito Federal e Municipios, dos crit6rios e exig6ncias aplicaveis aos regimes
pr6prios de previd6ncia social e aos seus fundos previdenciarios. (!11g!!!!df}.PSla
Lei n' 13.846. dc 2019
Paragrafo Qnico. A Uniao, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios
encaminhar&o a Secretaria Especial de PrevidCncia e Trabalho do Minist6rio da
Economia, na forma, na periodicidade e nos crit6rios por ela definidos, dados e
informag6es sobre o regime pr6prio de previd6ncia social e sous
segurados. (Incluido pelaLei n ' 3 846 de 201y

''h

Quanto ao Regime de PrevidCncia Complementar RPC, previsto no art. 202, da

CF/1988 e disciplinado pdas Leis Complementares Federais n's 108/2001 e 109/2001, 6 uma
alternativa para os trabalhadores aumcntarcm o valor a receber durante a sua aposentadoria. O

regime, de carftcr facultativo, 6 opcrado por entidades de previd6ncia complementar cujo

principal olHetivo 6 a instituigao e exccugao de pianos de bencfTcios de carAter previdenci&io

Essay entidades sgo divididas em dais segmcrlLos, cntidades fechadas e entidadcs abertas(art. 4'

da Lei Complementar 109/2001)
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As Entidades Abertas de Previd6ncia Complementar sio constituidas na forma de

sociedades an6nimas, com fins lucrativos e operam pianos individuais ou coletivos, disponfveis

para qualqucr pessoa fisica. 13ancos comerciais ou seguradoras sao, em gerd, responsaveis pda

operagao. A autorizagao de funcionamento e a fiscalizagao dessas entidades 6 realizada peta

Superintcndencia de Seguros Privados -- SUSEP, vinculada ao Minist6rio da Fazenda.

Ja as Entidades Fechadas de Previd6ncia Complementar, conhecidas tamb6m

homo fundos de pensao, sio formadas por fundag6es de direito privado ou de sociedade civil

sem fins lucrativos, com todo recurso aplicado sends revertido para o pr6prio fundo. Ao

contr&io das entidades abertas, cm que qualquer pessoa fisica pods participar, as entidades

fechadas s6 permitem a participagao de empregados vinculados a algum empregador

(patrocinador) ou dc associados dc cntidades de classy instituidoras do fonda. A autorizagao de

funcionamento e a fiscalizagao dessas cntidades sio realizadas pda Superintend6ncia Nacional

de Previd6ncia Complementar -- Previc.

A partir de 1998, diversos dispositivos legais foram elaborados, buscando criar

para o servigo pablico uma prcvidencia complemcntar e, dessa forma, aplicar tamb6m ao

trabalhador do setter pablico o toto do RGPS, paco aos trabalhadorcs do setor privado por

ocasigo da aposentadoria.

O processo de instituigao da previd6ncia complementar comcga no Brasilcom a

Emenda Constitutional n' 20, de 15 de dezembro de 1998, que acrescentou os scguintes

dispositivos ao Texto Constitutional

Art. 40. $ 14 A Uniao, os Estados, o Distrito Federale os Municipios, desde que
instituam regime de Drevid os sous rcspectivos
servidores titularcs de cargo efetivo, poderao .nxar, para o valor das
aposentadorias e pens6cs a serum concedidas polo regime de que trata este artigo,
o limits mfximo estabelecido para os benelTcios do regime gcral dc previd6ncia
socialde quc trata o art. 201.

Art. 202 -- O regime de previd6ncia privada, de carfter complementar e
organizado de forma aut6noma em relagao ao regime gcral de previd6ncia social,
serf facultativo, baseado na constituigao de rcservas que garantam o bcnefTcio
contratado, e regulado por lei complemcntar.

( )

'3

.'x

A EC 20/1998 trouxe a previsao da elaboragao de uma lei complementar para

regular o novo regime previdcnciario, o quc comegou a ocorrer em 2001, quando foram

publicadas as Leis Complementares 108 e 109.
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Ja a EC 41, de 2003, estipula que o regime de previd6ncia complementar do $ 14

do art. 40 da CF passara a scr instituido por lei de iniciativa do respectivo Podcr Executivo,

observado o art. 202, da Lei Maior(de carfter facultativo ao servidor)

Passaram-se mais de 10 anos desde a publicagao da EC 20/1998 para que fosse

criada no Brasil a primeira Fundagao de Previd6ncia Complementar no Setor PQblico Nacional

A Lei Estadual 14.653, de 22 de dezembro de 2011, instituiu o regime de
previdencia complementar no fmbito do Estado de Sgo Paulo, Hixando o limits mgximo para a

concessio de aposcntadorias c pcns6cs e autorizando a criagao de entidadc fechada de

previd6ncia complementar, na forma de fundag5o. A SP PREVCOM foia primeira fundagao

publica de previd&ncia complelnentar(de direito privado) a ser criada no Brasil

Em 30 de abril de 2012, foi aprovada em navel federal a Lei n' 12.618/2012, que

criou o regime de previdencia complementar aos servidores federais titulares de cargo efetivo,

fixando o }imite mfximo para aposentadorias e pens6cs pelo regime de previdencia social e

autorizando a criagao dc 03 entidades fechadas de prcvid6ncia complemcntar para cada Poder:

a Fundagao de Prcvid6ncia Complementar do Servidor PQblico Federaldo Podcr

Executivo - Funpresp Exe;

a Fundagao de PrevidCncia Complementar do Servidor PQblico Federal do Poder

Legislativo -- Funpresp Lcg;

a Fundagao de Previd6ncia Complementar do Servidor PQblico Federal do Poder

Judicifrio -- Funpresp Jud;

Assim, com a criag5o da previd6ncia complementar estadual e municipal 6

permitido ao ante pablico utilizar como refer6ncia para pagamento de aposentadorias dos

servidores pablicos o teto do RGPS. De forma que para equiparar sous ganhos de aposentadoria

aos valores recebidos durante a atividade. os servidorcs poderlioL3de

estabelecendo, de forma individualizada, seu plano de bend.Hcios futuros.

Nesse casa, o servidor pablico que aderir ao novo regime de previd6ncia teri 02

valores que somar5o o total dos proventos na aposentadoria: o valor do toto do RGPS, na forma

de benefTcio definido, e o montante depositado cm conta individual para a aposentadoria

complementar(contribuigao definida)

aqueles Estes que Dossuam RPPS: f)
Art. 40. ... \

')
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g 14. A Uniao, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios instituirao, por lei
de iniciativa do respective Podcr Exccutivo, regime de previd6ncia complemcntar
para servidores pablicos ocupantes de cargo efetivo, observado o limits miximo
dos beneflcios do Regime Gerd de Previd6ncia Social para o valor das
aposentadorias e das pens6es cm regime pr6prio de previd6ncia social, ressalvado
o disposto no $ 16.

$ 15. O regime de previd6ncia complementar de que trata o $ 14 oltreceri plano
de beneflcios somente na modalidade contribuigao dcfinida, observarf o disposto
no art. 202 e serf efbtivado por interln6dio de entidade fechada de previdencia
complementar ou de entidade aberta de previdencia complementar.

Redacio dada pda Emenda Constitucionaln' 103. de 2019
$ 16 - Somente mediante sua pr6via e cxprcssa opgao, o disposto nos $ $ 14 e 15
podera ser aplicado ao scrvidor que tiver ingressado no servigo p6blico at6 a data
da publicagao do ato de instituigao do correspondents regime de previdencia
complementar. (Inc undo oela: Emenda Constitucionaln' 20. de 15/12/981

2019

A Emenda 103/2019, portanto, alterou $$ do art. 40 da CF de modo que a Uniio

Estados e Municipios instituidores de RPPS 112E.yE113::AQ. criar seu pr6prio regime de previd6ncia

complementar, por memo de lei de iniciativa do Poder Executive, no puzo miximo de dais anon

da data de estrada em vigor da Emenda, conforms cstabelece o $ 6' do art. 9' da referida

Emenda

Art. 9' At6 que entre em vigor lei complementar que discipline o .g.22..de.all:.4Q
d4€Qnstituicao Federal, aplicam-se aos regimes pr6prios de previd6ncia socialo
disposto na Lei n ' 9 '717, de 27 de novembro deJ:998, e o disposto neste artigo.
$ 1' O equilibrio financeiro e atuarialdo regime pr6prio de previd6ncia social
deverg ser comprovado por meir de garantia dc equiva16ncia, a valor presents,
entry o fluxo das receitas estimadas e das despesas proletadas, apuradas
atuarialmcnte, que, juntamcntc com os bens, direitos e ativos vinculados,
comparados &s obrigag6es assumidas, evidenciem a solvCncia e a liquidez do
plano de beneficios.
g 2' O rol de bcneHcios dos regimes pr6prios de previdancia social Hiya limitado
is aposentadorias e a pcnsao por morte.
1 3' Os afastamcntos por incapacidade temporaria para o trabalho e o salgrio-
maternidade servo pagos diretamente peso ence federativo e nio correrio a conta
do regime pr6prio de previd6ncia socialao qualo servidor se vincula.
$ 4' Os Estados, o Distrito Federalc os Municipios nio poderao estabelecer
alfquota inferior a da contribuigao dos servidores da Uniao, exceto se
demonstrado que o respectivo regime pr6prio de previd6ncia social nio
possui d6Hicit atuarial a ser equacionado, hip6tese em que a aliquota nio podera
ser inferior is alfquotas aplicavcis ao Regime Gerd de Prcvid6ncia Social.
$ 5' Para fins do disposto no $ 4', ngo serf considerada coma aus6ncia de deficit a
implementagao de segregagao da massa de segurados ou a previsao em lei de
plano dc equacionamento dc deficit..



③ uariQna
Rua Alfredo Bucno, 1235 - Centro - Caixa Posta120 - CEP 13910-027 - Tc1. (19) 3867-9700 - Fax (19) 3867-2856

Jaguariana- SP

6 de 6C

$ 6' A instituigao do regime dc previd6ncia complementar na forma dos f£ !4a
16 do art,:40 da ConstituiQ8o Federale a adequagao do 6rgao ou entidade gestora
do regime pr6prio de previd6ncia social ao $ 20 do art. 40 da Constituicio
Federal dcvcrio ocorrcr no puzo mfximo dc 2 (doin) anon da data de entrada
em vigor desta EmfltdlLCQnstitucional.

Portanto, a implantagao do RPC 6 uma obrigagao do entc federativo que possum

RPPS(e nio maid faculdadc), coma no casa do Municipio de Jaguariana, e o puzo cnccrra-se

em 12/11/2021

Scndo assim, a Administragao Publica dove obedeccr aos principios da legalidade,

impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiencia, consoante determina o artigo 37 da

Constituigao Federal.

A legalidade 6 a manifestagao cssencial do Estado Democrftico de Direito,

obrigando a Administragao a manter sua atuagao Jeez/ndz/n? /exam?.

Por tais motivos, este Municipio, atendendo aos comandos introduzidos pda EC

103/2019, apresenta para apreciagao desse Legislativo a materia em pauta, visando friar e

implantar o RPC no fmbito do Municipio de Jaguariana.

Outrossim, a propositura autoriza a celebragao de convCnios para adesio a Plano

de Beneflcios de PrevidCncia Complementar com entidade destinada a asta finalidade, tal coma,

a Autarquia Sio Paulo Previd6ncia -- SPPREV. Entretanto, a Municipalidade analisarf quest6es

relativas ao enquadramcnto aos processos de governanga e experi6ncia t6cnica, qualiHlcagao da

diretoria e gestores, hist6rico de rentabilidade, estrutura para custeio, controls interns e anflise

de riscos para a opgao maid econ6mica ao Municipio.

Esperando contar com a aprovagao por parte dessa CasaPe Leis, por ser materia

imposta constitucionalmente, na oportunidade, renovamos oman($sos protestos de alta

consideragao ercspeito. / J / .// /'"''') -'\

MARGO GUSTAVO BEltNARDES REID
Prefeito

Excelentissimo Senior

VEREADOR AFONSO LOPES DA SILVA

DD. Presidents da Cflnara Municipal

NESTA



Cfimara Municipalde Jaguari6na
Estado de S5o Paulo

Oficio PRE no 669/2021

JaguariOna, 10 de novembro de 2021

Senhor Presidente

Passamos is maas de Vossa Senhoria para parecer dessa digna
Comissio o Projeto de Lei Complementar n ' 012/2021, do Executivo Municipal, que institut o
Regime de Previd6ncia Complementar no imbito do Municipio de JaguariOnalfixa o limite
mdximo para a concessio de aposentadorias e pens6es peso regime de previd6ncia de que
trata o art. 40 da Constituigao Federal; autoriza a adesio a plano de beneficios de
previd6ncia complementar, e da outras provid6ncias, lido em Sessio Ordinaria, realizada

em 09 de novembro do corrente, por esta Casa de Leis, para que o mesmo sqa pautado em
reuniio Ordiniria das Comiss6es Permanentes, nos termos do inciso 1, Art. 83 do R.I

Atenciosamente

'n

Ao Senhor
Vereador Wilian Barbosa do Morrinho
Presidente da Comissio Permanente de

Constituigao, Justiga e Redagao
JaauariOna/S .P.
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PARECER
N' 4073/20211

PR -- Previd6ncia. Inadequagao de
Lei Complementar. Obrigatoriedade
de instituigao de Regime de
Previd6ncia Complementar para
entes que contam com Regime
Proprio apes EC n '. 103/2019.
Impossibilidade do Poder Executivo
solicitar um cheque em branco ao
Poder Legislative. Desnecessidade
de autorizagao legislativa pr6via para
assinatura de conv6nios
Comentdrios.

CONSULTA

A Consulente, Camara, indaga sobre Projeto de Lei que institui o
Regime de Previd6ncia Complementar no Ambito do Municfpio.

A Consulta segue documentada

''3 RESPOSTA

Preliminarmente, as mat6rias referentes ao RPPS local ndo se
inserem no rolreservado a lei complementar, por isso devem ser tratadas
em lei ordingria de iniciativa privativa do Chefe do Poder Executivo. Sobre
o tema, 6 pertinente colacionar a decisio do STF:

'AQAO DIRETA DE INCONSTITUC10NALIDADE
CONSTiTUiQAO DO ESTADO DO PiAUi. PREViSAO DE
NECESSIDADE DE EDiQAO DE LEI COMPLEMENTAR
PROCESSO LEGISLATIVO. NORMAS QUE VERSAM SOBRE

PARECER SOLICITADO POR ADRIANA GODOY DE CHAMI
DEPAnTAMENTO iuRIDico - cAMARA MUNICIPAL(iAGUARIONA-SP)

ALVES,DIRETORIA JURiOtcA/
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SERVIDOR POBI.ICO. SITUAQ6ES EM QUE A CONSTITUiQAo
FEDERAL EXIGE LEIORDINARIA. ViOLAQAO AO PRiNCiPiO DA
SIMETRIA. AQAO JULGADA PROCEDENTE. F - A
inconstitucionalidade dos preceitos impugnados decorre da
violagao ao principio da simetria, uma vez que a ConstituiQao do
Estado do Piaui exige a ediQao de Lei Complementar para o
tratamento de mat6rias em relagao is quais a ConstituiQao Federal
prev6 o processo legislativo ordin6rio. 11- A jurisprud6ncia reiterada
desta Corte 6 no sentido de que o Estado-membro, em tema de
processo legislativo, deve observ6ncia cogente a sistemdtica
ditada pda Constituigao Federal. Precedentes. 111 - AQao julgada
procedente para declarar a inconstitucionalidade dos incisos 111, Vll,
Vlll, IX e X, e do paragrafo Onico do art. 77 da Constituigao do
Estado do Piaui". (STF - Tribunal Pleno. ADI no. 2872. DJ-e
05/09/2011. Rel. Min. EROS GRAU, Relator(a) p/ Ac6rdio: Min
RICARDO LEWANDOWSKI)

Assim, as leis que disp6em sobre o RPPS local sio leis
ordin6rias e nio leis complementares por natureza. Contudo, de acordo
com o dispositivo transcrito a seguir, com excegao da idade minima, cuja
fixagao exige emenda ds respectivas Constituig6es Estaduais e Leis
Organicas, apenas os demais requisitos de aposentadoria deverio ser
estabelecidos mediante lei complementar do respective ente federativo:

'n 'Art. 40. (...)

$ 1a O servidor abrangido por regime proprio de
previd6ncia socialser6 aposentado:

(...)

111- no dmbito da Uniao, aos sessenta e dois anos de
idade, se mulher, e aos sessenta e cinco antes de idade, se
homem, e, no Ambito dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios, na idade minima estabelecida mediante emenda is
respectivas ConstituiQ6es e Leis Organicas, observados o tempo

2
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de contribuiQao e os demais requisitos estabelecidos em lei
complementar do respectivo ente federativo '

A nosso sentir, a regulamentaQao por meio de Lei Complementar
Municipal deve sobrevir limitada aos requisitos de idade e tempo de
contribuigao diferenclados da regra gerd (aposentadorias especiais).
como, por exemplo, no caso de professor, com a determinaQao do
requisito de tempo de efetivo exercicio das funQ6es de magist6rio na
educaQao infantile no ensino fundamentale m6dio, porquanto a sua idade
minima ja foi estabelecida pda reforma como inferior em cinco anon is
idades minimas que venham a ser fixadas para os servidores em geraldos
respectivos entes federados

''1

As demais mat6rias s6o tratadas e alteradas por lei ordindria
Contudo, a forma da lei nio impede o prosseguimento da propositura

At6 a entrada em vigor da EC n '. 103/2019, o regime de
aposentadoria complementar do servidor pOblico poderia ou nio ser
nstituido por Uniao, Estados, Distrito Federale Municipios, e, uma vez
nstituido, poderia fixar para o valor das aposentadorias e pens6es o limite
m6ximo estabelecido para os beneficios do regime gerd de previd6ncia
social. A16m disso, esse regime de previd6ncia complementar somente
poderia ser efetivado por interm6dio de entidade fechada de previd6ncia
complementar, de natureza publica. Vejamos a nova redagao do art. 40:

'3
'$ 14. A Unlao, os Estados, o Distrito Federal e os

Municipios instituirao, por lei de iniciativa do respectivo Poder
Executivo, regime de previd6ncia complementar para servidores
pOblicos ocupantes de cargo efetivo, observado o limite m6ximo
dos benefrcios do Regime Geralde Previd6ncia Socialpara o valor
das aposentadorias e das pens6es em regime pr6prio de
previd6ncia social, ressalvado o disposto no $ 16.

$ 15. O regime de previd6ncia complementar de que trata
o $ 14 oferecerg plano de beneficios somente na modalidade
contribuigao definida, observari o disposto no art. 202 e sera

3
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efetivado por interm6dio de entidade fechada de previd6ncia
complementar ou de entidade aberta de previd6ncia
complementar '

Apes 13/11/2019, data da publicagao da EC n '. 103/2019, a
criaQao dos regimes complementares passou a ser obrigat6ria a Uniao,
Estados, Distrito Federale Municipios, que contam com RPPS. Vejamos:

'n
'Art. 9' (...)

$ 6' A instituigao do regime de previd6ncia complementar
na forma dos $$ 14 a 16 do art. 40 da Constituigao Federale a
adequagao do 6rgao ou entidade gestora do regime pr6prio de
previddncia social ao $ 20 do art. 40 da Constituigao Federal
deverio ocorrer no puzo m6ximo de 2 (dais) antes da data de
entrada em vigor desta Emenda Constitucional"

Conforme registra o professor Carlos Alberto Pereira de Castro, a
nova redagao utiliza a expressao "instituirio" e nio mais "poderao
instituir". (CASTRO, Carlos Alberto Pereira de, e Joio Batista Lazzari
Manualde Direito Previdenciirio. 23 ed. Rio de Janeiro. Forense. 2020, p.
919)

A regra 6 que em todos os pianos complementares, ao contr6rio
dos pianos b6sicos, a adesio sera sempre facultativa em face da natureza
contratualque rege essa relaQao juridica e a previsao expressa no caput
do art. 202, da Carta Magna e do art. 2', inciso Vll, da Lei n '. 8.213/91
Trata-se do chamado Principio da Previd6ncia Complementar Facultativa.

'3

O art. 5' do PL atende a regra da facultatividade, mas o art. 14
nao, devendo, pois, ser suprimido por meio de emenda parlamentar.

O art. 2', par6grafo Onico, trata do Conv6nio de Adesio. Nas
palavras de Frederico Amando "A formalizagao da condigao de
patrocinador ou instituidor de um plano de beneficio dar-se-i mediante
conv6nio de adesio a ser celebrado entre o patrocinador ou instituidor e a

4
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entidade fechada, em relagao a cada plano de beneficios por esta
administrado e executado, mediante pr6via autorizagao do 6rgao regulador
e fiscalizador. Admitir-se-i solidariedade entre patrocinadores ou entre
instituidores, com relaQao aos respectivos pianos, desde que
expressamente prevista no conv6nio de adesio.' (In: AMADO. Frederick
Direito previdenci6rio. 5 ed. rev., atual. e ampl. Salvador. Juspodivm. 2015,
P. 610)

A norma do art. 18 6 de dificil intelecQao, pois parece estar
suspendendo temporariamente as nomeaQ6es de servidores com
remuneragao arima do toto do RGPS (INSS) enquanto nio for criado o
RPPC, o que 6 atipico e i16gico, mas nio chega a ser inconstitucional.

Por fim, o art. 19 do Projeto de Leia inconstitucionalno que se
refere a abertura de cr6ditos, pois como 6 sabido, os cr6ditos podem ser
orQament6rios (dotaQao incluida no orgamento para atender ds diversas
despesas do Estado) ou adicionais (quando insuficiente ou inexistente a
dotagao para as despesas)

Os cr6dltos adicionais se classificam em: 1) suplementares (que
reforgam dotagao existente, mas insuficiente para despesa, sendo
autorizados peso Poder Legislativo e abertos por ato do Executive, com
indicagao dos recursos correspondentes - art. 167, V da CRFB/88 - ou
autorizados no proprio argamento - art. 167, $ 8' da CRFB/88)1 2)
especials (destinam-se is despesas para as quaid ndo haha dotagao
especrfica, exigindo pr6via autorizagao do Poder Legislativo e abertos por
ato do coder Executive); e 3) extraordin6rios (destinam-se is despesas
urgentes e imprevistas, como as decorrentes de guerras, comogao interna
calamidade pOblica e, ao contrgrio dos cr6ditos suplementares e especiais,
sio abertos pele Executive por meir de medida provis6ria - art. 167, $ 3o
da CRFB/88)

Para a abertura de cr6ditos adicionais, especiais ou
suplementares, sio promovidos dois atom distintos: (i) 6 indispensavel que
Legislatlvo manifeste sua autorizagao na leida iniciativa do Executivole (ii)
a abertura do cr6dito sera concretizada com a expedigao de decreto que

5
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Estado de Sio Paulo

Projeto de Lei Complementar n ' 012/2021

VEREADORES; e demais
membros.

Autoria: POI)ER EXECUTIVO MUNICIPAL

Parecer: FAVORAvEL para o projeto

De autoria do Poder Executive Municipals Projeto de Lei Complemcntar n ' 012/2021, que

instituto Regime de Previd6ncia Complementar no 6mbito do N'lunicipio; axa o limite miximo para

concessio de aposentadorias e pens6es pelo regime de previd6ncia de que trata o art. 40 da
Constituigao Federal; autoriza a adesio a plano de beneficios de previd6ncia complementar.

No m6tito, o proleto pretendc atender a Emenda Constitucional 103/2019, visando criar e

implantar o Regime de Previd6ncia Complementar no imbito do Nllunicipio, este propositura

tamb6m autoriza a celebragao de conv6nios para a adesio a Pianos c Beneficios de Previd6ncia

Conlplementar com entidade destinada a esta finabdade, como a Autarquia Sio Paulo Previd&ncia --

SPPREV. Entretanto, a Municipalidade analisari quest6es relatives ao enquadramento aos processos

dc governanga e experi6ncia t6cnica, quah6lcagao da diretoria e gestores, hist6i:ico de rentabdidade,

estrutura para custeio, controle intemo e anfilise de discos para a opgao mais econ6,mica ao

Municipio.

Na exposigao de motivos, o Prefeito explica que a implantagao do RPC 6 uma obrigagao do

este federativo que possui Regime Proprio de Predd6ncia Social, nio sendo mais facultativo, como
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no casa do blunicipio de Jaguari6na. Sends assam, a Administxagao Publica devs obedeccr aos

principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e efici6ncia, consoante detennina o

artigo 37 da Constituigio Federal

O projeto velo acompanhado de ample documentaS:ao.

E o relat6rio.

Com este relat6do, compete a essas comiss6es, reunidas em conjunto, na

forma prcvista pele Artigo 97 do Regiments Intetno, exarar pareccr sobre a legalidade, conveid8ncia

e oportunidade do projeto de lei em epigrafe.

Destarte, verifica-se que a proposigao em comento atende aos requisitos legais, nio exisdndo

nenhum dao que impega seu regular trfmite.

Portanto, vedfica-se que a presente proposta veio acompanhada de todos os requisitos

necessftios para sua discussio e votagao.

Do constants, vetifica sc que o Projeto de Lei Comp]ementar n ' 012/20216 ]ega]

conveniente e oportuno.''h

Desta forma, o Projeto de Lei Complementar este. apto a ser apreciado pelo egr6gto Plenfrio

Cimara l\lunicipalde Jaguadilna, 06 de Dezembro de 2021
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PROJETO DE
TERA A LEI

OBLiCOS) NO
UTRAS

XECUTIVO
AR NO AMBITO DO

$SAQ DE
0

EALiZADA EM 02 DE

O Sr. Presidente da Cimara Municipalfaz a abertura da Audi6ncia POblica, passando os
trabalhos da mesma para o Presidente da Comissio Permanente de Orgamento, Finangas e
Contabilidade, Vereador Erivelton Marcos Pro6ncio.

O Sr. Presidente da Comissio Permanente de Orgamento, Finangas e Contabilidade,
Vereador Erivelton Marcos Pro6ncio, convida os demais Vereadores Membros da Comissio

para fazerem parte da Mesa, sends os Srs. Ana Paula Espina de Souza Muniz. Vice-
Presidentel Francisco de Souza Campos, Secretariol convidou, ainda, a Sra. Elisanitb

Aparecida de Moraes. Secretdria Municipal de AdministraQao e Finangas, que farc
explanag6es a respeito do prcHeto

O Sr. Presidente explica o procedimento para a realizaQao da referida Audi6ncia:

Sera feita a leitura do Projetot
A Secretiria de Administragao e FinanQas teri vinte minutes para fazer a explanagao a
respeito do projetot

Os Vereadores poderao usar a palavra por cinco minutos, na tribuna, tendo a Secretgria o

mesmo tempo para responder, facultadas as replicas e tr6plicasl

as pessoas presentes na Assemb16ia tamb6m poderao usar a palavra por cinco minutes,
desde que, devidamente inscritas, junto is Secretirias da Cimara presentes na
Assemb16ial

O Sr. Presidente determina a leitura dos seguintes projetos
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Ata da Audi6ncia POblica, para para estudo das seguintes mat6rias: Projeto de Lei
Complementar no 008/2021 do Executive Municipal- que altera a Lei Complementar
Municipal Ro 209/2012 (Estatuto dos Sewidores POblicos) no tocante a aliquota de
contribuiQao previdenciaria, e da outras providdnciasl Projeto de Lei Complementar
n' 012/2021 do Executivo Municipal - que Instituto Regime de Previd6ncia
Complementar no imbito do Municipio de JaguariOnalfixa o limite miximo para a
concessio de aposentadorias e pens6es pele Regime de Previd6ncia de que trata
o art. 40 da Constituigao Federall autoriza a adesio a plano de beneficios de
Previd6ncia Complementar, e da outras provid6ncias. realizada em 02 de dezembro
de 2021. ds 18:00 horas, na sala das sess6es da cimara municipal. convocada
atrav6s do Editalde ConvocaQao no 017/2021, datado de ll de novembro de 2021
realizada no dia dais de dezembro de dais mile vinte e um. ds dezoito horas. na
Sala das Sess6es "Vereador Reynaldo Chiavegato" da Cimara Municipal de
JaguariOna, localizada no Edificio Municipal Dr. Sebastiio Paes de Almeida. nesta
cidade. O Sr. Presldente da Cimara Municipal, vereador Afonso Lopes da Silva fez
a abertura da Audi6ncia POblica. passando os trabalhos da mesma para o
Presidente da Comissio Permanente de Orgamento, Finangas e Contabilidade. Sr.
Erivelton Marcos Pro6ncio. A16m daqueles senhores estavam presentes na Casa os
srs. Vereadores Ana Paula Espana Souza Muniz. Afonso Lopes da Silva. Francisco
de Souza Campos. Jose Alaercio de Toledo Lima Junior, Jose Muniz, Rodrigo Reis
de Souza, Romilson Nascimento Silva, Silvio Luiz Telles de Menezes, Walter Luis
Tozzi de Camargo. Wanderley Teodoro Filho e Wiliam Barbosa do Morrinho

aproximadamente sessenta pessoas, conforme consta na lista de presenQa. A
seguir. o Sr. Presidente comunicou coma serra o procedimento da pauta daquela
Audi6ncia, convidando o Sr. Dave Zaia para discorrer sabre o Sistema da
Previd6ncia Sociale a importancia dos proletos apresentados. Em seguida, o Sr.
Presidente respondeu a uma pergunta feita a ele sabre o convite feith ao Sr. Davi
Zaia para estar naquela Casa explanando sobre a Audi6ncia. A seguir. a sra. Tania
G. Russo explanou detalhadamente sobre a Jaguar Prev e sabre os projetos em
questao. A seguir. o Sr. Presidente falou sobre apontamentos sabre os repasses
nio voluntirios da Uniio para o Municipio e questionou sabre os bloqueios dos
Recursos. mostrando no telco respostas da sua questaot teceu comentdrios a
respeito daquele assunto e das suas preocupaQ6es. Em seguida. fez uso da
palavra o senhor Jamir. representante do Sindicato dos Servidores POblicos.
explanando sobre o assunto os projetos. Terminada a explanaQao do Sr. Jamir. a
Sr. Presidente comentou sabre a legalidade e importancia daquela Audi6ncia. A
seguir, fez uso da palavra o Sr. Jose Alaercio de Toledo Lima Junior falando da sua
postagem no facebook sabre sua posigao, suas duvidas e suas propostas com

£/
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relagao aqueles proletos da aliquota explanou sabre a questao. A seguir, fez uso da
palavra o Sr. Silvio Luiz Telles de Menezes falando da sua condigao de tamb6m ser
um servidor pOblico e estar coma vereador e falou do projeto sobre a aliquota

expondo seu ponte de vista. suas duvidas e suas sugest6es sabre a questao. Em
seguida. fez uso da palavra o Sr. Wanderley Teodoro Filho, falando que ele
tamb6m estava como vereador mas, era um servidorl teceu comentirios e expos
sua posigao sabre aqueles projetos; teceu opini6es a respeito do FINISA e teceu
exemplos a respeito do empr6stimo e disse ser contririo aqueles projetos. Em
seguida. fez uso da palavra a sra. Nilma Ribeiro falando sabre os trabalhos do
funcionalismo pOblico e os valores do sa16rio dos servidores. Em seguida, fez uso
da palavra o Sr. Marcos Rodrigues expondo suas opini6es sabre a freqtJdncia dele
naquela Casa, sabre os trabalhos que observava na Casa e sabre os projetos
daquela Audi6ncia. A seguir. fez uso da palavra o Sr. Luiz Carlos. Servidor e
representante do Sindicato dos Servidores POblicos Municipais, falando sabre as
quest6es salariais do funcionalismo pOblico e do respeito que todos mereciam:
teceu diversos comentgrios sabre aqueles projetos da Audidncia. Em seguida, fez
uso da palavra o Sr. Wiliam Barbosa do Morrinho. colocando sua posiQao sabre os
assuntos tratados naquela Audi6ncia POblica. A seguir, o Sr. Presidente agradeceu
a todos por aquela audi6ncia, fazendo fez suas consideraQ6es finais da referida
Audi6ncial agradeceu a disponibilidade de todos para a realizagao daquela
Audi6ncia e encerrou a mesma, naquele dia dais de dezembro de dots mile vinte e
um. Nada maid havendo a tratar, lavreia presente ata que, aida e achada conforme.
vai devidamente assinada pda Comissio Permanente de OrQamento. Finangas e
Contabilidade. A Ata seri anexada aos Processos nos 088/2021 e 155/2021
juntamente com CD contendo gravaQao da referida Audi6ncia POblica

Vereador Eriv#!Hon Marcos Pro6ncio
residente

Vereadora Espana de Souza Munozia.zPa

ce-Presidente

Secretirio

2
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ENTAR NO 012/2021

Complementar no

orias e oens6es oelo
rata o art. 40 da

esio a plano de
ar; e da outras

provid6ncias

')
A Mesa da Cimara Municipalde JaguariOna, Estado de Sio Paulo. etc
Faz Saber que a Cimara Municipalaprovou a seguinte lei:

CAPiTULO IDO REGIME DE PREViDENcrA COMPLEMENTAR

Art. lo Fica instituido, no imbito do Municipio de JaguariOna, o Regime de
Previd6ncia Complementar RPC, a que se referem os 5$ 14. 15 e 16 do artigo 40 da
Constituigao Federal

Paragrafo Onico. O valor dos beneficios de aposentadoria e pensao devido peso
Regime Pr6prio de Previd6ncia Social-- RPPS aos servidores pOblicos titulares de cargos
efetivos, incluidas suas autarquias e fundag6es, que ingressarem no servigo pOblico do
Municipio de JaguariOna a partir da data de inicio da vig6ncia do RPC de que trata esta lei
complementar, nio poder6 superar o limite mdximo dos beneficios pagos pele Regime Gerd
de Previd6ncia Social-- RGPS

Art. 2' O Municipio de JaguariOna 6 o patrocinador do plano de beneficios do
Regime de Previd6ncia Complementar de que trata esta lei complementar, sendo
representado pelo Prefeito que podera delegar esta compet6ncia

Paragrafo Onico. A representagao de que trata o capuf deste artigo compreende
poderes para a celebragao de conv6nio de adesio ou de contratos e suas alterag6es e para
manlfestagao acerca da aprovagao ou da alteraQao de plano de beneficios de que trata etta
lei complementar e demais atos correlatos

Art. 3' O Regime de Previd6ncia Complementar de que trata esta lei

complementar teri vig6ncia e sera aplicado aos servidores pOblicos titulares de cargos
efetivos, incluidas suas autarquias e fundag6es, que ingressarem no servigo pOblico a partir
da data de

I -- publicagao da autorizagao. pele 6rgao fiscalizadar de que trata a Lei
Complementar Federal n ' 109, de 29 de maio de 2001, do conv6nio de adesio do
patrocinador ao plano de beneficios previdenciario administrado pda entidade fechada de
previd6ncia complementarlou

11-- inicio de vig6ncia convencionada no contrato firmado com a entidade aberta
de previd6ncia complementar.

l
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Art. 4' A partir do inicio de vig6ncia do Regime de Previd6ncia Complementar de
que trata asta lei complementar, independentemente da inscriQao do servidor coma
participante no plano de beneficios oferecido, aplicar-se-a o limite miximo dos beneficios
pagos pelo RGPS, de que trata o art. 40 da Constituigao Federal, is aposentadorias e
pens6es a serem concedidas peso RPPS do Municipio de JaguariOna aos segurados
definidos no paragrafo Onico do art. lo

Art. 5' Os servidores definidos no paragrafo Onico do art. lo desta lei
complementar que tenham ingressado no servigo pOblico at6 a data anterior ao inicio da
vig6ncia do Regime de Previd6ncia Complementar poderao, mediante pr6via e expressa
opgao, aderir ao RPC, na forma a ser regulada por lei especifica, no puzo mdximo de 180
(cents e aitenta) dias. contados da publicagao desta lei complementar.

Paragrafo Onico. O exercicio da opgao a que se refere o capuf deste artigo 6
irrevogavele irretratavel, devendo observar o disposto no art. 4' desta lei complementar

Art. 6' O Regime de Previd6ncia Complementar de que trata o art. lo sera
oferecido por meio de adesio a plano de beneficios ja existente ou por memo da criagao de
plano de beneficios, administrado por entidade fechada de previd6ncia complementar ou
entidade aberta de previd6ncia complementar

')

CAPiTULO LIDO PLANO DE BENEFiCloS

Segao IDas Linhas Gerais do Plano de Beneficios

Art. 7' O plano de beneficios previdenciario estard descrito em regulamento
observadas as disposig6es das pertinentes leis complementares, e dos normativos
decorrentes desses diplomas legais, e deverd ser oferecido, obrigatoriamente, a todos os
servidores do Municipio de JaguariOna de que trata o art. 3' desta lei complementar.

Art. 8' O Municipio de JaguariOna somente podera ser patrocinador de plano de
beneficios estruturado na modalidade de contribuiqao definida. cujos beneficios
programados tenham seu valor permanentemente ajustado a reserva constituida em favor
do participante, inclusive na fase de percepgao de beneficios, considerando o resultado
liquido de sua aplicagao, os valores aportados, resgatados e/ou portados e os beneficios
pagos.

$ 1o O plano de que grata o capuf deste artigo deveri prever beneficios n8o
programados desde que:

I -- assegure, peso menos, os beneficios decorrentes dos eventos invalidez e
morte do participantele

11-- sqa estruturado unicamente com base em reserva acumulada em favor do
participante.

$ 2o Na gestao dos beneficios de que trata o $ 1' deste artigo, o plano de
beneficios previdenciarios podera prever a contratagao de cobertura de risco adicionaljunto
a sociedade seguradora, desde que tenha custeio especifico.

$ 3' A concess5o dos beneficios programados de que trata o carat deste artigo
aos participantes do RPC disciplinado nesta lei complementar 6 condicionada a concessio

2
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do beneficio de aposentadoria pele Regime Pr6prio de Previd6ncia Socialdo Municipio de
JaguariOna

$ 4' O plano de que trata o caper dente artigo poder6 prever cobertura de
sobreviv6ncia do assistido, desde que contratada junto a sociedade seguradora

Segal lIDo Patrocinador

Art. 9' O Municipio de JaguariOna 6 o responsavelpelo aporte de contribuig6es e
pdas transfer6ncias das contribuig6es descontadas dos seus servidores ao plano de
beneficios previdenciario, observado o disposto nesta lei complementar, no conv6nio de
adesio ou no contrato e no regulamento.

$ 1' As contribuiQ6es devidas pele patrocinador deverio ser pagan. de forma
centralizada, pelos poderes, incluidas suas autarquias e fundag6es, e em hip6tese alguma
poderao ser superiores is contribuig6es normais dos participantes

$ 2' O Municipio de JaguariOna sera considerado inadimplente em casa de
descumprimento, por quaisquer dos poderes, incluidas suas autarquias e fundag6es, de
qualquer obrigagao prevista no conv6nio de adesio ou no contrato e no regulamento do
plano de beneficios

Art. 10. Sem preluizo de responsabilizagao e das demais penalidades previstas
nesta lei complementar e na legislagao aplic6vel. as contribuig6es recolhidas com atraso
estario sujeitas a atualizagao e aos acr6scimos. nos termos do regulamento do respective
plano de beneficios

Art. 11. Deverio estar previstas, expressamente, no contrato ou no conv6nio de
adesio ao plano de beneficios administrado pda entidade de previd6ncia complementar,
cliusulas que estabelegam no minimo

1-- a nio exist6ncia de solidariedade do Ente Federativo, enquanto patrocinador
em relagao a outros patrocinadoresl instituidores, averbadoresl pianos de beneficios e
entidade de previd6ncia complementar;

11-- os prazos de cumprimento das obrigag6es pelo patrocinador e das sang6es
previstas para os casos de atraso no envio de informag6es cadastrais de participantes e
assistidos, de pagamento ou do repasse das contribuig6es

111- que o valor correspondente a atualizagao monetiria e aos juros suportados
pelo patrocinador por atraso de pagamento ou de repasse de contribuiQ6es sera revertido a
conta individualdo participante a que se referir a contribuigao em atrasol

IV - eventual valor de aporte financeiro, a titulo de adiantamento de
contribuig6es, a ser realizado pelo Ente Federativol

V -- as diretrizes com relaQao ds condig6es de retirada de patrocinio ou rescisio
contratual e transfer6ncia de gerenciamento da administragao do plano de beneficios
previdenci6rio

VI -- o compromisso da entidade de previd6ncia complementar de informar a
todos os patrocinadores vinculados ao plano de beneficios sobre o inadimplemento de
patrocinador em puzo superior a 90 (noventa) dias no pagamento ou repasse de
contribuig6es ou quaisquer obrigag6es, sem prejuizo das demais provid6ncias cabiveis

')
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Segao llIDos Participantes

Art. 12. Podem se inscrever como participantes do Plano de Beneficios todos os
servidores do Municipio de JaguariOna

Art. 13. Poderd permanecer inscrito no respectivo plano de beneficios o
participante que:

1- estqa cedido a outro 6rgao ou entidade da administragao pOblica direta ou
indireta da Uniao, Estados, Distrito Federale Municipios, inclusive suas empresas pOblicas e
sociedades de economia mista

11- esteja afastado ou licenciado do cargo efetivo temporariamente, com ou sem
recebimento de remuneragao, inclusive para o exercicio de mantado eletivo em qualquer
dos entes da federagao

111 - optar pelo beneficio proporcional diferido ou autopatrocinio, na forma do
regulamento do plano de beneficios.

$ 1' O regulamento do plano de beneficios disciplinary as regras para a
manutengao do custeio do plano de beneficios, observada a legislagao aplicavel

$ 2o Havendo cessio com anus para o cessionirio subsiste a responsabilidade
do patrocinador em recolher junto ao cessiondrio e repassar a contribuigao ao plano de
beneficios, nos mesmos niveis e condig6es que seriam devidos pelo patrocinador. na forma
definida no regulamento do respectivo plano.

$ 3' Havendo cessio com anus para o cedente. o patrocinador arcar6 com a sua
contribuigao ao plano de beneficios

$ 4' O patrocinador arcari com a sua contribuiQao, somente. quando a
afastamento ou a licenga do cargo efetivo se der sem prejuizo do recebimento da
remuneragao.

Art. 14. Os servidores referidos no art. 3' desta lei complementar, com
remuneragao superior ao limite mgximo estabelecido para os beneficios do Regime Geralde
Previd6ncia Social, servo automaticamente inscritos no respectivo plano de beneficios de
previd6ncia complementar desde a data de entrada em exercicio.

$ 1o E facultado aos servidores referidos no capuf deste artigo manifestarem a
aus6ncia de interesse em aderir ao plano de beneficios patrocinado pelo Municipio de
Jaguariana. sends seu si16ncio ou in6rcia. no puzo de 90 (noventa) dias ap6s sua inscriQao
automdtica na forma do carat deste artigo, reconhecida como aceitagao tdcita a inscrigao.

$ 2o Na hip6tese de a manifestagao de que trata o $ 1' deste artigo ocorrer no
puzo de at6 90 (noventa) dias da data da inscriQao automatica, fica assegurado o direito a
restituigao integral das contribuig6es vertidas. a ser papa em at6 60 (sessenta) dias da
pedido de anulagao atualizadas monetariamente nos termos do regulamento

$ 3' A anulagao da inscrigao prevista no $ 1' deste artigo e a restituigao prevista
no $ 2' deste artigo nio constituem resgate

$ 4' No casa de anulagao da inscriQio prevista no $ 1o dente artigo, a
contribuigao aportada peso patrocinador sera devolvida a respectiva fonte pagadora no
mesmo puzo da devolugao da contribuigao aportada peso participante.

'1
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$ 5' Sem prejuizo ao puzo para manifestaQao da aus6ncia de interesse em
aderir ao plano de beneficios, fica assegurado ao participante o direito de requerer, a
qualquer tempo, o cancelamento de sua inscrigao, nos termos do regulamento do plano de
beneficios

Segao IV Das Contribuig6es

Art. 15. As contribuig6es do patrocinador e do participante incidirio sobre a base
de cglculo das contribuig6es ao RPPS estabelecidas na Lei Complementar Municipal Ro
209/2012, que exceder o limite mdximo dos beneficios pagos pelo Regime Gerd de
Previd6ncia Social, observado o disposto no inciso Xldo art. 37 da Constituigao Federal

$ 1' A aliquota da contribuiQao do participante sera por ele definida, observado o
disposto no regulamento do plano de beneficios ou no contrato.

$ 2o Os participantes poderao realizar contribuig6es facultativas. de car6ter
voluntgrio e eventual, sem contrapartida do Patrocinador, na forma do regulamento do plano
de beneficios ou contrato

Art. 16. O patrocinador somente se responsabilizarg por realizar contribuig6es
em contrapartida is contribuig6es normais dos participantes que atendam,
concomitantemente, is seguintes condig6es:

1-- selam segurados do RPPS, na forma prevista no art. lo ou art. 5' desta lei
complementar; e

11-- recebam subsidios ou remuneragao que exceda o limite m6ximo a que se
refere o art. 4o desta lei complementar, observado o disposto no inciso XI do art. 37 da
Constituigao Federal

$ 1' As contribuig6es do patrocinador de que trata o capuf dente artigo incidirio
sobre a parcela da base de contribuigao do participante que exceder ao limite mgximo a que
se refere o paragrafo Onico do art. lo desta lei complementar, observado o disposto no inciso
Xldo art. 37 da Constituigao Federal

$ 2o A contribuigao do patrocinador sera parit6ria a do participante, observadas
as condig6es previstas no $ 1' dente artigo e no disposto no regulamento do plano de
beneficios ou no contrato. e nio podera exceder ao percentualde 6,5 % (sets e meir). sabre
a parcela que exceder o limite miximo a que se refere o paragrafo Onico do art. lo delta lei
complementar.

$ 3' Os participantes que nio se enquadrem nas condig6es previstas no capuf
deste artigo nio terio direito a contrapartida do Patrocinador

$ 4' Sem prejuizo ao disposto no capuf deste artigo, o Patrocinador deveri
realizar o repasse das contribuig6es descontadas diretamente da remuneragao ou subsidio
dos participantes a ele vinculados, inclusive daqueles que, embora nio enquadrados no
inciso lldeste artigo, estejam inscritos no plano de beneficios

Art. 17. A entidade de previd6ncia complementar administradora do plano de
beneficios manterg controle individualdas reservas constituidas em name do participante e
registro das contribuig6es deste e das dos patrocinadores.
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CAPITULO riiDiSPOslQ6ES FINALS E TRANSIT6RIAS

Art. 18. As nomeag6es de novos servidores de cargo efetivo do Municipio de
JaguariOna que possuam o subsidio ou a remuneragao do cargo acima dos valores do limite
mdximo estabelecido para os beneficios de aposentadorias e pens6es do Regime Geralde
Previd6ncia Social, ficam condicionadas ao inicio da vig6ncia do Regime de Previd6ncia
Complementar previsto na forma do art. 3' delta lei complementar, ressalvadas as
nomeag6es das areas de educagao, saOde e seguranga.

Art. 19. As despesas decorrentes da execugao da presente Lei Complementar
onerario as dotag6es pr6prias do orgamento vigente do Municipio, suplementadas, se
necessirio

Paragrafo Onico. O Poder Executivo fica autorizado a aportar recursos adicionais
para atender as despesas administrativas do respectivo Plano de Beneficios enquanto as
taxas fixadas no regulamento ou no plano de custeio, revistas anualmente. forem
insuficientes ao seu suprimento.

Art. 20. Para a consecugao desta lei complementar, fica o Poder Executivo
autorizado a celebrar conv6nios ou outros termos tendentes a adesio a plano de beneficios
de previd6ncia complementar com entidade destinada a esta finalidade

de sua publicagao.
de 2021
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ari6na
Estado de S5o Paulo

Oficio PRE n.o 753/2021

JaguariOna, 07 de dezembro de 2021

Senhor Prefeito

Passamos is mios de Vossa Exce16ncia, para sangao e promulgagao

Projeto de Lei Complementar Ro 012/2021 do Executivo Municipal- que instituio Regime de

Previd6ncia Complementar no imbito do Municipio de JaguariOna, axa o limite m6ximo para

a concessio de aposentadorias e pens6es peso regime de previd6ncia de que trata p art. 40

da Constituigao Federall autoriza a adesio a plano de beneficios de previd6ncia

complementar, e d6 outras provid6nciasl o qual foi aprovado em Primeira e Segunda
Discuss6es, por unanimidade de votos, em Sess6es Ordin6ria e Extraordin6ria realizadas
em 07 dezembro de 2021, nesta Casa de Leis

Atenciosamente.

\

A SILVA

A Sua Exce16ncia o Senhor
Mgrcio Gustavo Bernardes Reis
Prefeito Municipal

J99uarjtlQa -- S.P


