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PROJETO DE LEI N®CQ+/2022.

Cria o Conselho Municipal do
Trabalho, Emprego e Renda — COMTER
Jaguariuna, o Fundo Municipal do Trabalho
— FMT, e da outras providéncias.

MARCIO GUSTAVO BERNADES REIS, Prefeito do Municipio de Jaguaritna,
Estado de Sao Paulo etc., no uso de suas atribuigoes legais,
FACO SABER que a Camara Municipal aprovou e cu sanciono ¢ promulgo a

seguinte lei:

CAPITULO I
DO CONSELHO MUNICIPAL DO TRABALHO, EMPREGO E RENDA
SECAO1
DA CONSTITUICAO, OBJETIVOS E COMPETENCIAS

Art. 1° Fica criado o Conselho Municipal do Trabalho, Emprego e Renda —
COMTER Jaguariiina, orgdo colegiado, de carater permanente ¢ deliberativo, vinculado a
Secretaria de Desenvolvimento Econémico e Social.

Paragrafo tnico. Compreende-se por carater deliberativo a participagao na
elaboragdo e no acompanhamento da execucao do Plano de Trabalho do Sistema Nacional de
Emprego — SINE e do Programa de Geragao de Emprego ¢ Renda, no ambito municipal.

Art. 2° O COMTER Jaguaritina tem por finalidade estabelecer diretrizes e
prioridades para as politicas de fomento e apoio a geragdo de trabalho, emprego, renda e a
qualificagdo e requalificagdo profissional no Municipio de Jaguaritna.

Art. 3° Compete ao COMTER Jaguaritina;

[ — articular-se com instituicdes publicas e privadas, inclusive académicas e de
pesquisa, com vistas a obtengdo de subsidios para o aperfeigoamento das agdes do Programa
Seguro-Desemprego, executadas no ambito do Sistema Nacional de Emprego — SINE e dos
Programas de Trabalho, Emprego e Geragdo de Renda, estabelecendo parcerias que maximizem
o investimento do Fundo de Amparo ao Trabalhador — FAT em programas de qualificagdo e
requalificagdo profissional, intermediagdo de mdo de obra, geragdo de emprego e renda, insergdo
do jovem e reinser¢do do desempregado no mercado de trabalho e outras agdes do sistema
publico de emprego;
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II — elaborar e apreciar programas e projetos de geragdo de trabalho, emprego e
renda e de qualificagdo e requalificagdo profissional no Municipio, isoladamente ou em conjunto
com os Conselhos instituidos no ambito municipal, bem como proceder a sua homologagao;

[II — propor programas, projetos e medidas que incentivem o associativismo € a
auto-organizagdo como forma de geragdo de emprego e renda no Municipio;

[V — identificar e indicar & Secretaria Executiva da Comissdao Estadual de
Emprego de Sao Paulo e as instituigdes financeiras, por meio de Resolugdo, as areas e setores
prioritarios do Municipio para alocagdo de recursos do FAT, no ambito do Programa de Geragao
de Emprego e Renda;

V — proceder ao acompanhamento da utilizacdo dos recursos publicos utilizados
na geragdo de trabalho, emprego ¢ renda ¢ na qualificagdo e requalificagdo profissional no
Municipio, priorizando os oriundos do FAT, propondo as medidas que julgar necessarias para
melhoria do desempenho das . politicas publicas;

VI — analisar as tendéncias do sistema produtivo no ambito do Municipio e seus
reflexos na criagdo de postos de trabalho e perfil da demanda de trabalhadores, com base em
sistema permanente de informagdes sobre o mercado de trabalho no Municipio;

VII - propor medidas alternativas, econdmicas e sociais, geradoras de
oportunidades de trabalho e renda que atenuem os efeitos negativos dos ciclos econdémicos e do
desemprego estrutural sobre o mercado de trabalho;

VIII — editar publicagdes dando énfase a divulgagdo de informagdes sobre a
evolucdo e o estado do mercado de trabalho, a qualificagdo de mao de obra e a identificagdo das
oportunidades de trabalho com vista a reabsor¢do da mao de obra desocupada, bem como
disponibilizar as referidas informagdes no safio oficial da Prefeitura na internet;

IX — promover o intercdmbio de informag¢des com a Comissdo Estadual de
Emprego elou com outros Conselhos Municipais, objetivando nido apenas a integragdo do
Sistema, mas também a obtengdo de dados orientadores de suas agoes;

X — apresentar ao Poder Executivo Municipal, anualmente, projeto de metas e
relatorio detalhado das atividades desempenhadas e dos resultados obtidos.

Art. 4° O COMTER Jaguariuna sera constituido, de forma tripartite e composigao
paritaria, com 09 (nove) membros titulares e respectivos suplentes, contando, em sua
composi¢do, com a representagdo do governo municipal, dos trabalhadores e dos empregadores,

conforme segue:
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[ — Representantes do Governo Municipal:
a) 01 (um) da Secretaria de Desenvolvimento Economico e Social;
b) 01 (um) da Secretaria de Administragdo ¢ Finangas;

¢) 01 (um) da Secretaria de Educagao;

[l — Representantes dos Trabalhadores:
a) 01 (um) do Sindicato dos Bancarios de Jaguaritina e Regiao;
b) 01 (um) do Sindicato dos Metalargicos;

¢) 01 (um) do Sindicato dos Quimicos;

[T — Representantes dos Empregadores:

a) 01 (um) da Associagdo Comercial e Industrial de Jaguaritina (ACLJ);

b) 01 (um) do Centro das Industrias do Estado de Sdo Paulo (Ciesp);

¢) 01 (um) da Federag@o das Industrias do Estado de Séo Paulo (Fiesp).

§ 1° O mandato dos membros do COMTER Jaguaritna sera de 04 (quatro) anos,
permitida a recondugdo, devendo o processo de recondugdo observar o mesmo procedimento de
indicagao.

§ 2° Os representantes do poder publico serdo indicados pelo Prefeito ou por
Gestores das respectivas pastas.

§ 3° Os representantes dos trabalhadores e dos empregadores serdo indicados pela
entidade representativa correspondente.

§ 4° A nomeagio dos membros do COMTER Jaguaritina sera feita por Portaria do
Executivo, no prazo méaximo de até 30 (trinta) dias, a contar da indicagdo dos representantes das
entidades dos trabalhadores, dos empregadores e do orgdo publico.

§ 5° Os representantes do Governo Municipal poderdo ser substituidos a qualquer
tempo ¢ exercerdo suas fungdes no COMTER Jaguaritna, enquanto investidos nos cargos

publicos.

SECAO II
DA ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO
Art. 5° A presidéncia do COMTER Jaguaritina, eleita anualmente por maioria

absoluta de votos dos seus membros titulares, serd alternada entre as representagdes do governo,

MARCIO GUSTAVO BERNARDES Assinado de forma digital por MARCIO
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dos trabalhadores e dos empregadores, e exercida pelo (a) Secretario (a) do Desenvolvimento
Econdmico e Social quando couber a representagido do Governo, sendo vedada a recondugio
para periodo consecutivo.

Art. 6° Compete ao Presidente do COMTER Jaguaritina:

I — presidir as sessdes plendrias, estabelecer a pauta de discussdo, orientar os
debates e colher os votos;

[T — emitir voto de qualidade nos casos de empate;

[II — convocar rcunides ordinarias e extraordinarias, na forma disposta no
Regimento Interno.

Art. 7° A vice-presidéncia do COMTER Jaguaritina sera exercida pelo
representante da Secretaria de Desenvolvimento Economico e Social quando a presidéncia
couber a representa¢do dos trabalhadores ou dos empregadores, ¢ de forma alternada entre as
representagdes dos trabalhadores ¢ dos empregadores, quando a presidéncia for .exercida pelo
representante do governo.

§ 1° No caso de auséncia ou impedimento do presidente, o vice-presidente
assumira os trabalhos da reunido.

§ 2° No caso de vacancia da presidéncia, o vice-presidente assumira o cargo até o
término do mandato.

§ 3° A vacancia ocorrera quando:

I — o presidente comunicar formalmente o seu afastamento;

II — o presidente se ausentar, sem justificativa, por duas reunides ordinarias
consecutivas.

§ 4° Caso ocorra a vacancia dos cargos de Presidente, de Vice-presidente ou de
qualquer membro, 0s respectivos suplentes substituirdo os titulares do mesmo segmento destes,
para completar o mandato.

Art. 8° O COMTER Jaguariina terda uma Secretaria Executiva, a qual competira
as agdes de cunho operacional demandadas pelo Conselho e o fornecimento de informagoes
necessarias as suas deliberagoes.

§ 1° A Secretaria Executiva do Conselho sera exercida pela Secretaria de
Desenvolvimento Econdémico e Social, na qualidade de orgdo gestor, responsavel pela

operacionalizagdo do Sistema Nacional de Emprego no Municipio.
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§ 2° O Secretario-Executivo e seu substituto serdo formalmente designados para a
respectiva fungdo, dentre os servidores da Secretaria do Emprego.

Art. 9° Os orgdos e instituigdes, inclusive as financeiras, que interagirem com o
COMTER Jaguariuna, poderdo participar das reunides, se convidadas, sendo-lhes facultado
manifestar-se sobre os assuntos abordados, sem, entretanto, ter direito a voto.

Art. 10. O COMTER Jaguaritina podera organizar-se em camaras tematicas que
convocardo, para sua assessoria, pessoas e entidades de notoria especializagdo, que tenham
afinidade com as atribuigdes especificas do Conselho.

Art. 11. O COMTER Jaguariina promovera conferéncia, mediante convocagdo de
entidades envolvidas no processo de geragdo de emprego e renda e qualificagdo profissional.

Art. 12. O COMTER Jaguariiina elaborara seu Regimento Interno, observando as
normas estabelecidas pelo Conselho Deliberativo do Fundo de Amparo ao Trabalhador —

CODEFAT e as disposigdes desta lei.

SECAO III
DAS REUNIOES E DELIBERACOES

Art. 13. O Conselho Municipal do Trabalho, Emprego e Renda - COMTER-
Jaguariuna, reunir-se-a:

[ — ordinariamente, a cada trimestre, por convocagdo de seu presidente;

[I — extraordinariamente qualquer tempo, por convocagio de seu presidente ou de
1/3 (um ter¢o) de seus membros.

Art. 14. As deliberagdes do COMTER Jaguariuna deverdo ser tomadas por
maioria simples de votos, com quérum minimo de dois tergos de seus membros.

Paragrafo tnico. As decisdes normativas terdo forma de deliberagdo, numeradas
de forma sequencial e publicadas na Imprensa Oficial local e no sitio oficial da Prefeitura de

Jaguariuna na internet.

CAPITULO II
DO FUNDO MUNICIPAL DO TRABALHO- FMT
SECAO I
DISPOSICOES PRELIMINARES
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Art. 15. Fica criado o Fundo Municipal do Trabalho — FMT, de natureza contabil
e financeira, instrumento de captagdo e aplicagdo de recursos destinados as politicas de fomento
e apoio a geracgdo de trabalho, emprego, renda e a qualificagao e requalificagao profissional no
Municipio de Jaguariuna, especialmente para atender:

[ — as fungdes do Sistema Publico de Emprego, Trabalho e Renda;

IT — as agdes de habilitagdo ao seguro-desemprego;

[T — a intermediagao de mio de obra, qualificagdo social e profissional, orientagao
profissional, certificagdo profissional, pesquisa e informagdes do trabalho;

IV — outras fungdes e agdes definidas pelo CODEFAT, que visem a inser¢do de
trabalhadores no mercado de trabalho e fomento as atividades autdnomas e empreendedoras.

Art. 16. O Fundo Municipal do Trabalho — FMT terd como orgdo de natureza
deliberativa o Conselho Municipal do Trabalho, Emprego ¢ Renda — COMTER Jaguaritna.

Art. 17. O Fundo Municipal do Trabalho — FMT ficara vinculado diretamente a
Secretaria de Desenvolvimento Econdmico e Social.

Paragrafo tinico. Em decorréncia do disposto no caput, o ordenador da despesa a
ser executada através da utilizagdo dos recursos do FMT serd o Secretdrio Municipal de

Desenvolvimento Economico e Social.

SECAOII
DA GESTAO E DA ESTRUTURA

Art. 18. O FMT sera gerido por um Conselho Gestor composto por trés membros
titulares do Conselho Municipal do Trabalho, Emprego e Renda — COMTER-Jaguaritina, com
representagdo paritaria de cada segmento:

[ — Presidente;

[T — Secretario Executivo;

[T — Membro.

§ 1° A nomeag@o dos membros do Conselho Gestor, eleitos na primeira reuniao
ordinaria do COMTER Jaguaritna, por maioria absoluta de votos dos seus membros titularcs,
dar-se-4 por Resolugdo para mandato de 03 (trés) anos, podendo ser renovada por igual periodo.

§ 2° Cada membro do Conselho Gestor tera um suplente que o substituird em caso

de auséncias elou impedimentos.
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§ 3° As competéncias e atribuigdes dos integrantes do Conselho Gestor do FMT,
assim como, as normas internas de organizagdo e funcionamento, serdo estabelecidos no
Regimento Interno, elaborado e publicado no prazo de trinta dias de sua instalagdo.

Art. 19. O Conselho Gestor do FMT tera as seguintes atribuigoes:

[ — gerir os recursos do FMT sob acompanhamento e fiscalizagdo do COMTER
Jaguarilna;

II — submeter a ciéncia do COMTER-Jaguariiina o Plano de Agdes e Servigos,
aprovado na forma do CODEFAT;

IIT — submeter a ciéncia do COMTER--Jaguaritna, o Plano de Aplicagdo Anual
do FMT, recebendo e apreciando os apontamentos do colegiado, e manifestando-se
justificadamente, acerca da adogdo, ou ndo, das providéncias sugeridas pelo Conselho, desde que
recebidas tempestivamente;

[V — preparar e submeter a ciéncia do COMTER-Jaguariina:

a) Mensalmente, as demonstragdes de receitas e despesas, de forma sintética;

b) Anualmente, os inventirios dos bens moéveis e o balango geral do FMT, de
forma analitica;

V — autorizar despesas relacionadas ao FMT;

VI — manter os controles necessarios a execugdo or¢amentaria do FMT;

VII — manter em coordenagdo com o setor de patrimdonio da Prefeitura, os

controles necessarios sobre os bens patrimoniais destinados ao FMT.

SECAO I1I
DAS RECEITAS

Art. 20. Constituem receitas do FMT:

[ — repasses, contribui¢des, donativos, auxilios, subvengdes e legados de pessoas
fisicas ou juridicas, de direito pablico ou privado;

[I — auxilios ou subvengdes concedidas pela Unido, Estados, Municipios e
Autarquias, por outros 6rgdos publicos ou entidades publicas ou privadas, nacionais, estrangeiras
ou internacionais;

[II — dotagdes orgamentarias do Municipio e recursos adicionais que a lei
estabelecer no transcorrer de cada exercicio;

[V — recursos provenientes de transferéncias intergovernamentais;

MARCIO GUSTAVO Assinado de forma digital por
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V - valores financeiros com alienagao de bens recebidos em doagdo ou
arrecadados;

VI — juros e rendimentos decorrentes dos depdsitos e aplicagdes financeiras de
recursos do Fundo;

VII — parcelas do produto de arrecadagdo de outras receitas proprias oriundas de
financiamento das atividades econdmicas, de prestagdo de servigos e de outras transferéncias que
o Fundo tera direito a receber, por forga de lei, de convénios ou outras modalidades de repasses
firmados;

VIII — doagdes em espécie feitas diretamente ao Fundo;

[X — quaisquer outros bens ou doagdes que possam ser incorporados;

X — recursos provenientes da celebracdo de acordos, convénios e outras
modalidades de repasse, contratos, ajustes e outros instrumentos firmados com orgaos publicos ¢
privados, organismos internacionais e outras entidades;

XI — doagdes e outros recursos, com destinagdo especifica ao desenvolvimento do
trabalhador;

XII — os recursos transferidos da Unido e Estados através de convénios e outras
modalidades de repasse que firmam estratos e programas para o trabalhador;

XIII — outros recursos financeiros que lhe forem legalmente disponibilizados e
atribuidos;

XIV - outras receitas que venham a ser instituidas.

§ 1° O Municipio podera celebrar convénio e outras modalidades de repasse com
organizagdes governamentais, organizagdes ndo-governamentais e Organizagdes sindicais, a
partir de normas estabelecidas pelo CODEFAT e Complementadas pelos conselhos estaduais e
municipais de emprego.

§ 2° Os recursos financeiros destinados ao FMT serdo depositados,
obrigatoriamente, em conta especial de titularidade do fundo, aberta e mantida em agéncia de

estabelecimento bancario oficial.

SECAO IV
DAS DESPESAS

Art. 21. Compreenderao as despesas do FMT aquelas realizadas com:

MARCIO GUSTAVO BERNARDES Assinado de ferma digital por MARCIO
GUSTAVO BERNARDES REIS: 16505257888
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I - financiamento total ou parcial de programas, projetos e servigos de geragdo de
emprego e renda, desenvolvidos pelo 6rgao da administragdo publica municipal responsavel pela
execu¢do da politica de geragdo de emprego e renda ou por Orgaos conveniados;

II — pagamentos pela prestagdo de servigos a instituigdes conveniadas de direito
publico e privado para execucdo de programas, projetos e servigos especificos de geragdo de
emprego e renda;

[T — aquisi¢do de material permanente de consumo, divulgagdo, bem como de
outros insumos necessarios ao desenvolvimento dos programas, projetos e servigos de geragdo de
emprego e renda, seguro-desemprego;

IV — construgdo, reforma, ampliagdo, aquisi¢do ou locagdo de moveis ou imoveis
para prestagao de servigos de trabalho, emprego ¢ geragdo de renda, bem como para adequada
execugdo dos objetivos propostos;

V — desenvolvimento E aperfeigoamento dos instrumentos de gestao,
planejamento, administra¢do e controle das agdes afetas a area de trabalho, emprego ¢ geragdo de
renda, bem como aos programas de capacitagao e aperfeigoamento do trabalhador,

VI — execugio dos objetivos propostos e aprovados pelo COMTER-Jaguaritna.

SECAO V
DOS ATIVOS

Art. 22. Constituem ativos do FMT:

I — disponibilidades monetarias em bancos ou em caixa especial, oriundas das
receitas especificadas;

11 — direitos que porventura vier a constituir;

[1I — bens moveis e imdveis que lhe forem destinados;

[V — bens moveis e imdveis doados ao fundo.

§ 1° Anualmente, o Conselho Gestor do FMT processara o inventdrio dos bens ¢
direitos vinculados ao mesmo.

§ 2° As doagdes com encargos ou oOnus destinados ao FMT dispensam a
autorizac@o desativa prévia.

§ 3° Constituem passivos do FMT as obrigagdes de qualquer natureza assumidas

para a administragdo, manutengdo e a execugdo dos propostos.

TAV Assinado de forma digital por MARCIO
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Art. 23. Por ocasidao da liquidagao do FMT os ativos e bens imobilizados serio

transferidos para o Municipio de Jaguariina.

SECAO VI
DO ORCAMENTO E DA CONTABILIDADE
SUBSECAO I
DO ORCAMENTO

Art. 24. O orgamento do FMT evidenciara as politicas e o programa de trabalhos
governamentais, observados o Plano Plurianual7 a Lei de Diretrizes Or¢amentdrias ¢ os
principios da universalidade e do equilibrio.

§ 1° O or¢amento do Fundo integrarad o or¢amento do Municipio, em obediéncia
ao principio da unidade.

§ 2° O orgamento do Fundo observara, na sua claboragdo ¢ execugao, os padroes e

normas estabelecidas na legislagdo pertinente.

SUBSECAO II
DA CONTABILIDADE

Art. 25. A contabilidade do FMT tera por objetivo evidenciar a situagdo
financeira, patrimonial e orgamentaria, observadas os padroes e normas estabelecidas na
legislagdo pertinente.

Art. 26. A contabilidade serd organizada de forma a permitir o exercicio de suas
funcdes de controle prévio, concomitante e subsequente, de informar e apurar custos dos
servigos, possibilitando a concretizagdo do seu objetivo, bem como interpretar e analisar os
resultados obtidos.

Art. 27. A contabilidade emitirad relatérios anuais de gestdo, inclusive dos custos
dos servigos.

Paragrafo unico. Entende-se por relatorios de gestdo os balancetes mensais de
receita e despesa do FMT ¢ demais demonstragdes exigidas pela Administragao e pela legislagao

pertinente, que passardo a fazer parte da contabilidade geral do Municipio.

SECAO VII
DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

MARCIO GUSTAVO Assinado de forma digital por MARCIO
GUSTAVO BERNARDES REIS: 16505257888
BERNARDES REIS5:16505257888 pados: 2022.01.11 16:39:48 -03'00°
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Art. 28. As despesas do FMT se constituirdo de:

I — pagamento a pessoas fisicas ou juridicas, prestadoras de servigos a entidades
de direito privado para a execugdo de programas, projetos ou servigos especificos na area de
Trabalho, Emprego, Geragao de Renda e todas as agdes executadas pelo SINE.

[l — aquisicio de material permanente, de consumo e de outros insumos
necessarios ao desenvolvimento dos programas, projetos e servigos na area de trabalho, emprego,
geragdo de renda, cursos, capacitagao de trabalhador e seguro-desemprego;

III — desenvolvimento E aperfeigoamento dos instrumentos de gestdo,
planejamento, administragio e controle das agdes na drea de " trabalho, emprego e
geracdo de renda;

IV — desenvolvimento de programas de capacitagdo e aperfeicoamento do
trabalhador;

V — atendimento de despesas diversas, de carater urgente ¢ inadidvel, necessarias
a execugdo das agdes, programas, projetos e servigos na area de trabalho, emprego, geragao de
renda, cursos, seguro-desemprego e quaisquer agdes voltadas ao funcionamento do SINE.

Art. 29. A execu¢do or¢amentaria das receitas se processara através da obtengao

do seu produto nas fontes determinadas nesta lei.

CAPITULO 1II
DAS DISPOSICOES GERAIS
Art. 30. Pela atividade exercida no COMTER Jaguaritina e no Conselho Gestor do
FMT, os seus membros, titulares ou suplentes, ndo receberdo qualquer tipo de pagamento,
remunera¢io, vantagens ou beneficios, sendo considerado servigo de relevante interesse publico.
Art. 31. O apoio e o suporte administrativo necessarios a organizagao, a estrutura
e ao funcionamento do COMTER Jaguaritina e do FMT ficardo a cargo da Secretaria Municipal

de Desenvolvimento Econdmico e Social.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS
Art. 32. A Comissdo Municipal de Emprego, instituida pelo Decreto n® 1.200, de

12 de maio de 1998, funcionara regularmente até a posse dos membros do COMTER Jaguariina,

MARCIO GUSTAVO Assinado de forma digital por MARCIO
13 3 5788
BERNARDES REIS:16505257888 mar aaser 1w mar. T
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para que as agdes, programas, projetos e servigos ofertados pela Municipalidade, através do
Sistema Nacional de Emprego — SINE, nédo sofram interrupgao.

Art. 33. As despesas decorrentes da execugdo da presente lei correrdo por conta de
dotagdes orgamentdrias proprias, suplementadas, se necessario.

Art. 34. Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagdo.

Prefeitura do Municipio de Jaguaritina, aos 11/ 0L de 2022.

MARCIO GUSTAVO Assinado de forma digital por
MARCIO GUSTAVO BERNARDES

BERNARDES REIS:16505257888
REIS:16505257888 Dados: 2022.01.11 16:40:18 -03'00°
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Oficio DER-n° 003/2022.
Jaguariuna, aos 11 de janeiro de 2022.

Senhor Presidente:

Através do presente, encaminhamos a essa Colenda Casa Legislativa, para apreciagdo
e deliberagdo dos Nobres Vereadores, o incluso PROJETO DE LEI, que cria o Conselho Municipal
do Trabalho, Emprego e Renda — COMTER e o Fundo Municipal do Trabalho — FMT.

Trata-se de demanda coordenada pela Secretaria de Desenvolvimento Econdmico ¢
Social, para atendimento dos preceitos da Lei Federal n® 13667/2018, que dispde sobre o Sistema
Nacional de Emprego (Sine).

Nos termos da referida lei, os Municipios que aderirem ao Sine, deverdo exercer, por
intermédio de orgfo especifico integrado a sua estrutura administrativa, a coordenagdo municipal do
Sine, com supervisdo, monitoramento e avaliagdo das agdes e dos servigos a eles atribuidos; habilitar
o trabalhador & percepgdo de seguro-desemprego; intermediar o aproveitamento da mdo de obra;
cadastrar os trabalhadores desempregados em sistema informatizado acessivel ao conjunto das
unidades do Sine; prestar apoio a certificagdo profissional; promover a orientagdo € a qualificagdo
profissional; prestar assisténcia a trabalhadores resgatados de situagdo andloga a de escravo;
fomentar o empreendedorismo, o crédito para a geragdo de trabalho, emprego e renda, o microcrédito
produtivo orientado e o assessoramento técnico ao trabalho autdnomo, autogestionario ou associado
(art. 9°).

Os Municipios deverdo, ainda, instituir fundo do trabalho, orientado e controlado pelo
Conselho, como instrumento de captagio e aplicagdo de recursos destinados as politicas de fomento ¢
apoio a geragdo de trabalho, emprego, renda e a qualificagdo e requalificagdo profissional.

Esperando contar com a aprovagdo dessa Casa de Leis, na oportunidade, renovamos

0s nossos protestos de elevada consideragao e respeito.

fr =y = ey apr : . o
AL R 5 6 MARCIO GUSTAVO Assinado de forma digital por MARCIO
rrUTOCOLO GERMARDES S
N° de Drde M . REIS:16505257888 Dados: 2022.01.11 16:34:37 -03'00°
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Céamara Municipal de Jaguariung;

Estado de‘Sﬁo Paulo

Oficio PRE n° 013/2022
Jaguariuna, 02 de fevereiro de 2022

Senhor Presidente

Passamos as méaos de Vossa Senhoria para parecer dessa digna
Comissé@o o Projeto de Lei n° 002/2022, do Executivo Municipal, que cria o Conselho
Municipal do Trabalho, Emprego e Renda — COMTER Jaguaritina, o Fundo Municipal de
Trabalho — FMT, e da outras providéncias, lido em Sessdo Ordinaria, realizada em 01 de
fevereiro do corrente, por esta Casa de Leis, para que o mesmo seja pautado em reunido
Ordinaria das Comissdes Permanentes, nos termos do inciso |, Art. 83 do R.I.

Atenciosamente,

L)
VEREADOR AF DA SILVA
P nte

Ao Senhor

Vereador Wilian Barbosa do Morrinho
Presidente da Comissédo Permanente de
Constituicado, Justica e Redacgéo

Jaguariuna/S.P.
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Oficio PRE n.°137/2022

Jaguariuna, 22 de margo de 2022

Senhor Prefeito

Em atengcdo a solicitagdo da Comissdo Permanente de Constituicao,
Justica e Redagdo (copia anexa), tem este a finalidade uUnica de solicitar de Vossa
Exceléncia para que possa designar a esta Casa de Leis servidor dessa Prefeitura, Sr.
Josino José da Silva, Secretario Municipal de Desenvolvimento Econémico e Social, para
participar de reunido conjunta das Comissdes Permanentes que acontecera no dia 30 de
mar¢o, as 18h30, no Plenario desta Edilidade, onde sera tratado assunto referente ao
Projeto de lei n® 002/2022 desse Executivo, que cria o Conselho Municipal do Trabalho,
Emprego e Renda — COMTER Jaguaritna, o Fundo Municipal do Trabalho — FMT, e da
outras providéncias.

Atenciosamente,

;Mm:enemusj?/
Juguarivne 2402 A
g

A Sua Exceléncia o Senhor
Marcio Gustavo Bernardes Reis
Prefeito Municipal Alessandro R. Mazzonetty

Diretor de Departamento
Jaguariiina — S.P. g
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EXCELENTISSIMO SENHOR PRESIDENTE DA CAMARA
MUNICIPAL DE JAGUARIUNA - SP.

Projeto de Lei n° 002/2022

Cria o Conselho Municipal do Trabalho, Emprego ¢ Renda — COMTER Jaguarisina, o Fundo
Municipal do Trabalbo — FMT, e dd outras providéncias.

VEREADORES WILIAN BARBOSA DO MORRINHO,
RODRIGO REIS DE SOUZA e CRISTIANO JOSE CECON, Membros da
Comissio de Constituicio, Justica e Redacdo, vem respeitosamente a presenca de
V. Exceléncia, solicitar que seja convidado o Secretirio de Desenvolvimento
Fcondmico e Social José Josino da Silva, a fim participar da Reunido Conjunta das
Comissoes Permanentes que acontecetd no dia 30 de Margo de 2022, as 18:30 hs,
no Plenirio desta Cimara Municipal, para esclarecimento sobte o projeto em

epigrafe.

Nesses termos,

Pede deferimento.

ra Munici e Jaguariuna, 17 de marco de 2022.

Ob—«
BARBOSA DO MORRINHO
Presidente da Comissao de Constituicdo, Justica e Reda¢ao

fdnneg Hn M S
VEREADOR RODRIGO REIS DE SOUZA

Vice-Presidente da Comissap de Cop i¢ao, Justica e Redagao




Camara
Jaguariina Daniela de Oliveira <danielaoliveira@camarajaguariuna.s

_ ..,’

resp.: Oficio PRE 137/22

2 mensagens

Alessandro Mazzonetto <mazzonetto@)jaguariuna.sp.gov.br> 29 de margo de 2022 15:59
Para: danielaoliveira@camarajaguariuna.sp.gov.br

Boa tarde Daniela,

Em resposta ao Oficio PRE n° 137/2022, informamos que o llmo. Secretario de Desenvolvimento Econémico e
Social, Sr. Josino Silva, confirmou sua presenga na reunido conjunta das Comissdes Permanentes, a ser
realizada em 30/03, as 18h30, no Plenario da Camara, conforme consta no Protocolo PMJ n® 6024/2022.
Atenciosamente,

ALESSANDRO R. MAZZONETTO

Secretaria de Governo

Prefeitura do Municipio de Jaguariina/SP

Daniela de Oliveira <danielaoliveira@camarajaguariuna.sp.gov.br> 29 de marco de 2022 16:02
Para: Alessandro Mazzonetto <mazzonetto@jaguariuna.sp.gov.br>

Ciente. Obrigada!

Daniela
. [Texto das mensagens anteriores oculto)

PROTOCOLO
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Camara Municipal de Jaguaritna

Estado de Sdao Paulo

Projeto de Lei n® 002/2022

PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE CONSTITUICAO,

JUSTICA e REDACAQ; de ORCAMENTO, FINANCAS e CONTABILIDADE

e OBRAS, PLANEJAMENTO, SERVICOS PUBLICOS, ATIVIDADES
PRIVADAS e TRANSPORTES ao Projeto de Lei n” 002/2022, ASSINADO

PELO RELATORES, 0OS ILUSTRISSIMOS VEREADORES WILIAN

BARBOSA DO MORRINHO, FRANCISCO DE SOUZA CAMPOS e IOSE
MUNIZ, e demais membros.

uDo EM SE_\SSAO
oe 05

Autoria: PODER EXECUTIVO MUNICIPAL PRESIDENTE

Parecer: FAVORAVEL.

De iniciativa do Senhor Prefeito, o Projeto de Lei em epigrafe dispoe
sobre a criacio do Conselho Municipal do Trabalho, Emprego ¢ Renda — COMTER

Jaguariina, o Fundo Municipal do Trabalho — I'MT, ¢ da outras providéncias.

No mérito, o projeto dispoe que fica criado o Conselho Municipal do
T'rabalho, Emprego ¢ Renda — COMTER Jaguariina, orgiao colegiado, de cariter
permanente ¢ deliberativo, vinculado a Secretaria de Desenvolvimento Econdmico e

Social.

Consta ainda na propositura que o COMTER Jaguaritina tem por
finalidade estabelecer diretrizes e prioridades para as politicas de fomento e apoio a
ocracio de trabalho, emprego, renda e a qualificacio e requalificacao profissional no

municipio de Jaguariina.



Camara Municipal de Jaguariina

Estado de SEI) Paulo

Projeto de Lei n° 002/2022

Na Justificativa, o Prefeito esclarece que a proposta tem o intuito de
atender preceitos da Lei Federal n® 13.667/2018, que dispoe sobre o Sistema Nacional

de Emprego (SINE).

Assim, informou que nos termos da lei federal citada, os Municipios que
aderirem ao SINE deverio exercer, por intermédio de orgio especifico integrado a sua
estrutura administrativa, a coordenacao municipal do SINE, com supervisio,
monitoramento ¢ avaliacio das acoes e dos setvicos a eles atribuidos; habilitar o
trabalhador a percepgio de seguro-desemprego; intermediar o aproveitamento da mio
de obra; cadastrar os trabalhadores desempregados em sistema informatizado acessivel
ao conjunto das unidades do Sine; prestar apoio a certificaciao profissional; promover a
orientacdo ¢ a qualificacao profissional; prestar assisténcia a trabalhadores resgatados de
situacdo analoga a escravo; fomentar o empreendedorismo, o crédito para a geragao de
trabalho, emprego e renda, o microcrédito produtivo orientado ¢ o assessoramento

técnico ao trabalho autdbnomo, autogestiondrio ou assoctado.

E o relatorio, com a exposicio da matéria em exame.

Com efeito, com essas consideracoes, compete as Comissoes Permanentes
exarar parecet sobre a legalidade, constiucionalidade, conveniéncia e oportunidade do

Projeto de Lei em epigrafe, consoante as conclusoes abaixo explanadas.

Analisada a propositura, nada temos a opor a aprovagio do vertente
projeto de lei, o qual, inclusive, ¢ de grande valia e possui relevante interesse para o

municipio.

[§]



Camara Municipal de Jaguariina

Estado de Sdo Paulo

Projeto de Lei n® 002/2022

Ante o exposto, favoravel é o parecer a aprovacio do Projeto de Lei em

epigrafe, visto ser legal, conveniente ¢ oportuno.
[Favoravel € o parecer, ao referendo do Colendo Plenario.

Camara Municipal de Jaguariina, 05 de abril de 2022.

Pela Comissao Permanente de Constituicdo, Justica e Redacio:

IA_g—ee

VEREADOR WILLIAN BARBOSA DO MORRINHO

Presidente - Relator

VEREAD(gsRR G

VEREAD

Pela Comissao Permanente de

VEREADOR ERIVELTON MARCOS PROENCIO

Presidente

AF5]



Camara Municipal de Jaguariuna

Estado de Sao Paulo

Projeto de Lei n® 002/2022

VEREADORA ANA PAULA ESPINA DE SOUZA MUNIZ

Vice — Presidente

VEREADOR FRANCISCO DE SOUZA cié 0S

Secretatio - Relator

Pela Comissao de Obras, Planejamento, Servicos Publicos, Atividades Privadas ¢
Transportes:

VEREADOR WAIS_T})E TEODORO FILHO

Vice — Presidente

VEREADOR ER LTON MARCOS PROENCIO

Secretario



Estado de S3o Paulo

EMENDA MODIFICATIVA AO PROJETO DETEIN® 0047202 &

O §1° do artigo 18 do Projeto de Lei n® 002/2022, que cria o
Conselho Municipal do Trabalho, Emprego ¢ Renda — COMTER Jaguaritna, o
Fundo Municipal do Trabalho — IF'MT, e da outras providéncias, passa a vigorar com

seguinte redacio:

“Art, ()

§1° A nomeagdo dos membros do Conselho Gestor, eleitos na
primeira reunifio ordinaria do COMTER Jaguaritiina, por maioria absoluta de
votos dos seus membros titulares, dar-se-a por Resoluc¢do para mandato de

04 (quatro) anos, podendo ser renovada por igual periodo.”

Camara Munici ¢ Jaguariuna, 05 de abril de 202
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Camara Municipal de Jaguariuna

Estado de Sdo Paulo

JUSTIFICATIVA

A presente emenda tem o intuito alterar o parigrafo primeiro do
artigo 18, a fim de modificar o mandato dos membros do Conselho Gestor para 04
(quatro) anos em paridade com o prazo de 04 (quatro) anos dos membros do
COMTER, consoante disposto no artigo 4°, §1° do projeto.

Ante o exposto, solicitamos a colaboracio dos nobres colegas desta
Casa de Leis para a aprovacio da presente propositura, uma vez que revestida de
interesse publico.

Camara Munici

de Jaguariuna, 05 de abril de 2022.
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Camara Municipal de Jaguariuna

Estado de Sdo Paulo

PROJETO DE LEI N° 002 /2022.

Cria_o Conselho Municipal do Trabalho, Emprego e
Renda — COMTER Jaguariina, o Fundo Municipal do
Trabalho — FMT, e da outras providéncias.

A Mesa da Camara Municipal de Jaguariuna, Estado de Sao Paulo, etc.
Faz saber que a Camara Municipal aprovou a seguinte lei:

CAPITULO|
DO CONSELHO MUNICIPAL DO TRABALHO, EMPREGO E RENDA
SECAO |
DA CONSTITUIGAO, OBJETIVOS E COMPETENCIAS

Art. 1° Fica criado o Conselho Municipal do Trabalho, Emprego € Renda —
COMTER Jaguariuna, orgao colegiado, de carater permanente e deliberativo, vinculado a
Secretaria de Desenvolvimento Econémico e Social.

Paragrafo unico. Compreende-se por carater deliberativo a participagédo na
elaboracédo e no acompanhamento da execucao do Plano de Trabalho do Sistema Nacional
de Emprego — SINE e do Programa de Geracgao de Emprego e Renda, no @mbito municipal.

Art. 2° O COMTER Jaguariuna tem por finalidade estabelecer diretrizes e
prioridades para as politicas de fomento e apoio a geragao de trabalho, emprego, renda e a
qualificagdo e requalificagao profissional no Municipio de Jaguariuna.

Art. 3° Compete ao COMTER Jaguariuna:

| — articular-se com instituicOes publicas e privadas, inclusive académicas e
de pesquisa, com vistas a obtencdo de subsidios para o aperfeicoamento das agdes do
Programa Seguro-Desemprego, executadas no ambito do Sistema Nacional de Emprego -
SINE e dos Programas de Trabalho, Emprego e Geracdo de Renda, estabelecendo
parcerias que maximizem o investimento do Fundo de Amparo ao Trabalhador — FAT em
programas de qualificacdo e requalificacdo profissional, intermediagcdo de mao de obra,
geracdo de emprego e renda, insercdo do jovem e reinsercdo do desempregado no
mercado de trabalho e outras agbes do sistema publico de emprego;

Il — elaborar e apreciar programas e projetos de geragao de trabalho,
emprego e renda e de qualificagédo e requalificagdo profissional no Municipio, isoladamente
ou em conjunto com os Conselhos instituidos no dmbito municipal, bem como proceder a
sua homologagao;

PL.002/22



Camara Municipal de Jaguariin

Estado de Sdo Paulo

Ill — propor programas, projetos e medidas que incentivem o associativismo e
a auto-organizagdo como forma de geracao de emprego e renda no Municipio;

IV - identificar e indicar a Secretaria Executiva da Comissdo Estadual de
Emprego de Sao Paulo e as instituicdes financeiras, por meio de Resolugdo, as areas e
setores prioritarios do Municipio para alocacgéo de recursos do FAT, no ambito do Programa
de Geragdo de Emprego e Renda;

\V — proceder ao acompanhamento da utilizacdo dos recursos publicos
utilizados na geragdo de trabalho, emprego e renda e na qualificagdo e requalificagdo
profissional no Municipio, priorizando os oriundos do FAT, propondo as medidas que julgar
necessarias para melhoria do desempenho das . politicas publicas;

VI — analisar as tendéncias do sistema produtivo no ambito do Municipio e
seus reflexos na criacdo de postos de trabalho e perfil da demanda de trabalhadores, com
base em sistema permanente de informagdes sobre o mercado de trabalho no Municipio;

VIl — propor medidas alternativas, econémicas e sociais, geradoras de
oportunidades de trabalho e renda que atenuem os efeitos negativos dos ciclos econémicos
e do desemprego estrutural sobre o mercado de trabalho;

VIIl — editar publicacbes dando énfase a divulgacdo de informacgdes sobre a
evolugdo e o estado do mercado de trabalho, a qualificacdo de mao de obra e a
identificacdo das oportunidades de trabalho com vista a reabsor¢do da m&o de obra
desocupada, bem como disponibilizar as referidas informagdes no safio oficial da Prefeitura
na internet;

IX — promover o intercdmbio de informagdes com a Comissdo Estadual de
Emprego elou com outros Conselhos Municipais, objetivando nao apenas a integragao do
Sistema, mas também a obtencéo de dados orientadores de suas agoes;

X — apresentar ao Poder Executivo Municipal, anualmente, projeto de metas e
relatério detalhado das atividades desempenhadas e dos resultados obtidos.

Art. 4° O COMTER Jaguariina sera constituido, de forma tripartite e
composigdo paritaria, com 09 (nove) membros titulares e respectivos suplentes, contando,
em sua composi¢do, com a representagd@o do governo municipal, dos trabalhadores e dos
empregadores, conforme segue:

| — Representantes do Governo Municipal:

a) 01 (um) da Secretaria de Desenvolvimento Ecénomico e Social;

b) 01 (um) da Secretaria de Administragao e Financas;

c) 01 (um) da Secretaria de Educagéo;

Il — Representantes dos Trabalhadores:

a) 01 (um) do Sindicato dos Bancarios de Jaguariina e Regiéo;

b) 01 (um) do Sindicato dos Metalurgicos;

c¢) 01 (um) do Sindicato dos Quimicos;

Ill — Representantes dos Empregadores:

a) 01 (um) da Associagdo Comercial e Industrial de Jaguariuna (ACIJ);

b) 01 (um) do Centro das Industrias do Estado de S&o Paulo (Ciesp);

PL.002/22



Estado de Sao Paulo

c) 01 (um) da Federacgao das Industrias do Estado de Sao Paulo (Fiesp).

§ 1° O mandato dos membros do COMTER Jaguariuna sera de 04 (quatro)
anos, permitida a recondugdo, devendo o processo de recondugdo observar o mesmo
procedimento de indicagao.

§ 2° Os representantes do poder publico serdo indicados pelo Prefeito ou por
Gestores das respectivas pastas.

§ 3° Os representantes dos trabalhadores e dos empregadores serao

indicados pela entidade representativa correspondente.

§ 4° A nomeagido dos membros do COMTER Jaguariina sera feita por
Portaria do Executivo, no prazo maximo de até 30 (trinta) dias, a contar da indicagao dos
representantes das entidades dos trabalhadores, dos empregadores e do 6rgao publico.

§ 5° Os representantes do Governo Municipal poderdo ser substituidos a
qualquer tempo e exercerdo suas fungées no COMTER Jaguariuna, enquanto investidos
nos cargos publicos.

SEGAO I
DA ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO

Art. 5° A presidéncia do COMTER Jaguariuna, eleita anualmente por maioria
absoluta de votos dos seus membros titulares, sera alternada entre as representagdes do
governo, dos trabalhadores e dos empregadores, e exercida pelo (a) Secretario (a) do
Desenvolvimento Econémico e Social quando couber a representacdo do Governo, sendo
vedada a reconducgéo para periodo consecutivo.

Art. 6° Compete ao Presidente do COMTER Jaguaritna:

| — presidir as sessdes plenarias, estabelecer a pauta de discussao, orientar
os debates e colher os votos;

Il — emitir voto de qualidade nos casos de empate;

Ill — convocar reunides ordinarias e extraordinarias, na forma disposta no
Regimento Interno.

Art. 7° A vice-presidéncia do COMTER Jaguariina sera exercida pelo
representante da Secretaria de Desenvolvimento Econémico e Social quando a presidéncia
couber a representacao dos trabalhadores ou dos empregadores, e de forma alternada entre
as representagbes dos trabalhadores e dos empregadores, quando a presidéncia for
.exercida pelo representante do governo.

§ 1° No caso de auséncia ou impedimento do presidente, o vice-presidente
assumira os trabalhos da reuniao.

§ 2° No caso de vacancia da presidéncia, o vice-presidente assumira o cargo
até o término do mandato.

§ 3° A vacancia ocorrera quando:

| — o presidente comunicar formalmente o seu afastamento;
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Il — o presidente se ausentar, sem justificativa, por duas reunidées ordinarias
consecutivas.

§ 4° Caso ocorra a vacancia dos cargos de Presidente, de Vice-presidente ou
de qualquer membro, os respectivos suplentes substituirdo os titulares do mesmo segmento
destes, para completar o mandato.

Art. 8 O COMTER Jaguariina tera uma Secretaria Executiva, a qual
competira as agbes de cunho operacional demandadas pelo Conselho e o fornecimento de
informacgdes necessarias as suas deliberagdes.

§ 1° A Secretaria Executiva do Conselho sera exercida pela Secretaria de
Desenvolvimento Econémico e Social, na qualidade de érgdo gestor, responsavel pela
operacionalizagéo do Sistema Nacional de Emprego no Municipio.

§ 2° O Secretario-Executivo e seu substituto serdo formalmente designados
para a respectiva fungéo, dentre os servidores da Secretaria do Emprego.

Art. 9° Os drgéos e instituigdes, inclusive as financeiras, que interagirem com
o COMTER Jaguariuna, poderdo participar das reunides, se convidadas, sendo-lhes
facultado manifestar-se sobre os assuntos abordados, sem, entretanto, ter direito a voto.

Art. 10. O COMTER Jaguariuna podera organizar-se em camaras tematicas
que convocardo, para sua assessoria, pessoas e entidades de notdria especializacdo, que
tenham afinidade com as atribui¢cdes especificas do Conselho.

Art. 11. O COMTER Jaguaritina promovera conferéncia, mediante
convocagao de entidades envolvidas no processo de geracdo de emprego e renda e
qualificagao profissional.

Art. 12. O COMTER Jaguariuna elaborara seu Regimento Interno,
observando as normas estabelecidas pelo Conselho Deliberativo do Fundo de Amparo ao
Trabalhador — CODEFAT e as disposigdes desta lei.

SEGAO Il
DAS REUNIOES E DELIBERAGOES

Art. 13. O Conselho Municipal do Trabalho, Emprego e Renda - COMTER-
Jaguariuna, reunir-se-a:

| — ordinariamente, a cada trimestre, por convocacao de seu presidente;

Il — extraordinariamente qualquer tempo, por convocacao de seu presidente
ou de 1/3 (um tergo) de seus membros.

Art. 14. As deliberacées do COMTER Jaguariuna deverédo ser tomadas por
maioria simples de votos, com quérum minimo de dois tergos de seus membros.

Paragrafo unico. As decisbes normativas terdo forma de deliberagao,
numeradas de forma sequencial e publicadas na Imprensa Oficial local e no sitio oficial da
Prefeitura de Jaguariuna na internet.
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CAPITULO II
DO FUNDO MUNICIPAL DO TRABALHO- FMT
SECAO|
DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 15. Fica criado o Fundo Municipal do Trabalho — FMT, de natureza
contabil e financeira, instrumento de captacdo e aplicagdo de recursos destinados as
politicas de fomento e apoio a geragédo de trabalho, emprego, renda e a qualificagéo e
requalificagéo profissional no Municipio de Jaguariuna, especialmente para atender:

| — as fungdes do Sistema Publico de Emprego, Trabalho e Renda;

Il — as acdes de habilitagdo ao seguro-desemprego;,

[l - a intermediagdo de méao de obra, qualificacdo social e profissional,
orientagéo profissional, certificagcdo profissional, pesquisa e informagdes do trabalho;

IV — outras fungbes e agbes definidas pelo CODEFAT, que visem a insergéo
de trabalhadores no mercado de trabalho e fomento as atividades auténomas e
empreendedoras.

Art. 16. O Fundo Municipal do Trabalho — FMT tera como 6rgdo de natureza
deliberativa o Conselho Municipal do Trabalho, Emprego e Renda — COMTER Jaguariuna.

Art. 17. O Fundo Municipal do Trabalho — FMT ficara vinculado diretamente a
Secretaria de Desenvolvimento Econdémico e Social.

Paragrafo unico. Em decorréncia do disposto no caput, o ordenador da
despesa a ser executada através da utilizacdo dos recursos do FMT sera o Secretario
Municipal de Desenvolvimento Econémico e Social.

SECAO I
DA GESTAO E DA ESTRUTURA

Art. 18. O FMT sera gerido por um Conselho Gestor composto por trés
membros titulares do Conselho Municipal do Trabalho, Emprego e Renda — COMTER-
Jaguariuna, com representacao paritaria de cada segmento:

| — Presidente;

Il — Secretario Executivo;

Il = Membro.

§ 1° A nomeacédo dos membros do Conselho Gestor, eleitos na primeira
reunido ordinaria do COMTER Jaguariiina, por maioria absoluta de votos dos seus membros
titulares, dar-se-a por Resolugdo para mandato de 04 (quatro) anos, podendo ser renovada
por igual periodo.

§ 2° Cada membro do Conselho Gestor tera um suplente que o substituira em
caso de auséncias elou impedimentos.
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§ 3° As competéncias e atribuicées dos integrantes do Conselho Gestor do
FMT, assim como, as normas internas de organizacdo e funcionamento, seréo
estabelecidos no Regimento Interno, elaborado e publicado no prazo de trinta dias de sua
instalacao.

Art. 19. O Conselho Gestor do FMT tera as seguintes atribui¢des:

| — gerir os recursos do FMT sob acompanhamento e fiscalizacdo do
COMTER Jaguariuna;

Il — submeter a ciéncia do COMTER-Jaguariuna o Plano de Ag¢des e Servicos,
aprovado na forma do CODEFAT,

Il — submeter a ciéncia do COMTER--Jaguariuna, o Plano de Aplicacdo Anual
do FMT, recebendo e apreciando os apontamentos do colegiado, e manifestando-se
justificadamente, acerca da adogdo, ou ndo, das providéncias sugeridas pelo Conselho,
desde que recebidas tempestivamente;

IV — preparar e submeter a ciéncia do COMTER-Jaguariuna:

a) Mensalmente, as demonstragées de receitas e despesas, de forma
sintética;

b) Anualmente, os inventarios dos bens moveis e o balango geral do FMT, de
forma analitica;

V — autorizar despesas relacionadas ao FMT,

V| — manter os controles necessarios a execugéo orgcamentaria do FMT;

VIl — manter em coordenagdo com o setor de patriménio da Prefeitura, os
controles necessarios sobre os bens patrimoniais destinados ao FMT.

SECAO Il
DAS RECEITAS

Art. 20. Constituem receitas do FMT:

| — repasses, contribuicdes, donativos, auxilios, subvengbes e legados de
pessoas fisicas ou juridicas, de direito publico ou privado;

Il — auxilios ou subvencdes concedidas pela Unido, Estados, Municipios e
Autarquias, por outros o6rgdos publicos ou entidades publicas ou privadas, nacionais,
estrangeiras ou internacionais;

Il — dotagdes orcamentarias do Municipio e recursos adicionais que a lei
estabelecer no transcorrer de cada exercicio,

IV — recursos provenientes de transferéncias intergovernamentais;

V — valores financeiros com alienagdo de bens recebidos em doagéo ou
arrecadados;

VI — juros e rendimentos decorrentes dos depdsitos e aplicagdes financeiras
de recursos do Fundo;
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VII — parcelas do produto de arrecadacgao de outras receitas proprias oriundas
de financiamento das atividades econdmicas, de prestacao de servicos e de outras
transferéncias que o Fundo tera direito a receber, por forga de lei, de convénios ou outras
modalidades de repasses firmados;

VIII - doagdes em espécie feitas diretamente ao Fundo;

IX — quaisquer outros bens ou doagdes que possam ser incorporados;

X — recursos provenientes da celebragédo de acordos, convénios e outras
modalidades de repasse, contratos, ajustes e outros instrumentos firmados com o6rgaos
publicos e privados, organismos internacionais e outras entidades;

Xl — doagbes e outros recursos, com destinacdo especifica ao
desenvolvimento do trabalhador;

Xll — os recursos transferidos da Unido e Estados através de convénios e
outras modalidades de repasse que firmam estratos e programas para o trabalhador;

Xl - outros recursos financeiros que |he forem legalmente disponibilizados e
atribuidos;

XIV — outras receitas que venham a ser instituidas.

§ 1° O Municipio podera celebrar convenio e outras modalidades de repasse
com organizagbes governamentais, organizagdes nao-governamentais e Organizacdes
sindicais, a partir de normas estabelecidas pelo CODEFAT e Complementadas pelos
conselhos estaduais e municipais de emprego.

§ 2° Os recursos financeiros destinados ao FMT serdo depositados,
obrigatoriamente, em conta especial de titularidade do fundo, aberta e mantida em agéncia
de estabelecimento bancario oficial.

SECAO IV
DAS DESPESAS

Art. 21. Compreenderéo as despesas do FMT aquelas realizadas com:

| — financiamento total ou parcial de programas, projetos e servicos de
geracao de emprego e renda, desenvolvidos pelo érgéo da administragao publica municipal
responsavel pela execucédo da politica de geracdo de emprego e renda ou por Orgaos
conveniados;

Il — pagamentos pela prestagdo de servigos a instituicbes conveniadas de
direito publico e privado para execugéo de programas, projetos e servigos especificos de
geragdo de emprego e renda;

IIl — aquisicdo de material permanente de consumo, divulgagéo, bem como de
outros insumos necessarios ao desenvolvimento dos programas, projetos e servigos de
geragdo de emprego e renda, seguro-desemprego,

IV — construgéo, reforma, ampliagdo, aquisicdo ou locagdo de moveis ou
imoveis para prestacdo de servigos de trabalho, emprego e geracao de renda, bem como
para adequada execugao dos objetivos propostos;
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V - desenvolvimento E aperfeicoamento dos instrumentos de gestao,
planejamento, administrag@o e controle das agdes afetas a area de trabalho, emprego e
geracdo de renda, bem como aos programas de capacitagdo e aperfeicoamento do
trabalhador;

VI - execucdo dos objetivos propostos e aprovados pelo COMTER-
Jaguariuna.

SECAO V
DOS ATIVOS

Art. 22. Constituem ativos do FMT:

| — disponibilidades monetarias em bancos ou em caixa especial, oriundas
das receitas especificadas;,

[l — direitos que porventura vier a constituir;

lIl = bens moveis e iméveis que lhe forem destinados;

IV — bens moéveis e iméveis doados ao fundo.

§ 1° Anualmente, o Conselho Gestor do FMT processara o inventario dos
bens e direitos vinculados ao mesmo.

§ 2° As doagbes com encargos ou 6nus destinados ao FMT dispensam a
autorizacao desativa prévia.

§ 3° Constituem passivos do FMT as obrigagbes de qualquer natureza
assumidas para a administragcdo, manutencéo e a execucao dos propostos.

Art. 23. Por ocasido da liqguidacdo do FMT os ativos e bens imobilizados serao
transferidos para o Municipio de Jaguariuna.

SECAO VI
DO ORCAMENTO E DA CONTABILIDADE
SUBSECAO |
DO ORGAMENTO

Art. 24. O orcamento do FMT evidenciara as politicas e o programa de
trabalhos governamentais, observados o Plano Plurianual? a Lei de Diretrizes
Orgamentarias e os principios da universalidade e do equilibrio.

§ 1° O orgamento do Fundo integrara o orgamento do Municipio, em
obediéncia ao principio da unidade.

§ 2° O orcamento do Fundo observara, na sua elaboragéo e execugdo, os
padrées e normas estabelecidas na legislagao pertinente.
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SUBSECAO Il
DA CONTABILIDADE

Art. 25. A contabilidade do FMT tera por objetivo evidenciar a situacdo
financeira, patrimonial e orcamentaria, observadas os padrdes e normas estabelecidas na
legislagéo pertinente.

Art. 26. A contabilidade sera organizada de forma a permitir o exercicio de
suas fungdes de controle prévio, concomitante e subsequente, de informar e apurar custos
dos servigos, possibilitando a concretizagéo do seu objetivo, bem como interpretar e analisar
os resultados obtidos.

Art. 27. A contabilidade emitira relatorios anuais de gestdo, inclusive dos
custos dos servigos.

Paragrafo unico. Entende-se por relatérios de gestao os balancetes mensais
de receita e despesa do FMT e demais demonstra¢des exigidas pela Administragcéo e pela
legislagéo pertinente, que passarao a fazer parte da contabilidade geral do Municipio.

SEGAO VII
DA EXECUGAO ORGAMENTARIA

Art. 28. As despesas do FMT se constituirdo de:

| — pagamento a pessoas fisicas ou juridicas, prestadoras de servigos a
entidades de direito privado para a execucao de programas, projetos ou servigos especificos
na area de Trabalho, Emprego, Geracdo de Renda e todas as acdes executadas pelo SINE.

Il — aquisicdo de material permanente, de consumo e de outros insumos
necessarios ao desenvolvimento dos programas, projetos e servigcos na area de trabalho,
emprego, geragao de renda, cursos, capacitagéo de trabalhador e seguro-desemprego;

Il — desenvolvimento E aperfeicoamento dos instrumentos de gestéo,
planejamento, administracdo e controle das agbes na area de trabalho, emprego e geragéo
de renda;

IV — desenvolvimento de programas de capacitagcdo e aperfeicoamento do
trabalhador;

V — atendimento de despesas diversas, de carater urgente e inadiavel,
necessarias a execucdo das acdes, programas, projetos e servicos na area de trabalho,
emprego, geracdo de renda, cursos, seguro-desemprego e quaisquer agbes voltadas ao
funcionamento do SINE.

Art. 29. A execugdo orgcamentdria das receitas se processara através da
obtencéo do seu produto nas fontes determinadas nesta lei.
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CAPITULO Il
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 30. Pela atividade exercida no COMTER Jaguaritina e no Conselho
Gestor do FMT, os seus membros, titulares ou suplentes, ndo receberdo qualquer tipo de
pagamento, remuneragéo, vantagens ou beneficios, sendo considerado servigo de relevante
interesse publico.

Art. 31. O apoio e o suporte administrativo necessarios a organizagéo, a
estrutura e ao funcionamento do COMTER Jaguariina e do FMT ficardo a cargo da
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico e Social.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS

Art. 32. A Comiss&do Municipal de Emprego, instituida pelo Decreto n® 1.200,
de 12 de maio de 1998, funcionara regularmente até a posse dos membros do COMTER
Jaguariina, para que as agbes, programas, projetos e servicos ofertados pela
Municipalidade, através do Sistema Nacional de Emprego — SINE, n&o sofram interrupgao.

Art. 33. As despesas decorrentes da execucdo da presente lei correrao por
conta de dotagbes orgamentarias proprias, suplementadas, sejnecessario.

Art. 34. Esta lei entrara em vigor na data dg’sua publigacao.

Mesa da Camara Municipal de Jaguariupa, 13 de abfil de 2022

VEREADOR AFONSQ LOPES DA'SLVA

Presidepte
‘4 [
VEREADOR SKV]O LU ES DE MENEZES
5 Presidente

VEREADORA ANA P LA ESPINA DE SOUZA MUNIZ
Primeira Secretaria
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Oficio PRE n.® 179/2022

Jaguariina, 13 de abril de 2022

Senhor Prefeito

Passamos as maos de Vossa Exceléncia, para sangao e
promulgagao, Projeto de Lei n® 002/2022 desse Executivo, que cria o Conselho do
Trabalho, Emprego e Renda — COMTER Jaguaritina, o Fundo Municipal do Trabalho
— FMT, e da outras providéncias, o qual foi aprovado por unanimidade de votos, em
Unica discussao, em Sessao Ordinaria realizada nesta Casa de Leis, aos 12 de abril
de 2022.

Comunicamos, outrossim, que referido Projeto recebeu Emenda
Modificativa, (copia anexa).

Atenciosamente,

VEREADOR AFON

A Sua Exceléncia o Senhor
Marcio Gustavo Bernardes Reis
Prefeito Municipal

_,....__.—--—-—-__—-—-—-——'—_"~
Jaguariuna — S.P. RECEBEMOS




