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MOÇÃO Nº 041 /2023 

        

À 

Câmara Municipal de Jaguariúna.  

 

O Dia do Trabalho, ou Dia do Trabalhador, é celebrado em vários 

países do mundo em 1° de maio, dia que é feriado no Brasil e em mais cerca de 80 

países. Está data comemorativa é dedicada à conquista de todos os trabalhadores 

durante a história. Por isso, apesar de seu nome completo ser Dia mundial do trabalho, 

muitas pessoas preferem usar Dia do trabalhador, porque esta é uma forma de 

homenagear os trabalhadores. 

O dia do trabalhador surgiu decorrente da greve operária que ocorreu 

em Chicago, nos Estados Unidos, em 1.º de maio de 1886. Esse episódio teve como 

mote a luta pela melhoria das condições de trabalho: a redução de jornada (de 13 horas 

para 8 horas), o aumento de salários, descanso semanal e férias. 

Organizados pela Federação Americana do Trabalho, esse evento 

contou com a participação de milhares de operários que se reuniram nas ruas da cidade. 

Denominada de Revolta de Haymarket (Haymarket Affair), em 4 de maio de 1886, 

durante o confronto com a polícia, uma bomba explodiu, resultando em mortos e 

inúmeros feridos. Diante disso, em 1889, na França, foi instituído o Dia do Trabalho em 

homenagem às pessoas que perderam a vida lutando pelos seus direitos, que ficaram 

conhecidas como os “Mártires de Maio”. 

No Brasil, o Dia do trabalho foi instituído no governo de Artur 

Bernardes, em 1925. Antes disso, em 1917, ocorreu em São Paulo uma greve geral. Os 

operários e comerciantes da cidade permaneceram em greve durante dias, por conta 

das condições precárias de trabalho. Dentre o que eles reivindicavam, estava: o 

aumento de salário; a redução da jornada de trabalho; a proibição do trabalho infantil; a 

proibição do trabalho feminino à noite. 

Durante os meses de junho e julho de 1917 outros trabalhadores se 

juntaram ao movimento. Como resultado, as condições melhoraram e parte das 

reivindicações foram atendidas. Assim, os trabalhadores conquistaram, dentre outras 

coisas, o aumento de 20% de salário. Na Era Vargas, foi dado mais um passo em 

direção a essas melhorias. No dia 1° de maio de 1940, Getúlio Vargas instituiu o salário 

mínimo no país e, no mesmo dia, em 1941, a data foi utilizada para marcar a criação da 

Justiça do Trabalho. 
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Em 1° de maio de 1943 foi anunciada a Consolidação das Leis de 

Trabalho (CLT) no País. Por esse motivo, quando há aumento do salário mínimo, 

geralmente é realizado nesta data. Ao longo do último século, uma série de conquistas 

populares que partiram dos trabalhadores aconteceram no país. A Consolidação das 

Leis Trabalhistas (CLT) em 1943, por exemplo, foi o ponto final de uma série de 

reivindicações que passaram a surgir a partir de 1900. 

 

Década depois, em 1988, a Constituição Brasileira após o período de 

Ditadura Militar teve o trabalhador e o trabalho como protagonistas. O salário mínimo, 

as férias, a aposentadorias, são todos direitos conquistados por movimentos de 

trabalhadores ao longo dos últimos 20 anos. 

Diante do exposto, apresento à Mesa, depois de dispensar às 

formalidades de praxe e ouvir o Douto Plenário, Moção de Congratulação e Louvor 

ao Dia do Trabalhador que é celebrado anualmente no dia 1º de Maio. 

Havendo a aprovação desta Moção, seja a mesma   encaminhada a 

SUB Sede da CUT (Central Única dos Trabalhadores) em Campinas e para Sindicato 

dos Bancários de Campinas e Região.   

Câmara Municipal de Jaguariúna, 27 de abril de 2023. 

a. VEREADOR AFONSO LOPES DA SILVA 

Cópia conforme o original apresentado nesta Edilidade, em Sessão 

Ordinária realizada em 02 de maio de 2023. 

Câmara Municipal de Jaguariúna, 03 de maio de 2023. 

 

 
VEREADOR ROMILSON SILVA 

Presidente 
 

   


