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Aos dias do més de 20 , nesta cidade de jéguariﬂna,

na Secretaria da Camara Municipal, autuo o processo acima referido como adiante se Vé.
Do que para constar, fago este termo. :
Eu ; Secretario, a subscrevi
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Secao |
Do Sistema de Controle Interno

Art. 1° O Sistema de Controle Interno, no &mbito do Legislativo Municipal,
sera exercido de acordo com os Arts. 31, 70 e 74 da Constituicao Federal, Arts. 35 e
150 da Constituicdo do Estado de S&o Paulo, art. 59, paragrafo unico da Lei
Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000, Normas Brasileiras de Contabilidade
aplicadas ao Setor Publico, Lei Orgéanica do Tribunal de Contas do Estado de Sao
Paulo, Comunicados e Instrugées por Ele expedidas, Lei Organica do Municipio e
suas alteragdes, Regimento Interno desta Casa e suas alteracoes, e tomara por base
a escrituragdo e demonstragbes contabeis, os relatérios de execugdo e
acompanhamento de projetos e atividades e outros procedimentos e instrumentos
estabelecidos pela legislagao em vigor ou érgaos de controle interno e externo.

Art. 2°Para os fins desta Resolugdo, considera-se Sistema
de Controle Interno o conjunto de atividades, planos, métodos e procedimentos
interligados e utilizados com a finalidade de assegurar que os objetivos precipuos da
Camara Municipal de Jaguariiina sejam alcangados, nos termos da legislagao vigente.

Art. 3° O Sistema de Controle Interno integra a estrutura administrativa
organizacional da Camara Municipal de Jaguariina, vinculado diretamente a Mesa
Diretora, com as competéncias estabelecidas nesta Resolugao.

Art. 4° Com vistas a efetividade do Sistema de Controle Interno, a
comunicagdo com o Controlador Interno devera ocorrer por meio de Dlretores ou
servidores previamente designados pela autoridade competente.

Art. 5° E vedada, sob qualquer pretexto ou hiptese a terceirizacdo da
implantacdo e manutengado do Sistema de Controle Interno, cujo exercicio & de
competéncia exclusiva do Poder Legislativo, ressalvadas as hipéteses de:

| — Cursos de treinamento e/ou aperfeicoamento de pessoal integrante do
Sistema de Controle Interno; e

Il — Implantagédo e uso de software terceirizado para informatizagéo do
Sistema de Controle Interno.
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Secao Il
Das Competéncias do Controle Interno

Art. 6° O Controle Interno devera ser exercido em todos os departamentos
e setores que compdem a estrutura administrativa do Poder Legislativo Municipal,
compreendendo:

| — A preservacao do patriménio publico;

Il — O controle da execucado das a¢des que integram 0s programas;

Il — A observancia as leis, aos regulamentos e as diretrizes estabelecidas.

Art. 7° E assegurado ao Controlador Interno, no desempenho de suas
funcdes, o acesso a todos os documentos, fatos e informagdes relacionadas a Camara
Municipal de Jaguariina e aos o6rgdos alcangados pelo Controle Interno do
Legislativo.

Paragrafo Unico. O agente publico que, por agdo ou omissao, causar
embaracgo, constrangimento ou obstaculo a atuagao do responsavel pelo Controle
Interno no desempenho de suas fungdes institucionais, ficara sujeito a pena de
responsabilidade administrativa, civil e penal.

Art. 8° Compete ao Controle Interno:

| — Avaliar o cumprimento das metas fiscais e financeiras dos planos
or¢amentarios, bem como a eficiéncia de seus atos;

I — Comprovar a legalidade da gestdo orgamentaria, financeira e
patrimonial;

[ll — Exercer o controle das operagbes de crédito, avais e garantias, bem
como dos direitos e haveres da Camara;

IV — Apoiar o Tribunal de Contas no exercicio de sua missao institucional;

V — Assinar o relatorio de Gestao Fiscal em conjunto com autoridades da
Administracdo Financeira da Camara;

VI — Atestar a regularidade da tomada de contas dos ordenadores de
despesa, recebedores, tesoureiros, pagadores ou assemelhados;

VIl - Propor a Mesa Diretora da Camara Municipal de Jaguarituna, a
atualizagéo ou a adequacgdo as Resolugdes relativas ao Sistema de Controle Interno;

VIII - Informar a Mesa Diretora da Camara Municipal de Jaguaritna, para
as providéncias necessarias, a ocorréncia de atos ilegais, ilegitimos, irregulares ou
antieconémicos de que resultem ou ndo em danos ao erario.

Art. 9° No exercicio das atividades e para o cumprimento de suas
atribuicbes constantes da presente Resolugdo e da legislacdo aplicavel, o
Controlador Interno devera valer-se de comunicados, cartilhas, manuais expedidos
pelo Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo e, em especial, do disposto no
Manual Basico de Controle Interno, editado pela Egrégia Corte de Contas deste
Estado.

Art. 10 E vedado ao responsavel pelos trabalhos

de Controle Interno divulgar fatos e informagées de que tenha tomado conhecimento,
em razao do exercicio de suas atribuigées.
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Art. 11 Além dos impedimentos capitulados no artigo anterior, & vedado ao
Controlador Interno:

| — possuir contratos ou instrumentos assemelhados firmados com a
Administragao Publica Municipal;

Il — receber transferéncia de recursos de subvengao ou por qualquer outra
forma, mesmo na qualidade de dirigente de entidade sem fins lucrativos ou do terceiro
setor;

Il — exercer atividade politico partidaria;

IV — patrocinar causa contra a Administragéo Publica Municipal.

Secao lll
Da Forma Dos Atos Praticados Pelo Controlador Interno

Art. 12 Ao apurar fatos e situagbes que exijam providencias, o0
Controlador Interno elaborara relatério circunstanciado, contendo forma clara,
simples, precisa, oportuna, imparcial, completa, conclusiva e construtiva.

Paragrafo unico. Para efeito do disposto no caput, considera-se forma:

| — Clara e Simples: a informagé@o deve ser revelada de forma objetiva,
simplificada, em linguagem de facil compreensdo, sem explicagdes exaustivas,
possibilitando a qualquer pessoa a entender, ainda que n&do versada na matéria.
Quando necessario, os termos técnicos serdo esclarecidos em nota de rodapé.

Il — Precisa: a informagao deve estar livre de incertezas; ndo deve expor
duvidas ou obscuridades que causem interpretagdes diversas das pretendidas.

Il — Oportuna: a informagéo deve ser divulgada em tempo habil para que
as medidas corretivas sejam tempestivas e, portanto, efetivas.

IV — Imparcial: a informacgao deve ser fiel aos fatos, com neutralidade, sem
juizo de valor.

V — Completa: embora objetiva e concisa, a informacgéo deve estar inteira,
acabada, terminativa, sem omissées ou supressoes.

VI — Conclusiva: a informagao deve permitir a formagéao de opinido sobre
os fatos relatados.

VIl — Construtiva: a informagao deve expressar providéncias para melhorar
a gestao financeira e operacional da entidade de governo.

Secao IV
Da Organizagao do Controle Interno

Art. 13 O Controle Interno sera composto por um ou mais servidores
efetivos de cargo especifico para essas atribui¢gdes, consoante previsto em norma que
trata do quadro de pessoal e plano de cargos, carreira e vencimentos, investidos

mediante concurso publico e nomeados pela Mesa Diretora da Camara Municipal de
Jaguaritna.
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§ 1° Em se constituindo unidade dotada de pluralidade de servidores, é
admitida a composicao com outros profissionais de apoio ao controle interno, para as
atividades de organizagéo, administragéo e técnicas.

§ 2° O Controle Interno devera dispor de dotagao orgcamentaria especifica
para sua atuagdo, bem como de infraestrutura e local especifico que permita a
realizacéo de suas atribuigdes com eficiéncia, autonomia e independéncia.

§ 3° O servidor ocupante do cargo efetivo criado para o exercicio
do Controle Interno, ou aquele designado, nos termos desta Resolugéo, goza de
garantia de independéncia funcional no exercicio de suas atribuicdes, nao podendo
ser transferido ou ter seu trabalho impedido por qualquer agente publico.

§ 4° No exercicio de suas atribuigdes, o Controlador Interno podera valer-
se de abordagens consistentes em:

| — mapeamento de riscos;

Il — exame e comparacao de livros e registros;

[Il — exame documental;

IV — inspecao fisica;

V — mapeamento de processos;

VI — confirmagao externa ou circularizagao;

VIl — conferéncia de calculos;

VIII — entrevista ou indagagao.

Art. 14 O Controle Interno devera expedir relatério quadrimestral até 30
dias ap6s o encerramento do periodo em analise do acompanhamento do Sistema
de Controle Interno e, de intervalos menores, para materias pontuais que ocorrerem
nesse interregno, se considerados relevantes para o exercicio de suas atividades,
para a prevencéao e corre¢cao de procedimentos e atos em favor da regularidade e da
conformidade dos atos do gestor publico.

Secao V
Do Controle Interno como apoio ao Controle Externo

Art. 15 No apoio ao Controle Externo o Sistema de Controle Interno devera
exercer, dentre outras, as seguintes atividades;

| — avaliar o cumprimento das metas operacionais e financeiras dos planos
orgamentarios, bem como a eficiéncia dos seus resultados;

Il — verificar a execugéo da despesa, inclusive o controle de programacgao
financeira e regularidade das licitagbes e contratos;

lIl — alertar formalmente a autoridade administrativa competente para que
instaure tomada de contas especial sempre que tiver conhecimento de qualquer das
ocorréncias referidas que autorizem esse procedimento.

Art. 16 O responsavel pelo Controle Interno, ou na falta desse, os dirigentes
da Camara Municipal, ao tomarem conhecimento de qualquer irregularidade ou
ilegalidade, dela darao imediato conhecimento ao Tribunal de Contas do Estado de
Sao Paulo, sob pena de responsabilidade solidaria.
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Paragrafo tnico. Na comunicagéo ao Tribunal de Contas do Estado de Sao
Paulo, o dirigente do Orgdo de Controle Interno indicara as providéncias adotadas
para:

| — corrigir a ilegalidade ou a irregularidade apurada;

Il — ressarcir o eventual dano causado ao erario;

IIl — evitar ocorréncias semelhantes.

CAPITULO Il
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 17 Esta Resolugédo podera ter seus dispositivos regulamentados por
Ato da Mesa Diretora da Camara Municipal de Jaguariuna, se necessario.

Art. 18 .« Em situagbes de alta complexidade, que exijam
interpretagéo juridica especializada, o Controle Interno podera requerer parecer ou
suporte tecnico da Procuradoria Leglslatlva visando assegurar a legalidade dos atos
administrativos. ‘ 1A

Art. 19 As despesas decorrentes da execugao desta Resolugado correrdao
por conta de dotacao orgamentaria prépria, suplementadas, se necessario.

Art. 20 Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagao,
revogando-se a Resolugao 173/2015.

Mesa da Camara Municipal de Jaguariiina, 26 de setembro de 2025.

VEREA DRIGO REIS DE SOUZA

VEREADORA ANA PA
Vi

RUZ IE OLIVEIRA SAVIOLI

eQP;yden e

VEREADﬁRAFAEL DA SILVA BLANCO
Primeiro Secretario

-y ¥, _
G*E’L,Uf: "E SOUZA
undo Secretar
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JUSTIFICATIVA

Considerando que a Resolugao 173/2015, norma atual que regulamenta o
Sistema de Controle Interno esta defasada, ou seja, ndo condiz com a realidade dos
trabalhos desta Casa Legislativa no que tange ao Controle Interno, bem como a forma
de provimento do cargo;

Considerando que a referida norma nao apresenta dispositivos necessarios
ao bom desempenho do Controle Interno, & apresentado este novo projeto de
Resolugao para apreciagao e aprovagao pelos Edis desta Casa de Leis.

Mesa da Camara Municipal de Jaguaritna, 26 de setembro de 2025.

E SOUZA

OLIVEIRA SAVIOLI

VEREADOR RAFAEL DA SILVABLANCO

Primeiro Secretario

VEREADOR JORGE l/ DE SOUZA
Segund Secretarlo

Ve



Camara Municipal de Jaguariuna

Estado de Sdo Paulo

CONJUNTA DE COMISSOES PERMANENTES

Projeto de Resolugio n° 011/2025

DATA: 12/11/2025
HORARIO: 14hs
PRESENTES:

VEREADORA ANA PAULA CRUZ DE OLIVEIRA SAVIOLI (PRESIDENTE DA CCJ E DE
OBRAS)

VEREADOR CLAUDIO ROBERTO ANASTACIO (SECRETARIO DA COMISSAO DE
SAUDE)

VEREADOR CRISTIANO CECON (SECRETARI() DA COMISSAO DE SEGURANCA
PUBLICA, DEFESA DOS DIREITOS HUMANOS e CIDADANIA)

VEREADOR ELCIO SHIYOITI HIRANO (VICE-PRESIDENTE DA COMISSAO DE
SAUDE)

VEREADORA GERUZA MELO DO NASCIMENTO REIS (VICE- PRESIDENTE DA
COMISSAO DE ORCAMENTO, FINANCAS E CONTABILIDADE E SECRETARIA DA
COMISSAO DE OBRAS)

VEREADOR JORGE LUIZ DE SOUZA (PRESIDENTE DA COMISSAO DE ORCAMENTO,
FINANCAS E CONTABILIDADE, VICE-PRESIDENTE DA COMISSAO DE SEGURANCA
PUBLICA E SECRETARIO DA COMISSAO DE ASSUNTOS DA REGIAO
METROPOLITANA DE CAMPINAS)

VEREADOR]OSE MUNIZ (VICE-PRESIDENTE DA COMISSAO DE OBRAS e
PRESIDENTE DA COMISSAO DE SAUDE)

VEREADORA MARIA DAS GRACAS HANSEN ALBARAN DOS SANTOS (SECRETARIA
DA CCJ E SECRETARIA DA COMISSAO DE MEIO AMBIENTE).

VEREADORA PRISCILA APARECIDA ADABO (VICE PRESIDENTE DA CCJ E VICE
PRESIDENTE DA COMISSAO DE MEIO AMBIENTE)

VEREADOR RAFAEL DA SILVA BLANCO (SECRETARIO DA COMISSAO DE
ORCAMENTO, FINANCAS IE CONTABILIDADE E PRESIDENTE DA COMISSAO DE
MEIO AMBIENTE)

VEREADOR RODRIGO REIS DE SOUZA (PRESIDENTE DA CAMARA)

VEREADORA ROSE FERREIRA LOPES COUTINHO
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DISCUSSAO:

A Vereadora Ana Paula Savioli, Presidente da CCJ, efetuou a leitura do Projeto. Os Vereadores
presentes discutiram o projeto, porém foi deliberada a necessidade de maior analise posterior.
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PARECER JURIDICO RESUMIDO

Assunto: Analise dos arts. 3°, 4°, 7° e inciso IV do art. 12 do Projeto de Resolugéao n°

011/2025 ~ Sistema de Controle Interno do Poder Legislativo de Jaguaritina.

| - Sintese

O projeto em exame visa regulamentar o Sistema de Controle Interno no ambito da
Camara Municipal de Jaguaritiina, em conformidade com a Constituicdo Federal (arts.
31, 70 e 74), a Lei de Responsabilidade Fiscal (art. 59) e as orientagcdes do Tribunal de
Contas do Estado de Sao Paulo.

Il - Analise dos Dispositivos

Artigo 3° — Estrutura

O dispositivo define que o Sistema de Controle Interno integra a estrutura
administrativa da Camara, com vinculagéo direta a Mesa Diretora. Essa previsédo €
juridicamente adequada, pois garante a subordinagdo hierarquica necessaria sem
comprometer a independéncia funcional do Controlador Interno, principio essencial a

fiscalizag&o interna dos atos administrativos.

Artigo 4° — Comunicagéo Institucional

O artigo 4° determina que a comunicagdo entre o Controlador Interno e os demais
setores da Camara ocorra por meio de diretores ou servidores previamente
designados. Essa norma possui relevancia juridica e administrativa, pois assegura
formalidade e rastreabilidade no fluxo de informagdes, evita comunicacdes dispersas e
reforga os principios da hierarquia, responsabilidade e transparéncia. O dispositivo
fortalece a legitimidade dos atos de controle e garante seguranga juridica ao processo

de fiscalizag&o interna.
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Artigo 7° — Acesso a informagéo

O artigo assegura ao Controlador Interno amplo acesso a documentos, informagées e
registros necessarios a sua fungdo, responsabilizando civil, penal e
administrativamente quem criar embaragos ao controle. Tal previsdo esta em
consonancia com a Lei de Responsabilidade Fiscal e com a jurisprudéncia do Tribunal
de Contas, garantindo a efetividade do controle e a protegdo institucional do servidor

responsavel.

O termo “embarago”, no contexto do direito administrativo e financeiro, abrange
qualquer conduta — ativa ou omissiva — que dificulte, atrase, impeca ou distor¢a o
trabalho fiscalizatério do Controle Interno.

Podem ser considerados embaragos a atuagdo do Controlador Interno, entre outros:
negar acesso a documentos, relatérios, contratos, empenhos, licitagbes, folhas de
pagamento ou dados contabeis solicitados para analise; omitir dados relevantes ou
encaminhar informagdes incompletas ou divergentes, dificultando a verificagéo da
legalidade dos atos;

O termo “embarago”’, no art. 7°, deve ser compreendido em sentido amplo,
abrangendo qualquer ato ou omissao que limite, atrase, desvirtue ou impega a atuagao

do Controle Interno.

Artigo 12, inciso IV — Imparcialidade e Juizo de Valor

O inciso IV estabelece que os relatérios do Controle Interno devem ser imparciais,
“fiéis aos fatos, com neutralidade, sem juizo de valor’. A expressdo "sem juizo de
valor” significa que o Controlador Interno ndo deve emitir opinides subjetivas, morais
ou politicas sobre os atos fiscalizados, mas sim relatar fatos de forma objetiva, técnica
e baseada em evidéncias documentais. Trata-se de exigéncia derivada dos principios
da impessoalidade, moralidade e legalidade (art. 37 da CF) e das Normas Brasileiras
de Auditoria Governamental, assegurando neutralidade técnica e evitando

interpretacdes parciais.
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Il = Conclusao

Os artigos analisados encontram-se juridicamente adequados e em conformidade com
a legislacédo federal e estadual vigente. Destacam-se positivamente o art. 4°, por
garantir comunicacéo institucional formal, segura e responsavel, e o art. 12, IV, por
assegurar a imparcialidade e a neutralidade técnica dos relatérios, vedando juizos de

valor que extrapolem a fungéo fiscalizatoria.
Em suma, o parecer & favoravel a aprovagdo dos dispositivos mencionados, por
atenderem aos principios constitucionais da legalidade, impessoalidade, eficiéncia e

moralidade administrativa.

Jaguariuna, 12 de novembro de 2025.

Graca Albaran
Vereadora

Secretaria da Comissao de Constituicdo, Justica e Redacao




Estado de éao Paulo

CONJUNTA DE COMISSOES PERMANENTES

Projeto de Resolugdo n° 011/2025

DATA: 26/11/2025
HORARIO: 14hs
PRESENTES:

VEREADORA ANA PAULA CRUZ DE OLIVEIRA SAVIOLI (PRESIDENTE DA CCJ E DE
OBRAS)

VEREADORA ANA PAULA ESPINA SOUZA MUNIZ (PRESIDENTE DA COMISSAO DE
SEGURANCA PUBLICA E VICE PRESIDENTE DA COMISSAO DE ASSUNTOS DA
REGIAO METROPOLITANA DE CAMPINAS)

VEREADOR CLAUDIO ROBERTO ANASTACIO (SECRETARIO DA COMISSAO DE
SAUDE)

VEREADOR CRISTIANO CECON (SECRET:“\RIO DA COMISSAO DE SEGURANCA
PUBLICA, DEFESA DOS DIREITOS HUMANOS e CIDADANIA)

VEREADOR ELCIO SHIYOITT HIRANO (VICE-PRESIDENTE DA COMISSAO DE
SAUDE)

VEREADORA GERUZA MELO DO NASCIMENTO REIS (VICE- PRESIDENTE DA
COMISSAO DE ORCAMENTO, FINANCAS E CONTABILIDADE E SECRETARIA DA
COMISSAO DE OBRAS)

VEREADOR JORGE LUIZ DE SOUZA (PRESIDENTE DA COMISSAO DE ORCAMENTO,
FINANCAS E CONTABILIDADE, VICE-PRESIDENTE DA COMISSAO DE SEGURANCA
PUBLICA E SECRETARIO DA COMISSAO DE ASSUNTOS DA REGIAO
METROPOLITANA DE CAMPINAS)

VEREADOR]OSE MUNIZ (VICE-PRESIDENTE DA COMISSAO DI OBRAS ¢
PRESIDENTE DA COMISSAO DE SAUDE)

VEREADORA MARIA DAS GRACAS HANSEN ALBARAN DOS SANTOS (SECRETARIA
DA CCJ E SECRETARIA DA COMISSAO DE MEIO AMBIENTE).

VEREADORA PRISCILA APARECIDA ADABO (VICE PRESIDENTE DA CCJ E VICE
PRESIDENTE DA COMISSAO DE METIO AMBIENTE)

VEREADOR RAFAEL DA SILVA BLANCO (SECI{ETII‘\llIO DA COMISSAO DE

ORCAMENTO, FINANCAS E CONTABILIDADE E PRESIDENTE DA COMISSAO DE
MEIO AMBIENTE)




Estado de Sao Paulo

VEREADOR RODRIGO REIS DE SOUZA (PRESIDENTE DA CAMARA)
VEREADORA ROSE FERREIRA LOPES COUTINHO

DISCUSSAO:

A Vereadora Ana Paula Savioli, Presidente da CC]J, efetuou a leitura do Projeto. Os Vereadores

presentes discutiram o projeto, bem como o aprovaram para a proxima Sessao Ordinaria.
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Projeto de Resolugdo n® 011/2025

PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE CONSTITUIQAO, JUSTICA E REDAQAO e
ORCAMENTOQO, FINANCAS E CONTABILIDADE ao Projeto de Resolucdo n® 011/2025.

Autoria: MESA DIRETORA.

Parecer: FAVORAVEL.

De iniciativa da Mesa Diretora, o Projeto de Resolugao n® 011/2025 regulamenta o

Sistema de Controle Interno do Poder Legislativo e da outras providéncias.

Na Justficativa, a Mesa Diretora explana sobre a norma que regulamenta o Sistema de
Controle Interno, salientando que se encontra defasada e nio condizente com a realidade dos trabalhos
realizados nesta Casa Legislativa. Desta forma sugere no presente Projeto, novas normas para melhoria
do desempenho do Controle Interno.

[ o relatorio.

Desta feita, competem as Comissdes Permanentes, reunidas em conjunto, na forma que
b 3

faculta o Regimento Interno, lavrar parecer a respeito de sua legalidade, oportunidade e conveniéncia.

O projeto versa sobre matéria de competéncia do Municipio, em razio de interesse

local, encontrando amparo no artigo 30, inciso 1, da Constiruigao Federal.

Analisado o projeto, verifica-se, portanto, que o Projeto de Resolugio n® 011/2025 ¢é

legal, conveniente ¢ oportuno, estando apto a ser apreciado pelo egrégio Plenario.

Favoravel ¢ o parecer.

Camara Municipal de Jaguaritna, 27 de novembro de 2025
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Estado de Sdo Paulo

Vice-Presidente - Relatora

VEREADORAX S GRACAS HANSEN ALBARAN DOS SANTOS

Secretaria

Pela Comissao Permanente de Or¢camento, Financas e Contabilidade:

DE SOUZA

C L
VEREADQOR JERG
>
g te - Relator

Fosidel

VEREADOR GERUZA MELO DO NASCIMENTO REIS
Vice — Presfdénte

VEREADJEX\F\E DA SIL%BNCO

Secretario
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RESOLUCAO N° 257 DE 2025

Autoria: Mesa Diretora CMJ

Requlamenta o Sistema de Controle Interno_do Poder
Legislativo e da outras providéncies.

A Camara Municipal de Jaguaritina aprova:

CAPITULO |
DO CONTROLE INTERNO

Secéo |
Do Sistema de Controle Interno

Rodrigo Reis de Souza, Presidente da Camara Municipal de Jaguariira, Estado de Séo
Paulo, etc.

Fago Saber que a Camara Municipal aprovou e eu promulgo a seguinte Resolucao:

Art. 1° O Sistema de Controle Interno, no ambito do Legislativo Municipal, sera exercido de
acordo com os arts. 31, 70 e 74 da Constituicdo Federal, arts. 35 e 150 da Constituig&o do Estado de
S&o Paulo, art. 59, paragrafo Unico da Lei Complementar n® 101, de 4 de maio de 2000, Normas
Brasileiras de Contabilidade aplicadas ao Setor Publico, Lei Organica do Tribunai de Contas do Estado
de Sao Paulo, Comunicados e Instrugdes por Ele expedidas, Lei Organica do Municipio & suas
alteragdes, Regimento Interno desta Casa e suas alteracdes, e tomara por base a escrituracao e
demonstragdes contabeis, os relatérios de execugdo e acompanhamento de projetos e atividades e
outros procedimentos e instrumentos estabelecidos pela legislagdo em vigor ou 0rgéos
de controle interno e externo.

Art. 2° Para os fins desta Resolugéo, considera-se Sistema de Controle Interno o conjunto de
atividades, planos, métodos e procedimentos interligados e utilizados com a finalidade de assegurar
que os objetivos precipuos da Camara Municipal de Jaguariina sejam alcancados, nos termos da
legislag&o vigente.

Art. 3° O Sistema de Controle Interno integra a estrutura administrativa organizacioral da
Camara Municipal de Jaguariina, vinculado diretamente a2 Mesa Diretora, com as competéncias
estabelecidas nesta Resolugéo.

Art. 4° Com vistas a efetividade do Sistema de Controle Interno, a comunicagdo com o
Controlador Interno devera ocorrer por meio de Diretores ou servidores previamenie designados pela
autoridade competente.

Art. 5° E vedada, sob qualquer pretexto ou hipdtese a terceirizagdo da implaniacdo e
manutencdo do Sistema de Controle Interno, cujo exercicio & de competéncia exclusiva do Foder
Legislativo, ressalvadas as hipoteses de:

| — Cursos de treinamento efou aperfeicoamento de pessoal integrante do Sistema de
Controle Interno; e

Il - Implantagéo e uso de software terceirizado para informatizagao do Sistema de Controle
Interno.



mw# ~ o« e R 5/
{m/i Camara Municipal de Jaguariuna {

3 .-" Estado de Sdo Paulo

Secéo Il
Das Competéncias do Controle Interno

Art. 6° O Controle Interno devera ser exercido em todos os departamentos e setores que
compdem a estrutura administrativa do Poder Legislativo Municipal, compreendendo:

| — A preservagéo do patriménio publico;

Il - O controle da execugdo das a¢des que integram 0s programas;

Il — A observancia as leis, aos regulamentos e as diretrizes estabelecidas.

Art. 7° E assegurado ao Controlador Interno, no desempenho de suas fungbes, o acesso a
todos os documentos, fatos e informagées relacionadas @ Camara Municipal de Jaguaritina e &aos
6rgéos alcangados pelo Controle Interno do Legislativo.

Paragrafo unico. O agente publico que, por ag&o ou omisséo, causar embaraco,
constrangimento ou obstaculo & atuagéo do responséavel pelo Controle Interno no desempenho de suas
funcdes institucionais, ficara sujeito & pena de responsabilidade administrative, civil e penal.

Art. 8° Compete ac Controle Interno:

| — Avaliar o cumprimento das metas fiscais e financeiras dos planos orgamentarios, bem
como a eficiéncia de seus atos;

Il — Comprovar a legalidade da gestao orcamentaria, financeira e patrimonial;

Ill — Exercer o controle das operagdes de crédito, avais e garantias, bem come dos direitos e
haveres da Camara;

IV — Apoiar o Tribunal de Contas no exercicio de sua missao institucional;

V — Assinar o relatério de Gestao Fiscal em conjunto com autoridades da Administragzo
Financeira da Camara;

VI — Atestar a regularidade da tomada de contas dos ordenadores de despesa, recsbedores,
tesoureiros, pagadores ou assemelhados;

VIl — Propor @ Mesa Diretora da Camara Municipal de Jaguariting, a atualizagéo ou a
adequacao as Resolugdes relativas ao Sistema de Controle Interno;

VIII — Informar a Mesa Diretora da Camara Municipal de Jaguariina, para as providéncias
necessarias, a ocorréncia de atos ilegais, ilegitimos, irregulares ou antiecondmicos de que resuitem ou
ndo em danos ao erdrio.

Art. 9° No exercicio das atividades e para o cumprimento de suas afribuigbes constanies da
presente Resolugéo e da legislag&o aplicavel, o Controlador Interno devera valer-se de comunicados,
cartilhas, manuais expedidos pelo Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo e, em especial, do
disposto no Manual Basico de Controle Interno, editado pela Egrégia Corte de Contas deste Estado.

Art. 10 E vedado ao responsavel pelos trabalhos de Controle Interno divulgar fatos e
informagdes de que tenha tomado conhecimento, em razéo do exercicio de suas atribuicdes.

Art. 11 Além dos impedimentos capitulados no artigo anterior, é vedado ao Conirolador
Interno:

| — possuir contratos ou instrumentos assemelhados firmados com a Adminisirag&o Pdblica
Municipal;

Il — receber transferéncia de recursos de subveng&o ou por qualquer outra forma, mesmo na
qualidade de dirigente de entidade sem fins lucrativos ou do terceiro setor:

Ill — exercer atividade politico partidaria;

IV — patrocinar causa contra a Administragédo Publica Municipal.
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Segao lll
Da Forma Dos Atos Praticados Pelo Controlador Interno

Art. 12 Ao apurar fatos e situagdes que exijam providencias, o Controlador Interno elaborara
relatério circunstanciado, contendo forma clara, simples, precisa, oportuna, imparcial, complata,
conclusiva e construtiva.

Paragrafo unico. Para efeito do disposto no caput, considera-se forma:

| — Clara e Simples: a informagéo deve ser revelada de forma objetiva, simplificada, em
linguagem de facil compreenséo, sem explicagdes exaustivas, possibilitando a qualquer pessoa a
entender, ainda que ndo versada na matéria. Quando necessario, 0s tsrmos técnicos serao
esclarecidos em nota de rodapé.

Il — Precisa: a informagdo deve estar livre de incertezas; ndo deve expor duvidas ou
obscuridades que causem interpretagdes diversas das pretendidas.

Il — Oportuna: a informagéo deve ser divulgada em tempo habil para que as medidas
corretivas sejam tempestivas e, portanto, efetivas.

IV — Imparcial: a informag&o deve ser fiel aos fatos, com neutralidade, sem juizo de valor.

V - Completa: embora objetiva e concisa, a informag&o deve estar inteira, acabada,
terminativa, sem omissdes ou supressoes.

— Conclusiva: a informag&o deve permitir a formagéo de opini&o sobre os fatos relatados.

VIl — Construtiva; a informagcé&o deve expressar providéncias para melhorar a gestéo
financeira e operacional da entidade de governo.

Secéo IV
Da Organizacao do Controle Interno

Art. 13 O Controle Interno sera composto por um ou mais servidores efetivos de cargo
especifico para essas atribuigdes, consoante previsto em norma que trata do quadro de pessoal 2 plano
de cargos, carreira e vencimentos, investidos mediante concurso publico e nomeados pela Mesa
Diretora da Camara Municipal de Jaguariuna.

§ 1°Em se constituindo unidade dotada de pluralidade de servidores, € admitida a
composigdo com outros profissionais de apoio ao controle interno, para as ativicades de organizacéo,
administracdo e técnicas.

§ 2° O Controle Interno devera dispor de dotagé&o orgamentaria especifica para sua atuacao,
bem como de infraestrutura e local especifico que permita a realizagdo de suas atribuigbes com
eficiéncia, autonomia e independéncia.

§ 3° O servidor ocupante do cargo efetivo criado para o exercicic do Controle Interno, ou
aquele designado, nos termos desta Resolucéo, goza de garantia de independéncia funcional no
exercicio de suas atribuicdes, ndo podendo ser transferido ou ter seu trabalho inpedido por quaiguer
agente publico.

§ 4° No exercicio de suas atribuigées, o Controlador Interno poderé valer-se de abordagens
consistentes em:

| — mapeamento de riscos;

Il — exame e comparagao de livros e registros;

[Il — exame documental;

IV - inspecéo fisica;

V — mapeamento de processos;

VI — confirmacgéo externa ou circularizacgao;
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VIl — conferéncia de calculos;

VIII — entrevista ou indagacéo.

Art. 14 O Controle Interno devera expedir relatério quadrimestral até 30 dias apds o
encerramento do periodo em analise do acompanhamento do Sistema de Controle Internoc &, ce
intervalos menores, para matérias pontuais que ocorrerem nesse interregno, se considerados
relevantes para o exercicio de suas atividades, para a prevengao e corre¢do de procedimentos & atos
em favor da regularidade e da conformidade dos atos do gestor publico.

Secéo V
Do Controle Interno como apoio ao Controle Externo

Art. 15 No apoio ao Controle Externo o Sistema de Controle Interno devera exercer, dentre
outras, as seguintes atividades;

| — avaliar o cumprimento das metas operacionais e financeiras dos planos orgamentarics,
bem como a eficiéncia dos seus resultados;

Il — verificar a execucdo da despesa, inclusive o controle de programacgéo financeira 2
regularidade das licitagbes e contratos;

[l — alertar formalmente a autoridade administrativa competente para que instaure tormada da
contas especial sempre que tiver conhecimento de qualquer das ocorréncias referidas que autorizem
esse procedimento. -

Art. 16 O responsavel pelo Controle Interno, ou na falta desse, os dirigentes da Camara
Municipal, ao tomarem conhecimento de qualquer irregularidade ou ilegalidade, dela dardo imediato
conhecimento ao Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, sob pena de responsabilidade salidaria.

Paragrafo unico. Na comunicagao ao Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, o dirigante
do Org&o de Controle Interno indicara as providéncias adotadas para:

| — corrigir a ilegalidade ou a irregularidade apurada;

Il = ressarcir 0 eventual dano causado ao erario;

Il — evitar ocorréncias semelhantes.

CAPITULO Il
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 17 Esta Resolug@o podera ter seus dispositivos regulamentados por Ato da Mesa Diretora
da Camara Municipal de Jaguaritna, se necessario.

Art. 18 Em situagdes de alta complexidade, que exijam interpretag&o juridica especializada,
o Controle Interno podera requerer parecer ou suporte técnico da Diretoria Juridica, visando assegurar
a legalidade dos atos administrativos.

Art. 19 As despesas decorrentes da execugéo desta Resolugdo correrfio por conta de doiagao
orgamentaria propria, suplementadas, se necessario.

Art. 20 Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando-se a Resolugéo
n°® 173/2015.

Presidéncia da Camara Municipal de Jaguariina, 02 de dezembro de 2025.

VEREADOR RODRIGO REIS DE SOUZA
Presidente
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RESOLUCAQ N° 257 DE 2025
Autoria: Mesa Diretora CMJ

Regulamenta o Sistema de Controle Interno do Poder
Leaislativo e da outras providéncias.

. A'Camara Municipal de Jaguaritina aprova:

CAPITULO |
DO CONTROLE INTERNO

Secao |
Do Sistema de Controle Interno

Rodrigo Reis de Souza, Presidente da Camara Municipal de Jaguarilina, Estado de S&o
Paulo, etc.

Fago Saber que a Camara Municipal aprovou e eu promulgo a seguinte Resolugao:

Art. 1° O Sistema de Controle Interno, no ambito do Legislativo Municipal, serd exercido de
acordo com os arts. 31, 70 e 74 da Constituigdo Federal, arts. 35 e 150 da Constituigdo do Estado de
Sao Paulo, art. 59, paragrafo tnico da Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000, Normas
Brasileiras de Contabilidade aplicadas ao Setor Plblico, Lei Organica do Tribunal de Contas do Estade
de Sao Paulo, Comunicados e InstrugGes por Ele expedidas, Lei Organica do Municipio e suas
alteragbes, Regimento Interno desta Casa e suas alteragdes, e tomara por base a escrituragéo e
demonstragtes contébeis, os relatérios de execugdo e acompanhamento de projetos e atividades e
outros procedimentos e instrumentos estabelecidos pela legislagdo em vigor ou odrgdos
de controle interno e externo.

Art. 2° Para os fins desta Resolugéo, considera-se Sistema de Controle Interno o conjunto de
atividades, planos, métodos e procedimentos interligados e utilizados com a finalidade de assegurar
que os objetivos precipuos da Camara Municipal de Jaguariina sejam alcancados, nos termos da
legislagédo vigente.

Art. 3° O Sistema de Controle Interno integra a estrutura administrativa organizacional da
Camara Municipal de Jaguariina, vinculado diretamente 2 Mesa Diretora, com as competéncias
estabelecidas nesta Resolugao.

Art. 4° Com vistas a efetividade do Sistema de Controle Interno, a comunicagao com o
Controlador Interno devera ocorrer por meio de Diretores ou servidores previamente designados pela
autoridade competente.

Art. 5° E vedada, sob qualquer pretexto ou hipétese a terceirizagdo da implantagédo e
manutengdo do Sistema de Controle Interno, cujo exercicio € de competéncia exclusiva do Poder
Legislativo, ressalvadas as hipoteses de:

| — Cursos de treinamento ef/ou aperfeicoamento de pessoal integrante do Sistema de
Controle Interno; e

Il - Implantagao e uso de software terceirizado para informatizagé@o do Sistema de Controle
Interno.
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Secdo Il
Das Competéncias do Controle Interno

Art. 8° O Controle Interno devera ser exercido em todos os departamentos e setores que
compéem a estrutura administrativa do Poder Legislativo Municipal, compreendendo:

| — A preservagdo do patrimonio publico;

Il — O controle da execucdo das agdes que integram os programas;

ill — A observancia as leis, aos regulamentos e as diretrizes estabelecidas.

Art. 7°E assegurado ao Controlador Interno, no desempenho de suas fungdes, o acesso a
todos os documentos, fatos e informagdes relacionadas a Camara Municipal de Jaguariina e aos
érgdos alcangados pelo Controle Interno do Legislativo.

Paragrafo unico. O agente publico que, por agdo ou omissdo, causar embarago,
constrangimento ou obstaculo a atuacéo do responsavel pele Controle Interno no desempenho de suas
fungdes institucionais, ficara sujeito & pena de responsabilidade administrativa, civil e penal.

Art. 8° Compete ao Controle Interno:

| — Avaliar o cumprimento das metas fiscais e financeiras dos planos orgamentarios, bem
como a eficiéncia de seus atos;

|| — Comprovar a legalidade da gestdo orgamentaria, financeira e patrimonial;

Il - Exercer o controle das operagdes de crédito, avais e garantias, bem como dos direitos e
haveres da Camara;

IV — Apoiar o Tribunal de Contas no exercicio de sua missdo institucional;

\V — Assinar o relatério de Gestdo Fiscal em conjunto com autoridades da Administracdo
Financeira da Camara;

V| — Atestar a regularidade da tomada de contas dos ordenadores de despesa, recebedores,
tesoureiros, pagadores ou assemelhados;

VIl — Propor @ Mesa Diretora da Camara Municipal de Jaguariina, a atualizagéo ou a
adequagdo as Resolugdes relativas ao Sistema de Controle Interno;

VIl = Informar & Mesa Diretora da Camara Municipal de Jaguariina, para as providéncias
necessarias, a ocorréncia de atos ilegais, ilegitimos, irregulares ou antieconémicos de que resultem ou
nao em danos ao erario.

Art. 9° No exercicio das atividades e para o cumprimento de suas atribuigées constantes da
presente Resolugdo e da legislagdo aplicavel, o Controlador Interno devera valer-se de comunicados,
cartilhas, manuais expedidos pelo Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo e, em especial, do
disposto ro Manual Basico de Controle Interno, editado pela Egrégia Corte de Contas deste Estado.

Art. 10 E vedado ao responsavel pelos trabalhos de Controle Interno divulgar fatos e
informacgdes de que tenha tomado conhecimento, em razéo do exercicio de suas atribuigdes.

Art. 11 Além dos impedimentos capitulados no artigo anterior, é vedado ao Controlador
interno:

| - possuir contratos ou instrumentos assemelhados firmados com a Administragao Publica
Municipal;

I| - receber transferéncia de recursos de subvengao ou por qualquer outra forma, mesmo na
qualidade de dirigente de entidade sem fins lucrativos ou do terceiro setor;

il - exercer atividade politico partidaria;

iV — patrocinar causa contra a Administragdo Pablica Municipal.

Ano XI | Edigdo n2 1766 | Pagina 13 de 25
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Segéo Il
Da Forma Dos Atos Praticados Pelo Controlador Interno

Art. 12 Ao apurar fatos e situagdes que exijam providencias, o Controlador Interno elaborara
relatério circunstanciado, contendo forma clara, simples, precisa, oportuna, imparcial, completa,
conclusiva e construtiva.

Paragrafo tnico. Para efeito do disposto no caput, considera-se forma:

| - Clara e Simples: a informagao deve ser revelada de forma objetiva, simplificada, em
linguagem de facil compreensdo, sem explicagbes exaustivas, possibilitando a qualguer pessoa a
entender, ainda que n&o versada na matéria. Quando necessario, os termos técnicos serao
esclarecidos em nota de rodapé.

Il = Precisa: a informacdo deve estar livre de incertezas; ndo deve expor duvidas ou
obscuridades que causem interpretacdes diversas das pretendidas.

Il = Oportuna: a informagao deve ser divulgada em tempo habil para gue as medidas
corretivas sejam tempestivas e, portanto, efetivas.

IV — Imparcial: a informagao deve ser fiel aos fatos, com neutralidade, sem juizo de valor.

V — Completa: embora objetiva e concisa, a informagdo deve estar inteira, acabada,
terminativa, sem omissoes ou supressoes.

VI - Conclusiva: a informagéo deve permitir a formagao de opinido sobre os fatos relatados.

VIl = Construtiva: a informagado deve expressar providéncias para melhorar a gestéo
financeira e operacional da entidade de governo.

Segdo IV
Da Organizagao do Controle Interno

Art. 13 O Controle Interno sera composto por um ou mais servidores efetivos de cargo
especifico para essas atribuigdes, consoante previsto em norma que trata do quadro de pessoal e planc
de cargos, carreira e vencimentos, investidos mediante concurso publico e nomeados pela Mesa
Diretora da Camara Municipal de Jaguaritna.

§ 1°Em se constituindo unidade dotada de pluralidade de servidores, & admitida a
composigdo com outros profissionais de apoio ao controle interno, para as atividades de crganizagéo,
administracao e técnicas.

§ 2° O Controle Interno devera dispor de dotagao orgamentaria especifica para sua atuagéo,
bem como de infraestrutura e local especifico que permita a realizagdo de suas afribuigdes com
eficiéncia, autonomia e independéncia.

§ 3° O servidor ocupante do cargo efetivo criado para o exercicio do Controle Interno, ou
aquele designado, nos termos desta Resolugdo, goza de garantia de independéncia funcional no
exercicio de suas atribuigdes, ndo podendo ser transferido ou ter seu trabalho impedido por qualgquer
agente publico.

§ 4° No exercicio de suas atribuigdes, o Controlador Interno podera valer-se de abordagens
consistentes em:

| — mapeamento de riscos;

Il - exame e comparagao de livros e registros;

Ill = exame documental;

IV — inspegao fisica;

V — mapeamento de processos;

VI — confirmagéo externa ou circularizagao;
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VIl - conferéncia de célculos;

VIl — entrevista ou indagagao.

Art. 14 O Controle Interno devera expedir relatorio quadrimestral até 30 dias apds o
encerramento do periodo em analise do acompanhamento do Sistema de Controle Interno e, de
intervalos menores, para matérias pontuais que ocorrerem nesse interregno, se considerados
relevantes para o exercicio de suas atividades, para a prevengao e corre¢do de procedimentos e atos
em favor da regularidade e da conformidade dos atos do gestor publico.

Segao V
Do Controle Interno como apoio ao Controle Externo

Art. 15 No apoio ao Controle Externo o Sistema de Controle Interno devera exercer, dentre
ouiras, as seguintes atividades;

1 — avaliar o cumprimento das metas operacionais e financeiras dos planos orgamentarios,
bem como a eficiéncia dos seus resultados;

Il — verificar a execugdo da despesa, inclusive o controle de programagao financeira e
regularidade das licitagdes e contratos;

ill — alertar formalmente a autoridade administrativa competente para que instaure tomada de
contas especial sempre que tiver conhecimento de qualquer das ocorréncias referidas que autorizem
esse procadimento.

Art. 16 O responsavel pelo Controle Interno, ou na falta desse, os dirigentes da Camara
Municipal. ac tomarem conhecimento de qualquer irregularidade ou ilegalidade, dela dardo imediato
conhecimento ao Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, sob pena de responsabilidade solidaria.

Paragrafo unico. Na comunicag&o ao Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, o dirigente
do Orgédo de Controle Interno indicara as providéncias adotadas para:

I - corrigir a ilegalidade ou a irregularidade apurada;

il - ressarcir o eventual dano causado ao erario;

ill — evitar ocorréncias semelhantes.

CAPITULO Il
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 17 Esta Resolugao podera ter seus dispositivos regulamentados por Ato da Mesa Diretora
da Camara Municipal de Jaguariina, se necessario.

Art. 18 Em situagdes de alta complexidade, que exijam interpretagéo juridica especializada,
o Controle Interno podera requerer parecer ou suporte técnico da Diretoria Juridica, visando assegurar
a legalidade dos atos administrativos.

Art. 19 As despesas decorrentes da execug&o desta Resolugao correrdo por conta de dotacédo
orgamentéria propria, suplementadas, se necessario.

Art. 20 Esta Resolug&o entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando-se a Resolugdo
n® 173/2015.

Presidéncia da Camara Municipal de Jaguaritina, 02 de dezembro de 2025.

VEREADOR RODRIGO REIS DE SOUZA
Presidente
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