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Proieto de Resolucio no31J- /2025

Reaulamenta o Sistem8 de CQ1ltlQIQ;.!Dterno do
Poder Leaislativo e da outras provid6ncia$:

A Cimara Municipalde Jaguariana aprovf A P F{ OVAL O

.. .'~.."'ilH-?.i-..I.$£:g.;
SeQao I

Do Sistema de Controle Interns

Art. I' O Sistema de Controle Interno, no imbito do Legislative M.unicipal.
sera exercido de acordo com os Arts. 31, 70 e 74 da Constitulgao Federal, Arts. 35 e
150 da Constituigaodo Estado de Sio Paulo, art. 59, paragrafo Onico da Lei
Complementar n ' 101. de 4 de maio de 2000, Normas Brasileiras de Contabilidade
aplicadas ao Setor POblico. Lei Organica do Tribunalde Contas do Estado de Sio
Paulo, Comunicados e InstruQ6es por .,Ele expedidas, Lei Organica do Municipio e
suas altera96es, Regiments Interno delta Casa e suas altera96es, e tamara por base
a escrituragao e demonstrag6es contabeis. os relat6rios de execugao e
acompanhamento de projetos e atividades e outros procedimentos e instrumentos
estabelecidos pda legislagao em vigor ou 6rgaos de controle interns e externo

Art. 2'Para os fins delta ResoluQao, considera-se Sistema
de Controle Interns o conjunto de atividades. pianos, m6todos e procedimentos
interligados e utilizados com a finalidade de assegurar que os objetivos precipuos da
Cimara Municipalde JaguariOna sejam alcangados, nos termos da legislagao vigente

Art. 3' O Sistema de Controle Interno integra a estrutura adminlstratlva
organizacional da Cimara Municipal de Jaguariana, vinculado diretamente a Mesa
Diretora, com as compet6ncias estabelecidas nesta Resolugao

Art. 4' Com vistas a efetividade do Sistema de Controle Interns, a
comunicagao com o Controlador Interno deveri ocorrer por meio de Diretores ou
servidores previamente designados pda autorldade competente

Art. 5' E vedada, sob qualquer pretexts ou hip6tese a terceirizaQao da
implantagao e manutengao do Sistema de Controle Interns, cujo exercicio 6 de
compet6ncia exclusiva do Poder Legislativo, ressalvadas as hip6teses de

1-- Curses de treinamento e/ou aperfeigoamento de pessoalintegrante do
Sistema de Controle Interns: e

ll -- Implantagao e uso de software terceirizado para informatizagao do
Sistema de Controle Interns.
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Segao ll
Das Compet6ncias do Contrale Interns

Art. 6o O Controle Interns deverg ser exercido em todos os departamentos
e setores que comp6em a estrutura administrativa do Poder Legislative Municipal.
compreendendo

1- A preservagao do patrim6nio pOblico
11-- 0 controle da execuQao das agnes que integram os programasl
111- A observincia As leis, aos regulamentos e is diretrizes estabelecidas
Art. 7o E assegurado ao Controladorlnterno, no desempenho de suas

fung6es, o acesso a todos os documentos, fatos e informag6es relacionadas a Cimara
Municipal de JaguariOna e aos 6rgaos alcangados peloControlelnternodo
Legislativo.

Paragrafo Onico. O agente pOblico que, por aQao ou omissao. causar
embaraQO, constrangimento ou obstgculo a atuagao do responsavel pelo Controle
Interns no desempenho de suas fun96es institucionais. ficarg sujeito a pena de
responsabilidade administrativa, civile penal

Art. 8' Compete ao Controle Interno
Avaliar o cumprimento das metas fiscais e financeiras dos pianos

orQamentarios, bem como a efici6ncia de sous atosl
11 -- Comprovar a legalldade da gestao orgamentaria, financeira e

patrimoniall

111- Exercer o controle das operag6es de cr6dito, avais e garantias, bem
coma dos direitos e haveres da Camaral

IV - Apoiar o Tribunalde Contas no exercicio de sua missio institucional
V - Asslnar o relat6rio de Gestio Fiscalem conjunto com autoridades da

Administragao Financeira da Cimara:
VI - Atestar a regularidade da tomada de contas dos ordenadores de

despesa, recebedores, tesoureiros, pagadores ou assemelhadosl
Vll -- Proper a Mesa Diretora da Cimara Municipal de Jaguaritlna, a

atualizagao ou a adequagao is Resolu96es relativas ao Sistema de Controle Internal
VILE Informar a Mesa Diretora da Cimara Municipalde JaguariOna, para

as provid6ncias necessarias, a ocorr6ncia de atos ilegais, ilegitimos, irreguiares ou
antiecon6micos de que resultem ou nio em danos ao eririo

Art. 9' No exercicio das atividades e para o cumprimento de suas
atribuig6es constantes da presente Resolugao e da legislagao aplicavel, o
Controlador Interns deveri vader-se de comunicados, cartilhas, manuals expedidos
REID Tribunalde Contas do Estado de Sio Paulo e, em especial. do disposto no
Manual Bgsico de Controle Interns, editado pda Egr6gia Corte de Contas dente
Estado

Art. 10 E vedado ao responsavel pelts trabalhas
de Controle Interno divulgar fates e informa96es de que tenha tomado conhecimento
em razdo do exercicio de suas atribuig6es
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Art. ll A16m dos impedimentos capitulados no amigo anterior, 6 vedado ao
Controlador Interns

1 - possuir contratos ou instrumentos assemelhados firmados com a
Administragao POblica Municipals

11-- receber transfer6ncia de recursos de subvengao ou por qualquer outra
forma, mesmo na qualidade de dirigente de entidade sem fins lucrativos ou do terceiro
setorl

111- exercer atividade politico partidarial
IV -- patrocinar causa contra a AdministraQao Publica Municipal.

Segao lll
Da Forma Dos Alas Praticados Peso Controlador Interno

Art. 12Ao apurar fates e situaQ6es que exijam providencias, o
Controlador Interns elaborard relat6rio circunstanciado. contends forma clara,
samples, precisa. oportuna. impartial, completa, conclusiva e construtiva

Paragrafo Onico. Para efeito do disposto no caput. considera-se forma
1-- Clara e Simples: a informagao deve ser revelada de forma objetiva,

simplificada. em linguagem de ficil compreensao, sem explicaQ6es exaustivas,
possibilitando a qualquer pessoa a entender, ainda que n8o versada na materia
Quando necessario. os termos t6cnicos servo esclarecidos em nota de rodap6

11 Precisa: a informagao deve estar livre de incertezas; nio dove expor
dQvidas ou obscuridades que causem interpretaQ6es diversas das pretendidas

lll-- Oportuna: a informagao deve ser divulgada em tempo habilpara que
as medidas corretivas sejam tempestivas e, portanto. efetivas

IV -- Imparcial: a informagao deve ser fielaos fatos. com neutralidade, sem
juizo de valor.

V - Completa: embora objetiva e concisa, a informagao deve estar inteira
acabada, terminativa , sem omiss6es ou supress6es

Vl- Conclusiva: a informagao devs permitir a formaQao de opiniao sabre
os fates relatados

Vll Construtiva: a informagao devs expressar provid6ncias para melhorar
a gestao financeira e operaclonalda entidade de governs

Segao IV
Da Organizagao do Controle Interno

Art. 13 0 Controlelnterno seri composto por um ou mats servidores
efetivos de cargo especifico para essas atribuig6es, consoante previsto em norma que
trata do quadra de pessoale plano de cargos. carreira e vencimentos, investidos
mediante concurso pOblico e nomeados pda Mesa Diretora da Cimara Municipalde
JaguariOna
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$ 1' Em se constituindo unidade dotada de pluralidade de servidores. 6
admitida a composigao com outros profissionais de apoio ao controle interno, para as
atividades de organizagao, administraQao e t6cnicas

$ 2' O Controle Interns deveri dispor de dotaQao orgamentaria especifica
para sua atuagao, bem coma de infraestrutura e local especifico que permita a
realizaQao de suas atribuig6es com efici6ncia. autonomia e independ6ncia

$ 3'0 servidor ocupante do cargo efetivo criado para o exercicro
do Controle Interns, ou aquele designado. nos termos desta Resolugao, gaza de
garantia de Independ6ncia funcionalno exercicio de suas atribuig6es, ndo podendo
ser transferido ou ter seu trabalho impedido por qualquer agente pablico

$ 4' No exercicio de suas atribuig6es. o Controlador Interns podera valer-
ie de abordagens consistentes em

1-- mapeamento de riscosl
11-- exame e comparagao de livros e registrosl
111-- exame documentall
IV inspegao fisical
V -- mapeamento de processosl
Vl-- confirmagao externa ou circularizagaol
Vll-- confer6ncia de cglculosl
Vlll- entrevista ou indagagao
Art. 14 0 Controle Interns deveri expedir relat6rio quadrimestral at6 30

dias ap6s o encerramento do periods em andllse do acompanhamento do Sistema
de Controls Interns e, de intervalos menores, para mat6rias pontuais que ocorrerem
nesse interregno, se considerados relevantes para o exercicio de suas atividades,
para a prevengao e corregao de procedimentos e atos em favor da regularidade e da
conformidade dos atos do gestor pOblico

Segao V
Do Controle Interno como apoio ao Controle Externo

Art. 15 No apoio ao Controle Externo o Sistema de Controle Interns deveri
exercer, dentre outras, as seguintes atividades

- avaliar o cumprimento das metas operacionais e financeiras dos pianos
orgamentarios, bem coma a efici6ncia dos deus resultadosl

11-- verificar a execugao da despesa, inclusive o controle de programagao
financeira e regularidade das licita96es e contratosl

111 -- alertar formalmente a autoridade admlnistrativa competente para que
Instaure tomada de contas especialsempre que tiver conhecimento de qualquer das
ocorr6ncias referidas que autorizem esse procedimento

Art. 16 0 responsavelpelo Controle Interno, ou na falta desse, os dirigentes
da Cimara Municipal, ao tomarem conhecimento de qualquer irregularidade ou
ilegalidade, dela dario imediato conhecimento ao Tribunalde Contas do Estado de
Sio Paulo, sob pena de responsabilidade solidiria,
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Paragrafo Onico. Na comunicaQao ao Tribunalde Contas do Estado de Sio
o dirigente do 6rgao de Controle Interno indicari as provid6ncias adotadas

I corrigir a ilegalidade ou a irregularidade apurada
11 ressarcir o eventualdano causado ao erario;
111- evitar ocorr6ncias semelhantes

CAPITULOii
DiSPOSiQOES FINALS E TKANSiT6KiAS

Art. 17 Esta Resolugao podera ter seus dispositivos regulamentados por
Ato da Mesa Diretora da Cimara Municipalde JaguariOna, se necessgrio

Art. 18 .\ Em situa96es de alta complexidade, que exijam
interpretaQao juridica especializada, o Controle Interno podera requerer parecer ou
suporte t6cnico da Procuradoria Legislativa, visando assegurar a legalidade dos atom
administrativos. !....' ; ...n \v\i;:, ,,

Art. 19 As despesas decorrentes da execugao desta Resolugao correrdo
por conta de dotagao orgamentaria pr6pria, suplementadas, se necessgrio.

Art. 20 Esta/Resolugao entra em vigor na data de sua publicagao
revogando-se a Resolu#ao ' 173/2015

Mesa da Cimara Municipalde JaguariOna, 26 de setembro de 2025

.J~
VER 00R RODRIGO UZA

VEREADORA ANA PA BUZ,dE3LIVEIRA SAVIOLI
vi
n {\ / r\

1/ L\l"'"'/'r
VEREADⓖR RAFAEL DA SILVA BLANCO

Primeiro Secretirio

VEREAD(!FtrqgRGPhUIKDE::6a2i
$e$Mndo Sedretipib
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JUSTIFICATtVA

Considerando que a ResoluQao 173/2015, norma atualque regulamenta o
Sistema de Controle Interno este defasada, ou deja, nio condiz com a realidade dos
trabalhos desta Casa Legislativa no que tange ao Controle Interns, bem como a forma
de provimento do cargol

Considerando que a referida norma nio apresenta dispositivos necessdrios
ao bom desempenho do Controle Interns, 6 apresentado este novo projeto de
Resolugao para apreciagao e aprovagao pelts Edis delta Casa de Leis

Mesa da CAmara Municipalde Jaguariana, 26 de setembro de 2025

VER

VEREADORA ANA P. OLIVEIRA SAVIOLI

VEREADOR RAFAEL DA SILVXBLXNCO
Primeiro Secretirio

VEREADOR JOi:i69:EbiZ6E SOUZA
Segur198Secretgri6
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CONJUNTA DE COMiSS6KS PERMANENTES

Ptojeto de Resolugao n ' O11/2025

DATA; 12/11/2025

H.0RAR10: 14hs

PRESENCES

VERA:ADORA ANA PAULA CRUZ DE OLIVEIRA SAvlOLI(PRESIDENTS DA Cq E DE
OBRAS)

\'ERnADOR CL.AUDIO ROBERTO AN.XST.xclo (SECRETARIO D.x coNtissAo DE
LAUDE)

VEREADOR CRISTIANO CECON(SECRETAltlO i)A COAiissAo DE SEGURANqA
ptlni-icA, nnpESA oos niRnTOS HuxLANOS c CloAOANIA)

VEREADOR EI,CIO SHIYOITIHII{ANO NICE-PRESIDENTE DA CONIISSAO DE
LAUDE)

VEREADOltA GERUZA N[ELO DO NASCIN£ENTO REFS(VICE- PRESIDENTE DA
COMTSSAO DE OliQAN'iENTO, PiNANQAS E CONTABILIDADE E SECRETARIA DA
COhtlSSAO DE OBRAS)

VERl=ADOR JORGE LUIZ DE SOUZA pRESIDENTE DA CON[ISSAO DE ORQAMENTO
riNANQAS E CONTABILIDADE, VICE PRESll)ANTE DA COMISSAO DE SEGURANQA
POBI.iCA E SECRETAltlO DA CONiissAo DE ASSUNTOS DA KEGiAO
METROPOLll'ANA DE CANIPINAS)

VEREADORJOSE blUNIZ(\RICE-PRESIDENTS. DA COMISSAO DE OBRAS e
PRESIDENTS OA COMISSAO OE LAUDE)

\rEREADORA bIARIA DAS GRAQAS HANSEN ALBARAN DOS SANTOS(SECRETARLA
DA cq E SECRurARiA DA COMiSSAO OE Mi:lO AN[BiENTE)

VEREAD0]IA PRISCll-A APARECIDA ADABO(VICE PRESIDENTS DA ccJ E VICE
PRESIDENTS DA CONllSSAO DE N[EIO AbIBIENTE)

VEREADOR RAFAEL DA Si].VA BLANCO(SECliETARIO DA CohtissAo DE
ORCAbfENTO, riNANCAS E CONTABll.IDADU E PRESIDENTS DA coNiissAO DE
belo AMBIENTE)

VKKEADOK RODRIGO Refs Dn SOUZA(PiiF=SiDEN'rn DA cAMARA)

VEREADORA ROSE FERREIRA LOPES COUTINHO
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DISCUSSAO

A Vereadora Ana Paula Savioli, Presidents da Cq, efetuou a leitura do Projcto. Os Vereadores
presentes discudram o pro)eto, pot6m foi deliberada a necessidade de maior anilise posterior.
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PARECER JURiDiCO RESUMIDO

Assunto: Andlise dos arts. 3', 4', 7' e inciso IV do art. 12 do Projeto de Resolugao n '

O11/2025 - Sistema de Controle Interno do Poder Legislativo de JaguariOna.

I -- Sintese

O projeto em exame visa regulamentar o Sistema de Controle Interno no imbito da
C8mara Munlcipalde Jaguariana, em conformidade com a Constituigao Federal(arts

31, 70 e 74). a Lei de Responsabilidade Fiscal(art. 59) e as orienta96es do Tribunalde
Contas do Estado de Sio Paulo

11- Anilise dos Dispositivos

Artigo 3' - Estrutura

O dispositivo define que o Sistema de Controle Interno integra a estrutura

administrativa da Cimara, com vinculagao direta a Mesa Diretora. Essa previsao 6

juridicamente adequada, pois garante a subordinagao hierarquica necessgria sem
comprometer a independ6ncia funcionaldo Controlador Interno, principio essenciali
fiscalizagao interna dos atos administrativos.

Artigo 4' -- Comunicagao Institucional

O artigo 4o determina que a comunicaQao entre o Controlador Interno e os demais
setores da Cdmara ocorra por memo de diretores ou servidores previamente

designados. Elsa norma possui relevincia juridica e administrativa, pots assegura
formalidade e rastreabilidade no fluxo de informag6es. evita comunicag6es dispersas e

reforQa os principios da hierarquia, responsabilidade e transpar6ncia. O dispositivo

fortalece a legitimidade dos atom de controle e garante seguranQa juridica ao processo

de fiscalizagao interns
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Artigo 7o -- Acesso a informagao

O artigo assegura ao Controlador Interns ample acesso a documentos, informag6es e
registros necessirios a sua fungal, responsabilizando civil. penal e

administrativamente quem criar embaragos ao controle. Tal previsao este em

consonincia com a Lei de Responsabilidade Fiscale com a jurisprud6ncia do Tribunal

de Contas, garantindo a efetividade do controle e a protegao institucionaldo servidor

responsavel.

O terms "embarago", no contexts do direito administrativo e financeiro, abrange

qualquer conduta -- ativa ou omissiva - que dificulte. atrase, impeQa ou distorga o
trabalho fiscalizat6rio do Controle Interno

Podem ser considerados embaragos a atuaQao do Controlador Interno, entre outros:

negar acesso a documentos, relat6rios, contratos, empenhos, licitag6es, folhas de

pagamento ou dados contdbeis solicitados para analisel omitir dados relevantes ou

encaminhar informag6es incompletas ou divergentes, dificultando a verifiGagao da
legalidade dos atosl

O termo "embarago". no art. 7', deve ser compreendido em sentido ample.

abrangendo qualquer ato ou omissio que limite, atrase, desvirtue ou impeQa a atuagao
do Controle Interno

Artigo 12, inciso IV Imparcialidade e Juizo de Valor

O inciso IV estabelece que os relat6rios do Controle Interno devem ser imparciais,

'fi6is aos fates, com neutralidade, sem juizo de valor". A expressao "sem juizo de
valor" significa que o Controlador Interno nio deve emitir opini6es subjetivas, morais

ou politicas sobre os atos fiscalizados, mas sim relatar fatos de forma objetiva, t6cnica

e baseada em evid6ncias documentais. Trata-se de exig6ncia derivada dos principios

da impessoalidade, moralidade e legalidade (art. 37 da CF) e das Normas Brasileiras
de Auditoria Governamental, assegurando neutralidade t6cnica e evitando

interpretag6es parciais.
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111-- Conclusio

Os artigos analisados encontram-se juridicamente adequados e em conformidade com

a legislagao federal e estadual vigente. Destacam-se positivamente o art. 4', por

garantir comunicagao institucionalformal, segura e responsavel, e o art. 12, IV, por

assegurar a imparcialidade e a neutralidade t6cnica dos relat6rios, vedando juizos de

valor que extrapolem a funQao fiscalizat6ria.

Em suma, o parecer 6 favorgvel a aprovagao dos dispositivos mencionados, por
atenderem aos principios constitucionais da legalidade, impessoalidade, efici6ncia e
moralidade administrativa

Jaguariana, 12 de novembro de 2025

Grata Albaran
Vereadora

Secretdria da Comissio de Constituigao, Justiga e Redagao
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CONJUNTA DE COMiSSOUS PERMANENTES

Projeto de Resolugao n ' O11/2025

DATA: 26/11/2025

HIORARIO: 14hs

PRESENTES

VEREADORA ANA PAULA CRUZ DE 0LIVllIRA SAVIOLI(I'RESiDlaNTE DA Cq E DE
013RAS)

VER]3AD0]IA z\NA PAULA ESPINA SOUZA l\lUNIZ(PRESIDENTE DA CObllSSA0 DI
SEGURANCA PUBLICA E VICE PRESIDENTE DA CONflssAO DE ASSUNTOS DA
REGIAO N[ETROPOUTANA OE CAMPiNAS)

VEREXDOR CLAUDIO ROBERTO XNASTACi0 (SECltETARTO DA COx£issAo DE
LAUDE)

VEREADOR CRISTIANO CECON(SECliFTAR10 DA COblissAo DE SEGUliANqA
P©BHCA, OEFESA OOS OIREITOS HUhLANOS . CmADANIA)

VEREADOR El£lO SHIYOITIHllL\NO(VICE PliESIDENTE DA CON£lSSAO DI
SAUDI)

VEREADORA GERUZAI.BELO DO N/\SCINIENTO RltlS(VICE- PRESIDENTE DA
cowlssAo DE ORQAMENTO, PiNANQAS E CONTA131LIDADE E SECRETARIA DA
CObllSSA0 DE OBRAS)

VERIIADOR JORGE LUIZ DE SOUZA pRESIDENTE DA CONIISSAO DE ORQAbIENTO
PiNXNCAS E CONTABILIDADE, VICE-PRESIDENTS DA CONllSSA0 DE SEGURANQA
PUBLICA E SECRETARIO DA CONllSSAO DE ASSUNTOS DA REGIAO
bIETROPOLITANA DE CAb'rPINAS)

VEREADORJOSE blUNIZ OrlCE-PRESIDENTS D/\ coixiissAo DE OBliAS e
PRESIDENTE DA COMISSAO DE SAUCE)

VEREADORA MARIA DAS GliXQAS HANSEN ALBARAN DOS SANTOS(SECRETARIA
OA ccJ E SECRETARIA OA coxnssAO nE N[EiO AMniENTE)

VEREADORA PRISCILA APARECIDA ADABO(VICE PRESIDENTE DA CCJE VICE
PltESIDENTE DA COMISSAO DE bIE]O AbIBIENTE)

VEREADOR RAFAEL DA SIL\rA BLANCO(SECRETAR10 DA CObrlSSA0 DE
ORqAMENTO, riNANQAS E CONTABiLIDADE E PRESIDENTE DA coNiissAO DE
N{EIO ANIBIENTE)
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VEXEADOi{ itODluGO REFS OE SOUZA(PRESinENTE nA cAbIAKA)

VEREADOliA ROSE FERREIRA LOPES COUTINHO

oiscussAo

A Vereadora Ana Paula Savioli, Presidents da Cq, efetuou a leitura do Projeto. Os Vereadores
presentes discudram o proleto, bem como o aprovaram para a pr6xima Sessio Ordinftia.

\.
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Prcleto de Resolugao n ' O11/2025

PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE CONSTIVUiCAO. IUSTICA E REDACA
ORCAMENTO. FINANCAS E CONTABILIDADE ao Proieto dc Resolnc4o n:01j:.22Q25,

Astoria: MESA DIRETORA

Parecer: FAVORAVEL

Dc iniciati\a da Mesa Diretora, o Projeto dc Resolugao n ' O11/2025 regulars)cnta o

Sistema de Controle Intcrno do Poder Legislati\-o e da outras prodd8ncias.

Na Jusd6lcativa, a bless Diretora explana sabre a norma que rcgulamenta o Sistcma de

Controle Interno, salientando quc se encontra defasada c nio condizente com a rcalidade dos tJ-abalhos

realizados nesta Casa Legislative. Dcsta forma sugerc no presente Projeto, novak nomlas para melhoda

do desempenho do Controle Interno.

E o relat6rio

Desta feita, competem as Comiss6es Pemlanentes, reunidas em conjunto, na forma que

faculty o Regimento Interno, lavrar parecer a respeito de sua legalidade, oportunidade e conveni6ncia.

O projeto versa sobre materia de compet6ncia do Municipio, em radio de interesse

local, encontrando amparo no artigo 30, inciso 1, da Constituigao Federal.

Analisado o projeta, veti6lca-se, portanto, que o Projeto dc Resolugao n ' O11/2025 6

legal, conveniente e oportuno, estando apto a ser apreciado peta egr6gio Plenido.

Favorfve16 o parecer.

Cfmara fvlunicipalde Jaguari6na, 27 de novembro de 2025
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Prqeto de Resolugao n ' O11/2025

RAVIOLI
lebMenrte I

i'l:A APARECIDA ADABO
:-Pr8:1jedte - Relatora

VEREADO BFRACAS HANSEN ALBARAN DOS SANTOS
Sccretfria

Pda Comissio Permanente de OTS:amento, Finangas e Contabilidade:

VEREADOR GERUZA MELO DO NASCIMENTO REIS
.Vice -- Pre;lia)nte

VEREAD(}k RAPKZL DA SILVA Bl:XnCO
Secrct6rio

Cfmara Municipalde Jaguari6na

\

\ \.../
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RESOLUCAO N ' 257 DE 2025
Autoria: Mesa Diretora CMJ

Reaulamen
Leaislativo e da outras provid6nci8$:

A Cdmara Municipalde JaguariOna aprova

CAPiTULO
DO CONTROLE INTERNO

Segao I
Do Sistema de Controle Interno

Rodrigo Reis de Souza, Presidente da CAmara Municipalde Jaguariarla. Estado de Sio
Paulo. etc

Faso Saber que a Cimara Municipalaprovou e eu promulgo a seguinte Resolu9ao:
Art. lo O Sistema de Controle Interns, no imbito do Legislativo Municipal. seri exercido de

acordo com os arts. 31. 70 e 74 da ConstituiQao Federal, arts. 35 e 150 da Constituigao do Estado de
Sio Paulo, art. 59. paragrafo Onico da Lei Complementar n ' 101. de 4 de mano de 2000, Normal
Brasileiras de Contabilidade aplicadas ao Setter POblico, LeiOrganica do Tribunalde Costas do Estado
de Sio Paulo, Comunicados e Instrug6es por Ele expedidas. Lei Organica do Munlcipio e suas
alterag6es, Regimento Interno desta Casa e suas alterag6es, e tomard por base a escrituraQao e
demonstra$6es contabeis, os relat6rios de execugao e acompanhamento de projetos e atividades e
outros procedimentos e instrumentos estabelecidos pda legislagao em vigor ou 6rgaos
de controle interno e externo.

Art. 2' Para os fins desta Resolugao, considera-se Sistema de Controle Interno o conjunto de
atividades, pianos. m6todos e procedimentos interligados e utilizados com a finalidade de assegurar
que os objetivos precipuos da CAmara Municipalde JaguariOna sejam alcangados, nos termos da
legislagao vigente.

Art. 3' O Sistema de Controle Interns integra a estrutura administrativa organizaciorial da
Cimara Municipal de JaguariOna, vinculado diretamente a Mesa Diretora, com as compet6ncias
estabelecidas nesta Resolugao

Art. 4' Com vistas a efetividade do Sistema de Controle Interns, a comuricaQao com o
Controlador Interno deverg ocorrer por memo de Diretores ou servidores previamente designados pda
autoridade competente

Art. 5' E vedada, sob qualquer pretexts ou hip6tese a terceirizagao da implaniagaa e
manutenQao do Sistema de Controle Interns, cujo exercicio 6 de competencia exclusiva do Poder
Legislativo, ressalvadas as hip6teses de

- Cursos de treinamento e/ou aperfeigoamento de pessoal integrante do Sistema de
Controle Interns; e

ll- Implantagao e uso de software terceirizado para informatizagao do Sistema de Corltrole
Interno

l



Cfmara Municipal de Ja:
Estado de Sio Paulo

Segao ll
Das Competencias do Controle Interno

Art. 6' O Controle Interno deverd ser exercido em todos os depart:amentos e setores que
comp6em a estrutura administrativa do Poder Legislativo Municipal, compreendendo:

A preservaQao do patrim6nio pOblico
11- 0 controle da execugao das agnes que integram os programasl

111- A observincia is leis. aos regulamentos e As diretrizes estabelecidas
Art. 7' E assegurado ao Cantroladorlnterno. no desempenha de suas fung6es. o acesso a

todos os documentos. fatos e informag6es relacionadas a Cimara Municipalde JaguariOna e aos
6rgaos alcanQados pelo Controle Interno do Legislativo.

Paragrafo Onico. O agente pOblico que. por agro ou omissao, causar embaraQO.
constrangimento ou obstAculo a atuagao do responsavelpelo Controle Interno no desempenho de suas
fung6es institucionais, ficard sujeito a pena de responsabilidade administrative, civile penal.

Art. 8o Compete ao Controle Interno:
1- Avaliar o cumprimento das metas fiscais e financeiras dos plallos orQamentarios. bern

coma a efici6ncia de seus atosl
11- Comprovar a legalidade da gestao orQamentaria, financeira e patrimoniall
111-- Exercer o controle das opera96es de cr6dito. avail e garantias. bem homo dos direitos e

haveres da Camaral
IV - Apoiar o Tribunalde Contas no exercicio de sua missgo institucionall

V - Assinar o relat6rio de Gestio Fiscalem conjunto com autoridades da Administragao
Financeira da Cimara

Vl- Atestar a regularidade da tomada de contas dos ordenadores de despesa, fecebedores
tesoureiros, pagadores ou assemelhadosl

Vll- Proper a Mesa Diretora da Cdmara Municipal de JaguariOna. a atualizagao ou a
adequagao ds Resolug6es relativas ao Sistema de Controle Interns;

Vlll- Informar a Mesa Diretora da Cimara Municipalde JaguariOna, para as provid6ncias
necessarias. a ocorr6ncia de atos ilegais, ilegitimos. irregulares ou antiecon6micos de que resultem ou
nio em danos ao ergrio.

Art. 9' No exercicio das atividades e para o cumprimento de suas atribuiQ6es constantes da
presente Resolugao e da legislagao aplicavel, o Controlador Interns deverd valor-se de comunicados,
cartilhas, manuals expedidos pelo Tribunalde Contas do Estado de Sdo Paulo e, em especial, do
disposto no ManuaIBgsico de Controle Interno, editado peta Egr6gia Corte de Contas deste Estado.

Art. 10 E vedado ao responsavel pelos trabalhos de Controlelnterno divulgar fatos e
nforma96es de que tenha tomado conhecimento, em razio do exercicio de suas atribui96es

Art. ll A16m dos impedimentos capitulados no artigo anterior, 6 vedado ao Controiador
Interno:

Municipal

11-- receber transfer6ncia de recursos de subvengao ou por qualquer outra forma, mesmo na
qualidade de dirigente de entidade sem fins lucrativos ou do terceiro setor;

111- exercer atividade politico partidarial
IV - patrocinar causa contra a AdministraQao POblica Municipal

- possuir contratos ou instrumentos assemelhados firmados com a Administragao Publica

9



Cfmara M
Estado de Sio Paulo

Segao lll
Da Forma Dos Atos Praticados Pelo Controlador Interns

Art. 12 Ao apurar fatos e situaQ6es que exijam providencias, o Controlador Inferno elaborari
relat6rio circunstanciado, contendo forma clara, samples. precisa, oportuna, imparcial, completa,
conclusiva e construtiva

Paragrafo Onico. Para efeito do disposto no caput, considera-se forma:
1- Clara e Samples: a informagao deve ser revelada de forma objetiva. simplificada, em

linguagem de ficil compreensao. sem explicag6es exaustivas. possibilitando a clualquer pessoa a
entender, ainda que nio versada na materia. Quando necessario, os termos tdcnicos serif
esclarecidos em nota de rodap6

11 -- Precisa: a informaQao deve estar livre de incertezasl ngo deve expos dOvidas ou
obscuridades que causem interpretag6es diversas das pretendidas.

lll-- Oportuna: a informagao deve ser divulgada em tempo habilpara que as medidas
corretivas sejam tempestivas e, portanto. efetivas.

IV - Imparcial: a informagao deve ser fielaos fatos, com neutralidade, sem juizo de valor.

V - Completa: embora objetiva e concisa. a informaQao deve estar inteira. acabada.
terminativa, sem omiss6es ou supress6es.

Vl- Conclusiva: a informagao deve permitir a formagao de opiniao sobre os fatos relatados.
Vll - Construtiva: a informagao deve expressar providencias para rnelhorar a gestao

financeira e operacionalda entidade de governo.

Segao IV
Da Organizagaa do Controle Inferno

Art. 13 0 Controlelnterno sera composto por um ou mats servidores efetivos de cargo
especfnco para essas atribuiQ6es. consoante previsto em norma que trata do quadra de pessoale plano
de cargos, carreira e vencimentos, investidos mediante concurso pOblico e nomeados peta Mesa
Diretora da Cimara Municipalde JaguariOna.

$ 1' Em se constituinda unidade dotada de pluralidade de servidores, 6 admltida a
aamposigao com outros profissionais de apoio ao controle interns. para as atividades de organiza$ao,
administragao e t6cnicas

$ 2' O Contrale Interns deverd dispor de dotagao orQamentaria especinca para sua atuagao
bem como de infraestrutura e local especifico que permita a realizagao de suas atribuiQ6es com
efici6ncia. autonomia e independ6ncia.

$ 3' O servidor ocupante do cargo efetivo criado para o exercicio da Controle Inteino. ou
aquele designado, nos termos desta Resolugao, goza de garantia de independencia funcional no
exercicio de suas atribuig6es. nio podendo ser transferido ou ter seu trabalho inlpedido por qualquer
agente pOblico.

S 4' No exercicio de suas atribui96es. o Controlador Inferno podera valor se de abordagens
consistentes em

1-- mapeamento de riscos
11- exame e comparagao de livros e registrosl
111- exame documentall
IV - inspegao fisica
V - mapeamento de processor
Vl- confirmaQao externa ou circularizaQao;



Cfmara Municipal de JaguariQna
Estado de S8o Paulo ⑧

Vll-- confer6ncia de calculosl
Vlll- entrevista ou indagagao
Art. 14 0 Controlelnternodeverd expedir relat6rio quadrimestral at6 30 dias ap6s o

encerramento do periodo em analyse do acompanhamento do Sistema de Controle Interno e, de
intervalos menores. para mat6rias pontuais que ocorrerem nesse interregno, se considerados
relevantes para o exercicio de suas atividades, para a prevengao e corregao de procedlmentos e atom
em favor da regularidade e da conformidade dos atom do gestor pOblico.

SeQao V
Do Controle Interno como apoio ao Controle Externo

Art. 15 No apoio ao Controle Externo o Sistema de Controle Interns deverd exercer, dentre
outras, as seguintes atividades:

1- avaliar o cumprimento das metas operacionais e financeiras dos pianos orgamentarios.
bem como a efici6ncia dos seus resultadosl

11 - verificar a execuQao da despesa, inclusive o controle de programagao financeira e
regularidade das licitag6es e contratos

111-- alertar formalmente a autoridade administrativa competente para que instaure tomada de

contas especialsempre que tiver conhecimento de qualquer das ocorr6ncias referidas que autorize'n
esse procedimento

Art. 16 0 responsavel peso Controlelnterno. ou na falta desse. os dirigentes da CAmara
Municipal, ao tomarem conhecimento de qualquer irregularidade ou ilegalidade, dela dario imediato
conhecimento ao Tribunalde Contas do Estado de Sio Paulo, sob pena de responsabilidade solidgria.

Paragrafo Onico. Na comunicagao ao Tribunalde Contas do Estado de Sio Paulo. o clirigente

do 6rgao de Controle Interno indicar6 as provldencias adotadas para

1- corrigir a ilegalidade ou a irregularidade apuradal
11- ressarcir o eventualdano causado ao er6riol
111-- evitar ocorr6ncias semelhantes

CAPfTULOii
DISPOSIQ6ES FINALS E TnANSiT6KiAS

Art. 17 Esta Resolugao podera ter seus dispositivos regulamentados por Ato da Mesa Diretoi-a

da Cimara Municipalde JaguariOna. se necessdrio.
Art. 18 Em situa96es de alta complexidade, que exijam interpretagao jurfdica especializada,

o Controle Interno podera requerer parecer ou suporte t6cnico da Diretoria Juridica, visando assegurar
a legalidade dos atos administrativos.

Art. 19 As despesas decorrentes da execugao desta ResoluQao corref&o por conga de dotaQao
orgamentaria pr6pria. suplementadas, se necessgrio

Art. 20 Esta ResoluQao entra em vigor na data de sua publicaQao. revogando-se a Resolugao
173/2015

Presid6ncia da Cimara Municipalde JaguariOnq, 02 de dezembro de 2025.

12a«.R« A b'"f
VEREADOR RODRIGO REFS DE SOUZA

Presidente
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Cfmara Municipal de Jaguarihna
Estado de Sgo Paulo①

RESOLUCAO N ' 257
Autoria: Mesa Diretora CMJ

Reaulamenta o Sistema de Controls Interns do Poder
Leaislativo e da outras provid6ncias

.A.Cimara Munjcipalde JaguariOna aprova

CAPITULO
DO CONTROLE INTERNO

Segal I
Do Sistema de Controle Interno

Rodrigo Reis de Souza, Presidente da Cimara Municipal de Jaguariana. Es.tado de Sio
Paulo. etc.

Faqs Saber que a Cimara Municipalaprovou e eu promulgo a seguinte ResoiuQao:
Art. la O Sistema de Controle Interns, no imbito do Legislativo Municipal. sera exercido de

acordo com os arts. 31. 70 e 74 da Constituigao Federal. arts. 35 e 150 da ConstituiQao do Estado de
Sio Paulo. art. 59, paragrafo tlnico da Lei Complementar n ' 101, de 4 de maid de 2000, Normas
Brasileiras de Contabilidade aplicadas ao Setor POblico. LeiOrganica do Tribunalde Contas do Estado
de Sio Paulo. Comunicados e Instrug6es por Ele expedidas, Lei Organica do Municipio e suas
alterag6es, Regimento Interno desta Casa e suas alterag6es. e tomarg por base a escrituraQao e
demonstrag6es cont6beis, os relat6rios de execuQao e acompanhamento de projetos e atividades e
outros procedimentos e...instrumentos estabelecidos pda legislaQao em vigor ou 6rgaos
de controle interno e externo.

Art. 2' Para os fins desta Resolugao. considera-se Sistema de Controle Interns o conjunto de
atividades. pianos, m6todos e procedimentos interligados e utilizados com a finalidade de assegurar
que os objetivos precfpuos da Cimara Municipalde Jaguariana sejam alcangados, nos tempos da
legislagao vicente.

Art. 3' O Sistema de Controle Interns integra a estrutura administrativa organizacionalda
Cimara Municipal de JaguariOna. vinculado diretamente a Mesa Diretora, com as competencias
estabelecidas nesta ResoluQao

Art. 4' Com vistas a efetividade do Sistema de Controle Interns, a comunicagao com o
Controlador Interno dever6 ocorrer por memo de Diretores ou servidores previamente designados pda
autoridade competente

Art. 5' E vedada, sob qualquer pretexto ou hip6tese a terceirizaQao cla implantagao e
manutengao do Sistema de Controle Interno. cujo exercfcio 6 de compet6ncia exclusiva do Poder
Legislativo, ressalvadas as hip6teses de

-- Curses de treinamento e/ou aperfeigoamento de pessoallntegrante do Sistema de
Controle Interno; e

ll-- Implantagao e uso de software terceirizado para informatizagao do Sistema de Controle
Interns
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③
Cfmara Municipal de JaauariQna

Estado de Sio Paulo

SeQao ll
Das Compet6ncias do Controle Interns

Art. 6' O Controle Interno dever6 ser exercido em todos os departamentos e setores que
comp6em a estrutura administrativa do Poder Legislative Municipal, compreendendo

1-- A preservagao do patrim6nio pablicol
1- 0 controle da execugio das agnes que integram os programas

111-- A observincia As leis, aos regulamentos e is diretrizes estabelecidas.
AR. 7o f assegurado ao Controlador Interno, no desempenho de suas fung6es, o acesso a

todos os documentos, fatos e informag6es relacionadas a Cgmara Municipal de JaguariOna e aos
6rgaos alcangados pele Controle Interns do Legislative

Parggrafo Onico. O agente pOblico que, por agro ou omissao, causar embarago,
constrangimento ou obstgculo a atuagao do responsavelpelo Controle Interno no desempenho de suas
fung6es institucionais, ficarg sujeito a pena de responsabilidade administrativa, civile penal.

At't. 8' Compete ao Controle Interns
- Avaliar o cumprimento das metas fiscais e financeiras dos pianos orgamentarios, bem

coma a efici6ncia de seus atos

11- Comprovar a legalidade da gestao orgamentgria. financeira e patrimoniall
111- Exercer o controle das operag6es de cr6dito, avais e garantias, bem coma dos direitos e

haveres da Cimara

IV - Apoiar o Tribunalde Contas no exercicio de sua missio institucional
V - Assinar o relat6rio de Gest5o Fiscal em conjunto com autoridades da Administragao

Financeira da Cimara

Vl-- Atestar a regularidade da tomada de contas dos ordenadores de despesa, recebedores,
tesoureiros, pagadores ou assemelhados;

Vll-- Propor a Mesa Diretora da Cimara Municipal de JaguariOna, a atualizagao ou a
adequagao is Resolug6es relativas ao Sistema de Controle Internal

Vlll-- Informar a Mesa Diretora da Cimara Municipalde JaguariOna. para as providencias
necess6rias, a ocorr6ncia de atos ilegais, ilegitimos, irregulares ou antiecon6micos de que resultem ou
nio em danos ao ergrio

Art. 9' No exercrcio das atividades e para o cumprimento de suas atribuig6es constantes da

presente Resolugao e da legislagao aplicavel, o Controlador Interns deverd valer-se de comunicados,
cartilhas. manuals expedidos pele Tribunalde Contas do Estado de Sio Paulo e, em especial, do
disposto no l\4anuaIBgsico de Controle Interns, editado pda Egr6gia Corte de Contas deste Estado.

Art. 10 f vedado ao responsavel pelos trabalhos de Controlelnterno divulgar fatos e
informag6es de que tenha tomado conhecimento, em razio do exercicio de suas atribuig6es.

Art. ll A16m dos impedimentos capitulados no artigo anterior, 6 vedado ao Controlador
In terno :

1- possuir contratos ou instrumentos assemelhados llrmados com a Administragao POblica
Municipal

11- receber transfer6ncia de recursos de subvengao ou por qualquer outra forma, mesmo na

qualidade de dirigente de entidade sem fins lucrativos ou do terceiro setor;
111- exercer atividade politico partidaria
IV -- patrocinar causa contra a Administragao POblica Municipal.
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Cfmara Municipalde Jaguari6na
Estado de Sio Paulo

Segao lll
Da Forma Dos Atos Praticados Polo Controlador Interno

Art. 12 Ao apurar fates e situaQ6es que exijam providencias. o Controlador Inferno elaborarA
relat6rio circunstanciado. contends forma clara, samples. precise, oportuna. impartial, complete
conclusiva e construtiva.

Paragrafo Onico. Para efeito do disposto no kaput, considera-se forma
I Clara e Simpler: a informagao dove ser revelada de forma objetiva. simplificada, em

linguagem de ficil compreensao, sem explicag6es exaustivas. possibilitando a qualquer pessoa a
entender, ainda que nio versada na materia. Quando necessario, os termos t6cnicos serif
esclarecidos em nota de rodap6

11 -- Precisa: a informagao deve estar livre de incertezas; nio deve expor dOvidas ou
obscuridades que causem interpretag6es diversas das pretendidas.

lll-- Oportuna: a informagao devs ser divulgada em tempo habilpara que as medidas
corretivas sejam tempestivas e, portanto. efetivas.

IV - Impartial: a informaQao deve ser fielaos fatos, com neutralidade, sem juizo de valor.
V - Completa: embora objetiva e concisa, a informagao deve estar integra, acabada

terminativa, sem omiss6es ou supress6es
Vl- Conclusiva: a informaQao deve permitir a formagao de opiniao sabre os fates relatados
Vll -- Construtiva: a informagao deve expressar provid6ncias para melhorar a gestao

financeira e operacionalda entidade de governo

Segao IV
Da Organizagao do Controle Interno

Art. 13 0 Controlelnterno sera composto por um ou mats servidores efetivos de cargo
especinlco para essay atribuig6es. consoante previsto em norma que trata do quadra de pessoale plano

de cargos, carreira e vencimentos. investidos mediante concurso pOblico e nomeados pda Mesa
Diretora da Cimara Municipalde JaguariOna.

$ 1' Em se constituindo unidade dotada de pluralidade de servidores, 6 admitida a
composigao com outros profissionais de apoio ao controle interno, para as atividades de organizaQao:
administragao e t6cnicas

$ 2' O Controle Interns deveri dispor de dotagao orgamentaria especifica para sua atuagao
bem homo de infraestrutura e local especifico que permita a realizagao de subs atribuiQ6es com
efici6ncia, autonomia e independ6ncia

5 3' O servidor ocupante do cargo efetivo criado para o exercfcio do Controle Interns. ou
aquele designado. nos termos desta ResoluQao, goza de garantia de independ6ncia funcional no
exercicio de suas atribuig6es. nio podendo ser transferido ou ter seu trabalho impedido por qualquer
agente pablico

$ 4' No exercicio de suas atribuig6es, o Controlador Interns podera vader-se de abordagens
consistentes em

- mapeamento de riscos
11-- exame e comparagao de livros e registros
111- exame documentall
IV - inspeQao ffsica

V -- mapeamento de processes;
Vl- conHirmagao externa ou circularizagao

'2
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Cfmara Municipal de Jaguaribna
Estado de Sio Paulo

Vll- confer6ncia de cglculosl

Vlll-- entrevista ou indagagao
Art. 14 0 Controlelnterno deverd expedir relat6rio quadrimestral at6 30 dias apes o

encerramento do periods em an61ise do acompanhamento do Sistema de Controle Interns e, de
intervalos menores, para mat6rias pontuais que ocorrerem nesse interregno, se considerados
relevantes para o exercicio de suas atividades, para a prevengao e corregao de procedimentos e atos
em favor da regularidade e da conformidade dos atos do gestor pablico.

Segao V
Do Controle Interns como apoio ao Controle Extemo

Art. 15 No apoio ao Controle Externo o Sistema de Controle Intemo deverg exercer, dentre
outras, as seguintes atividades;

avaliar o cumprimento das metas operacionais e financeiras dos pianos orgamentarios
bem coma a efici6ncia dos seus resultadosl

il - verificar a execugao da despesa, inclusive o controle de programaQao financeira e
regularidade das licitag6es e contratos;

11- alertar formalmente a autoridade administrativa competente para que instaure tomada de

contas especialsempre que tiver conhecimento de qualquer das ocorr6ncias referidas que autorizem
esse procedimento.

Art. 16 0 responsavel pele Controle Intemo, ou na falta desse, os dirigentes da Cgmara
Municipal: ao tomarem conhecimento de qualquer irregularidade ou ilegalidade, dela dario imediato
conhecimento ao Tribunalde Contas do Estado de Sio Paulo, sob pena de responsabilidade solidgria

Par6grafo Onico. Na comunicagao ao Tribunalde Contas do Estado de Sio Paulo. o dirigente
do 6rgao de Controle Interno indicari as provid6ncias adotadas para:

- corrigir a ilegalidade ou a irregularidade apurada
1- ressarcir o eventualdano causado ao eririol
11- evitar ocorr6ncias semelhantes

CAPITULO ll
DiSPOSiQ6ES FINALS E TRANSiT6niAS

Ait. 17 Esta Resolugao podera ter seus dispositivos regulamentados por Ato da Mesa Diretora
da C6mara Municipalde JaguariOna, se necessgrio.

Art. 18 Em situag6es de alta complexidade, que exijam interpretagao juridica especializada.
o Controle Intemo podera requerer parecer ou suporte t6cnico da Diretoria Jurfdica. visando assegurar

a legalidade dos atos administrativos.
Art. 19 As despesas decorrentes da execugao desta Resolugao correrio por conta de dotaQao

orgament6ria pr6pria, suplementadas, se necessArio.
Art. 20 Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicagao, revogando-se a Resolugao

Ro 173/2015

Presid6ncia da Cimara Municipalde JaguariOna. 02 de dezembro de 2025.

VEREADOR RODRIGO REFS DE SOUZA
Presidente
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