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Conforme print de tela a seguir, ndo ha informagées de planos de
acao da Prefeitura Municipal de Jaguariiina, na plataforma Transfere.gov.br:
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Analisamos também a aplicagdo das transferéncias especiais
efetuadas pelo Governo do Estado de Sao Paulo (inciso | do artigo 175-A da
Constituigéo do Estado de Sao Paulo) e constatamos o que segue:

Receitas para utilizacao despesas de capital (Estadual)

Saldo ex. anterior Repasses do

exercicio analisad

Rendimentos fin. do | Despesas de Capital | Saldo ex. analisado

ex. analisado

R$ 202.769,51 | R$ - R$ 15.416,88 | R$ 100.000,00 | R$ 118.186,39
Documentos de arquivos 77/79
Sob o principio da amostragem, anotamos o seguinte:
Verificagoes
01 Os recursos recebidos mediante transferéncias especiais foram contabilizados prejudicado
adequadamente?'®
02 | Os recursos recebidos estdo sendo aplicados em programagoes finalisticas das Sim
3 As emendas foram recebidas em 2022
83
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C.1.4. DIVIDA DE LONGO PRAZO

Segue abaixo a posigdo da Divida Consolidada apresentada em
31/12/2023, conforme documento de arquivo 81.

[ Exercicio em exame [ Exercicio anterior l AH%

I |

16.750.083,13 | 21.566.781,45 | -22,33%
8.868.390,52 | 3.823.108,59 |  131,97%

Divida Mobiliaria

Divida Contratual

Precatorios

Parcelamento de Dividas:
De Tributos

I
1L
I
|
T
I

De Contribuicdes Sociais

Previdenciarias

Do FGTS

1 | S | LN |

Outras Dividas

25.618.473,65 | 25.389.890,04 0,90%

| |

25.618.473,65 | 25.389.890,04 | 0,90%

Divida Consolidada

Ajustes da Fiscalizagao

I

L

|

I

L

|

I
Demais contribuicoes sociais [

I

L

I

|

I

Divida Consolidada Ajustada

Podemos observar que o montante se manteve estavel, com
pequena variagao aumentativa de 0,90%, mas houve diminuicdo da divida
contratual, de R$ 21.566.781,45 para R$ 16.750.083,13 e aumento dos
precatorios de R$ 3.823.108,59 para R$ 8.868.390,52.

Os parcelamentos estdo sendo tratados no item C.1.7.
ENCARGOS SOCIAIS, e seus subitens, deste relatorio.

C.1.5. PASSIVO JUDICIAL
C.1.5.1. PRECATORIOS

De acordo com informagdes prestadas pela Origem e carreadas
junto ao Tribunal de Justica do Estado de Sao Paulo, o Municipio esta
enquadrado no Regime Ordinario (Arquivo 82).

Os testes efetuados, na extensdao considerada necessaria,
permitiram constatar que houve pagamento da divida referente ao exercicio
analisado, tendo sido pago o montante de R$ 3.823.108,49 ao longo do periodo,
conforme arquivo 83.

O valor acima é o somatdrio dos Mapas Orgcamentarios do TJSP
(Arquivo 84) e do TRT (Arquivo 85).
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Municipal, resultou em condenagdo ao pagamento da importdncia acima
demonstrada.

A acao judicial foi motivada pelo descumprimento, por parte do
Executivo Municipal, de termo de acordo firmado entre as partes em 23/11/2011,
intitulado “Contrato de Cessédo e Aquisicao de Direitos Creditorios, Dagao em
Pagamento e outras Avengas”, que totalizava a época o valor de R$
6.852.822,41.

N Avar: ARF A abkesbha Enypima Trakw . Manan S a
0 créedito ssta estribade no referidy Instrumeato de Cessdo, datado

de 23/11/2011, que consolidou todos os debitos do requerido frente a requerente,

L RLT

P A Aneyaran LAmire atpeariian g : STIIRRT  ifane ApAy = AR
origindrios des Contratos Admiristrativos n's (i) 23%/2(07 (Comcorréncia n® 004/2007,

Ordem de Service emitide em &12/2007); (id) O02/2C03 (Ata de Registro de Preges nf
002/2009 - Concorréncia n® 001/232% - Orden de Servicos n® (04, 003, 00s, 007, 007, 012,
todas de 2010); (idd) 279/2010 (Pregdo Presencial n® 083/2010; Processo Administrative n°

-

1,622/ 2010); (iv) 334/2010 (Tomada de Precos n® G03/2010 - Crdem de Servige a° 053/2010);

1810 n Anar= o8 ATIMMAC Deappccna i ne pEp sty e 2 7oA M awanl
e (v) 393/2010 (Concorréncia n® 333/2010; Processo Adninistrativo n® 8,597/201%) (Clausula

-

2.1.), totalizando, na épocs, RS 4.892.822,4L.

Todavia, em fungao do nao adimplemento da obrigacéao, a empresa
Construtora Estrutural, ingressou com a acao de cobranga em meados de 2017,
acrescentando ao valor, o calculo de juros moratérios e corre¢do monetaria, nos
termos do acordo firmado em 2011.

Desse modo, para o adimplemento da obrigagao, com desconto,
nos termos do acordo extrajudicial, foi necessaria a suplementagao do
orgamento, conforme Decreto n® 4518, de 01 de fevereiro de 2023 (Arquivo 90).

87
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Por oportuno, no que diz respeito a outros aspectos de interesse,
relativos ao tema, verificamos que:

Verificacdes
01 OTJSP e demais Tribunais atestam a suficiéncia dos pagamentos de competéncia Sim
do exercicio fiscalizado?
02 | O Balango Patrimonial registra, corretamente, a divida de precatarios? Sim
O Balango Patrimonial registra, corretamente, os saldos financeiros existentes nas o
U contas bancarias j i i Prejudicado
junto aos Tribunais?
04 Em caso de acordos diretos com os credores, houve regular pagamento no Sim
exercicio em exame?

judicial, de acordo com os registros contabeis e Mapa de Precatoérios:

Detalhamos, ainda, a situagao do controle do estoque da divida

REGISTRO CONTABIL DA DiVIDA DE PRECATORIOS
Valor atualizado até 31/12 do exercicio anterior R$ 3.823.108,59
Valor da atualizagdo monetaria ou inclusdes efetuadas no exercicio em exame R$ 9.035.044,43
Valor cancelado
Valor pago R$ 3.989.762,50
Ajustes da Fiscalizagao
Saldo atualizado em 31/12 do exercicio em exame R$ 8.868.390,52

Conforme dados do Balancete AUDESP

C.1.5.2. REQUISITORIOS DE BAIXA MONTA

baixa monta vencidos no exercicio, no montante de R$ 2.123.459,18.

De acordo com o exame efetuado, na extensdo considerada
necessaria, constatamos que houve pagamento de todos os requisitérios de

Declaracao de arquivo 91 e dados do Sistema AUDESP:

RotulosdeLinha ... -rSomadeVLPago
_SPREFEITURAMUNICIPALDEJAGUARIONA 212345918
=133909115 - SENTENCAS JUDICIAIS DE PEQUENQ VALOR 2.123.459,18
SAO PAULO TRIBUNAL DE JUSTICA 209.355,74

~ TRIBUNALREGIONAL DO TRABALHODA 15AREGIAO  1.914.103,44
Total Geral 2.123.459,18

Verificagoes
01 O Balango Patrimonial registra, corretamente, a divida advinda de requisitérios de baixa Sim
monta?
02 | Ha registros eficientes no 6rgao para controle dos requisitérios de baixa monta? Sim
03 | Houve pagamento de todos os requisitérios de baixa monta vencidos no exercicio? Sim
89
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C.1.7.3. REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA

Destacamos que o Regime Proprio de Previdéncia - RPPS é
administrado pelo Fundo Especial de Previdéncia Social dos Servidores Publicos
do Municipio de Jaguariuna, cujas contas estao abrigadas no TC-
002949.989.23.

O Municipio dispde do Certificado de Regularidade Previdenciaria
(Arquivo 93).

Considerando que o ente deve sempre buscar o equilibrio

financeiro e atuarial do seu regime proprio de previdéncia, conforme disciplina o

artigo 69 da LRF, elencamos acdes que sao de prerrogativa da chefia do Poder

- Executivo por dependerem de projeto de lei, que podem interferir no
desempenho da previdéncia propria:

Verificagoes 1
01 Houve ajuste das aliquotas patronal e servidor aos minimos determinados pela Emenda \ Sim
Constitucional n® 103, de 12 de novembro de 20197
02 Houve instituicao da previdéncia complementar, conforme Emenda Constitucional n® \ Sim
103/2019, c/c Portaria MTP n® 1.467, de 02 de junho de 20227
Houve implementagéo e cumprimento das medidas indicadas na Avaliagéo Atuarial para
03 | equacionamento do déficit atuarial, tais como: aliquotas suplementares, alteragao de | Sim
aliquotas (que dependem de alteracéo de legislacao), aportes periédicos?
O plano de eguacionamento do déficit atuarial do regime estd compativel com a
04 | capacidade orgamentaria, financeira e fiscal do ente federativo e isso foi devidamente Sim
comprovado pelo Demonstrativo de Viabilidade do Plano de Custeio?
O ente federativo (e a unidade gestora do RPPS), nos termos do § 3° do artigo 76 da
05 Portaria MTP n® 1.467/2022, verificou 0s requisitos de habilitagao estabelecidos nos | gim

incisos do caput do mesmo dispositivo para nomeagao ou permanéncia dos dirigentes do
RPPS?

Documentos de arquivos 94/98.

5 C.1.8. TRANSFERENCIA A CAMARA DOS VEREADORES

Os repasses a Camara obedeceram ao limite do artigo 29-A da CF.
%Vﬁlor ddodééirdos r;:pas.s.;ado a Cémaré N RS7704(}00,00
Valor duodécimos devolvido pela Camara RS 1.427.918,53
Valor utilizado pela Céamara RS 6.276.081,47
'Despesas com Inativos RS 264.748,93
Subtotal das Receitas Orcam. RS 6.011.332,54
Receita Tributaria Ampliada do Exercicio Anterior RS 502.497.650,33
' Percentual resultante 1,20%

C.1.9. ANALISE DOS LIMITES E CONDICOES DA LEl DE
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C.1.10. DEMAIS ASPECTOS SOBRE RECURSOS HUMANOS

Eis o quadro de pessoal existente no final do exercicio:

Natureza do Quant. Total de Vagas Vagas Providas Vagas Néo Providas
cargo/emprego | Ex. anterior Ex.em Ex. anterior Ex.em Ex. anterior | Ex. em exame
exame exame

Efetivos 3.838 3.842 2171 2.240 1667 1602
Em comisséo 288 288 269 265 19 23
Total | a4126 | 4130 || 2440 | 2505 || 1686 | 1625
Temporarios | Ex. anterior i Ex. em exame ][ Em31.12do _Ex.em exame
N2 de contratados L 159 ] | J |

Quadros de pessoal nos arquivos 101/102.

No exercicio examinado foram nomeados 17 (dezessete)
servidores para cargos em comissdo, cuja matéria serda abordada nos itens
C.1.10.2 e C.1.10.3 deste relatério.

As atribuicbes dos mencionados cargos foram definidas através
das seguintes leis: Lei Complementar n® 160/2010 (Arquivo 103), Lei
Complementar Municipal n® 209, de 09 de maio de 2012 (Arquivo 104), Lei
Complementar Municipal n® 381, de 24 de abril de 2023 (Arquivo 105), Lei
Complementar n? 395, de 14 de dezembro de 2023 (arquivo 12).

C.1.10.1. CONTRATACOES DE PESSOAL POR TEMPO DETERMINADO

A Fiscalizagdo analisou por amostragem as contratagdes de
pessoal por tempo determinado efetuadas no exercicio quanto aos aspectos
legais, formais e principios gerais da administragao publica, ndo detectando
ocorréncias dignas de nota.

C.1.10.2. SERVIDORES COMISSIONADOS SEM CURSO SUPERIOR

Conforme relagdo de arquivo 106, diversos servidores,
exclusivamente em comissdo, com escolaridade de ensino médio, estavam
ocupando cargos no exercicio, ao arrepio da Lei Complementar Municipal n® 381,
de 24 de abril de 2023 (Arquivo 105), que exige como requisito para o
preenchimento de tais cargos, a graduagéo completa em nivel universitario.

93
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a chefia, a direcdo e o assessoramento nos moldes
trazidos pela Constituigdo Federal. Alias, devido a
importdncia e a complexidade que guardam na
Administragao, a jurisprudéncia deste Egrégio Tribunal de
Contas vem apontando no sentido de que o preenchimento
de ditos cargos devem ser realizado sob a exigéncia de
instrugéo de nivel superior dos interessados”.

Ante o exposto, entendemos irregulares as nomeacdes e a
permanéncia de servidores em comissao sem o grau de escolaridade compativel
com a complexidade que a fung&o exige.

C.1.10.3. CARGOS EM COMISSAO SEM CARACTERISTICAS DE DIRECAO,
CHEFIA OU ASSESSORAMENTO

Importante consignar que a investidura em cargo ou emprego
publico depende da aprovagao prévia em concurso publico, ressalvadas as
nomeagdes para cargo em comissao declarado em lei de livre nomeacao e
exoneracgao, nos termos do artigo 37, inciso I, da Constituigao Federal de 1988.

No entanto, tais cargos sao reservados apenas para atribui¢coes de
direcdo, chefia ou assessoramento, nos termos do artigo 37, inciso V, da CF/88.

No exame das contas de 2015, este E. Tribunal de Contas
determinou a Prefeitura Municipal de Jaguaritna que regularizasse as
impropriedades observadas no setor de pessoal, atinentes aos cargos
comissionados (TC-002547/026/15, Relator Conselheiro Dr. Dimas Ramalho,
DOE 31/08/2017). Recomendacao neste mesmo sentido ocorreu no exame das
contas referentes aos exercicios de: 2016 (TC-004301.989.16, Relator
Conselheiro Dr. Sidney Estanislau Beraldo, DOE 09/01/2019), 2017 (TC-
006779.989.16, Relatora Conselheira Dra. Cristiana de Castro Moraes, DOE
04/06/2019) e 2018 (TC-004536.989.18, Relator Conselheiro Dr. Renato Martins
Costa, DOE 22/09/2020).

No exercicio anterior, a fiscalizagdo detectou 64 servidores em
situagao irregular, contrariando recomendactes desta Corte de Contas,
conforme comentarios inseridos no relatério da fiscalizagdo das contas de 2022
(TC-004255.989.22).

Naguela oportunidade, a fiscalizacao verificou que tais atribuicées
eram rotineiras e/ou de natureza eminentemente técnicas, € que para seu
desempenho independem de qualquer relagao de confianga com o gestor.

As atribuicoes e requisitos eram fixados pela Lei Complementar
Municipal 347/2020, nos seguintes termos:

95
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Conforme informagbes armazenadas no sistema AUDESP
(Arquivo 107), verificamos que diversos servidores receberam pagamentos pela
execucao de horas extras acima do razoavel e de forma habitual ao longo do
exercicio.

A execugao de horas extras ocorreu em todos 0os meses do ano,
de maneira contumaz e rotineira, nao se revestindo de excepcionalidade ou
eventual necessidade do servico, o que denota a auséncia de planejamento e de
gestao dos recursos humanos do 6rgao, em afronta aos principios
constitucionais da moralidade, economicidade e eficiéncia.

O pagamento de tais verbas acaba por se converter em
complementagao salarial, conforme podemos verificar em alguns exemplos a

seguir:
TOZHGEB21  ABRAAD DE CASTRO RAMOS 4 10684 i 4 \CBBI Ao ? Vﬁl}NTE PATRM-"HIA{ Wf&“EmRA\;A
lmlfﬂﬂ?t ABRAAD CE CASTRO RAMOS 5 RS 343850 RS J4BD Ano it VIGLANTE PATRMONIAL Carga 5841 52 GIRAN"APUBLL‘A
ABRAAC DE CASTRO RAMOS 4 " 3438 RS 343880 Ao Tc VGLANTE PATRMCHIAL Cap 5341 SEGURANGA PUBLICA
Srsz2168821 AERAMJDECAS-&.WOS 12 RS 3N RS 31N Avo for WVIGLANTE PATRMONIAL Cagn 5841 SEGURANGA PUBLICA
TEINGE ABRAAD DE CASTRO RAMOS 1 RS W RS 12722 Arva %oz VIGLANTE PATRMCNIAL Cagp 58,84 SEGURANGA PUBLCA
rmicaa ABRAAD D= CASTRO RAMOS 4 RS 314885 RS 31EE Ao ot VIGLANTE PATRMONIAL Carga 58 66 SEGURANGA PUBLICA.
TEZNGE  ABRAAC DE CASTRO RAMOS 8 RS 31277 RS 11277 Ao Yor VIGLANTE PATRMONIAL Capo 53,64 SEGURANGA PUBLICA
%rnesaz1  ABRAAC DE CASTRO RAMOS 7TRS 306548 RS B Ao Sor VIGLANTE PATRMONIAL Cago 52 % SEGURANGA PUBLICA
‘rsz2168621  ABRAAC DE CASTRO RAMOS 2R 30820 RS 308820 Awe oz VIGLANTE PATRIMCNIAL Ca 53 42 SEGURANGA PUBLICA
B7S68871  ABRAAC DE CASTRORAMOS 6 RS 2842 RS 2938 Ao T VIGLANTE PATRMONIAL Cago 52 8 SEGURANGA PUBLICA
TTE2N68821  ABRAACDE CASTRO RAMOS 10 RS 28173 RS 294173 Arm for VIGLANTE PATRMCNIAL Capo 5256 SEGURANGA PUBLICA
'752\&5&2\ ABRAAD DE CASTRO RAMOS iR 27%48 RS 2754 Ao Rar VIGLANTE PATRMONIAL Caga 52 56 SEGURANGA PUBLICA
To13454970  ADAUTO CONRADO DE S0UZA 7R 356743 R§ 366743 Amo o GUARDA MUNC PAL 3 CLASSE Cag 5341 SEGURANGA PUBLIA
&i‘wm ADAUTO GONRADO DE SQUZA SRS 260012 RS 260012 Ao % GUARDA MUNCPAL ¥ CLASSE Cago 60 7% SESURANGA PUBLICA
Tarmes497  ADAUTC CONRADO DE SOUZA 278 258375 RS 252078 Avo 40 GUARDA MUNCPAL ¥ CLASSE Cap 5065 SEGURANGA PUBLCA
13454970 ADAL TG CONRADO DE SOUZA RS 2MEM RS 2353 Ao 0 GUARDA MUNCPAL 3*CLASSE Caga 5317 SEGURANGA PUBLEA
E\m%&m ADAUTO CONRADO DE SOUZA 12 RS 214345 RS 214345 Ao k<] GUARDA MUNCPAL ¥ CLASSE Cargo 448 SEGURANGA PUBLICA
0120454970 ADAUTO CONRADO DE SCUZA 11 RS 200652 RS 200652 Ao X GUARDA MUNCPAL P CLASSE Cagp 45 (2 SEGURANGA PUBLCA
¥O13464970  ADAUTO CONRADO DE S0UZA 1 RS 186634 RS 180634 AR w0 UNICPAL 3 CLASSE Cago 458 SEGURANCA PUBLCA
3130454970  ADAUTO CONRADO DE SQUZA RS 175142 RS 175142 Arvo k] L FCLASSE Caga 3 X2 SEGURANGA PUBLCA
1345670 ADAUTO CONRADO DE SOUZA 6 RS 1707 RS 17T Ao G0 mmnmuucmrcmss_ [ 3796 SEGURANGA FUBLEA
120454970 ADAUTO CONRADO DE S0UZA 10 RS 165017 RS 1650 17 Atvo o GUARDA MUNCPAL P CLASSE Cap 37 92 SEQURANGA PUBLCA
Ba130454970  ADAUTO CONRADO DE SOUZA iR 110 RS 162173 Avmy K< GUARDA MUNGPAL 3# CLASSE Cagn %02 SEGURANGA PUBLCA
313454970 ADAUTO CONRADO DE S0UZA RS 71085 RS 71185 Ato ix GUARDA MUNCPAL 3" CLASSE Caga 16 47 SEGURANGA PUBLCA
1S0BGE0608  ADEMR ANGELD CECATO FLHO TR w0405 RS 0406 Aho k] ASSSTENTE DE GESTAQ PUBLICA Cag 2008 DESPORTO £ LAZER
1S0BGE0806  ADEMIR ANGELD CECATO FLHO 4 RS 803 RS xOm Ao = ASSBI1 DE GESTAQPUBLCA Cagp 133 DESPORTOE LAZER
FISOBGE0B06  ADEMR ANGELD CECATO FLHO 10 RS 6384 S 68364 Ao k] ASSTENTE DE GESTAO FUBLICA Cagn 15.17 DESPORTO E LAZER
T1508660808  ADEMR ANGELO CECATO FLHO & RS 5465 RS 8486 Ano 5= ASSSTENTE [ GESTAOFUBLCA Cag 112 DESPORTOE LAZER
FISIBCE0B06  ADEMIR ANGELD CECATOFLHO 1R ns f A5 A % msvms DE GESTAD PUBLCA Car 96 DESPORTO E LAZER
¥ 150860806 ADEMIR ANGELD GECATO FLHO 2R3 M7 RS U2 Aneo s SISTENTE DE GESTAO FUBLCA Cap 960ESPCRIOELAZER
"1SIEE60B06  ADEMR ANGELO CECATOFLHD 6 RS ABIT RS F]07 Ao ] Asss! DE GESTAQ PUBLICA Gargo 82 DESPORTOE LAZER
150650005 ADEMIR ANGELO GECATO FLHO 3RS 2138 RS 2138 Ao s ASSSTENTE DE GESTAO PUBLCA Cago 500 DESPORTOE LAZER
TISOEE0ME  ADEMR ANGELD CECATOFLHD 9 RS 102 RS 19021 Ay ki ASSSTENTE DE GESTAQ FUBLCA Cargo 487 DESPORTOE LAZER
1508860806  ADEMR ANGELD CECATO FLHO 5 RS 14208 RS 14208 Abo i ASSSTENTE DE GESTAO PUBLCA Carp 35 DESPORTOE LAZER
B7070708  ADEMR CARDOSO DOS SANTOS 12 RS IS RS I Ao k] MOTORSTA Cargo 10694 SAUDE
B70TE97928  ADEMR CARDOSO DS SANTOS 4 RS 283193 RS 21689 Ao %3 WOTORSTA Cargo 8223 SAUDE
$1r07ss708  ADEMR CARCOSO 0OS SANTOS 1R 28754 RS 245754 Ao 3 MOTCRETA Cago 7758 SAUDE
Bir0rsa7928  ADEMR CARDOSO DOS SANTOS 8 RS 21547 R§ 21547 Ao 3 MOTORSTA Cargo 8 SAUCE
Birorsoris  ADEWR CARDOSO DOS SANTGS & RS 192034 RS 19034 Ao, 3 MOTORETA Cargo 80 BAUDE
Bi7orareze  ADEMR CARDOSO DOS SANTOS 5 RS 151088 RS 191088 Ano i MOTORSTA Carge STISALDE
Bi7rsarezs  ADEMR CARDOSO DOS SANTGS 7R 191058 RS 191058 Alvo 3 MOTORISTA Cago 60 SAUDE
Biro7e07az8  ADEMR CARDISO DOS SANTOS 3 RS 151053 RS 13158 Ao ! MOTCRSTA Can &) SAUCE
Bi7orseTezs  ADEMR CARDOSO DOS SANTOS 10 RS 18642 RS 186422 Ao 3 MOTCRISTA Cargo 7,52 SAUDE
Birorsarezs  ADEMR CARDOSO DOS SANTCS 188 1803 RS 180336 Ao M MOTCRSTA Cargo & SAE_JC:'
$irora7es  ADEMIR CARDOSO DOS SANTCS 1 100188 RS 10319 Ano 3 MOTCRSTA Cago 063 SAUDE
Bir0rsarss  ADEMR CARDOSD DOS SANTOS 11 R$ 7647 RS 78547 Avo k! MOTGRISTA Cago 1308 SAUDE

Nesse sentido, recorremos a entendimentos externados pela
Unidade Técnica e Juridica desta Casa, nos autos do TC-800449/429/11, abaixo
reproduzido:

“A ATJ, por suas Unidades, entendeu que o pagamento
continuo de horas extraordinarias aponta improprio
complemento salarial. A Unidade Juridica considerou que
a realizagdo continua de horas extras tinha por finalidade
suprir a demanda administrativa, haja vista o controle de
horas por servidor, conforme relagdo citada, sem a
designacao para tarefa determinada. E a auséncia de
justificativas pela Responsavel deixou de demonstrar
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Conforme os artigos 131 e 132 da Lei Complementar Municipal n?
209/2012 (atualizada pela LC 375/2022, arquivo 108), o servidor, a cada 05
(cinco) anos trabalhados fara jus a gratificagao de 5% sobre o salario base, nos

seguintes termos:

‘Do Adicional Por Tempo de  Servico
Art. 131. O servidor publico fara jus, a cada 05 (cinco) anos
de efetivo exercicio prestado a Administragao
Publica do Municipio de Jaguarilina, a adicional por tempo
de servico equivalente a 5% (cinco por cento),
incidente sobre o vencimento-base do servidor.

Do Adicional de Incentivo ao Servico Publico
Art. 132. O servidor publico fara jus ao adicional por tempo
de servigo, equivalente a 5% (cinco por cento)
a cada 05 (cinco) anos de efetivo exercicio prestado a
Administracdo Pulblica do Municipio de Jaguariuna,
incidente sobre o vencimento-base do servidor.”

Pelo exposto, verifica-se 0 pagamento de duas gratificagbes com
base no mesmo fato gerador, que é o efetivo exercicio durante 05 (cinco) anos
ininterruptos, o que, smj, contraria os principios constitucionais da moralidade,
economicidade e eficiéncia.

A titulo de exemplo, segue abaixo dados da ficha financeira de
servidor que recebe tais gratificagoes:
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C.2.2. DO AUTO DE VISTORIA DO CORPO DE BOMBEIROS - AVCB

Nao ha Auto de Vistoria do Corpo de Bombeiros - AVCB para todos
0os imoveis ocupados pela Prefeitura Municipal de Jaguariiina, conforme
informagdes constantes dos arquivos 42/44 e 60, descumprindo-se o disposto
no Decreto Estadual n® 63.911, de 10 de dezembro de 2018.

Destacamos que a falha é grave, principalmente por tratar o AVCB
de requisitos minimos de seguranca para os que frequentam e trabalham nos
prédios publicos.

Destacamos Decisao proferida no TC-4617.989.18 (Evento 169),
referente as contas de 2018 da Prefeitura Municipal de Braganga Paulista, sob
Relatoria do Exmo. Senhor Conselheiro Dr. Dimas Ramalho, que destacou e
determinou:

Quanto aos estabelecimentos fisicos, consta nos autos que
existiam unidades de ensino que necessitavam de reparos,
bem como unidades que nao dispunham de AVCB ou
alvara de funcionamento da Vigilancia Sanitéria. Portanto,
determino a Prefeitura local imediatas providéncias a fim
de providenciar os devidos reparos em suas escolas. Da
mesma forma, determino que o Executivo providencie,
imediatamente, os Autos de Vistoria do Corpo de
Bombeiros — AVCB, para todos os prédios publicos.

Considerando o art. 23, paragrafo unico, “15”, c/c arts. 139,
§ 2° e 142 da Constituicao Estadual, e o previsto art. 42,
VIll, da Lei Complementar n® 1.257, de 06/01/2015,
determino o envio de cépia do relatério da fiscalizagao e
deste voto ao corpo de bombeiros do Estado de Sao Paulo.

Ante o exposto, propomos seja comunicado o Corpo de
Bombeiros do Estado de Sao Paulo, para as providéncias que entender
pertinentes.

C.2.3 DA DIiVIDA ATIVA
C.2.3.1 - DA COBRANGA EXTRAJUDICIAL E JUDICIAL DA DIiVIDA ATIVA

A Prefeitura informou que dentre os meios de cobranga da divida
ativa de forma extrajudicial nao foram implantadas as seguintes modalidades
(declaragéo no arquivo 110):

101
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Porém, existem outras opgdes, mais céleres e efetivas, que
podem trazer resultados positivos, como, por exemplo, a
possibilidade legal do protesto extrajudicial, em cartdrio,
dos titulos comprobatorios da divida ativa. Por oportuno,
lembro que esta Corte, em 5 de junho de 2013, emitiu a
respeito o Comunicado SDG n® 023/2013.

Conforme alerta Hely Lopes Meirelles em sua obra Direito
Municipal Brasileiro, “a cobranca da divida ativa
municipal é  geralmente  descuidada pelas
Administracdes locais, que estimulam, assim, a
impontualidade dos contribuintes no recolhimento dos
débitos fiscais, debilitando cada vez mais a
arrecadacao de receita, como tem sido assinalado
pelos mais autorizados financistas ao reclamarem
maior atencao dos prefeitos para questdo de tal
relevancia’

Neste sentido, ndo se pode admitir os arqumentos da
Origem, lembrando que a inércia do gestor, neste
aspecto, configura ato de improbidade previsto no art.
10, inciso X, da Lei n? 8.429/92. Grifo nosso.

Desta forma, s.m.j., além do prejuizo ao erério, diante da Decisdo
acima, podera restar configurado ato de improbidade administrativa do Gestor,
conforme inciso X do artigo 10 da Lei Federal n? 8429/92:

Art. 10. Constitui ato de improbidade administrativa que
causa leséo ao erario qualquer agéo ou omissao, dolosa ou
culposa, que enseje perda patrimonial, desvio,
apropria¢ao, malbaratamento ou dilapidacéo dos bens ou
haveres das entidades referidas no art. 12 desta lei, e
notadamente:

()

X - Agir negligentemente na arrecadagao de tributo ou
renda, bem como no que diz respeito a conservagdo do
patriménio publico;

Segue decisdo do Exmo. Sr. Auditor Dr. Josué Romero, proferida
em 13/04/2020, em andlise relacionada ao cancelamento da Divida Ativa no
municipio de Buritama (TC-7924.989.19), onde resta clara a responsabilidade do
Prefeito sobre a gestao da Divida Ativa:

Portanto, a estratégia da defesa em imputar a

responsabilidade pelas irregularidades nos cancelamentos
103
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Ainda, a mera tentativa de recebimento amigavel de
créditos tributarios ndo se presta a justificar o perecimento
do direito a sua persecucéao judicial.

No caso, resta caracterizada a desidia da Administragéo,
em prejuizo ao erario municipal e a responsabilidade fiscal,
nos termos do “caput’ do artigo 11 da Lei Complementar
Federal n® 101, de 04.05.2000, segundo o qual
‘constituem requisitos essenciais da responsabilidade na
gestao fiscal a instituicao, previsao e efetiva arrecadacao
de todos os tributos da competéncia constitucional do ente
da Federacao.

Além de acarretar ofensa ao caput do artigo 11'® da LRF, a falta de
efetividade no recebimento da Divida Ativa pode, em Ultima andlise, significar
inobservancia dos principios que ditam a Administragcao Publica, dentre os quais
o da eficiéncia, contido no artigo 37 da Constituicao Federal.

Por fim, destacamos decisao proferida por este Tribunal, em sede
de Pedido de Reexame (Contas Anuais de 2020 da Prefeitura Municipal de
Mongagua — TC-001355.989.23), indicando que a auséncia de regulamentagao
especifica de determinados atos e a ndo adogédo de mecanismos de cobranga
extrajudicial pode implicar em descumprimento do artigo 11 da LRF:

Relativamente a gestdo da Divida Ativa, restou bem
demonstrado no voto combatido que a Prefeitura nao
promoveu agbes voltadas a efetiva arrecadagao dos
tributos sob sua competéncia, em desalinho ao que
determina o art. 11 da Lei de Responsabilidade Fiscal, ja
que a localidade nao dispunha de regulamentagéao
especifica que disciplinasse os atos de inscricao, revisao,
transagao e ajuizamento das execugbes fiscais, nem
adotava mecanismos de cobranga extrajudicial no intuito
de majorar a recuperacao desses haveres.

Para além do aspecto formal das ocorréncias, tais lacunas
atuaram objetivamente em prejuizo ao recebimento dos
valores inscritos, os quais se limitaram a 0,74% do estoque
inicial de tributos vencidos ou, no melhor dos cenarios, a
1,04% do saldo final ajustado, j& excluidas parcelas
classificadas como irrecuperaveis, pressionando o
crescimento liquido de 9,24% do montante no comparativo
com 0 ano anterior.

2 Art. 11. Constituem requisitos essenciais da responsabilidade na gestao fiscal a instituigao,
previsdo e efetiva arrecadacao de todos os tributos da competéncia constitucional do ente da

Federacgao.
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Quanto a aplicagdo de recursos ao final do exercicio em exame,
conforme informado ao Sistema AUDESP e apurado pela Fiscalizagéo, os

resultados assim se apresentaram:

IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS DE IMPOSTOS

01 - RECEITAS

02 - Ajustes da Fiscalizagéo (+/-)

03 - Total de Receitas de Impostos - T.R.l. (01 + 02)

DESPESAS PROPRIAS EM EDUCACAO COM RECEITA DE IMPOSTOS
Y S R

04 - Educagéo Basica (exceto FUNDEB)

05 - Acréscimo: Contribuigao ao Fundeb (FUNDER retido)

06- Dedugao: Ganhos de aplicagdes financeiras

07 - Deducdo: FUNDEB retido e néo aplicado no retorno. conforme legislagao

08 - Aplicagdo apurada até 31/12 2023 (04+05-06-07) e (08/03)

09 - Deducao: Restos a Pagar nio pagos - recursos proprios - até 31/01/2024.

10 - Outros ajustes da Fiscalizagao - Recursos Proprios (+/-)
11 - Aplicagdo final na Educagéo Basica (08 - 09 + 10) e (11/03) - Minimo 25%

PLANEJAMENTO ATUALIZADO DA EDUCAGAO
Receita Prevista Realizada

Despesa Fixada Atualizada

indice Apurado

RUADRO 01 - MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO, EXCETO FUNDEB (Artigo 212, CF - Min 25%

R$ 494.761.280,94

R$ 2

R$ 494.761.280,94

xmisons gy

]

R$ 79.881.189,59

R$ 74.818.910,94

R$ 281.972,50

R$ 154.418.128,03 | 31,21%
R$ 729.843,64
R$ 153.688.284,39 | 31,06%

R$ 561.768.000,00

R$ 176.668.259,60

31,45%

Planilha de Arquivo 115
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Z

Inclusées [ 2023 REC. PROPRIOSFUNDEB 70% FUNDEB Demais VAAR | VAAT 15% | VAAT LE.l.
Total das inclusoes R$ - R$ - R$ - R$ N R$ 5 RS =
Exclusées [ 2023 ]
Cancelamento de Restos a Pagar
Pessoal: desvio de funcéo (salario/encargos)
Despesas com Ensino Médio
Despesas com Ensino Superior
Despesas ndo amparadas pelo art. 70, LDB
RP Préprios nio pagos até 31.01 de 2024 | R$ 729.843,64
RP Fundeb nédo pagos até 30.04 de 2024 [ R$ 12.633,80
Outras
Total das exclusdes R$ 742.477,44 | R$ - R$ - R$ - R$ R$ -
Total dos ajustes: Inclusdes — Exclusdes | R$ 742.477.44 [ RS - |R$ - |R$ - |R$ - Imrs -
Informacdes adicionais
l [ [
RP Préprios pagos entre 01,02, 2024 e ainspegao
Saldo de RP Préprios ndo quitados até a inspegao
RP Fundeb pagos entre 01.05. 2024 e ainspecao
Saldo de RP Fundeb nao quitados até a inspegio

AJUSTES: DESPESAS COM RECURSOS PROPRIOS

Conforme documento de Arquivo 117, a posicdo dos Restos a
Pagar da Educagéo com recursos proprios apresentava a seguinte posicao em

31/01/2024, 30/04/2024 e 30/06/2024-:

Educagio Recursos | Fundeb 70% | Fundeb 30% |
Proéprios ) A

Restos a Pagar inscritos em 31/ 12/2023 R$ 3.030.737,42 RS0,00 | R$ 0,00
Cancelamento de Restos a Pagar inscritos
em 31/12/2023 R$ 21.198,44 fl$ 0,00 RS 0,00
Restos a pagar inscritos em 31/12/2023,
referentes aos recursos proprios, ndo | RS 729.843,64 RS 0,00 RS 0,00
pagos em 31/01/2024 ol
Restos a pagar inscritos em 31/12/2023,
referentes aos recursos proprios, ndo | RS 12.633,80 RS 0,00 : RS 0,00
pagos em 30/04/2024 i
Restos a pagar inscritos em 31/12/2023, ‘
referentes aos recursos proprios, ndo | RS 12.633,80 RS 0,00 RS 0,00
pagos em 30/06/2024 ;
Restos a pagar inscritos em 31/12/2023, |
referentes aos recursos do Fundeb, ndo RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00
pagos até 31/04/2024 — W_J
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transferéncias para outras contas-correntes, em descumprimento ao preceituado
no artigo 21 da Lei Federal n® 14.113/2020, regulamentado pelo artigo 17 do
Decreto Federal n® 10.656/2021, haja vista que foi constatado:

« Transferéncia para contas-correntes da Prefeitura conforme arquivo 118.

A rede municipal possui contrato com institui¢ao financeira diversa
do Banco do Brasil S.A. e da Caixa Econdmica Federal para o pagamento de
salarios, de vencimentos e de beneficios de qualquer natureza aos profissionais
da educacdo béasica em efetivo exercicio. Constatamos que o Orgdo
providenciou naquela institui¢ao conta Unica e especifica, para recebimento
dos recursos do Fundeb, conforme previsto no § 92 do artigo 21 da Lei Federal
n? 14,113, de 2020 e orientagao prevista nas Portarias FNDE n? 807/2022,
Conjunta FNDE/STN n® 3/2022 e comunicado SDG N° 66/2023.

A rede municipal nao se habilitou, no exercicio em exame, a
Complementacdo da Uniao VAAR, tendo em vista o ndo atendimento as
seguintes condicionalidades:

» N&o cumprimento do disposto no art. 14, § 1%, |, V da Lei n® 14113/2020
(Arquivo 119).

“Art. 14. A complementacao-VAAR sera distribuida as redes
publicas de ensino que cumprirem as condicionalidades e
apresentarem melhoria dos indicadores referidos no inciso
Ill do caput do art. 5? desta Lei.

§ 12 As condicionalidades referidas no caput deste artigo
contemplarao:

| - Provimento do cargo ou fun¢do de gestor escolar de
acordo com critérios técnicos de mérito e desempenho ou a
partir de escolha realizada com a participagdo da
comunidade escolar dentre candidatos aprovados
previamente em avaliacao de mérito e desempenho;

\V - Referenciais curriculares alinhados a Base Nacional

Comum Curricular, aprovados nos termos do respectivo
sistema de ensino.”

D.1.3. DEMAIS INFORMAGOES SOBRE O ENSINO

Verificagoes

A Fiscalizagao identificou valores despendidos com inativos da educagao basica
incluidos nos minimos constitucionais e legais do Ensino?

O Municipio cumpriu o piso nacional do magistério plblico da educagéo basica para
02 | o exercicio em exame (piso nacional foi de R$ 4.420,55 para 2023 - 40 horas Sim
semanais), definido com base na Lei Federal n? 11.738, de 16 de julho de 20087
Sob amostragem, foi constatada adequaga@o do curriculo da rede municipal de Sim
ensino as proposicdes da Base Nacional Comum Curricular (BNCC), especialmente

01 Nao

03
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Quanto aos estabelecimentos fisicos, consta nos autos que
existiam unidades de ensino que necessitavam de reparos,
bem como unidades que nao dispunham de AVCB ou
alvara de funcionamento da Vigilancia Sanitaria. Portanto,
determino a Prefeitura local imediatas providéncias a fim
de providenciar os devidos reparos em suas escolas. Da
mesma forma, determino que o Executivo providencie,
imediatamente, os Autos de Vistoria do Corpo de
Bombeiros — AVCB, para todos os préedios publicos.

Considerando o art. 23, paragrafo Unico, “15”, c/c arts. 139,
§ 2° e 142 da Constituicdo Estadual, e o previsto art. 49,
VIll, da Lei Complementar n® 1.257, de 06/01/2015,
determino o envio de copia do relatério da fiscalizagao e
deste voto ao corpo de bombeiros do Estado de Sao Paulo.

Ante o exposto, propomos seja comunicado o Corpo de
Bombeiros do Estado de Sao Paulo, para as providéncias que entender
pertinentes.

D.2. APLICACAO POR DETERMINACAO CONSTITUCIONAL E LEGAL NA
SAUDE

Conforme informado ao Sistema AUDESP, a aplicacéo na Saude
atingiu, no periodo, os seguintes resultados, cumprindo a referida determinagao
constitucional/legal:

Artigo 77, inciso Ill, c/c § 42 do ADCT R$ %

DESPESA EMPENHADA (minimo 15%) 148.278.715,57 30,28%

DESPESA LIQUIDADA (minima 15%) 147.905.855,66 30,21%

DESPESA PAGA (minimo 15%) 147.116.195,07 30,05%
Arguivo 132

Tendo em vista que foi liquidado e pago montante acima de 15%
da receita de impostos, atendendo ao piso constitucional, deixamos de efetuar o
acompanhamento previsto no artigo 24 da Lei Complementar Federal n? 141, de
13 de janeiro de 2012,

D.2.1 ANALISE DAS DESPESAS DA SAUDE

Nas verificacdes empreendidas pela Fiscalizagdo, néo foram
constatadas irregularidades.
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Constatamos, também, que nao ha informacdes acerca de Planos
de Protecao e Defesa Civil, conforme prints de tela abaixo:
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c) Divergéncia na prestagao de informacdes ao Sistema AUDESP - Atos de
Pessoal, Forma de provimento incompativel com 0 cargo.

117



§f " TCE ~  TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SAO PAULO
Mty Tribuna! de Contas UR-03 - Unidade Regional de Campinas

Atos de Pessoal  escolaridads incompativel com o cargo - 5 TGESP

i ¢ £

Cicsiavinaan Corg

Uscolucidade AGENTE o onoss Wi i B L3 > L

]

tw %

iaquatra PREFEMURA M
SREFEITURA R

R OEEN S

ORESILURE 8

Nos trabalhos da fiscalizacdo foram encontradas divergéncias
entre os dados da Origem e os prestados ao Sistema AUDESP, em especial 0
relativo aos empenhos informados, a saber:

1) Foram empenhadas despesas com energia elétrica na modalidade
licitatoria inexigivel, quando o correto seria dispensa de licitagdo, nos
termos do artigo 24, inciso XXII, da Lei Federal n® 8.666/93;

866 06/01/2023 INEXIGIVEL 33903943 - SERVIGOS DE ENERGIA ELETRICA '53859112000169 CIA JAGUARI DE ENERGIA
445 03/01/2023 INEXIGIVEL 33903943 - SERVIGOS DE ENERGIA ELETRICA '53859112000169 CIA JAGUARI DE ENERGIA
125 03/01/2023 INEXIGIVEL 33903943 - SERVICOS DE ENERGIA ELETRICA 5385112000169 CIA JAGUARI DE ENERGIA

12.452 18/07/2023 OUTROS/NAQ APLICAVEL 33903943 - SERVIGOS DE ENERGIA ELETRICA '53856112000169 CIA JAGUARI DE ENERGIA

2) Foram empenhadas despesas com energia elétrica na modalidade
licitatoria “outros/néo aplicavel’, quando o correto seria dispensa de
licitagédo, nos termos do artigo 24, inciso XXII, da Lei Federal n® 8.666/93:

4,142 17/02/2023 OUTROS/NAO APLICAVEL 33903943 - SERVICOS DE ENERGIA ELETRICA '53859112000169 CIA JAGUARI DE ENERGIA
997 06/01/2023 OUTROS/NAO APLICAVEL 33903943 - SERVIGOS DE ENERGIA ELETRICA '53859112000169 CIA JAGUARI DE ENERGIA

3) Foram empenhadas despesas com aluguel de imével na modalidade
licitatéria “outros/ndo aplicavel’, quando o correto seria dispensa de
licitagcao, nos termos do artigo 24, inciso X, da Lei Federal n® 8.666/93:

152 03/01/2023 OUTROS/NAQ APLICAVEL 33903615 - LOCAGAQ DE IMOVEIS 08596249869  ANNA CLAUDIA P, B, BETIOL
1,883 19/01/2023 OUTROS/NAO APLICAVEL 33903615 - LOCAGAO DE IMOVEIS 08596245859 ANNA CLAUDIA P. B. BETIOL

Tal qual o Comunicado SDG N 34/2009 (Publicado no D.O.E. de
28.10.2009), as divergéncias apuradas denotam falha grave, eis que o Orgao
nao atende aos Principios da Transparéncia (artigo 1°, § 19, da Lei de
Responsabilidade Fiscal) e da Evidenciagdo Contéabil (artigo 83 da Lei Federal
n? 4.320/64), ocasionando efetivo prejuizo a acao de controle dos recursos
publicos.
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PERSPECTIVA F: OUTROS ASPECTOS RELEVANTES

F.l.

PERSPECTIVAS DE ATINGIMENTO DOS OBJETIVOS DE
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL - ODS

Tendo em vista as andlises realizadas, indica-se que o Municipio
podera nao atingir as seguintes metas propostas pela Agenda 2030 entre paises-
membros da Organizagdo das Nagbes Unidas-ONU, estabelecidas por meio
Obijetivos de Desenvolvimento Sustentavel — ODS (Arquivo 120):

IEG-M

ODS - METAS
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16.6

ATENDIMENTO A  LEI

ORGANICA, INSTRUCOES

RECOMENDAGOES/DETERMINACOES DO TCESP

Constatamos 0 ndo atendimento a Lei Organica e as Instrugoes
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Aprimore o Sistema de Controle Interno, prevendo os deveres e garantias funcionais do Parcial
responsavel pelo setor e garantindo a independéncia necessaria ao 6rgao, bem como
tome providéncias efetivas em relagao as recomendagdes expedidas pelo setor;
Estruture adequadamente uma equipe de planejamento; Sim
Aprimore a elaboragéo das pegas de planejamento, as quais devem conter indicadores Nao
e metas fisicas quantificdveis, que permitam aferir e acompanhar o cumprimento e a
efetividade dos programas e agoes;
Corrija as divergéncias verificadas entre as informagdes apresentadas durante a Nao
fiscalizagdo e as encaminhadas ao Sistema AUDESP;
Destine cargos em comissao exclusivamente para as atribuigdes de chefia, diregao e Nao
assessoramento, conforme determina o artigo 37, V, da Constituicao Federal;
Exija dos servidores e dos secretarios municipais a apresentacdo e atualizagao da Sim
declaragao de bens, em cumprimento ao artigo 13, § 22 da Lei Federal n? 8.429/92;
Corrija as diversas impropriedades apontadas pelo IEGM, conferindo maior efetividade Parcial
aos servigos prestados a populagao;
Promova o concurso publico para contratagao de auditores fiscais tributarios; Nao
Contabilize as despesas de depreciagdo e/ou amortizagao dos bens méveis e iméveis, Sim
bem como aprimore o controle dos bens e mercadorias que estdo sob sua guarda e
responsabilidade;
Ultime medidas efetivas a fim de solucionar falhas verificadas no almoxarifado e na Sim
tesouraria;
Sane as irregularidades encontradas nas fiscalizagdes ordenadas Il e VIl sobre o | Prejudicado
transporte escolar;
Corrija as irregularidades constatadas nas visitas a unidades de salde, sobretudo as Nao
relacionadas ao controle de frequéncia dos funcionarios;
Corrija as impropriedades apuradas nas Fiscalizagbes Ordenadas sobre os hospitais, | Prejudicado
UPAs e UBSs e almoxarifado da satde;
Envide esforgos no sentido de reduzir o tempo de espera para consultas das Nao
especialidades médicas e dos exames de imagem;
Publique corretamente o RREQ, o RGF e seus respectivos anexos; Sim
Alimente o Sistema AUDESP com dados fidedignos, atendendo aos principios da Nao
transparéncia e evidenciagdo contabil, observando o Comunicado SDG n® 34/2009;
Promova melhorias e corregdes necessarias a fim de atingir as metas dos Objetivos de Nao
Desenvolvimento Sustentavel, estabelecidas pela Agenda 2030 entre paises-membros
da ONU; e
Atenda integralmente as recomendagdes exaradas pela Corte de Contas, bem como Parcial
envie tempestivamente os documentos via Sistema AUDESP.

Ainda, quanto as recomendagdes e determinagdes desta Corte
exaradas a partir do exercicio de 2010, o Responsavel foi cientificado,
conforme se verifica no Oficio n? 130/2023, em 16/03/2023, arquivo 01 do evento
103.Como demonstrado nos itens deste relatério, exceto os dois ultimos
exercicios apreciados, as seguintes recomendagoes/determinagdes ndo foram

atendidas:

Exercicio Processo

Recomendagao/Determinagao Item do Relatério

2012 TC-001914.026.12 Recomendagao:
-Adote  providéncias que concorram

comissionados;

sobremaneira para a melhoria da caréncia B3:1.5
de vagas em creches municipais.

2014 TC-000455.026.14 Recomendagoes:
-Reveja as situagdes destacadas no setor B.1,C.1.10.2,

de pessoal, sobretudo quanto aos cargos C.1.10.3eE2
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-Fixe em lei atribuicbes e nivel de
escolaridade adequado para os cargos em

COmMissao;
-Cumpra com as recomendagdes pretéritas
desta Casa.
2018 TC-004636.989.18 Recomendagdes: B.4, B.5, C.1.10,
-Adote medidas eficazes para melhorar os F.2

indices de Eficiéncia da Gestao Municipal —
IEG-M (i-Planejamento, i-Fiscal, i-Educ € i-
Salde);

-Corrija as impropriedades apontadas nas
areas da Educacdo e da Salde, a fim de
garantir a qualidade dos servigos prestados
a populagao;

-Continue implementando as medidas
necessarias para suprir por completo a
demanda de vagas no Ensino Infantil
(Creche);

-Atente ao limite da legislagdo trabalhista
(CLT) quando da concessdc de horas
extras aos servidores;

-Observe a orientagdo quanto a
necessidade de formagio académica em
nivel universitario para o exercicio das
fungbes de direcao e assessoria, assim
como a formagdo técnica-profissional
apropriada para o exercicio dos cargos de
chefia;

-Alimente o Sistema AUDESP com dados
fidedignos, em atencao aos principios da
transparéncia e da evidenciagao contabil
(artigo 1° da LRF e artigo 83 da Lei Federal
n° 4.320/64).

Destacamos que o desrespeito as recomendacdes e
determinacoes pode levar a emissao de Parecer Desfavoravel das contas,
conforme TC-1838/026/00.

F.3. DETERMINACAO DO CONSELHEIRO RELATOR (evento 15):

1) Cumprimento da determinagao contida na Emenda Constitucional n® 119/2022
para a complementacao, até o final de 2023, da diferenca a menor dos
percentuais de aplicacdo no ensino que nao atingiram valor minimo
constitucional exigido para os exercicios de 2020 e 2021, conforme tratado no
Comunicado GP n® 46/2022;

Esse assunto foi tratado no item D.1.1 NAO ATENDIMENTO AO
ARTIGO 212 DA CONSTITUICAO NOS EXERCICIOS DE 2020 E 2021, deste
relatorio.

2) Atendimento do disposto na Lei Complementar Federal n® 178/2021 para a
eliminagao do excesso de despesa com pessoal a razao de, pelo menos, 10%
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Tribunal rhtfunﬁu
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ANEXO V — ANUARIO PLANOC MUNICIPAL DE SANEAMENTO BASICO

2 Manao de Aguas Pluwan Urbanas 1§ - indicadon te Servo. HES - IndhCador 82 Efdinua &
Sustentabeicade ¢ K - indicagor g2 Conteno

*
Populagho (2018} | | hormade Aprovagio/Revisio oo PMSE e Horante do PMSE
’*H 57.488 hab Lein® 2.335/2015 (111 3 2017 - 2037
s ) 3
. s 0% %, Situagdo resumida
‘0‘} w0y 37 qb % -
& e Contevdo: :
I =5 A 4,9 ? .0 Pano estd facilmente acessivel em enderego
%
. % ‘eletronice.  De  manewa geral, possui
; SES v G : N i
desempenho Bom para o Diagostico, Razodvel:
para o Progndstico, Objetivos e Metas, Bom:
= B para os Programas, Prajetos e Agdes, e
Razoivel para Indicadores, sendo, no ambito!
i B s g‘,"& ‘desta analise, classificado como:
%- _ Q¢ Razoavel
"q,% €5 sms 6\-{" o
) ) & _
"‘.r ) 5 Sou - céb .;Y idade do PMSB: 2 anos e 2 meses
£ Q* Razodvel
Bam R3zaave! Ruer  Windienaeel  QIPRGE de J3guznns
SAA - Ssledny 08 ADGCINERTD 08 Agué. SES - 341ema 08 F5E0tamentn SEmting
SRS - Sistema 02 Lmperd Lrbane & Maneio 08 Réviduos S6a01. SOU - Sitema de Drenagem

REVISAQ DO PLANO SUGERIDA

Comentdrios: De maneira geral o PMSB vem sendo frequentemente atualizado, com a uitima atualizagao em
2020 e esta disponivel publicamente em endereqo eletrénico. Houve audiéncias publicas no processo de
elaboracdo e revisio, ha previsio de divulgagdo periddica sobre o andamento dos Programas, Projetos e AgDes.
Foi identificado um bom desempenho para o Diagndstico, descrevendo & demostrando o3 processos do sistema
de abastecimento e revelou que o Progndstico, os Objetivos e Metas estdo coerentes com as deficiéncias e
gargalos levantados no diagnastico, bem como correlacionados com os Programas, Projetos e Agdes
apresentados e necessidades futuras de demanda e investimento, Os indicadores S30 razodveis para o
acompanhamento e controle da qualidade da gestdo, dos servigos e investimentos. Sugerindo que se considere
nas proximas revisdes, aprofundamento na questdo de indicadores de desempenho ehergélico e seu respectivo
peso financeire, Bem comao investimentos e desenvolvimento de agdes, projetos e programas de eficidneia
energética, de modo a diminuir custos para todo o sistema com 2 reducio do consumo de energia. Através da
melhora do rendimento de conjuntos matorbomba, diminuigio de perdas hidraulicas nas redes de distribuicdo e
tubulagdes das elevatérias e a atimizagao operacional do processo de pressurizagio e transporte da dgua. Agdes
integradas nestes sentidos, contempladas nas proximas revisdes do PM5B irdo melhorar a qualidade do seevigo
prestado e reduzir custos com energia e manutengBes, apesar do investimento inicial.

Assim como, a prestacdo dos servigos pelo 6rgao publico tem

aprovagao da populagdo e ndo houve falta de abastecimento no periodo

examinado pela agéncia reguladora:
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& ARES:

FALTA DE AGUA

Existe talta de dgua em sua residéncia/estabelecimenic? - RESULTADO GLOBAL

0.0% SEEALTA
¥ ~
N

COM (HIAL
FREGUENCIAT

<A VE? PORMFS 5,0%
3 4F7 P0A MES 1B6%

7 VEZES POR MES 6.4%

3IWEZEY POK MIES 4%

1 VET DOR SEMANA ETH
*1VEZPORSEMANA  13.2%
NAC BESEARDIY o0

uSIM mNAD  NADRESPONDEL

O monitoramento da qualidade da agua fornecida ndao apontou

irregularidades:

Tabela TEC 8 - Resultados do menitoramento da Qualidade da Agua no periodo

MONITORAMENTO DA QUALIDADE DA AGUA

PARAMETRO
DATA LOCAL RESU
SULTADO ACLISADO SITUACAO
07/07/2022 Rua Emilio Testa, 604 - laguariana/SP Conforme -
04/08/2022 Rua Pedro Lana, 358, Ff:ecantn Camanducaia — Conifarane .
Jaguariana/sp
Ladeira Professor Eraldo Moraes Penteado, 111, Jardim
e Cruzeiro do Sul - Jaguaritna/sp tanfaeme -
03/10/2022  Rua Turato, 225, Res Dr. Jodo Aldo Nassif - Jaguariina/SP Conforme -
01/11/2022 Rua Facheta, 210, Vila Miguel Martini - laguarlina/SP Canforme -
06/12/2022 Praga Basaglia, 170, Centro - Jaguariina/SP Conforme -
03/01/2023 Avenida Pacifico Moneda, 2100 - Jaguariina/sP Conforme -
Rua Francisco Correa Viana, 366, Frente Vila S3c losé —
03/02/2023 Jaguariina/se Conforme -
03/03/2023 Rua Pedreira, 326 - Jaguariina/SP Conforme -
Rua Aleixo Antdnio Munhoz Castanho, 201 - Vila Jorge
06/04/2023 Zambom - Jaguariina/SP Confarme )
N3
02/05/2023 Rua José Luiz Sitho, 179 - Jaguarivna/SP o Ferro Solucionade
Conforme
01/06/2023 Rua Ceard, 233 - Jaguariuna/SP Conforme
Rua Maranhdo, 420 - Jaguariina/SP - saida do Nio .
13/07/2023 tratamento (ETA Central) Eantarie Ferro Solucionado

Apo6s as andlises efetuadas, a agéncia reguladora autorizou o

reajuste tarifario de 44%, nos seguintes termos:
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Constatamos, na validagao dos quesitos o I-Amb, o cumprimento
das exigéncias da Lei Federal n? 12.305/2010.

6) Uso de veiculos: requisitar a relagao de todos os veiculos de frota, se sao
préprios ou locados, e em qual Secretaria e setor estao em uso;

As informagdes concernentes ao item estao juntadas no arquivo
127, nao sendo apuradas irregularidades relativas ao assunto.

7) Observancia da obrigatoriedade da necessaria adequagao dos curriculos e
propostas pedagoégicas dos estabelecimentos de ensino fundamental e de
ensino médio, publicos e privados, para a inclusao de contetido sobre estudo
da historia e cultura afro-brasileira e indigena, em cumprimento ao artigo 26-
A da Lei de Diretrizes e Bases da Educagao — LDB (Lei Federal n® 9.394/1996)
(Comunicado GP n® 74/2022);

O assunto foi abordado no item B.3.1.4. ARTIGO 26-A DA LEI DE
DIRETRIZES E BASES DA EDUCACAO — LDB? (Lei Federal n® 9.394/1996)
deste relatorio.

8) Mao de obra terceirizada: requisitar a relagdo de todos os trabalhadores
terceirizados, com a respectiva fungao/atribuicdo e local da prestagéo dos
servigos (Secretaria/setor);

As relagbes dos trabalhadores terceirizados estdao juntados no
arquivo 128.

Eventuais ocorréncias sobre o assunto foram tratadas nos itens
B.3. EXECUCAO DAS POLITICAS PUBLICAS DO ENSINO (I-Educ), B.4.
EXECUCAO DAS POLITICAS PUBLICAS DA SAUDE (I-Saude) e C.1.9.1.
DESPESA DE PESSOAL, deste relatorio.

9) Com relagdo aos Conselhos Municipais, que constituem importante
ferramenta de participagdo popular na elaboracéo, implementagao, avaliagao
e controle de politicas publicas, com importancia inserida na Constituicao
Federal e atuagdes reguladas por Lei, verificar:

« Quais sdo os Conselhos instituidos no municipio e a qual
Secretaria de governo estédo vinculados;

2 26-A. Nos estabelecimentos de ensino fundamental e de ensino médio, publicos e privados, torna-se obrigatério o
estudo da histdria e cultura afro-brasileira e indigena. (Redagdo dada pela Lei Federal n® 11.645, de 2008)
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acesso a todos os sistemas deste Tribunal de Contas, tais como: Siscaa Web,
SisRTS e processo eletronico;

B.1. PLANEJAMENTO DAS POLITICAS PUBLICAS - I-Plan: a obtengdo de
nota C nos 04 (quatro) ultimos exercicios examinados, mostrando a necessidade
de adogdo de medidas no sentido de corrigir impropriedades e aspectos que
compdem o IEG-M, visando a elevacao dos conceitos; Na validagao do quesito,
foram verificados ocorréncias, como: nao foram considerados no processo de
planejamento e organizacao das audiéncias publicas das demandas e sugestdes
da populagéo, o que pode desestimular a ampla participacdo popular; a LOA
prevé abertura de créditos adicionais por decreto em percentual de 15%, acima
da inflagédo do periodo (3,13%); ndo houve a elaboracédo do Plano Operativo
Anual pelo Sistema de Controle Interno;

B.1.1. ANALISE DO PLANO PLURIANUAL - PPA: Os indicadores
estabelecidos para as metas previstas inviabilizam a analise de atendimento, o
que pode comprometer a verificagdo dos resultados alcangados e do
atendimento as demandas sociais; Nao foi possivel atestar a eficiéncia do
diagnostico e a adequacao finalistica dos programas previstos no PPA; nao foi
viavel atestar a adequagdo do sistema de custos para a avaliacdo e o
acompanhamento da gestao orgamentaria, financeira e patrimonial, nos termos
do artigo 50, § 32 da LRF;

B.1.3. ANALISE DA LEI DE ORCAMENTARIA ANUAL - LOA: A LOA nao
estabeleceu medidas de compensacao a renuncias de receitas e ao aumento de
despesas obrigatérias de carater continuado; a LOA autoriza abertura de
créditos suplementares em percentual de 15% acima do aceitavel pela
Jurisprudéncia deste Tribunal, o que pode desconfigurar o orgamento,
afastando-o dos diagndsticos previamente realizados, quando do levantamento
das reais demandas do municipio; de fato, verificamos que houve alteracdes
orcamentarias de 22,96% das dotacdes iniciais, demonstrando a necessidade
de adequacao realistica dos valores orgados; 0 municipio nao alcangou 25% das
metas previstas para o exercicio fiscalizado;

B.2. ADEQUACAO FISCAL DAS POLITICAS PUBLICAS - I-Plan: o municipio
possui em seu quadro o cargo de auditor fiscal tributario, mas nao havia
servidores efetivos contratados, portanto, a recomendacéo exarada no parecer
prévio das contas de 2016 nao esta sendo cumprida;

B.3. EXECUGCAO DAS POLITICAS PUBLICAS DO ENSINO - I-Educ: a

obtengao de nota C+/C nos ultimos 04 (quatro) exercicios mostra a necessidade
de adog¢ao de medidas para corrigir impropriedades;
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B.4.2. TERCEIRIZAGAO E QUARTEIRIZACAO DOS SERVICOS DE SAUDE:
Foram transferidos no exercicio R$ 109.929.592,63, ou seja, 61,59% do total
gasto em saude, no ano, para entidades do terceiro setor destinados a area,
sendo que a entidade beneficiada (ASAMAS) teve julgamento pela irregularidade
do repasse (TC-0020948.989.20); ademais, foram transferidos R$
12.050.256,62 ao CISMETRO, consoércio de saude, para a terceirizacao e
quarteirizagao da prestacao de servigos de salde aos municipes e os gastos
néo foram contabilizados adequadamente;

B.4.3.1 — VERIFICACAO DE RESOLUTIVIDADE NO AGENDAMENTO DE
PROCEDIMENTOS CIRURGICOS ELETIVOS, DE CONSULTAS DE
ESPECIALIDADES MEDICAS, DE EXAMES E QUANTO AO FORNECIMENTO
DE MEDICAMENTOS: alguns procedimentos cirargicos eletivos tém pacientes
em fila de espera de mais de 07 anos; ha espera de mais de 07 anos para
algumas especialidades médicas;

B.4.3.2 - COBERTURAS VACINAIS: a cobertura vacinal no municipio vem
apresentando taxas de 64,60% a 87,49%, o que pode nao ser suficiente para
evitar a ressurgéncia de doengas ja erradicadas no pais;

B.4.3.3 - DA LICENCA DA VIGILANCIA SANITARIA, AVCB OU CLCB,
PONTO ELETRONICO NECESSIDADE DE MANUTENCAO DAS UNIDADES
DE SAUDE: nem todas as unidades de saide do municipio possuem AVCB,
CLBC, Licenga da Vigilancia Sanitaria ou pontos eletrénicos e algumas
apresentam necessidade de manutencao e reparos;

B.4.3.4 - PUBLICACAO DE ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SAUDE EM
SITIOS ELETRONICOS (INTERNET): a prefeitura municipal ndo disponibiliza as
escalas de plantao dos profissionais da saude em seu site, em inobservancia ao

artigo 52, inciso XXXIIl, da Constituicao Federal e ao artigo 8%, caput, da Lei
Federal n? 12.527, de 18/11/2017;

B.4.3.5 - DO PAGAMENTO DE PLANTOES A MEDICOS - ACIMA DE 24H: h4
médicos prestando plantées por mais de 24 horas ininterruptas de duragao, o
que pode representar risco a saude do profissional médico e ainda contraria a
Resolucao n® 90/2000 do CRMSP

B.4.3.6 - FISCALIZACAO OPERACIONAL DA SAUDE: nas duas unidades de
salde visitadas constatamos a necessidade de reparos;

B.6. EXECUCAO DAS POLITICAS PUBLICAS DE INFRAESTRUTURA (i-
Cidade/IEG-M): constatamos a falta de fidedignidade na prestacao de
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C.1.10.4. PAGAMENTO HABITUAL DE HORAS EXTRAS: verificamos o
pagamento de horas extras de maneira contumaz e rotineira, ndo se revestindo
de excepcionalidade ou eventual necessidade do servico, o que denota a
auséncia de planejamento e de gestao dos recursos humanos do 6rgdo, em
afronta aos principios constitucionais da moralidade, economicidade e eficiéncia;

C.1.10.5. PAGAMENTO DE GRATIFICACOES: constatamos o pagamento de
duas gratificagdes em duplicidade que se baseiam no mesmo fato gerador, que
€ 0 exercicio de trabalho por 05 (cinco) anos ininterruptos, contrariando os
principios da economicidade, moralidade e eficiéncia;

C.2.2. DO AUTO DE VISTORIA DO CORPO DE BOMBEIROS - AVCB: ndo ha
AVCB para todos os imoveis ocupados pela Prefeitura Municipal, descumprindo-
se 0 Decreto Estadual n® 63.911, de 10 de dezembro de 2018;

C.2.3.1 - DA COBRANGA EXTRAJUDICIAL E JUDICIAL DA DIiVIDA ATIVA:
nao foram implantadas todas as modalidades possiveis de cobranca da Divida
Ativa;

C.2.3.4 - DOS PROGRAMAS DE RECUPERAGAO FISCAL OU REFIS: nos
ultimos 04 (quatro) anos, o municipio implantou 03 (irés) vezes o programa de
recuperagao fiscal ou REFIS, e, ainda, ndo existe dispositivo legal proibindo que
a mesma divida seja parcelada por diversas vezes; O sistema de Divida Ativa
nao permite saber quantos contribuintes parcelaram 02 (duas) vezes ou mais o
mesmo débito tributario nos dltimos 04 (quatro) anos;

C.2.4. PLANO DE ACAO PARA IMPLANTACAO DO SIAFIC: o prazo de
implantacdo do SIAFIC nao foi cumprido, contrariando as determinagdes do
Decreto Federal n? 10.540/2020;

C.2.5 ESCRITURA PUBLICA DOS BENS IMOVEIS: Nem todos os iméveis de
propriedade da municipalidade contam com escritura publica e registro no
cartério de imoéveis, contrariando o artigo 167 c/c artigo 169 da Lei Federal n®
6.015/73;

D.1.2. DEMAIS APURACOES SOBRE O FUNDEB: as despesas do FUNDEB
ndo foram executadas exclusivamente na conta bancaria vinculada no BB S.A.,
sendo que os recursos foram transferidos para outra instituicdo bancaria para o
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F.2. ATENDIMENTO A LEI ORGANICA, INSTRUCOES E
RECOMENDAGCOES/DETERMINACOES DO TCESP: constatamos o
desatendimento as Instrugdes deste Tribunal, pois houve entrega intempestiva
de documentos ao Sistema AUDESP; houve o desatendimento as
recomendagdes deste Tribunal exaradas no julgamento dos exercicios de 2020,
2019, 2012, 2014, 2015, 2016, 2017 e 2018.

A consideragao de Vossa Senhoria.

UR-03.1, Campinas, em 15 de agosto de 2024.

Cristina Miyuki Tamagawa
Agente da Fiscalizacao
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i TCE TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SAO PAULO
&_ ' Towunsidecomss ~ UNIDADE REGIONAL DE CAMPINAS

0 E R G Rass

(19) 3706-1700 - ur03@tce.sp.gov.br

PROCESSO: 00004476.989.23-1

ORGAO: = PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARIUNA
(CNPJ 46.410.866/0001-71)
= ADVOGADO: FABIANO AUGUSTO

RODRIGUES URBANO (OAB/SP 229.207)

INTERESSADO(A): = MARCIO GUSTAVO BERNARDES REIS (CPF
***.052.578-*)

ASSUNTO: Contas de Prefeitura - Exercicio de 2023

EXERCICIO: 2023

INSTRUGAO POR: UR-03

PROCESSO(S) 00007423.989.23-5

DEPENDENTES(S):

PROCESSO: 00007423.989.23-5

ORGAO: » PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARIUNA

(CNPJ 46.410.866/0001-71)

INTERESSADO(A): = MARCIO GUSTAVO BERNARDES REIS (CPF
***.052.578-*%)

ASSUNTO: Fiscalizag6es Ordenadas - Exercicio de 2023.
EXERCICIO: 2023

INSTRUGAO POR: UR-03

PROCESSO 00004476.989.23-1

PRINCIPAL.:

Excelentissimo Senhor Conselheiro,

Tratam os presentes autos da fiscalizagdo de fechamento das contas
da Prefeitura Municipal de Jaguariuna, relativas ao exercicio de 2023.

Em face do apontado pela fiscalizagao, ratifico sua conclusdo, sem
prejuizo dos autos porventura pendentes de apreciagdo por este E. Tribunal.
Certificamos que a fiscalizagédo trabalhou de acordo com o previsto no Manual de
Fiscalizacéo e elaborou o relatdrio em conformidade com o modelo correspondente.

Quanto ao TC-7423.989.23-5, autuado para tratar das Fiscalizagdes
Ordenadas de 2023, as constatagées foram abordadas no relatério de
contas, razao pela qual proponho o arquivamento dos autos.
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o0 E vt &) Pass

(11) 3292-3235 - gcder@tce.sp.gov.br

DESPACHO

PROCESSO: 00004476.989.23-1

ORGAO: = PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARIUNA
(CNPJ 46.410.866/0001-71)
= ADVOGADO: FABIANO AUGUSTO

RODRIGUES URBANO (OAB/SP 229.207)

INTERESSADO(A): = MARCIO GUSTAVO BERNARDES REIS (CPF

***052.578-**)
= RITA DE CASSIA SISTE BERGAMASCO (CPF

*** 864.428-*)

ASSUNTO: Contas de Prefeitura - Exercicio de 2023

EXERCICIO: 2023

INSTRUCAO POR: UR-03

PROCESSO(S) 00007423.989.23-5

DEPENDENTES(S):

Visto.

A vista das ocorréncias e/ou impropriedades apontadas no relatério da
fiscalizagdo (evento 117.146), e de acordo com o disposto no artigo 30, da Lei
Complementar n° 709/93, NOTIFICO o Sr. Marcio Gustavo Bernardes Reis e a Sra.
Rita de Cassia Siste Bergamasco, responsaveis pelas contas da Prefeitura
Municipal de Jaguariuna, para que, no prazo de 15 (quinze) dias uteis, tomem
conhecimento do contido nos autos e nos processos dependentes e/ou
referenciados, e apresentem as alegagdes que forem dos seus interesses.

Publique-se.

Transcorrido o prazo, retornem os autos aoc Gabinete.

DIMAS RAMALHO

CONSELHEIRO
GCDR-51

COPIA DE DOCUMENTO ASSINADO DIGITALMENTE POR: DIMAS EDUARDO RAMALHO. Sistema e-TCESP. Para obter
informagdes sobre assinatura e/ou ver o arquivo original acesse http://e-processo.tce.sp.gov.br -
link 'Validar documento digital' e informe o cddigo do documento: 5-HGIE-CQ6V-6AN5-31VE
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EXCELENTISSIMO SENHOR DOUTOR CONSELHEIRO DIMAS RAMALHO DO
TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SAO PAULO

TC 00004476.989.23-1

MUNICIPIO DE JAGUARIUNA, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério da Fazenda
sob o n® 46.410.866/0001-71, com sede na Rua Alfredo Bueno, 1.235, Centro,
na cidade de Jaguariuna, no Estado de Sao Paulo, CEP 13820-000, vem
respeitosamente a presenca de Vossa Exceléncia, apresentar suas
JUSTIFICATIVAS em relacdo aos apontamentos contidos no Relatério de
Fiscalizacdo (evento 117).

Trata-se das contas anuais de 2023 do Municipio de Jaguariuna,
apresentadas em conformidade com o art. 2°, 11, da Lei Complementar Estadual
n® 709, de 14 de janeiro de 1993.

Com efeito, a [lma. Agente de Fiscalizacdo Sra. Cristina Miyuki Tamagawa
da Unidade Regional de Campinas (UR-3) empreendeu um trabalho de folego,
apresentando um minucioso relatério, que examinou com profundidade e
perspicacia aspectos essenciais e relevantes do funcionamento da
administracdo direta municipal.

Em sintese, as contas de 2023 do Municipio de Jaguariina expressaram,
de forma clara e objetiva, a exatidao dos demonstrativos contabeis, a legalidade,
a legitimidade e a economicidade dos atos de gestdo, permitindo-se aferir que
os agentes publicos municipais desempenharam suas fungbées com
responsabilidade e austeridade, atuando de maneira planejada e transparente,
prevenindo riscos e corrigindo desvios capazes de afetar o equilibrio das contas

publicas.
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” Dez Abr Ago Dez
Period

il 2022 Y 2023 2023 2023
% Permitido Legal | 54,00% l 54,00% [ 54,00% i 54,00%
Gasto Informado R$ 191.410.057.86 | RS 198.813.085,33 | R$ 206.135.861,72 | R§ 214.642.125,11
Inclusbes da Fiscalizagéo
ExclusGes da Fiscalizagdo
Gastos Ajustados R$ 191.410.057,86 | R$ 198.813.085,33 | RS 206.135.861,72 | RS 214.642.125,11
Receita Corrente Liquida R$ 579.271.081,02 | R$ 577.452.036,50 | R§ 574.730.079,88 | RS 586.310.168,63
Inclusdes da Fiscalizagio
Exclusdes da Fiscalizagdo
RCL Ajustada R$ 579.271.081,02 | R$ 577.452.036,50 | R$ 574.730.079,88 | R$ 586.310.168,63
% Gasto Informado ] 3304% [ 3443% | 3587% |  36B81%
% Gasto Ajustado | 3304% [  3443% |  3587% |  36,61%

Sob tais perspectivas ¢ possivel perceber o atendimento em 2023 aos
limites constitucionais de aplicacdao na educagédo e saude, como também no
Fundo de Manutencao e Desenvolvimento da Educacao Basica e de Valorizagao
dos Profissionais da Educacdo (FUNDEB) e que o Municipio de Jaguaritina
honrou todos os seus compromissos, inclusive perante os regimes proprio e
geral de previdéncia social, bem como efetuou regularmente os repasses ao
Poder Legislativo.

A despeito da situacao totalmente favoravel das contas publicas de 2023,
a d. Fiscalizacao, em concluséo a seus trabalhos, apontou algumas ocorréncias

que merecem os esclarecimentos a seguir:

1. ITEM A.5 - CONTROLE INTERNO

No item A.5 a d. Fiscalizacdo relatou que o provimento do cargo de
Controle Interno decorre da designacéao do Chefe do Poder Executivo, o que nao
seria adequado segundo a sua concepcao, bem como o Controle Interno nao tem
acesso rapido aos relatorios, decisdes e alguns sistemas do Tribunal de Contas.

Com efeito, o Chefe do Poder Executivo sempre assegurou as condig¢des
indispensaveis para o regular funcionamento dos sistemas de controle interno
e externo, zelando pela regularidade na realizacdo da receita e despesa, na
execucao de programas de trabalho e do orcamento, na avaliagdo e
monitoramento dos resultados alcancados pelos administradores e na execucgao
dos contratos, como também determinando a correcdo de eventuais falhas, com
vistas a permanente melhoria da gestao publica e, consequentemente, das
contas publicas.

Tal preocupacédo do Alcaide com a efetividade do Controle Interno &
facilmente percebida nestes autos mediante a constatacdo do atendimento de

diversos apontamentos contidos nos relatérios quadrimestrais formulados pela
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demandas e sugestdes da populacdo, o que pode desestimular a ampla
participacéo popular”.

Instada a prestar os devidos esclarecimentos, a Secretaria de
Administracdo e Financas informou (DOC. 01) que:

Com respeito ao processo de elaboragio do planejamento municipal, foram
realizadas audiéncias publicas, para estabelecer as necessidades da populagdo, conforme
preconizado pelo art. 48 da Lei 101/2000 e art. 44 da Lei Federal 10.257/2001. Como
exemplo podemos citar a audiéncia realizada em 24/04/2023 para elaboragio da Lei de
Diretrizes Orgamentérias — LDO 2024, realizada na Cadmara Municipal de Jaguaritna.

Tal afirmagéo de que néio houve a elaboragdo e divulgagdo do relatorio contendo
a andlise das demandas e sugestdes coletadas da populago ¢ falaciosa, uma vez que foi
disponibilizado para a populagio ata da audiéncia piblica, disponivel para acesso no

link: htips://www.jaguariuna.sp.gov.br/portais/transparencia/?page id=769 e também
no canal do Youtube no seguinte link: https:/www.youtube.com/watch?v=fxIwiC_e8ik.

3. ITEM B.1.1 - PLANEJAMENTO DAS POLITICAS PUBLICAS

No tocante ao topico B.1.1, a d. Fiscalizacdo apontou a auséncia de
indicadores para algumas metas previstas no PPA, que “inviabilizam a analises
do resultado efetivo”.

Em relacdo a auséncia de indicadores de metas fisicas no PPA, a
Secretaria de Administracéo e Finangas esclareceu que:

Deve se considerar que houve um equivoco por parte da equipe de fiscalizaco,
uma vez que o relatdrio usado como base para andlise, retirado do Sistemna AUDESP
ocultou informagdes de extrema importincia, que por conseguinte, ensejou no
apontamento supracitado. Em tal relatorio nfo cstd descrito o nome dos indicadores
estabelecidos para cada programa de governo, bem como o indice recente e os indices
futuros estabelecidos na fase de planejamento. Sendo assim, com a auséncia dessas
informagdes tal analise foi prejudicada e realizada de forma incompleta. Tais
informag8es podem ser comprovadas ao realizar analise detalhada no Plano Plurianual ~
PPA 2022-2025 no relatério “Anexo Tl - Descrigdo dos Programas Governamentais /
Metas/Custos™, disponivel no link: www.jaguariuna.sp.gov.br/portais/transparencia/wp-
content/uploads/2022/01/Lei-2764-2021-PPA-2022-2025.pdf

Entretanto, a Administragido Municipal ciente da importincia da mensuragfio
fisica dos resultados, estd implementando melhorias continuas no processo de
planejamento para assegurar que, nas futuras edigdes do PPA, sejam apresentadas tanto

as metas financeiras quanto as fisicas mais eficientes e eficazes.
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transposicoes, remanejamentos e transferéncias de uma categoria de
programacao para outra ou de um 6rgao orgcamentario para outro;

Logo, o Poder Executivo possuia prévia e expressa autorizacao legislativa
para realizar a abertura de créditos adicionais suplementares, obedecendo o
inciso I do artigo 7 da Lei n°® 4.320/64.

Importante lembrar que no referido exercicio o Municipio atendeu
demandas reprimidas decorrentes da pandemia, de modo que muitos
programas foram modificados para o atendimento da populacdo, em especial
nas areas de Saude e Assisténcia Social, o0 que demandou mudancas
or¢amentarias rapidas e significativas ao longo do ano por meio da abertura de
créditos adicionais suplementares.

Embora a Lei n° 2.880, de 30 de junho de 2023 autorize a abertura de
20% de créditos adicionais, o Municipio utilizou apenas 9,88% durante o
exercicio de 2023, levando em consideracdo o remanejamento dos valores
alocados na reserva de contingéncia no importe de 0,65% dos remanejamentos.
Portanto descontado esse percentual, obtemos o valor liquido de 9,40%
referente a abertura de créditos adicionais no exercicio.

Cabe salientar que conforme apontado anteriormente, o Municipio realizou a
abertura de créditos adicionais por meio de anulagéio de dotagdes no importe de 9,88%,
ou seja, dentro dos 22,96% apontados, mais da metade, 13,09% foram provenientes de
excessos de arrecadagdo e superavits financeiros de exercicios anteriores, conforme

demonstrado na tabela abaixo.

Origem do Recurso Percentual Utilizadeo
Remanejamentos 9,88%
Superavit Financeiro 10,00%
Excesso de Arrecadagéo 2,85%
Crédito Especial (Lei Especifica) 0,23%

Total 22.96%

A par dessas consideracoes faticas e juridicas, o Municipio de Jaguaritina
esta passando por um processo de aperfeicoamento da elaboracédo das pecas
orcamentarias, de modo que pretende reduzir gradativamente o montante
autorizado pela LDO e LOA para abertura de créditos adicionais, a fim de
alcangar o objetivo de limitar as alteracdes orcamentarias a estimativa do indice

inflacionario.
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Exercicio TC Quantidade
2019 004877.989.19 821
2020 003225.989.20 537
2021 007208.989.20 350
2022 456
2023 599

Importante notar que em 2019 o déficit era de 821 (oitocentos € vinte e
uma) vagas, sendo que em apenas 3 anos o déficit reduziu para 456
(quatrocentos e cinquenta e seis) vagas, ou seja, uma reducido de
aproximadamente 50% (cinquenta por cento), voltando a subir ligeiramente em
2023.

Dentre as medidas adotadas pela Secretaria de Educacdo é possivel
mencionar a Lei n® 2.822, de 30 de novembro de 2022 (DOC. 08), que “institui
o Credenciamento das Escolas de Educagéo Infantil do Municipio de Jaguariuna
e dispde sobre a contratacdo dessas instituicdes para o atendimento
educacional de criancas de O (zero) a 3 (trés) anos e 11 (onze) meses de idade,
em periodo integral ou parcial, cadastradas, classificadas ou através de
mandados de seguranca nos CEls (Centro de Educacéao Infantil), de acordo com
a demanda municipal”.

Ademais, a Secretaria de Educagao promoveu em 2023 o CHAMAMENTO
PUBLICO N° 02/2023, visando celebrar “Termo de Colaboracao que tenha por
objeto a execucéo de atividade de atendimento educacional a criangas de O (zero)
a 05 (cinco) anos e 11 (onze) meses de idade, matriculadas na Educacéo Infantil,
primeira etapa da Educacéo Basica, em complementacdo 4 Rede Municipal de
Ensino do Municipio de Jaguariuna, em Centros de Educacédo Infantil e Escola
Municipal de Educacéo Infantil, bem como contraturno escolar onde houver,
pelo prazo de 12 meses” (DOC. 09).

Com efeito, a Secretaria de Educac¢éao inaugurou em 21 de setembro de
2024, em conjunto com o Governo do Estado de Sao Paulo, a CEI Professora
Narciza Bertinati Barboza (CEI Ipé), com capacidade para atendimento de 110
criancas de O a 3 anos (DOC. 10.

Por fim, em relacdo ao SARESP e IDEB, a SEDUC esclareceu que em
2023 os alunos de Jaguariana obtiveram a maior indice em comparacio
com as cidades da Regido Metropolitana de Campinas (RMC), alcancando

7,6 no 1° Segmento (5° Ano) e 6,1 no 2° Segmento (9° Ano). (DOC. 11/12):
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do codigo 29.02 e dessa forma ampliou a oferta de procedimentos eletivos de
média e alta complexidade na ortopedia quadril e joelho, e cirurgia ginecologica.

Para resolver as demandas de consultas especializadas o municipio
mantém um contrato de gestao com a Organizacdo Social Associagdao Santa
Maria de Satude (ASAMAS), que prevé a contratacéo de consultas conforme

especificado abaixo:

tdo Info o

gﬁgfft?f:ﬁﬂifgif tendimentos| TOTAL contratado de |\ \ery 2 MENSAL
realizados a pacientes SUS JAN. & DEZ 2023

Dermatologia 3336 278
Cirurgia Ginecologica 480 40
Oftalmologia 7860 655
Ortopedia 9600 800
Urologia 2400 200
Neurologia 3840 320
Neurologia Pediatrica [720 60
Nefrologista 768 64
Otorrinolaringologia 3600 300

Nesse sentido houve um equivoco no quadro apresentado no relatério
onde na coluna de Quantidade de CONSULTAS mensais disponibilizadas foi
apresentado o nimero de médicos especialistas disponiveis para atendimento a
essas demandas.

No segundo semestre de 2024 iniciamos os ambulatérios de hematologia
e mastologia clinica em parceria com a Universidade de Jaguariiina (UNIFAJ),
buscando minimizar a fila de espera e garantir a assisténcia aos pacientes, bem
como fizemos parceira junto ao Hospital de Ensino Albert Einstein através do
Projeto Kavanah para realizacao de cirurgias ginecologicas.

Nesse periodo, também com foco na reducao das filas de espera
realizamos contratagdes através do Consoércio Intermunicipal de Saude da
Regido Metropolitana de Campinas — CISMETRO.

Abaixo € possivel avaliar a producdo ambulatorial, quantidade
apresentada através do Sistema de Informacao Ambulatorial (SIA-SUS) nos anos
de 2022 e 2023, onde verifica-se o numero consultas ofertada nos servigos

municipais.
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Entretanto, diante de uma REMUME tao extensa, um medicamento pode
ser facilmente substituido por outro, dentro de seu campo de acdo, sem
acarretar prejuizos aos pacientes.

Além disso, ressalta-se que esses itens estavam em falta no Almoxarifado,
porém nao significa que estavam em falta nos dispensarios das Unidades
Basicas de Saude.

Ressalto ainda que todos os medicamentos tinham Atas de Registro de
Precos vigentes, com empenhos, e estavam aguardando a entrega, que foi
realizada no ano de 2024”.

Em relacdo a cobertura vacinal, a Secretaria de Satude esclareceu que “os
dados informados no relatério néo sdo de Jaguariuna, porque néo selecionaram
o municipio no momento da consulta”. Os dados corretos extraidos do sistema

de cobertura nacional do Ministério da Saude sdo os seguintes:

Ministéro a Saide - Tobwitins Yuz oGl BeCadaly
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8. B.6. POLITICAS PUBLICAS DE INFRAESTRUTURA (i-Cidade/IEG-
M):
No que se refere aos apontamentos, o Departamento de Protecao e Defesa
Civil (DOC. 14) informou que ‘realizou uma acdo educativa no ano de 2023
junto ao Corpo de Bombeiros, Policia Militar, Secretaria de Mobilidade Urbana

e Guarda Municipal” e “na Casa Militar - Coordenadoria Estadual de Prote¢ao
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No que se refere ao item C.1.10.2, a d. Fiscalizagdo relatou que existe
servidores comissionados sem a formagdo em nivel superior, restando
inobservado o disposto no artigo 37, inciso V, da Constituicao Federal.

Em primeiro lugar, convém esclarecer que o inciso V do art. 37 da
Constituicao Federal estabelece que “os cargos em comissdo, a Sserem
preenchidos por servidores de carreira nos casos, condicées e percentuais
minimos previstos em lei, destinam-se apenas as atribuicées de diregdo, chefia e
assessoramento”.

Destarte- salta aos olhos que a Carta Magna estabeleceu como unica
condicao para a criacdo dos cargos em comissdao, que sejam destinados as
atribuicdes de direcao, chefia e assessoramento.

Assim, a Constituicao Federal silenciou sobre o nivel de escolaridade para
0s cargos em comissao, de maneira que nao cabe ao intérprete criar regras e
condi¢gdes nao previstas no texto constitucional, imiscuindo-se na funcao de
Poder Constituinte.

E mais, a ideia de supremacia da criacdo de um estamento de
escolaridade superior carrega um peso ideolégico proprio da tecnoburocracia de
natureza totalizante, que visa alcancar independéncia politica, produzindo uma
troca simbélica (BOURDIEU 2016, pg. 164-5). Isto porque, ao se libertar da
politica e gerar um distanciamento dos politicos, o tecnoburocrata ganha
legitimidade para legitima-los, em um “genuino interesse pelo desinteresse”.

Trata-se de um sistema que se difere da burocracia por tentar se
distanciar da politica (WOLKMER 2003, pg. 58-60; NUNES 2002, pg. 100-1;
LEBRUN 1983; GEBARA 1978), mas que serve de aporte técnico para sua
autopromocao, conferindo legitimidade ao sistema. A dominacéao racional, neste
ponto, se coloca na burocratizacdo da vida como um dever ser, que se projeta
estruturando a sociedade, porém revelando uma “dimenséo alienadora,
mecanicista e desumanizadora, ndo se coadunando com as substanciais
necessidades e exigéncias do individuo” (WOLKMER 2003, pg. 61).

No presente caso, a exigéncia de escolaridade para os cargos em
comissdo visa impor um requisito ndo previsto na Constituicdo Federal, que
somente serve de utilidade para o proprio estamento, que se retroalimenta,
néo alcancando resultado ou oferecendo utilidade para os interesses gerais.

Registre-se, ainda, que mais de 75% DOS OCUPANTES DE CARGOS EM
COMISSAO SAO SERVIDORES PUBLICOS DO QUADRO PERMANENTE,

ol
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atribuicdes dos cargos comissionados, reconhecendo que os referidos cargos
possuem as caracteristicas de direcdo, chefia e assessoramento, conforme
preconiza o inciso V do artigo 37 da Constituicao Federal.

Desta forma, as supostas irregularidades apontadas pela d. Agente de

Fiscalizacdo ja foram submetidas 4 apreciacio do Poder Judiciirio, que

decidiu definitivamente (com trinsito em julgado) que os cargos em

comissdo do Municipio de Jaguariina sido compativeis com as

Constituicoes Federal e Estadual, pois destinam-se apenas as atribuicées de

direcdo, chefia e assessoramento.

12. C.1.10.4. - HORAS EXTRAS

No que tange ao item 11. C.1.10.4, a d. Fiscalizagdo apontou pagamento
irregular de horas extras em 2023 de forma habitual.

Com efeito, o Municipio de Jaguariina sempre zelou pela integridade da
saude fisica e mental dos servidores publicos, bem como pela manutengéo do
funcionamento dos servigos publicos essenciais. Nao obstante, em funcao do
principio da supremacia do interesse publico e para evitar prejuizos aos
interesses gerais, alguns servidores publicos prorrogaram a jornada diaria de
trabalho com a finalidade de atender demanda eventual e transitéria,
especialmente nas areas de seguranca publica, satde e saneamento basico,

conforme declaragao do Diretor de Recursos Humanos (DOC. 16).

13. C.2.4. PLANO DE ACAO PARA IMPLANTACAO DO SIAFIC:

Em relacdo ao item C.2.4, a Secretaria de Administracdo e Financas
esclareceu que o Decreto n® 11.644/2023 estabeleceu novos prazos para
implantagéo do SIAFIC, fixando a data final de 1° de janeiro de 2025, de maneira
que o Municipio de Jaguariina cumprir tempestivamente os prazos

regulamentares (DOC. 17).

14. C.2.5- AUSENCIA DE ESCRITURA PUBLICA DE BENS IMOVEIS

No que tange ao item C.2.5 do relatério da fiscalizagao, cumpre informar
que a Secretaria de Administracdo e Financas esta adotando as medidas
necessarias para organizar o patriménio publico.

No exercicio de 2021, a Municipalidade abriu processo licitatério e
executou o respectivo contrato administrativo para organizar os bens moveis e

imoveis.

Moz
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No tocante ao topico F.1, a d. Fiscalizacao aponta que o Municipio podera
nao atingir algumas metas dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel —
ODS.

Ocorre que o Municipio vem observando as recomendacotes desta Corte
de Contas, experimentando profundos e consistes avancgos e melhorias na
gestao contabil, financeira, orcamentaria, operacional e patrimonial desde o
inicio de 2017, conforme salientou o relatorio de fiscalizacdo que embasou o

julgamento favoravel a aprovacao das contas de 2017.

Isso posto, esclarecidos os apontamentos da d. Fiscalizacdo e
demonstrado que as contas de 2023 do Municipio de Jaguariina expressaram,
de forma clara e objetiva, a exatidao dos demonstrativos contabeis, a legalidade,
a legitimidade e a economicidade dos atos de gestéo, permitindo-se aferir que
os agentes publicos municipais desempenharam suas funcdées com
responsabilidade e austeridade, atuando de maneira planejada e transparente,
prevenindo riscos e corrigindo desvios capazes de afetar o equilibrio das contas
publicas, requer-se se digne Vossa Exceléncia julgar as contas regulares, dando
quitacao plena ao responsavel, nos termos do artigo 34 da Lei Complementar n°®
709, de 14 de janeiro de 1993.

Termos em que,
Pede deferimento.

Jaguariuna, 16 de outubro de 2024.

Fabiano Augusto Rodrigues Urbano
OAB/SP n°® 229.207

INoly, |
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Prefeitura do Municipio de Jaguariina

Secretaria de Administra¢io e Finangas

Declaracio

Em atendimento ao Relatério de Fiscalizagido — Contas Anuais — Exercicio 2023,
conforme Processo TC-004476.989.23 do E. Tribunal de Contas do Estado de Sdo

Paulo, que trata das contas deste Municipio referente ao exercicio de 2023.

Em atencfio ao apontado pelo E. Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo,

expomos o seguinte:

B.1. Planejamento Das Politicas Piublicas (i-Plan/IEG-M)

Foi apontado pelo E. Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo no item B.1

que:

“De plano, consignamos que a nota “C" obtida nos
quatro ultimos exercicios avaliados, evidenciam a necessidade de
adog¢do de medidas no sentido de corrigir impropriedades de
aspectos que compdem o IEG-M, visando a elevagdo dos
conceitos e, consequentemente, 0 aprimoramento e uma maior

efetividade dos servigos colocados a disposigdo da populagdo.”

Com respeito a este apontamento, informamos que o Municipio vem buscando a
cada vez mais utilizar novas tecnologias e estratégias que otimizem o tempo, auxiliem
em uma gestdo estratégica eficiente e bem planejada, disponibilizando servigos

eficientes e de qualidade para a populagio.

Entretanto durante o preenchimento do questiondrio “Relatério de Atividades”,
do sistema AUDESP do TCE-SP, referente ao exercicio de 2023, foi apurado por esta
municipalidade que na se¢do dos “Programas” os campos da coluna “Quantidade
Estimada” se encontravam todos zerados, informagéo esta que ¢ fornecida por meio do
XML das Pecas de Planejamento, geradas por meio do sistema Sonner, enviadas

quadrimestralmente ao TCE-SP.

Também ao se verificar as informacgdes que foram geradas por meio do sistema

Sonner, no XML que foi enviado ao AUDESP, foi apurado que para todos os indices

Pagina 1 de 10
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Prefeitura do Municipio de Jaguariina \@“

Secretaria de Administragéo e Finangas

das audiéncias publicas: elaboragdo e divulgagdo do
relatério contendo a andlise das demandas e sugestdes
coletadas da populagdo, o que pode desestimular a ampla

participagdo popular;”

Com respeito ao processo de elaboragdo do planejamento municipal, foram
realizadas audiéncias publicas, para estabelecer as necessidades da populagfo, conforme
preconizado pelo art. 48 da Lei 101/2000 e art. 44 da Lei Federal 10.257/2001. Como
exemplo podemos citar a audiéncia realizada em 24/04/2023 para elaboragdo da Lei de

Diretrizes Or¢amentarias — LDO 2024, realizada na Cdmara Municipal de Jaguaritina.

Tal afirmagéo de que ndo houve a elaboragéo e divulgagdo do relatério contendo
a anélise das demandas e sugestdes coletadas da populagéo € falaciosa, uma vez que foi
disponibilizado para a populagfo ata da audiéncia piblica, disponivel para acesso no

link: https://www.jaguariuna.sp.gov.br/portais/transparencia/?page_id=769 e também

no canal do Youtube no seguinte link: https://www.youtube.com/watch?v=fxIwiC_e8ijk.

B.1.1. ANALISE DO PLANO PLURIANUAL - PPA

Foi apontado que:

“Analisamos o Plano Plurianual (PPA) do quadriénio
2022/2025, instituido pela Lei Municipal n° 2.764, de 07 de
dezembro de 2021 (Arquivos 30/31), concluindo gque 0§
indicadores estabelecidos para as metas previstas no PPA
inviabilizam a andlise de atendimento. Por amostragem,
destacamos esta ocorréncia nos seguintes programas/a¢oes

(fonte: Sistema AUDESP);
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Prefeitura do Municipio de Jaguariina loe

Secretaria de Administraco e Finangas

Deve se considerar que houve um equivoco por parte da equipe de fiscalizaggo,
uma vez que o relatério usado como base para analise, retirado do Sistema AUDESP
ocultou informagdes de extrema importdncia, que por conseguinte, ensejou no
apontamento supracitado. Em tal relatério nfo estd descrito o nome dos indicadores
estabelecidos para cada programa de governo, bem como o indice recente e os indices
futuros estabelecidos na fase de planejamento. Sendo assim, com a auséncia dessas
informag8es tal andlise foi prejudicada e realizada de forma incompleta. Tais
informag&es podem ser comprovadas ao realizar analise detalhada no Plano Plurianual —
PPA 2022-2025 no relatério “Anexo II - Descri¢do dos Programas Governamentais /

Metas/Custos”, disponivel no link: www.jaguariuna.sp.gov.br/portais/transparencia/wp-

content/uploads/2022/01/Lei-2764-2021-PPA-2022-2025.pdf

Entretanto, a Administragdo Municipal ciente da importincia da mensuragdo
fisica dos resultados, estd implementando melhorias continuas no processo de
planejamento para assegurar que, nas futuras edigdes do PPA, sejam apresentadas tanto

as metas financeiras quanto as fisicas mais eficientes e eficazes.

MUNICIPIO DE JAGUARIUNA
ESTADO DE SAQ PAULO
Anexo il - Descrigiio dos Programas Governamentals / Metas / Gusios

0001 - PROCESSO LEGISLATIVO

01 - CORPQ LEGISLATIVO
DAR CUMPRIMENTO AS FUNGOES DO PODER LEGISLATIVO EM : LEGISLAR, FISCALIZAR, REALIZAR AUDIENCIAS PUBLICAS E
ATENDIMENTO AO PUBLICO EM GERALL

REALIZACAO DE SESSOES ORDINARIAS E REUNIOES DAS COMISSOES PERMANENTES, CONFORME A LEI ORGANICA DO MUNICIPIOE O
REGIMENTO INTERNO DA CAMARA MUNICIPALL.

1] @

Cusito Esimado
Tipa Deraglio Hro. Aclien Nro. indicadasas n b 2004 20 Total
01 - Pograma de Gasido,
Mamuenclo e Senicos sa Contnuada 3 2 820600000 720400000 ( 8400.020.00 10482.000.60 86200000
g Inddicador Indice Rocante Indice 2022 Indice 2025 Inciive 2024 Intlice 2028
MANUTENGAQ DAS ATIVIDADES LEGISLATIVAS - SEBBAOANG % 3% 5 % 38
EQUIPAMENTOS E MATERIAIS PERMANENTES PARA O LEGISLATIVO 50 25 50 50 : 50
Pégina 5 de 10 /
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Prefeitura do Municipio de Jaguaritina

Secretaria de Administra¢do e Finangas

embora tenha sido autorizado 15% de abertura de créditos adicionais, o municipio

utilizou apenas 9,88% durante o exercicio de 2023.

Considerando ainda o remanejamento dos valores alocados na reserva de
contingéncia, que se referem a 0,65% dos remanejamentos. Portanto, descontando esse
percentual, obtemos o valor liquido de 9,40% referente a abertura de créditos adicionais

no exercicio.

Informamos também, que de acordo com a Lei n° 4.320/64, Art. 43, § 1°, inc. III,
0 Municipio est4 autorizado a realizar a abertura de créditos suplementares por meio de
anulagdes parciais ou totais de dotagdes, no percentual definido conforme Lei
Orgamentaria, aprovada pela Camara Municipal. Portanto, verifica-se que 0 Municipio
tem autonomia para legislar sobre seu percentual de alteragdes orgamentarias, sendo o
apontamento realizado pelo TCE-SP, apenas orientativo e sugestivo, ndo configurando

descumprimento da legislagdo em vigor.
Ademais, foi apontado também que:

“Conforme informagdo disponivel no Sistema AUDESP,
constatamos a realizagdo de alteragdes orgamentdrias que
representam 22,96% das dotagdes iniciais, demonstrando a
necessidade de adequagdo realistica dos valores orgados

inicialmente para programas e ag¢des nas pegas de planejamento;

Constatamos, ainda, que em 2023, metas de programas e

agdes ficaram comprometidas, demonstrando que o Municipio
ndo alcangou parte relevante (25%) das metas previstas para o
exercicio fiscalizado (grdfico abaixo, conforme dados extraidos

do Sistema AUDESP).”

Quanto a este apontamento informamos que o TCE-SP levou em consideragio
todas as alteragdes orgamentarias realizadas no exercicio de 2023, independentemente
da modalidade, seja ela por anulagdo parcial ou total de dotagdes, por superavit

financeiro ou por excesso de arrecadagéo.
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=) Prefeitura do Municipio de Jaguariina

Secretaria de Administragio e Finangas

ainda, a tendéncia do exercicio, na forma do art. 43, da Lei

Federal n° 4.320/64.”

Destacamos também que o Municipio sempre adotou como meta, realizar uma
estimativa da receita de modo realista e com base nas arrecadagdes e fatores que
impactam diretamente na arrecadagdo. Portanto, quando acontece um excesso de
arrecadagfo, tal fato nfo se deve a uma previsdo falha ou subestimada, mas a fatores
externos que fogem do controle do Municipio. Podemos citar como exemplo a
celebragéio de convénios com o Estado e a Unifo, e a aprovagdo de leis que aumentam o
repasse de receitas para o custeio da maquina publica, como o caso da aprovagdo da Lei

Federal que estabeleceu o Piso Nacional da Enfermagem. )

o8

<

Sendo assim, quando o Municipio promove tais alteragdes orgamentarias, elas se

justificam para que tais recursos sejam utilizados nas reais necessidades da populagéo.
Além de que, quando hd um excesso de arrecadago em impostos e transferéncias
constitucionais que fazem parte da base de célculo para apuragdio dos limites
constitucionais de aplicagédo com Satide e Educagdo, o Municipio € obrigado a realizar a
abertura de créditos adicionais, j4 que a ndo abertura dos mesmos poderia implicar no
néo cumprimento das obrigagdes legais e aplicagdo dos recursos conforme definido pela

Constituico.

Além do que, a ndo aplicagdo de tais receitas, apenas para cumprir o valor
estabelecido na Lei Orgamentdria, além de ser extremamente incorreto poderia até

mesmo ser classificado como um ato de improbidade, ja& que a Prefeitura ndo é

destinada a obter lucro, mas, aplicar integralmente os recursos recebidos em politicas

publicas que beneficiem a populagdo.
Ainda, foi apontado que:

“Ademais, notamos que as agdes abaixo descritas
sequer estavam previstas no planejamento or¢amentdrio
municipal, tendo sido incluidas no decorrer da sua
execugdo por meio de decretos de abertura de crédito
especial, contrariando o diagndstico inicial de demandas
e comprometendo a transparéncia do orgamento:
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Prefeitura do Municipio de Jaguaritina

Rua Alfredo Bueno, 1235 - Centro - CEP 13820-000 - Fone: (019) 3867-9700 - Fax (019) 3867-2856.
JAGUARIUNA - SP

DECLARACAO

Declaro em aten¢do ao apontado no item C.1.10.4 do Relatério de
Fiscalizagdo do Egrégio Tribunal de Contas do Estado de S#o Paulo — UR-03, referente ao
Exercicio 2023, que nfio obstante a constata¢do de pagamento de horas extras acima do razoavel
e de forma habitual ao longo do exercicio, hd de se analisar caso a caso, posto que todos os
pagamentos, sem excegdo, sdo precedidos de prévia justificativa e autorizagio pela autoridade
competente antes mesmo da realizagio/execugdo dos servigos extraordinarios.

Contudo, observa-se nos exemplos apontados em relatério, uma maior
quantidade de horas extras para os cargos de Vigilante Patrimonial, Guarda Municipal e
Motorista, cargos estes que estavam ha muitos anos sem a realizacdo de concurso publico,
sobretudo, no cargo de Guarda Municipal, que ficou quase vinte anos sem a realizagdo de
concurso publico e, ao longo dos anos teve algumas baixas no efetivo por ocasido de obitos e
aposentadorias, sendo o concurso anterior sob Edital n® 008/2005, homologado em 08/10/2005 e
o tltimo concurso pablico sob Edital 011/2021, homologado apenas em 24/06/2024.

Declaro finalmente, que este Municipio publicou o Decreto n® 4,733, de 02
de agosto de 2024, o qual dispde sobre o procedimento prévio para a realiza¢gdo de jornada
extraordindria e gozo de férias dos servidores puiblicos municipais.

Sem mais a declarar, subscrevo-me.

Jaguaritna, 20 de setembro de 2024.

Documento assinado digitalmente

w):b LUCAS CORREA LIMA
g e Data: 20/09/2024 16:26:24-0300

verifique em hrps://validar.it.gov.br

LUCAS CORREA LIMA

Departamento de Recursos Humanos
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=) Prefeitura do Municipio de Jaguariuna %

- Rua Egas Bueno, 164- Centro -CEP: 13.910-001 - CNPJ: 46.410.866/0001-71

Secretaria de Administragdo e Finangas

Departamento de T.I.
(019) 3867-9700 - Ramal: 2050 — informatica@jaguariuna.sp.gov.br

Jaguaritna, 19 de setembro de 2024.

Segue esclarecimento a respeito dos itens abordados pela fiscaliza¢do do Tribunal de Contas do Estado
de S3o Paulo sobre o questionario GOV-TI de 2023.

Item 9.1- Pedimos desculpas pelo erro do web site, nesse item possuimos dois canais de atendimento:
1- por telefone, no atendimento ao cidaddo e 2- Pelo Aplicativo Cidaddo Mais, a pagina havia sido
atualizada e estava apontando para o local errado, os links jd estdo apontando para o local correto.
https://municipio.jaguariuna.sp.gov.br/servicos/94/servicos-de-zeladora-e-solicitacao-de-obras-e-
servicos-de-urbanizacao.html

SERVIGCS DE ZELADCRA £ SOUCITACSO DE ORRAS E SERVICOS DE URBANIZACO

P e 0 36 L 2 Lo 3 s S

o b4 20 1 DT e AWt 0 ) €S AR BRI Ao (18 38670100

o Bevsstn € M Cabve Crcladio Mais 13 rore « s DLl or 3y A €6 805 2 0 am ) MACRBCED B B
recomssalk

https://play.google.com/store/apps/details?id=br.com.assistsoclucoes.assist.cccjaguariuna&hl=pt

Possuimos agendamento de consultas médicas online, porém a opgdo de agendamento de consulta
médicas esta disponivel apenas pelo aplicativo Cidaddo Mais na mesma opgdo de Solicitagdes na
imagem anterior.

Referente a questdo 8, pedimos perddo pelo ocorrido, no momento da resposta foi clicado que
possuimos sistema de Precatdrios, e realmente ndo existe um sistema especifico de precatodrios, os
precatdrios sdo tratados direto no sistema contabil do Municipio. Portanto o entendimento da
fiscalizagcdo do tribunal de contas esta correto.

Limitado ao exposto, fique com meus votos de estima e consideragao.

Assinado de forma digital por

RODRIGO ORTIZDE  Roprico orTIZ DE

2 CAMPOS:30598441867
CAMPO5:30598441867 Dados: 2024.09.19 10:34:06 -03'00'

Diretor do Departamento de T.I.
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Prefeitura do Municipio de Jaguariina

Secretaria de Administrag¢do ¢ Finangas
Departamento de Contabilidade ¢ Or¢amento

Referente: Item C.2.4 - Processo TC-4476.989.23.

Interessado: Tribunal de Contas do Estado de Sio Paulo.
Assunto: Contas Anuais.

Exercicio: 2023.

Em atendimento ao Relatério de Fiscalizagdo — Contas Anuais — Exercicio 2023,
conforme Processo TC-4476.989.23 do E. Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, que

trata das contas deste Municipio referente ao exercicio de 2023, conforme item C.2.4;

C.2.5. PLANO DE ACAO PARA IMPLANTACAO DO SIAFIC

“Conforme plano de agdo do SIAFIC (Arquivo 112), o prazo de implanta¢do do programa
era novembro de 2022,

De acordo com a informagdo da Origem (Arquivo 113), a aquisi¢do do sistema foi efetuada

em setembro de 2023 e as adaptagdes estavam sendo realizadas, portanto o prazo fixado no
Decreto IFederal n® 10540/2020 ndo foi cumprido. "

Em atengdo ao apontado pelo E. Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, expomos
o seguinte: Conforme a Secretaria Nacional do Tesouro (STN) foi estabelecida novos prazos
para atendimento de itens do Sistema Unico ¢ Integrado de Execugdo Orgamentéria,
Administragdo Financeira e Controle (Siafic).

A medida consta alterag@o do Decreto 10.540/2020 por meio do Decreto 11.644/2023,
que dispde sobre novos prazos para atendimento de alguns itens do padrdo minimo de
qualidade do Siafic, dentre eles a data final de implantagdo em 01 de janeiro de 2025, sendo

assim informamos que a aquisi¢@io do sistema foi feita em setembro de 2023 e as adaptagdes

estdo sendo realizadas para que seja implantado o SIAFIC dentro do exercicio de 2024,

conforme Plano de Ag¢do - Versdo 1.2, Portaria n® 5 21 e 1.381/2024.

Jaguariuna, 19 de setembro de 2024.

Fernando Albgtto de Moraes
Secretario de Ayéistraqéo e Finangas
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Prefeitura do Municipio de Jaguariuna

Secretaria de Administracdo e Finangas

Declaracio

Em atendimento ao Relatério de Fiscalizagdo — Contas Anuais — Exercicio 2023,
conforme Processo TC-004476.989.23 do E. Tribunal de Contas do Estado de Sdo

Paulo, que trata das contas deste Municipio referente ao exercicio de 2023.

Em atengdo ao apontado pelo E. Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo,

expomos o seguinte:

E.l. A LEI DE ACESSO A INFORMACAO E A LEI DA TRANSPARENCIA
FISCAL

Foi apontado pelo E. Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo que:

“f...] Todavia, nem todas as informag¢des estdo
atualizadas, por exemplo, os dados sobre o cumprimento
da Lei de Responsabilidade Fiscal, conforme print de tela
[...] Neste sentido, sugerimos recomendar a Origem a
disponibilizagdo completa e tempestiva de todas as
informagdes e documentos necessdarios ao cumprimento
das obrigacdes de transparéncia, em cumprimento a Lei
Federal n° 12.527/11, ao Comunicado SDG n° 16/2018,

L

bem como a jurisprudéncia desta Corte de Contas.’

Em face ao apontado, é importante esclarecer que, a partir do exercicio de 2020,
a Prefeitura adotou um novo sistema de gestio de informagdes, passando a
disponibilizar relatérios de forma online e automatica. Isso significa que, embora os
dados ndio sejam mais inseridos manualmente no portal, todas as informagdes
necessarias estfo acessiveis ao publico e atualizadas em tempo real, conforme as
exigéncias da Lei Federal n° 12.527/11 e do Comunicado SDG n°® 16/2018. Tais
relatérios podem ser acessados pelo seguinte link do portal do cidaddo:
https://sistemas.jaguariuna.sp.gov.br/portalcidadao/#78c3e513dd43cb27d8a3e2f376196
ffc656d7ea577b2c6fbafe39e82df%C5%A2ec77116cef4d65520b398a9¢c519c89a081b05
bfel1ab672ace201d2b44f180ade7de98d13ale4a63b8bI6ae35681048403537d725f4a63
2b553c9c5478b91a3b2be97156417cdbe3bifbdfed71a67ef88ec29d457f39ea286b52892f
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Prefeitura do Municipio de Jaguariuna

Secretaria de Administracdo e Financgas

b43bcabe5649f26b3b5e973ceabebled71a597e651983b2fddbb76bdad07387906a09833
b288da50630dcfa40974£48dccbf0396ccfadfe225542dbb49384678e8cbf4850939¢9e59

9bafd6e63c. Neste local podem ser encontrados os relatérios relativos a Lei de

Responsabilidade Fiscal, Relatério Resumido da Execugdio Orgamentéria, Relatério da

Gestéo Fiscal, Relatorios da Constituigdo Federal, bem como balangos e balancetes.

oy

Portal do Gidadio

Arafanory Rankiusl de agusrdera

, Esmtevacque pretende Enotear ﬂ

F FUNDES
Ervetid 08 koS

Hlanejamwite
- B dog tesEdria el ety

Embora reconhegamos a importincia da recomendagfo feita, ressaltamos que
estamos continuamente aprimorando nossos processos € sistemas para garantir que

todas as informagdes sejam apresentadas de maneira clara ¢ atualizada e em tempo real.

Diante do exposto, embora haja uma percep¢do de desatualizagfio, as
informagdes estdo disponiveis e acessiveis a toda a populagdo de acordo com a
legislagd@o vigente. Reiteramos dessa forma nosso compromisso com a transparéncia € a
responsabilidade fiscal, e estamos a disposi¢do para quaisquer esclarecimentos

adicionais.

Secretario de Adminjstragéo e Finangas
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By,

Prefeitura do Municipio de Jaguaritna

Rua Alfredo Bueno, 1235 - Centro - CEP 13820-000 - Fone: (019) 3867-9700 - Fax (019) 3847-2854.
JAGUARIUNA - SP

DECLARACAO

Declaro em aten¢dio ao apontado no item E.2.a), do Relatorio de
Fiscalizagdo do Egrégio Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo — UR-03, referente ao
Exercicio 2023, que a prestagdo de informagdo ao Sistema AUDESP — Atos de Pessoal, Quadro
de Pessoal X Histérico de Vagas, estdo corretas e conferem com os totais de cargos criados por
lei, ocupados e vagos, ndo restando claro quais divergéncias foram apontadas pela fiscalizagZo.
Sem mais a declarar, subscrevo-me.

Jaguaritina, 20 de setembro de 2024.

Documento assinado digitalmente

3 :;b LUCAS CORREA LIMA
g ol Data: 20/09/2024 16:26:24-0300

verifique em https://validar.iti. gov.br

LUCAS CORREA LIMA

Departamento de Recursos Humanos
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Rua Alfredo Bueno, 1235 - Centro - CEP 13820-000 - Fone: (019) 3867-9700 --I;ax (019) 38467-2856.

a} Prefeitura do Municipio de Jaguariana
- JAGUARIUNA - SP

DECLARACAO

Declaro em aten¢gdo ao apontado no item E.2.b), do Relatorio de
Fiscalizagdo do Egrégio Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo — UR-03, referente ao
Exercicio 2023, que embora a prestacio de informagdes ao Sistema AUDESP — Atos de Pessoal,
Quadro de Pessoal X Historico de Vagas, estejam corretas e confiram com os totais de cargos
criados por lei, ocupados e vagos, estamos com problemas nas Lotagdes dos servidores, posto
que os arquivos gerados pelo sistema de folha de pagamento, transmitidos em lote via Coletor
AUDESP a partir de 2019, constaram divergentes conforme a seguir.

Assim, a titulo de exemplo, um servidor ocupante de cargo efetivo que na
ocasido da geragdo do arquivo inicial de Lotagdo de Agente Publico estivesse nomeado em cargo
em comissdo ou fung¢do de confianga, foi informado apenas no cargo em comissdo, de modo que
seu cargo efetivo ndo constou como ocupado. E devido a impossibilidade de corregdo via lote, o
Departamento de Recursos Humanos vem procedendo as corre¢des de forma manual no Sistema
Audesp Fase III, sendo que as divergéncias apontadas até o Exercicio 2023, face ao tempo
transcorrido, j& devem estar menores que as apuradas no referido exercicio.

Declaro finalmente, com base no avango dos langamentos manuais visando

a total corre¢@io dos dados nas lotagdes dos servidores, que até o fechamento do 3° Quadrimestre

de 2024 ndo mais restario divergéncias nos guantitativos entre cargos ocupados e suas

respectivas lotagdes, ressalvados eventuais erros que possam surgir.
Sem mais a declarar, subscrevo-me.
Jaguaritina, 20 de setembro de 2024.
Documento assinado digitalmente
nF LUCAS CORREA LIMA
g Wb e,

LUCAS CORREA LIMA

Departamento de Recursos Humanos
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: } Prefeitura do Municipio de Jaguaritina

Rua Alfredo Bueno, 1235 - Centro - CEP 13820-000 - Fone: (019) 3847-9700 -Ex (019) 3847-2856.
JAGUARIUNA - SP

DECLARACAO

Declaro em atenco ao apontado no item E.2.c), do Relatorio de
Fiscalizagdo do Egrégio Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo — UR-03, referente ao
Exercicio 2023, que a divergéncia na prestagdo de informagdes ao Sistema AUDESP — Atos de
Pessoal, Forma de Provimento incompativel com o cargo, no que se refere a forma de
provimento dos cargos de Secretario Municipal e de Comandante da Guarda Municipal,
respectivamente, “Livre Provimento - Eleigdo/indicagdo” e “Livre Provimento — Efetivo em
comissdo”, foram devidamente corrigidas.

Sem mais a declarar, subscrevo-me.

Jaguaritna, 20 de setembro de 2024.

Documente assinado digitalmente

.v\u:b LUCAS CORREA LIMA
e Data: 20/09/2024 16:27:52-0300

verifigue em https://validar.iti.gov.br

LUCAS CORREA LIMA

Departamento de Recursos Humanos
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Rua Aliredo Bueno, 1235 - Centro - CEP 13820-000 - Fone: (019) 3867-9700 - Fax (019) 3867-2856.
JAGUARIUNA - SP

DECLARACAO

Declaro em atencdo ao apontado no item E.2.d), do Relatério de
Fiscalizagdo do Egrégio Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo — UR-03, referente ao
Exercicio 2023, no tocante a prestagdo de informagdo ao Sistema AUDESP — Atos de Pessoal,
Exercicio atividade incompativel com o cargo, que em relagdo aos cargos em comissdo de
Inspetor da Guarda Municipal. Vice Diretor de Escola e Diretor de Escola, entendemos que o
exercicio/atividade “efetivo em comissdo™ € compativel com os referidos cargos, por se tratarem
de cargos privativos de servidores efetivos, respectivamente, para ocupantes do cargo de Guarda
Municipal (Inspetor da Guarda Municipal) e ocupantes de cargos do quadro do magistério, ou
seja, professores (Vice Diretor de Escola e Diretor de Escola).

E no caso dos cargos em comissdo de Diretor de Departamento, Chefe de
Divisd@o e Assessor I, entendemos que o exercicio/atividade seja “exclusivamente em comissdo”,
posto que quaisquer pessoas graduadas em ensino superior, sejam elas ocupantes de cargos
efetivos ou ndo, podem ser nomeadas nos referidos cargos.

Sem mais a declarar, subscrevo-me.

Jaguaritina, 20 de setembro de 2024.

LUCAS CORREA LIMA

Departamento de Recursos Humanos

(3

Prefeitura do Municipio de Jaguaritna %
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} Prefeitura do Municipio de Jaguaritina

Rua Alfredo Bueno, 1235 - Centro - CEP 131820-000 - Fone: (019) 3847-9700 - -F:lx (019) 3847-2856.
JAGUARIUNA - SP

DECLARACAO

Declaro em atengdo ao apontado no item E.2.e), do Relatorio de
Fiscalizagdo do Egrégio Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo — UR-03, referente ao
Exercicio 2023, no tocante a divergéncia na prestagio de informagdes ao Sistema AUDESP —
Atos de Pessoal, Escolaridade do agente incompativel com o cargo, que embora alguns cargos
tenham atualmente a exigéncia de escolaridade a nivel de Ensino Fundamental Completo, por
exemplo, Motorista, ou a nivel de Ensino Médio, por exemplo, Operador de ETA e Operador e
ETE, em concursos publicos anteriores (antigos), a exigéncia de escolaridade desses cargos era a
nivel de alfabetizagdo e/ou Ensino Fundamental Incompleto. Portanto, ainda que este Municipio
tenha aumentado o nivel de exigéncia de escolaridade ao longo dos anos, muitos servidores que
ja haviam ingressado anteriormente, e com exigéncia de escolaridade inferior a atual, ainda
continuam trabalhando.

Declaro finalmente, que nos casos de cargos com exigéncia de
escolaridade a Nivel Técnico, nossos sistemas anteriores nao tinham todas as opgdes de graus de
escolaridade, limitando-se ao cadastramento de Ensino Fundamental (Alfabetizagdo/ Incompleto)
¢ Completo, Ensino Médio (Incompleto/Completo) e Ensino Superior, razio pela qual alguns
servidores com cargos técnicos admitidos ha mais tempo, constam em seus cadastros como
“Ensino Médio™, de forma que nos comprometemos a rastrear todos os casos de servidores com
cargos de nivel técnico e proceder a devida corre¢do. Contudo, salvo melhor juizo, ndo ha o que
fazer em relagdo aos servidores admitidos em cargos que, a época do ingresso, exigiam nivel de
escolaridade inferior ao atual.

Sem mais a declarar, subscrevo-me.

Jaguaritna, 20 de setembro de 2024.

Documento assinado digitalmente

2 ”b LUCAS CORREA LIMA
g el Data: 20/09/2024 16:27:53-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

LUCAS CORREA LIMA

Departamento de Recursos Humanos
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19
; TCE s TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SAO PAULO

& . Trinunal de Contas GABINETE DO CONSELHEIRO DIMAS RAMALHO
o m——— (11) 3292-3235 - gcder@tce.sp.gov.br

DESPACHO

PROCESSO: 00004476.989.23-1

ORGAO: = PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARIUNA
(CNPJ 46.410.866/0001-71)
= ADVOGADO: FABIANO AUGUSTO

RODRIGUES URBANO (OAB/SP 229.207)

INTERESSADO(A): = MARCIO GUSTAVO BERNARDES REIS (CPF

*** 052.578-*%)
= RITA DE CASSIA SISTE BERGAMASCO (CPF

*** 864.428-*)

ASSUNTO: Contas de Prefeitura - Exercicio de 2023

EXERCICIO: 2023

INSTRUGCAO POR: UR-03

PROCESSO(S) 00007423.989.23-5

DEPENDENTES(S):

Visto.

Em face das justificativas apresentadas (evento 178), remetam-se os
autos para manifestagcdo de ATJ e Ministério Publico de Contas nos termos
regimentais.

DIMAS RAMALHO

CONSELHEIRO
GCDR-51

COPIA DE DOCUMENTO ASSINADO DIGITALMENTE POR: DIMAS EDUARDO RAMALHO. Sistema e-TCESP. Para obter
informacdes sobre assinatura e/ou ver o arquivo original acesse http://e-processo.tce.sp.gov.br -
link 'validar documento digital' e informe o cddigo do documento: 5-NSFR-KN1]-7459-7GLF




TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SAO PAULO

Assessoria Técnico-Juridica

Senhora Assessora Procuradora-Chefe Substituta,

Tratam os presentes autos do exame das contas do exercicio
de 2023 da Prefeitura Municipal de Jaguaritina (e.TC 4476.989.23).

Inicialmente destacamos a sintese do apurado quanto a
determinacgbes constitucionais, legais, de natureza fiscal e de outros aspectos
relevantes no contexto das contas municipais.

ITENS

CONTROLE INTERNO Pacaimento regular
HOUVE ADESAD AD PROGRAMA DE TAANSPARENCIA FISCAL DA LEI COMPLEMENTAR FEDERAL N7 17020217 Hao
EXECUCAD GRCAMENTARA - Resuliado no sxercicin idéfic} 7.68%
EXECUCAQ CRCAMENTARIA - Perceniual do invesiimeras 3.85%
O DEFICIT DA EXECUCAC ORCAMENTARIA ESTA AWPARADD EM SUPERAVIT FINANCEIRD ANTERIOR? Sim
O DEFICIT DA EXECUCAQ OACAMENTARIA FEZ SURGIR DEFICIT FINANCEIRO? Nio
DIVIDA DE CURTQ PRAZO Favarived
DIVIDA DE LONGD PRAZO Favarduel
PRECATORIOS - Foi sufitients o pagamenio'depdsts de pracstrios judioais? Sim
PAECATORIOS - Foi suficiente © pagamenio de requisitéeins de baixa manta? Sim

|_ENCARGOS - Efeliados os recofimentas 2a Regine Gen! ve Previdincia Sozal [INSS1? Sim
ENCARGOS - Efetuados os recotimentos ag Regrne Propno de Previdénca Social? Sim

:.iEARGDG ~ Extd inde parcebmentas de débins de ancargos? Sim
RPPS ~ Relacdy da situacio do FPPS com & contas do Enke Favaravel
TRANSFERENCIAS AQ LEGISLATIVO - Os - ram a0 limite sensliluconai? Sim
LE| DE RESPONSABILIDADE FISCAL - Despesa de pesscad eim gazemivo do ezercico em axame 30.81%
LE] DE RESPONSABILIDADE FISCAL - Alerdide © arige 21, inciso |, da LRF? Sim
ENSIND - ApicacSo ra Educaciio - arligo 212 da Consttuicio Feseral-CF iminimo 254, 31.08%
ENSINO - Fundeb' oplicado ra revuneracao dos profissionais 3o educacio bésics {minima T 100%

| ENSINO - Recursos do Fuestul apécodos nu axersicis iminimo 90%| 1%
ENSINO ~ Fundeh: Sa dilerida, o porcela residual da martarme recebida no exercicic examinade {a1é 10%) lai apicods ay 3004 Profudicad
oo exercicio seguinie?
ENSING -~ Fundeh: Complementincas Unsda VAAT Despesa Caprial (minima 15%) Prejudicado
ENSINO - Furdet: Complenweniacio Unidn WAAT - Aplesto no mirsme o bndicadss para Educacds bnlantil | IER? Prejuclicado
SAUDE - Apficacic na Saide (minime 15%| 30.28%

O relatério da fiscalizagdo, o qual esteve a cargo da UR 03,
encontra-se no evento n° 117. Devidamente notificada, evento n® 125, a
Prefeitura do Municipio, por meio de seu advogado, apresentou suas alegagdes
no evento n°® 178.
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